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@& UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
S é COORDENADORIA DE CONCURSOS —-CCV

Edital N2 001/2015

Regulamenta o processo seletivo simplificado para a selegdo
de estagiarios para Procuradoria Geral da Universidade Federal
do Cearad, destinado a alunos do curso de Direito.

A Presidente da Coordenadoria de Concursos (CCV), usando das atribuicdes que Ihe confere a Resolugdo
N206/CONSUNI, de 13 de agosto de 2003, e tendo em vista o que deliberou a Procuradoria Federal junto a Universidade
Federal do Ceard, anuncia que estardo abertas no periodo de 09 a 24 de maio de 2015, exclusivamente pela Internet, as
inscricdes para a selegdo de estagiario.

1. DA VALIDADE
A selecdo anunciada neste edital tera carater classificatdrio e tera validade para estagio, dentro do limite de vagas fixado.
2. DO ESTAGIO

2. 1. O estagio tera carga horaria de 30(trinta) horas semanais, de acordo com Artigo 10, inciso Il da Lei 11.788/2008, no periodo matutino
ou vespertino, tendo duragdo de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, havendo interesse exclusivo
da Procuradoria Geral da UFC.

2. 2. O candidato aprovado e convocado receberd, a titulo de bolsa de estagio, a importancia correspondente a RS 1.000,00 (hum mil
reais) mensal, ndo fazendo jus a hora extra ou a quaisquer outros adicionais de remuneragao.

3. DA ISENCAO

3.1. Tera direito 3 isengdo da taxa de inscricdo o candidato que comprovar inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal - CadUnico, amparado pelo Decreto n? 6.135/2007, por meio da indicacio do Numero de Identificacido
Social - NIS.

3.2. A solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, nos termos do Decreto n? 6.593/2008, serd admitida
exclusivamente via Internet, no endereco eletrbnico http://www.ccv.ufc.br, no horario das 8 horas do dia 04 de maio as 17h
do dia 05 de maio de 2015, observado o horario de Fortaleza, mediante o preenchimento do Formulario de Solicitacdo de
Isencdo e o envio dos dados a CCV.

3.3. A Coordenadoria de Concursos - CCV consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informac&es
prestadas pelo candidato. A declaragdo falsa estard sujeita as sangdes previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art.10 do Decreto n? 83.936/1979.

3.4. Sera desconsiderado o pedido de isen¢do do candidato que omitir ou prestar informacgdes inveridicas.

3.5. O resultado da solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢cdo sera divulgado no dia 06 de maio de 2015, exclusivamente, no
endereco eletrénico http://www.ccv.ufc.br.

3.6. Cabera recurso do resultado da iseng¢do, conforme descrito no subitem 17.1 deste Edital.

3.7. Apds a divulgacdo do resultado de Isengdo, os interessados deverdo fazer a inscrigdo na Sele¢do cumprindo o disposto no
item 4 deste Edital.

3.8. Em nenhuma hipdtese sera recebida solicitacdo de isengdo fora do estabelecido no subitem 3.2.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Poderdo se inscrever os alunos regularmente matriculados, exclusivamente, no curso de Direito de Instituicdo de Ensino
Superior com curso regulamentado, que tenham concluido 80(oitenta) créditos integrais, na data da inscricdo, da carga
horaria do curso superior correspondente ao 52 semestre. Ndo poderdo se inscrever os estudantes que estejam cursando o

ultimo semestre do curso de Direito.

4.2. As inscri¢des serdo realizadas, exclusivamente, pela Internet, no endereco eletrénico http://www.ccv.ufc.br, entre 8h do
dia 09 de maio e 23h59 do dia 24 de maio de 2015.
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4.3. Ap0ds o preenchimento, confirmagdo e envio dos dados do Formulario de Inscri¢do, o candidato devera imprimir o boleto
de pagamento e proceder de acordo com o item 4.4 deste Edital.

4.4. Concluido o procedimento de inscri¢do, o candidato deverd imprimir o boleto da GRU-Simples (Guia de Recolhimento da
Unido), no valor de RS 30,00 (trinta reais). O pagamento podera ser feito exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil, até
o dia 25 de maio de 2015. A inscricdo sera efetivada somente apds o pagamento da taxa. Em hipdtese alguma, haverd
devolugdo do valor correspondente ao da taxa de inscrigdo.

4.5. No periodo de inscri¢do, o candidato podera fazer corregbes/atualizagdes em seus dados. O Unico dado que ndo podera ser
alterado/corrigido é o nimero do CPF. A partir das 23h59min do dia 24 de maio de 2015 n3o sera mais permitido alterar os dados
enviados, passando a valer para todos os fins os ultimos dados cadastrados no sistema.

4.6. As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscrigdo sdo de Unica responsabilidade do declarante e somente o
preenchimento, a confirmagdo e o envio dos dados, do citado Formulario, ndo geram qualquer direito de participagdo na
Selecdo.

4.7. A inscricdo tem carater condicional, podendo ser cancelada a qualquer tempo, desde que verificadas falsidade ou
inexatiddo nas informagdes prestadas. Ndo sera aceita solicitacdo de inscricdo extemporanea ou em desacordo com as
normas deste Edital.

4.8. A CCV ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, tais como falhas de comunica¢do e/ou congestionamento das linhas de comunica¢do que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5. DA SITUACAO DA INSCRICAO

5.1. Para verificar a situagdo de sua inscrigdo, no dia 29 de maio de 2015, o candidato devera acessar a pagina da Selecdo
regida por este Edital, no endereco eletrénico da CCV - http://www.ccv.ufc.br e clicar no link ‘Situagdo de Inscri¢do’. Serdo
consideradas as seguintes situagoes:

a ) Inscrigdo Deferida(confirmada)
b ) Inscricdo Indeferida por falta de pagamento da taxa de inscrigdo.

¢ ) Inscri¢do Irregular por falta de laudo médico.(Quando solicitante de Vaga Reservada e/ou Atendimento Especial)
6. DA REGULARIZACAO DA INSCRICAO

6.1. Para corrigir a inscricdo enquadrada na alinea “b” ou na alinea “c” do subitem 5.1, o candidato devera enviar os
documentos necessdrios para a regularizacdo da inscricdo, devidamente escaneados, para o seguintes endereco
http://www.ccv.ufc.br , no periodo compreendido entra as 8h e as 17h do dia 12 de junho de 2015, conforme o caso a seguir
descrito:
a) Para os que tiveram inscrigdo indeferida por falta de pagamento: comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo,
contendo nome e CPF do candidato.

b) Para os que tiveram inscri¢do indeferida por falta de laudo médico: laudo médico escaneado, conforme subitem 6.1.
7. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Podem concorrer a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, constante do subitem 12.1 deste Edital, os candidatos
gque se enquadram nas categorias citadas no Artigo 42 do Decreto n? 3.298/1999 de 20/12/99, publicado no DOU de
21/12/99, alterado pelo Decreto n2 5.296/2004 de 02/12/2004, publicado no DOU de 03/12/2004.

7.2. No ato da inscricdo, o candidato devera declarar a deficiéncia de que é portador e indicar que pretende concorrer nesta
condigdo especial, observando se as atribuicdes sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

7.3. O candidato com deficiéncia que concorre a reserva de vagas devera enviar, obrigatoriamente, laudo médico escaneado
atestando a espécie e o grau, ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

7.4. O candidato devera enviar o laudo médico escaneado, pelo endereco http://www.ccv.ufc.br, no periodo de 09 a 25 de
maio de 2015.
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7.5. O candidato com deficiéncia que concorre a reserva de vagas e ndo cumprir os procedimentos, os prazos e os horarios
estabelecidos nos subitens 7.3 e 7.4, ndo poderd fazé-lo posteriormente, sendo considerado como ndo portador de
deficiéncia e, consequentemente, concorrerd as vagas de ampla concorréncia.

7.6. Caso o candidato necessite de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas, deverd fazé-lo no ato da inscrigao,
de acordo com o item 8 deste Edital, indicando as condi¢8es especiais de que necessita.

7.7. A vaga reservada e ndo ocupada por candidato com deficiéncia sera preenchida por candidato aprovado para o estagio,
concorrente as vagas destinadas a ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificagdo.

7.8. O candidato com deficiéncia, ressalvadas as condi¢des especiais previstas neste Edital, participard do Concurso em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, inclusive no que concerne ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovagao.

7.9. A publicacdo do resultado final sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a classificagdo de todos os candidatos
classificados, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a classificagdo destes ultimos.

8. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

8.1. O candidato com deficiéncia, com comprovada necessidade de atendimento especial, de acordo com a Lei
n27.853/1989 e o Artigo 27, Incisos | e Il do Decreto n23.298/1999, podera solicitar condicdo especial para a
realizacdo das provas. Para tanto, devera:

a) no ato da inscrigdo, indicar a condigdo de solicitante de atendimento especial, enviar os dados e imprimir o
Requerimento de Atendimento Especial, disponivel no endereco eletrénico http://www.ccv.ufc.br;

b) anexar, obrigatoriamente, ao Requerimento de Atendimento Especial, laudo médico escaneado atestando a espécie e o
grau, ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. No citado laudo, deverd constar o nome do médico que o forneceu,
telefone para contato e o CRM do profissional. Poderdo ser solicitados:

b.1) no caso de deficiéncia visual: Dosvox, prova ampliada (fonte 24), prova em Braille, ledor;

b.2) no caso de deficiéncia auditiva plena: intérprete em Libras( Libras ndo substitui a leitura em Lingua Portuguesa) ;

b.3) no caso de deficiéncia fisica que impossibilite o preenchimento da Folha-Resposta: transcritor;

b.4) no caso de dificuldade acentuada de locomocgdo: espaco adequado.

8.2. De acordo com a Lei n27.853/1989, o tempo de realizagdo das provas sera acrescido de uma hora para as pessoas com
deficiéncia que tenham solicitado o tratamento especial previsto nas alineas ‘b.1’, ‘b.2’ e ‘b.3’ do subitem anterior.

8.3. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial e ndo enviar o laudo médico ou ndo cumprir os
procedimentos, os prazos e os horarios estabelecidos nos subitens deste Edital ficara impossibilitado de realizar as provas em
condicOes especiais e ndo tera direito a ampliacdo de tempo. O laudo médico deverd conter o nome legivel e CPF do candidato.

8.4. Os candidatos solicitantes de intérprete de Libras serdo atendidos de acordo com a Lei n2 10.436, de 24/04/2002, Art.42,
paragrafo Unico que dispbe: “a Lingua Brasileira de Sinais - Libras ndo poderd substituir a modalidade escrita da Lingua
Portuguesa”.

8.5. O atendimento as condig¢des solicitadas no Requerimento de Atendimento Especial ficard sujeito a andlise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

8.6. Os candidatos que se enquadrarem em casos de emergéncia, desde que hospitalizados, ou de lactantes que queiram
solicitar tratamento especial, deverdo preencher protocolo, na sede da CCV, até 48 horas antes da realizagdo da prova. Em
nenhuma hipotese a CCV atenderad solicitacdo de atendimento especial em residéncia.

9. DA DOCUMENTACAO

9.1. O candidato deverd apresentar o original do documento de identidade ao fiscal da sala. Sdo considerados documentos
de identificacdo validos: Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n2.9.503/1997); Carteira
Profissional expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social; cédula de identidade para estrangeiros, emitida por
autoridade brasileira ou a Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, Policias
Militares, Ordens ou Conselhos.


http://www.ccv.ufc.br/

10. DAS PROVAS

10.1. O processo de selecdo constara de uma prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio, com 50(cinquenta)
questdes de multipla escolha, de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) cada, das quais somente uma é correta, numeradas de
01 a 50, cada questdo valendo 02(dois) pontos, totalizando o valor maximo de 100(cem) pontos.

10.2. As cinquenta questdes serdo distribuidas equitativamente entre as disciplinas: Direito Constitucional, Direito Civil,
Direito Administrativo, Direito Processual Civil e Direito Penal.

10.3. Sera eliminado da Seleg¢do o candidato que errar trés ou mais questdes em cada uma das disciplinas.

10.4. A corregdo da prova sera feita, exclusivamente, por meio da Folha-Resposta personalizada cujo preenchimento é de
inteira responsabilidade do candidato. Sera considerada nula a resposta do candidato que, na Folha-Resposta, indicar mais
de uma alternativa ou, ainda, omitir e/ou rasurar o item.

11. DA APLICACAO DAS PROVAS

11.1. O candidato fara a prova, no dia 14 de junho de 2015, exclusivamente, no municipio de Fortaleza, no local a ser informado
no enderego eletronico http://www.ccv.ufc.br, no dia 10 de junho de 2015.

11.2. A prova tera inicio as 9 horas, observado o hordrio de Fortaleza, a partir de quando ndo sera mais permitido o acesso de candidatos
aos locais de realizagdo da prova. A duragdo total da prova sera de 4 (quatro) horas.

11.3. E obrigatdria a permanéncia do candidato na sala de aplicacio de prova por, no minimo, 01 (uma) hora apds o inicio das provas.

11.4. O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal de sala o Caderno de Prova juntamente com a Folha-Resposta e a
parte inferior da Folha de Instrugao Identificada.

11.5. O gabarito da prova sera divulgado a partir das 16 horas do dia 14 de junho de 2015, no endereco eletrénico http://
www.ccv.ufc.br.

11.6. O candidato devera comparecer ao seu local de prova com uma hora de antecedéncia do horario previsto para inicio da
mesma, munido de caneta transparente esferogréfica de tinta azul e do documento original de identidade, de acordo com o
subitem 11.1.

11.7. Em hipdtese alguma havera segunda chamada da prova. Também ndo serdo aplicadas provas fora do local, da data e
do horario predeterminados neste Edital.

11.8. Durante a aplicagdo da prova, ndao sera permitida consulta de qualquer espécie nem o uso de equipamentos
eletrénicos.

11.9. Ndo serdo postados ou enviados quaisquer informativos ao endereco do candidato.

11.10. Serd eliminado da Selegdo o candidato que ndo comparecer para a realizagdo da prova ou que ndo atingir o nimero
minimo de acerto em cada disciplina.

12. DAS VAGAS

12.1. Serdo ofertadas vagas para ampla concorréncia; portadores de deficiéncia e para formacdo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro abaixo:

TIPO DE CANDIDATO VAGAS OFERTADAS CADASTRO RESERVA
Ampla concorréncia 03 15
Vaga reservada para portador de deficiéncia 01 -

13. DA CLASSIFICACAO

13.1. A lista final de classificacdo dos candidatos sera elaborada mediante a ordem decrescente da nota final, e serd utilizada
para a convocacgao dos candidatos, seguindo rigorosamente a sua ordem.

13.2. Na classificagdo final dos candidatos, caso haja igualdade de nota final, serdo adotados os seguintes critérios de
desempate, na ordem indicada abaixo, dando-se preferéncia ao candidato que:

a) possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) tiver a maior idade, considerando-se dia, més e ano.

c) permanecendo o empate, serd considerada a maior pontuacdo obtida sucessivamente nas seguintes disciplinas: Direito
Constitucional, Direito Civil, Direito Administrativo, Direito Processual Civil e Direito Penal.
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14. DA ELIMINACAO

14.1. Sera eliminado da Sele¢do o candidato que:

a) faltar a prova;

b) responder incorretamente a pelo menos trés (03) questdes em cada uma das disciplinas componentes da prova;

¢) ausentar-se da sala de provas levando a Folha-Resposta e/ou o Caderno de Prova e/ou outros materiais ndo permitidos;

d) portar equipamentos eletrénicos (telefone celular, BIP, reldgio do tipo Data Bank, mp3, mp4, agenda eletronica, notebook, netbook,
tablet, palm top, receptor, gravador, calculadora, pager, aparelhos de radio transmissdo ou similares);

e) permanecer, durante a realizagdo das provas, usando éculos escuros, aparelho para surdez, fone de ouvido, chapéu,
boné, boina ou similares;

f) comprovadamente usar de fraude ou para ela concorrer, atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja
investido de autoridade para supervisionar, coordenar e fiscalizar a Selegdo.

15. DA CONVOCACAO

15.1. Os candidatos serdo convocados seguindo a ordem de classificagdo para preenchimento das vagas ofertadas, devendo
iniciar-se pela lista de pontuagdo geral, seguida da lista de candidatos portadores de deficiéncia.

15.2. O candidato classificado, quando convocado, ndo poderd recusar o ingresso imediato, sob pena de passar a figurar em
ultimo lugar na lista geral de classificagdo.

15.3. A convocagio sera realizada por e-mail (correio eletrénico) e/ou por telefone, constantes no Formulario de Inscrigdo,
devendo o candidato, sendo classificado, se apresentar no dia 26 de junho de 2015, no horario das 9h as 12h e das 14h as
17h, na Procuradoria Geral da UFC, situada a Avenida da Universidade, 2853- Benfica, Fortaleza-CE, telefone: 3366.7324.

15.4 O candidato deverd apresentar, no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, os seguintes documentos:

a) 01 (uma) foto 3x4;

b) cépia do CPF e do documento de identidade;

c) copia do histérico escolar académico comprovando estar matriculado no 52 periodo ou equivalente aos 80(oitenta)
créditos integrais;

d) declaragdo pessoal de disponibilidade de tempo para o estagio e de ndo acumulo de estdgio remunerado em outra
instituicao, sob as penas da lei.

16. DO CALENDARIO DE ATIVIDADES

Atividade

- Data/Periodo
ISENCAO
Solicitagcdo de isen¢do no enderego www.ccv.ufc.br 04 e 05/maio
Resultado da solicitagdo de isengdo (deferida e negada) 06/maio
Recebimento de recurso administrativo contra resultado da isengao. 07/maio
Divulgacdo do resultado do recurso administrativo contra resultado da isen¢do 08/maio
INSCRIGAO
Solicitagdo de inscrigao. 09 a 24/maio
Pagamento da taxa de inscri¢ao 09 a 25/maio
Entrega/Envio do laudo médico, nos casos de solicitagdo de atendimento especial. 09 a 25/maio
Divulgagdo das inscrigdes confirmadas, indeferidas e irregulares. 29/maio
Regularizagdo das inscri¢cdes 1°/junho
Divulgacdo da relagdo de inscritos 03/junho
PROVA
Divulgacao do local de prova, 10/junho
Data das Provas 14/junho
Divulgacao do gabarito preliminar. 14/junho
Recebimento de recurso administrativo contra Elaboracdo/Gabarito. 15/junho
Divulgacao do resultado do recurso, exclusivamente. 19/junho
Resultado preliminar da Selegao. 19/junho
Recebimento de recurso administrativo contra o resultado preliminar. 22/junho
Divulgagao do resultado do recurso e do resultado oficial. 24/junho
Apresentagdo dos convocados com documentagdo comprobatdria 26/junho




17. DOS RECURSOS

17.1. Os interessados poderdo recorrer do resultado da Isen¢do, exclusivamente, mediante preenchimento do formuldrio
eletronico préprio, disponibilizado no endereco eletrénico da CCV, das 8h as 17h do dia 07 de maio de 2015. O resultado do
recurso sera divulgado no dia 08 de maio de 2015, a partir das 16 horas.

17.2. Os candidatos poderdo recorrer quanto a elaboragido/gabarito da prova de multipla escolha, exclusivamente, mediante
preenchimento do formuldrio eletrénico proprio, disponibilizado no endereco eletrénico da CCV, das 8h as 17h do dia 15 de
junho de 2015. A CCV ndo acatara reclamagdes enviadas ou entregues em local, data e hordrio diferentes dos os acima
estabelecidos. Se do exame de recursos resultar alteragdo de gabarito ou anulagdo de questdo integrante da prova de
multipla escolha, a pontuagdo correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos..

17.3. O direito de requerer revisdo do resultado preliminar da prova de miultipla escolha sera feito mediante preenchimento
de Requerimento Administrativo, on-line, em Formulario disponibilizado no enderego eletrénico http://www.ccv.ufc.br, no
qual o recorrente especificara a(s) razdo(Ges) de sua irresignagdo, no horario das 8 as 17 horas do dia 22 de junho de 2015.
O resultado do requerimento serd divulgado, exclusivamente, no citado enderego eletronico, no dia 24 de junho de 2015.

17.4. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracGes de gabarito ou de elaboragdo de questGes serdo
divulgadas no endereco eletronico http://www.ccv.ufc.br.

17.5. A Coordenadoria de Concursos — CCV disponibilizara o boletim de desempenho individual para consulta por meio do
CPF e senha, cadastrados no momento da inscri¢do, no endereco eletrénico http:// www.ccv.ufc.br.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. O resultado oficial da Sele¢do serda divulgado no dia 24 de junho de 2015, no enderego eletrbnico
http://www.ccv.ufc.br.

18.2. Para assegurar a lisura e a seguranca da Selec¢do, durante a realizacdo das provas podera ser adotado o procedimento
de identificagdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da assinatura e das
impressoes digitais.

18.3. Ndo havera segunda chamada da prova.
18.4. O conteudo programatico consta do Anexo | deste Edital.

18.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria de Concursos — CCV

18.6. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apods a divulgacdo do resultado final da Selecdo, as Folhas-Resposta serdo
destruidas.

Fortaleza, 30 de abril de 2015.

Prof2 Maria de Jesus de Sa Correia
Presidente da CCV/UFC

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO CONSTITUCIONAL

Unidade | — Direito Constitucional

1.1. Conceituacao;

1.2. Fontes;

1.3. Rela¢gGes com os demais ramos do Direito.
Unidade Il - Constituicdo

2.1. Conceituagao;

2.2. Constitucionalismo e sua Evolucdo;

2.3. Classificagdo as Constituicoes;
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2.4. Objeto e Conteudo das ConstituicGes;

2.5. Supremacia da Constituigdo.

Unidade Il - Poder Constituinte

3.1. Poder Constituinte Originario;

3.2. Poder Constituinte Derivado.

Unidade IV - Evolugdo do Estado Federal Brasileiro
4.1. Origem e Evolugdo do Federalismo no Brasil;
4.2. A Triplice Estrutura;

4.3. A Reparticdo de Competéncias.

Unidade V - As Entidades Federadas No Brasil

5.1. Organizag¢do e Competéncia.

Unidade VI - Direitos e Garantias Individuais

6.1. Estudo do Artigo 52 da Constituicdao de 1988;
6.2. Habeas Corpus;

6.3. Habeas Data;

6.4. Mandado de Seguranca;

6.5. Mandado de Injuncdo.

Unidade VII - Direitos Sociais

7.1. Artigo 62 e 72 a Constituicdo Federal de 1988.
Unidades VIII - Nacionalidade e Direitos Politicos
8.1. Conceito e Espécies;

8.2. Critérios de Atribuicdo e Aquisicdo;

8.3. Perda.

Unidade IX - Sistemas de Legalidade Extraordinaria
9.1. Intervencgao Federal e Estadual;

9.2. Estado de Defesa;

9.3. Estado de Sitio.
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Processo. Rio de Janeiro: Forense, 1989.
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DIREITO CIVIL
1. A Ordem Social e a Ordem Juridica

1.1.
1.2.
1.3.
14.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.

O fundamento e a finalidade do Direito.

A positividade do Direito.

A coercibilidade do Direito.

A estabilidade do Direito.

A crise do Direito e a modernizagdo de seus institutos juridicos.
Direito e Moral.

Direito Natural.

Os principios Gerais de Direito.

2. O Direito Privado e o Direito Publico

2.1. Seus ramos principais.

2.2. O Direito Civil e o Direito das Empresas.

2.3. Aregulacdo unitdria das obrigacdes civis e comerciais.
2.4. O Cddigo Civil em sue visdo topografica.

3. O DIREITO OBJETIVO.



3.1. Sua definigao.

3.2. Pressupostos a caracteres.

3.3. Os Principios de Ordem Publica.
3.4. As fontes do Direito.

3.5. Alinterpretacao da ordem juridica.

4. O DIREITO POSITIVO.

4.1. Sua aplicagao.

4.2. A lei no tempo: vigéncia e revogagao.

4.3. A lrretroatividade das leis: o direito adquirido e a expectativa de direito.

4.4. A antiga sistematica legal e a atual: possibilidade integrada de aplicagdo e incidéncia retardadas.
4.5. Os conflitos intertemporais.

5. O DIREITO SUBJETIVO.

5.1. Os elementos integrantes da relagdo juridica.

5.2. A caracterizagdo juridica do direito subjetivo em face das teorias que o justificam.
5.3. Seus negativistas.

5.4. Suas classificagdes.

6. EXERCICIO E GOZO DOS DIREITOS.

6.1. As regras concernentes ao exercicio dos direitos.

6.2. Direito e faculdade juridica.

6.3. Direito e pretensado.

6.4. Direito Potestativo.

6.5. Direito e Interesse.

6.6. Direito e habilitacdo juridica.

6.7. O Abuso do Direito e figuras afins.

6.8. O campo de aplicagdo da teoria.

6.9. Sangdes admitidas

7. PESSOA.

7.1. Origem e sentido da palavra.

7.2. Categorias.

7.3. A pessoa natural: o comeco e o fim de sua existéncia.
7.4. A auséncia.

7.5. O nascituro no Direito Civil.

7.6. As possibilidades de concepgdo programada: sua licitude e tolerabilidade juridicas.
7.7. A Comoriéncia.

7.8. O estado das pessoas.

7.9. O registro civil.

8. OS DIREITOS DA PERSONALIDADE.

8.1. Sua origem.

8.2. Definigdo.

8.3. Objeto.

8.4. Classificagao.

8.5. A protecdo as integridades fisica, moral a intelectual da pessoa natural.
8.6. A situacdo da Pessoa Juridica.

8.7. A questdo dos transplantes e da doacdo de érgaos.
8.8. As evolug¢des da Medicina e o Direito.

8.9. 0 Dano Moral.

8.10. O Dano Estético.

9. NOME CIVIL.

9.1. Definicdo e natureza juridica.

9.2. Os elementos constitutivos do nome.

9.3. A regéncia legal do assunto.

9.4. O principio da imutabilidade do nome e suas excegdes.
9.5. A alteracgao, a retificacdo e a substituicdo do nome.
9.6. A protecdo legal das vitimas e testemunhas de crimes.
9.7. O pseudonimo.

10. INCAPACIDADE CIVIL.

10.1. Causas justificativas.

10.2. Seu alcance e graus reconhecidos.

10.3. A incapacidade absoluta e a relativa.

10.4. A interdigdo.

10.5. A maioridade.

10.6. A emancipagao.



10.7. O suprimento da incapacidade e a protecdo ao interesse dos incapazes.
11. PESSOAS JURIDICAS.
11.1. Nogdo geral.
11.2. Classificagbes.
11.3. Comecgo de sua existéncia. Registro.
11.4. A eventual autorizagdo estatal para funcionamento.
11.5. As hipdteses de desconsideragdo da personalidade social e o surgimento irregular da pessoa juridica.
BIBLIOGRAFIA BASICA
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OLIVEIRA, J.M Leoni Lopes de - O Novo Cédigo Civil, Lumen Juris
SANTIAGO DANTAS, Francisco — Cédigo Civil Brasileiro Interpretado, Forense
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DIREITO ADMINISTRATIVO

UNIDADE | — NOCOES PRELIMINARES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1.1. Conceito;

1.2. Relagdo com outros ramos do Direito;

1.3. Direito Administrativo e Ciéncia da Administracdo;

1.4. Fontes;

1.5. Interpretacgdo;

1.6. Evolugdo Histdrica: o Direito Administrativo no Brasil; os Sistemas

Administrativos; o Sistema de Direito Administrativo Brasileiro.

1.7. Analogia

UNIDADE Il — ADMINISTRACAO PUBLICA: TRILOGIA (ORGAOS, AGENTES E FUNCOES)

2.1. A Estrutura Administrativa: Conceito de Estado, Elementos, Organiza¢do e Poderes do Estado;
2.2. Organizagdo da Administracdo; Orgdos Publicos; Teoria do érgdo e sua evolugdo;

2.3. Agentes Publicos; Investidura dos agentes publicos;

2.4. A Atividade Administrativa: Conceito de Administra¢do; Natureza e fins da Administragao;
2.5. Principios expressos da Administracdo na Constituicdo; Legalidade, Moralidade,

Finalidade, Publicidade, Eficiéncia e Economicidade; Principios implicitos; Principios explicitos legais: razoabilidade, seguranca
juridica e outros.

UNIDADE Ill — ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO PUBLICA

3.1.Considerag0es gerais: Administragdo Direta e Indireta;

3.2. Desconcentragdo; descentralizagao;

3.3. Autarquias; Fundagdes Publicas; Empresas Publicas; Sociedade de Economia Mista;

3.4. Entes de Cooperagao: Servigos Sociais Autbnomos, Organizagdes Sociais e OrganizagOes da sociedade civil de interesse
publico (o terceiro setor);

3.5. Primeiro, Segundo e Terceiro Setores;

3.6. Agéncias Reguladoras e as Agéncias Executivas.

UNIDADE IV - PODERES ADMINISTRATIVOS

4.1. Considerag0es gerais;

4.2. Poderes: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar, poder de policia;



4.3. O Abuso de Poder. Excesso e Desvio de poder.
UNIDADE V - ATOS ADMINISTRATIVOS
5.1. Conceito, elementos e requisitos do ato administrativo; Plano de existéncia, validade, eficdcia e exigibilidade;
5.2. Mérito do ato administrativo;
5.3. Atributos do ato Administrativo; Diferengas com os atos privados e fato administrativo;
5.4. Classificagdo dos atos administrativos;
5.5. Espécies de atos administrativos: atos normativos, ordinatérios, negociais, enunciativos e punitivos;
5.6. Motivagdo dos atos administrativos : teoria dos motivos determinantes;
5.7. Desfazimento dos atos administrativos : revogacdo, anulagdo; cassa¢do; caducidade (suspensdo);
5.8. Sanatdria dos atos administrativos: convalidagdo;
5.9. O controle do Ato Administrativo pelo poder judiciario.
UNIDADE VI - LICITACAO
6.1.Consideragdes gerais: conceito, finalidades da licitagdo, principios, objeto;
6.2. Obrigatoriedade; dispensa e inexigibilidade;
6.3. Procedimento: recebimento da documentagao e propostas, habilitacdo dos licitantes, julgamento das propostas,
adjudicagdo e homologacao, anulagdo e revogacao da licitagao;
6.4. Modalidades de licitagdo: convite; tomada de precos, concorréncia; concurso; leildo. Pregdo.
6.5. Controle pelo Tribunal de Contas
UNIDADE VII - CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
7.1.ConsideragOes gerais: conceito, peculiaridades do contrato administrativo, diferengas para o contrato do Direito Privado;
7.2. Presenca de Clausulas exorbitantes: alteracao e rescisao unilateral do contrato, equilibrio financeiro, revisao de pregos e
tarifas, excec¢do de contrato ndo cumprido, controle do contrato, aplicacdo de penalidades contratuais do inadimplemento
sem culpa e com culpa: conseqiéncias; teoria do fato do principe, teoria da imprevisdo;
7.3. Formalizagdo do contrato administrativo; prorrogacdo e renovagdo do contrato;
7.4. Inexecugdo e rescisao do contrato administrativo: causas justificadoras da inexecug¢do, consequéncias da inexecugao;
7.7. Rescisdo do contrato: rescisdo administrativa por inadimpléncia do contratante, rescisdo administrativa por interesse do
servigo publico, rescisdo amigavel, judicial e de pleno direito;
7.8. Os contratos de gestdo, termo de parceria;
7.9. Diferencas: convénios administrativos e contratos administrativos
7.10. Controle pelo Tribunal de Contas.
BIBLIOGRAFIA BASICA
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FERREIRA,

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. ORGANIZACAO JUDICIARIA

1.1 . CONCEITO E CONTEUDO

1.2 . ORGAOS DO PODER JUDICIARIO

1.3 . SERVICOS AUXILIARES DA JUSTICA

2. COMPETENCIA

2.1 . DIVISAO DA COMPETENCIA

2.1.1 .COMPETENCIA INTERNACIONAL

2.1.2 .COMPETENCIA INTERNA

2.2 .DISTRIBUICAO DA COMPETENCIA

2.3 .ViCIOS DA COMPETENCIA

2.4 .PRORROGACAO E MODIFICACAO DA COMPETENCIA

2.5 .CONFLITO DE COMPETENCIA

3. RELACAO JURIDICA PROCESSUAL
3.1 .RELACAO JURIDICA MATERIAL E PROCESSUAL
3.2 . SUJEITOS DA RELACAO JURIDICA PROCESSUAL
3.3 .0BJETO DA RELACAO JURIDICA PROCESSUAL

4. SUJEITOS DO PROCESSO

4.1.DOJUIZ



4.1.1 .PODERES
4.1.2 .DEVERES
4.2 .DAS PARTES
4.2.1 NOMENCLATURA, DEVERES DAS PARTES E DE SEUS PROCURADORES
4.2.2 DA CAPACIDADE PROCESSUAL
4.2.3 DA CURATELA ESPECIAL
4.2.4 DA SUBSTITUICAO PROCESSUAL
4.2.5 DA SUCESSAO PROCESSUAL
4.3 DA PLURALIDADE DE PARTES
4.3.1 .CLASSIFICACAO DO LITISCONSORCIO
4.4 DA INTERVEN(;AO DE TERCEIROS
4.4.1 INFORMACC)ES PRELIMINARES
4.4.2 TIPOS DE INTERVEN(;AO DE TERCEIROS
4.4.3 MODALIDADES DE INTERVENCAO DE TERCEIROS
4.5 DO MINISTERIO PUBLICO
4.6 DO ADVOGADO
5. ATOS E TERMOS PROCESSUAIS
5.1 NOCC)ES PRELIMINARES
5.2 DO LUGAR E DO TEMPO DE REALIZACAO DOS ATOS PROCESSUAIS
5.3 DOS PRAZOS PROCESSUAIS
5.3.1 CONCEITO E TERMO DOS PRAZOS PROCESSUAIS
5.3.2 NATUREZA
5.3.3 CURSO DOS PRAZOS
5.3.4 CONTAGEM DOS PRAZOS
5.3.5 PRAZOS PRIVILEGIADOS
5.3.6 PRAZOS IMPROPRIOS
5.4 PRECLUSAO
5.4.1 PRECLUSAO TEMPORAL
5.4.2 PRECLUSAO LOGICA
5.4.3 PRECLUSAO CONSUMATIVA
5.5 COMUNICACAO DOS ATOS PROCESSUAIS
5.5.1 INFORMAC@ES PRELIMINARES
5.5.2 TIPOS DE COMUNICACAO
5.5.2.1 CITACAO
5.5.2.1.1 Conceito
5.5.2.1.2 Modalidades
5.5.2.1.3 Destinatario da Citacdo
5.5.2.1.4 Efeitos da Citagdo
5.5.2.1.5 Formas e Requisitos da Citagdo
5.5.2.2 INTIMACAO
5.6 NULIDADES DOS ATOS PROCESSUAIS
5.6.1 ESPECIES
5.6.2 SISTEMA DE NULIDADES ADOTADO PELO CPC
6. FORMACAO, SUSPENSAO E EXTINCAO DO PROCESSO
6.1 FORMACAO: ASPECTOS GERAIS
6.2 SUSPENSAO
6.3 EXTINCAO DO PROCESSO
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AMARAL SANTOS, Moacyr. Primeiras Linhas de Direito Processual Civil. 12 e 22 vol., 25. ed. rev. e atual. S3o Paulo:
Saraiva, 2007.
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WAMBIER, Luiz Rodrigues e outros. Curso Avangado de Processo Civil. V. 1, 8. ed., ver., atual e ampl — S3o Paulo : Editora
Revista dos Tribunais, 2007.
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DIREITO PENAL

Unidade I: Fundamentos do Direito Penal

1.1. Conceito, evolugdo e relagdes;

1.2. Direito penal objetivo e subjetivo;

1.3. O direito penal na histéria e seus periodos: vingancga privada, vinganca publica e periodo humanitario;
1.4. O cédigo penal de 1940 e a reforma de 1984;

1.5. Direito Penal e direito constitucional — Teoria do garantismo penal;
1.6. Direito penal e ciéncias auxiliares.

Unidade Il: Fins e Objetivos do Direito Penal

2.1. Direito Penal e controle social: O direito penal no Estado Democratico de Direito;
2.2. Protecédo de bens juridicos: conceito e fungdes do bem juridico penal;
2.3. Fungdo simbdlica do direito penal.

Unidade llI: Principios Informadores do Direito Penal

3.1. Principio da legalidade;

3.2. Principio da culpabilidade;

3.3. Principio da dignidade da pessoa humana;

3.4. Principio da Intervencdo Minima;

3.5. Principio da exclusiva protecdo dos bens juridicos;

3.6. Principio da fragmentariedade;

3.7. Principio da subsidiariedade;

3.8. Principio da proporcionalidade;

3.9. Principio da adequagdo minima;

3.10. Principio da insignificancia.

Unidade IV: Norma Penal

4.1. Fontes do Direito Penal;

4.2. Classificagdo das normas penais: incriminadoras e ndo incriminadoras, norma penal em branco e norma penal
incompleta;

4.3. Contetdo: norma como regra de determinagao e juizo valorativo;
4.4. Fungdo da norma penal;

4.5. Interpretagdo da norma penal;

4.6. Conflito aparente de normas.

Unidade V: Aplicagdo da Lei Penal: Vigéncia Temporal, espacial e quanto as pessoas.
5.1. A lei penal no tempo:

5.1.1. Promulgac¢do e derrogacao;

5.1.2. Tempo do crime;

5.1.3. Irretroatividade e retroatividade;

5.1.4. Leis temporarias e excepcionais;

5.1.5. Lei intermedidria e combinagdo de leis.

5.2. A lei penal no espaco:

5.2.1. Conceito juridico penal de territdrio;

5.2.2. Principios da territorialidade e extraterritorialidade;

5.2.3. Outros principios aplicaveis na lei penal no espaco;

5.2.4. Eficacia da sentencga penal estrangeira;



5.2.5. Regra non bis in idem.
5.3. Alei penal e as pessoas que desempenham fung¢des com prerrogativa de foro.
Unidade VI: Do Fato Tipico
6.1. A conduta humana como base da teoria do delito:
6.1.1. Agdo: Teoria, conceito e casos de auséncia;
6.1.2. A omissdo relevante para a lei penal: a conduta omissiva prépria e a conduta omissiva imprdpria;
6.1.3. As condutas: dolosa e culposa.
6.2. Resultado: juridico e material;
6.3. Relacdo de causalidade:
6.3.1 Teoria adotada pela lei penal e suas criticas;
6.3.2 Crimes que admitem o nexo de causalidade;
6.3.3. Espécies de causa absolutamente independentes e relativamente independentes;
6.3.4. Teoria da imputagdo objetiva.
6.4. Tipicidade e tipo penal:
6.4.1. Adequacdo tipica, classificagdo, elementos e fungdo do tipo;
6.4.2. Evolucdo histdrica da tipicidade, tipicidade formal e conglobante, tipicidade e ilicitude.
6.5. Tipos doloso, culposo e qualificado pelo resultado e preterdoloso;
6.6. Erro de tipo;
6.7. O iter criminis;
6.8. Desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz, arrependimento posterior e crime impossivel.
Unidade VII: Da Antijuridicidade
7.1. Conceito material e formal;
7.2. Desvalor da acdo e desvalor do resultado;
7.3. Causas legais de excludentes de antijuridicidades:
7.3.1. Estado de necessidade;
7.3.2. Legitima defesa;
7.3.3. Estrito cumprimento do dever lega;
7.3.4. Exercicio regular do direito.
7.4. Causa supralegal de exclusdo de antijuridicidade: consentimento do ofendido.
Unidade VIII: Da Culpabilidade
8.1. Evolugdo historica:
8.2. Elementos da culpabilidade: imputabilidade, potencial consciéncia da ilictude e exigibilidade de conduta diversa;
8.3. Causas legais de exclusao de culpabilidade;
8.4. Causas de ndo exclusado da culpabilidade:
8.4.1. Embriaguez: modalidades elencadas pelo CP, a teoria da actio libera in causa;
8.4.2. Emocao e paixdo.
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