MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
SETOR DE EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNOLOGICA- SEPT
NUCLEO DE CONCURSOS / UFPR
EDITAL N.° 29/2015- NC

A Universidade Federal do Parana — UFPR, por seu Nucleo de Concursos / UFPR — NC, instituido em carater
permanente pela Portaria n.° 95-UFPR de 12/06/2002, torna publica as normas a seguir, que regem o Processo
Seletivo para preenchimento das vagas ofertadas para o ano de 2016, destinadas ao curso técnico em Agente
Comunitéario de Saude, aprovado pela resolugéo n° 27/10-COUN, considerando as Resolu¢des 17/07—-COUN, 70/08—
COUN e demais resolucdes/legisla¢cdes complementares.

1 DISPOSICOES GERAIS

11 Serao ofertadas 30 (trinta) vagas para candidatos que ja possuam o Ensino Médio ou que irdo conclui-lo até
o dia 31 de dezembro de 2015.

111 Os candidatos ao curso Técnico em Agente Comunitéario de Saude deverdo ter 18 (dezoito) anos completos
no ato do registro académico.

1.1.2 As aulas do curso Técnico em Agente Comunitario de Saude serdo ministradas no turno da manha.

1.1.3 O curso terd a duragado de dois anos.

1.2 As provas serdo realizadas no municipio de Curitiba, PR.

1.3 Serdo destinadas 50% das vagas oferecidas ao sistema de cotas em atendimento ao estabelecido na
legislacdo vigente (Lei 12.711/2012, Decreto n° 7.824/2012 e Portaria n°® 18/2012—-MEC), conforme o
quadro de vagas a seguir:

Escola Publica

_—_— Renda <= 1,5 salarios minimo Independente da renda

Curso ota A per capita
de Conczrrra(?nCIa Total | Pretos, Demais | Total | Pretos, pardos | Demais
vagas 9 de pardos e | vagas de e indigenas | vagas
vagas | indigenas vagas | (28,51%)
(28,51%)
Agente
Comunitario 30 15 8 3 5 7 2 5
de Saude

1.4 Das vagas oferecidas pela UFPR, 50% (cinquenta por cento) serdo destinadas para estudantes que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, inclusive em cursos de educagédo
profissional técnica, conforme sistema de cotas de que trata a Lei 12.711, o Decreto n° 7.824 e a Portaria n°
18/2012 — MEC observadas as seguintes condi¢des:

a) estudantes autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas;

b)estudantes com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

c)estudantes autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas;

d)estudantes que, independente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas.

141 A proporgdo de vagas reservadas € igual a da soma de pretos, pardos e indigenas na populagdo do
Parana, segundo o Ultimo censo demogréfico, divulgado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica) e é reservada, por curso e turno, aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas.

1.4.1.1 O candidato que optar por inscrever-se em cota racial devera apresentar no ato do registro
académico a autodeclaragéo, conforme modelo constante no site www.nc.ufpr.br.

1.4.1.2 A autodeclaracéo estara sujeita a processo de verificagcdo por banca especialmente designada
pelo Reitor para essa finalidade.

1.4.1.3 Caso seja comprovada irregularidade na autodeclaracdo, o candidato estara sujeito & perda do
registro académico e demais sancdes previstas em lei.

1.4.2 Para efeitos deste Edital, entende-se renda familiar bruta a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o

total de pessoas da familia, calculada da seguinte forma:

a) calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdo do estudante no
concurso seletivo da instituicdo federal de ensino;

b) calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos;

c) divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do estudante.
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No célculo, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a
titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens méveis e
imoveis.

A renda familiar devera ser comprovada no ato do registro académico por meio do rol de documentos
elencados no Anexo Il deste Edital.

Havera uma vaga destinada para pessoas com deficiéncia, conforme a Resolugdo n° 70/08-COUN,
priorizando-se o candidato que ainda ndo possua Curso superior.

Candidatos que ja possuem curso superior ndo poderdo concorrer as vagas das cotas sociais e raciais de
que trata a Lei 12.711/2012, conforme a Resolucédo n°® 60/14-CEPE.

Os resultados do Processo Seletivo serdo validos somente para o registro académico no ano de 2016.

Do recurso quanto ao Edital

Serdo aceitos questionamentos contra o Edital quanto a: ilegalidade, omissao, contradi¢cdo ou obscuridade.
O recurso devera ser apresentado pessoalmente ou via SEDEX, nos dias 11 e 12/08/15, junto ao Nucleo de
Concursos da Universidade Federal do Parana — UFPR, no seguinte endereco:

Nicleo de Concursos da UFPR

Campus | (Agrarias)

Rua dos Funcionérios, 1540

CEP 80035-050  Juvevé Curitiba — PR

Especificar no envelope: Processo Seletivo SEPT— documentos recurso quanto ao Edital n® 29/2015-NC.
Caso seja remetido via SEDEX, devera ser postado até as 17 horas (horario de Brasilia) do dia 12/08/15.
No recurso deve ser indicado um endereco eletrdnico (e-mail).

As respostas aos recursos indeferidos seréo repassadas a partir do dia 19/08/15.

DAS CONDICOES PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS PELA LEI N° 12.711, PELO
DECRETO N.° 7.824 E A PORTARIA NORMATIVA N° 18 DE 11 DE OUTUBRO DE 2012

Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que trata o item 1.4 deste Edital, os estudantes que:
tenham cursado integralmente o ensino médio, com aprovagdo em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacao de Jovens e Adultos em escolas publicas; ou

tenham obtido certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos -
ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados
pelos sistemas estaduais de ensino.

DAS INSCRICOES

Ao se inscrever, o candidato aceita de forma irrestrita as condi¢des contidas neste Edital, nos seus Anexos,
e em editais complementares (se for o caso) ndo podendo delas alegar desconhecimento.

As inscricdes serdo realizadas no periodo compreendido entre o dia 20/08/15 e as 16 horas do dia
18/09/15, podendo o pagamento da taxa de inscri¢édo ser efetivado até o dia 18/09/15.

A inscricdo devera ser feita, exclusivamente, pela Internet (www.nc.ufpr.br), mediante o preenchimento do
formulario de inscricdo. Apés o preenchimento do formulario de inscricdo o candidato devera imprimir a
GRU simples e pagéa-la exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil S/A até o dia 18/09/15.

O valor da taxa de inscricdo serd de R$ 40,00 (quarenta reais). A inscricdo esta vinculada a Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) simples e somente serd efetivada apds a identificacdo eletrdnica do
pagamento da taxa ou ap6s a homologagao da isengéo dessa taxa. O simples agendamento bancério néo é
suficiente para a efetivacdo da inscri¢éo.

Caso o candidato faga mais de uma inscri¢éo, sera considerada apenas a Ultima.

Nao serdo devolvidos valores referentes a taxa de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do Processo
Seletivo.

O preenchimento correto do formulario de inscri¢cdo € de inteira responsabilidade do candidato.

O candidato deve guardar o comprovante de pagamento para a eventual comprovacéo junto ao Nucleo de
Concursos da UFPR.

A partir de 25/08/15, o candidato devera verificar, no endereco eletrénico www.nc.ufpr.br, no link especifico
do presente Processo Seletivo, a situacdo de homologac¢é&o de sua inscri¢ao.

Caso a inscrigdo ainda ndo tenha sido homologada, o candidato devera entrar em contato com a Secretaria
do NC/UFPR, pessoalmente ou pelo telefone (041) 3313-8800 (Central de Atendimento ao Candidato — NC
— até as 17 horas e 30 minutos de 22/09/2015).

O candidato que apresentar alguma pendéncia na inscricdo que impossibilite sua homologacao, e que nao
resolvé-la até 22/09/15, tera sua inscricdo automaticamente indeferida.

A partir do dia 25/09/15 sera disponibilizada uma lista contendo o nome dos candidatos que tiveram sua
inscricdo homologada no site www.nc.ufpr.br.

O candidato assume total responsabilidade pelas informag8es prestadas no formulario de inscricéo,
arcando com as consequéncias de eventuais erros e omissées no preenchimento.

Solicitacao de isencado da taxa de inscrigdo


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12711.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Decreto/D7824.htm
http://portal.mec.gov.br/cotas/docs/portaria_18.pdf
http://www.nc.ufpr.br/
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Podera ser concedida isen¢do da taxa de inscricdo ao candidato que comprove ndo poder arcar com tal
onus junto ao Ndcleo de Concursos / UFPR, mediante inscrigio do Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico, conforme Decreto 6.593 de 02/10/08 ou para o candidato que comprovar
cumulativamente renda familiar per capita igual ou inferior a um salario minimo e meio e ter cursado o
ensino médio completo em escola da rede publica ou como bolsista integral em escola de rede privada, de
acordo com a Lei n® 12.799, de 10/04/13.

O pedido de isenc¢éo devera ser solicitado no periodo compreendido entre os dias 20 a 28/08/15 em um dos

formularios especificos que estaréo disponibilizados no site www.nc.ufpr.br.

Para solicitar a isencéo, o candidato devera primeiramente preencher o formulério de inscri¢éo.

a)Para a Isencéo pelo CadUnico: o candidato devera informar o Nimero de Identificagdo Social — NIS,

atribuido pelo CadUnico e o nimero do protocolo de inscrig&o.

b) Para obter a Isencéo pela Lei n° 12.799 de 10/04/13, o candidato devera:

e preencher e imprimir a declaracéo de renda familiar disponivel no site do NC;

e fotocopiar os documentos que comprovem a renda familiar per capita igual ou inferior a um salario
minimo e meio conforme a relagdo constante no Anexo Il deste Edital;

o fotocopiar uma declaracdo ou um documento que demonstre que o candidato cursou todo o ensino
médio com aprovagdo em escola de rede publica ou como bolsista integral em escola da rede privada;

e colocar todos os documentos em um envelope, lacra-lo e entrega-lo diretamente no Nucleo de
Concursos / UFPR (Campus | — Agrarias, rua dos Funcionarios, 1540, Juvevé, em Curitiba, Parand) de
segunda a sexta-feira, das 8h30min as 17h30min ou envia-lo por Sedex, desde que postado até o dia
28/08/15.

No envelope deve estar especificado:

Documentos para isengéo da taxa de inscrigdo do Processo Seletivo, Edital n° 29/2015, nome do candidato

e nimero da inscrigéo.

O candidato que possuir o Cadunico devera informar o nimero de sua inscricdo no Processo Seletivo e do

NIS, estando dispensado de apresentar os documentos previstos no item 3.12.3.

N&o serdo aceitos protocolos de inscricdo no CadUnico.

Nao serédo aceitos pedidos de isencdo ap0s a data especificada no item 3.12.2 deste Edital.

A resposta acerca do deferimento ou ndo do pedido de isen¢éo, sera disponibilizada no site www.nc.ufpr.br,

a partir do dia 02/09/15.

Questionamento sobre o resultado do pedido de isengéo serdo aceitos até 48 horas apds a publicacdo da

lista a que se refere ao item anterior. Para tanto, basta o candidato entrar em contato com o NC/UFPR pelo

sistema interativo no site www.nc.ufpr.br.

Aqueles que ndo obtiverem isencdo deverdo consolidar sua inscricdo efetuando o pagamento do boleto

bancario até o dia 18/09/15.

O candidato que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de

inscricdo na forma e no prazo estabelecido no item anterior estara automaticamente excluido do Processo

Seletivo.

N&o serdo estornados valores de taxas de inscricdo daqueles candidatos contemplados com isencéo e que

ja tenham efetivado o pagamento da taxa de inscricdo no Processo Seletivo a que se refere este Edital.

Dos candidatos que concorrem a vaga de deficiente

O candidato com deficiéncia que se enquadre nas categorias discriminadas no Decreto Federal n°
3.298/1999, em seus artigos 3° e 4°, este Ultimo com a redacdo dada pelo Decreto n°® 5.296/2004, poderéa
optar por concorrer a vaga de seu curso prevista para deficientes, desde que manifeste esse interesse no
ato de inscri¢ao.

O candidato com deficiéncia participard do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que diz respeito a possibilidade de inscricdo através de cotas sociais, cotas raciais ou
concorréncia geral, bem como no que diz respeito ao contetdo das provas, aos critérios de aprovagao, aos
dias e horarios da aplicagcao das provas e a nota minima exigida.

Podem concorrer a vaga, candidatos que apresentem deficiéncia(s) que exija(m) atendimento educacional
especializado, mediante a disponibilizacdo de recursos humanos, materiais e/ou uso de dispositivos e
tecnologias assistidas para garantir o acesso a informagéo, a comunicagdo e ao conhecimento no processo
ensino-aprendizagem.

Pessoas com deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que ndo configurem impedimento e/ou
restricdo para seu desempenho no processo ensino-aprendizagem que requeiram atendimento
especializado, ndo poderdo concorrer a vaga reservada.

Candidatos com disturbios de aprendizagem e/ou transtornos especificos de desenvolvimento nao poderao
concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia.

No dia 26/09/15 sera divulgada uma lista (site www.nc.ufpr.br) contendo o nome dos candidatos que
atendem aos itens 3.13.3, 3.13.4 e 3.13.5 deste edital e que irdo participar da banca de verificacao.

O candidato que concorrer a vaga prevista para deficiente deverd, durante o periodo de inscricédo,
entregar ao Nucleo de Concursos da UFPR, os seguintes documentos:

a) Atestado médico gerado no momento da inscricdo (para todos os candidatos a vaga de pessoa com
deficiéncia), que devera estar assinado por um médico especialista na area da deficiéncia do candidato,
contendo na descricdo clinica o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
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deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM ou RMS do médico que
forneceu o atestado.

Podera também ser aceito laudo médico comprovando a deficiéncia, desde que com data ndo superior a
180 dias a contar da data de inicio das inscri¢des. O laudo médico deve ser legivel e conter a descri¢éo da
espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencga (CID), bem como sua provavel causa, além do nome, assinatura,
carimbo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

b) Formulario de Solicitacdo para Atendimento Especial para os candidatos que necessitam de
condi¢cBes especiais para a realizagdo das provas, gerado ho momento da inscri¢ao.

c) Parecer técnico-pedagdgico (para todos os candidatos que concorrerem a vaga de pessoas com
deficiéncia e autismo) emitido por estabelecimentos de ensino e/ou profissionais especializados indicando
medidas de apoio, atendimentos realizados, ao longo da educagéo bésica, em fungdo de prejuizos ao
desenvolvimento de habilidades fisicas, motoras, intelectuais, sensoriais do candidato, em razdo da
deficiéncia apresentada.

d) Exame de Audiometria para candidatos com Surdez/Deficiéncia Auditiva, realizado nos Ultimos doze
meses, no qual conste o nome legivel ou carimbo, assinatura e ndmero do conselho de classe do
profissional que realizou o exame.

e) Exame Oftalmolégico em que conste a acuidade visual para candidatos com Deficiéncia Visual,
realizado nos Ultimos doze meses, como também o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do
profissional que realizou o exame.

f) Atestado de Funcionalidade (conforme modelo disponivel no site www.nc.ufpr.br), para os candidatos
com Deficiéncia Fisica, devendo conter o nome legivel ou carimbo, assinatura e nimero do conselho de
classe do profissional da area da salde que forneceu o atestado.

O(s) documento(s) mencionado(s) no item anterior deve(m) ser colocado(s) em um envelope e entregue(s)
pessoalmente (de segunda a sexta-feira — dias Uteis, das 8h30min as 17h30min) ou via Sedex ao Nucleo de
Concursos da UFPR (Campus | - Agrarias, localizado na Rua dos Funcionarios, 1540, no bairro Juvevé,
CEP 80035-050, em Curitiba/PR), devendo escrever no envelope, além do nome do candidato e curso
pretendido: Processo Seletivo 2015/2016 Edital 29/2015-NC - Assunto — Documentos para Banca de
Validacao do Atestado Médico.

O candidato que concorrer as vagas previstas para deficientes sera avaliado por uma banca, designada
pelo Reitor da UFPR, a qual efetuard uma entrevista com o candidato e verificard se a condigdo do
candidato atende ao item 3.13.3, 3.13.4 e 3.13.5.

A avaliacdo pela banca a que se refere o item anterior sera realizada no dia 28/09/15, em local e horéario a
ser disponibilizado no site do NC (www.nc.ufpr.br) a partir de 26/09/15.

O candidato que ndo comparecer a hora e dia marcados ou que seja entrevistado pela banca e que nao
atenda aos requisitos dos itens 3.13.3, 3.13.4 e 3.13.5 deste Edital ou ainda que nado tenha enviado os
documentos solicitados no item 3.13.8, deixara de concorrer as vagas destinadas a pessoas com
deficiéncia.

Candidatos que ja possuem curso superior ndo poderdo optar por concorrer as vagas para pessoas com
deficiéncia, porém a prioridade da ocupacado da vaga sera daquele que ainda ndo apresente essa condigao.
Ao final da 22 fase, os candidatos com deficiéncia que ndo tenham obtido classificacdo no curso dentro do
limite de vagas previstas em sua categoria de concorréncia, terdo seus escores relacionados em ordem
decrescente pelo NC/UFPR, sendo que a vaga de deficientes sera destinada aquele que tiver obtido o
melhor desempenho dentre esses.

O candidato que ndo fizer a inscricdo conforme as instru¢des dos itens 3.13.8 e 3.13.9 perdera o direito de
concorrer as vagas previstas no item 1.5 deste Edital.

No dia 29/09/15 sera publicada no site do NC/UFPR uma lista contendo os nomes dos candidatos avaliados
pela banca e que irdo concorrer as vagas previstas para pessoas com deficiéncia.

Serdo aceitos questionamentos contra o resultado da avaliagdo efetuada pela banca no dia 30/09/15, das
8h30min as 17h30min.

Os questionamentos devem ser entregues diretamente na Secretaria do Nucleo de Concursos (Campus | -
Agrarias, localizado na Rua dos Funcionarios, 1540, no bairro Juvevé, em Curitiba/PR).

Os recursos serdo apreciados pela mesma Banca Examinadora prevista no item 3.14.10 que emitird
decisdo fundamentada, colocada a disposicdo do interessado a partir do dia 02/10/15 na Secretaria do
NC/UFPR.

Do comprovante de ensalamento

A partir do dia 02/12/15, o NC/UFPR disponibilizard o comprovante de ensalamento, que devera ser
impresso pelo candidato e apresentado no dia da realizagao da prova.

No comprovante de ensalamento estardo indicados o local, horario e endereco da realiza¢éo da prova.

O comprovante de ensalamento também devera ser utilizado para anotagdes das respostas assinaladas no
cartdo-resposta para posterior conferéncia pelo candidato.

DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS
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O candidato com deficiéncia (auditiva, fisica, motora, visual, mdltipla e autismo) ou que necessite de
atendimento diferenciado para a realizacdo das provas, devera encaminhar ao Nucleo de Concursos da
UFPR um formulério e um atestado médico, ambos gerados no momento da inscrigdo.

O atestado médico e o formulario devem ser colocados em um envelope, entregues pessoalmente
(segunda a sexta-feira- dias Uteis, das 8h30min as 17h30min) ou enviados pelo correio via Sedex, durante o
periodo de inscri¢éo, para o endereco:

Nucleo de Concursos da UFPR

Campus | (Agrarias)

Rua dos Funcionarios n® 1540, Bairro Juvevé

80035.050 — Curitiba - PR

O envelope deve estar referenciado pelo seguinte assunto: “Processo Seletivo 2015/2016 SEPT- Edital n°
29/2015- NC - Assunto — “Condigdes especiais para realizagdo das provas”.

O atestado médico deve ser assinado por um médico da area atinente a deficiéncia e devera conter a
descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como sua provavel causa. Deve
ainda conter o nome, assinatura, carimbo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

Podera também ser aceito laudo médico comprovando a deficiéncia, desde que com data ndo superior a
180 dias a contar da data de inicio das inscri¢des. O laudo médico deve ser legivel e conter a descri¢do da
espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificacé@o Internacional de Doencga (CID), bem como sua provavel causa, além do nome, assinatura,
carimbo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

Nao sera concedido atendimento especial a candidatos que nédo efetuarem o comunicado antecipadamente
ao Nucleo de Concursos da UFPR.

A candidata que estiver amamentando devera informar no formulario de inscricdo esta condi¢do, para
adogdo das providéncias necessarias.

A candidata devera levar um acompanhante (adulto) que ficara em sala reservada para esta finalidade e
que ficara responsavel pela guarda da crianca.

A candidata que nao levar acompanhante, ndo podera realizar as provas.

Nao havera compensacéo do tempo de amamentagao em favor da candidata.

A utilizacdo de qualquer recurso vedado (como os citados na letra “b” do item 6.4) neste Edital so sera
permitida com a apresentagdo de atestado médico e inspecéo de seguranga.

Os casos citados nos itens 4.5 e 4.6, assim como outros casos de emergéncia, que necessitem de
atendimento especial, devem ser comunicados ao NC pelo fax (041) 3313-8831 ou pelo telefone (041)
3313-8800 até 48 horas antes da realizagdo da prova.

O atendimento diferenciado ficara sujeito & andlise de razoabilidade e viabilidade do pedido.

DAS PROVAS

O Processo Seletivo de que trata o presente Edital consistira de uma Unica fase a ser realizada no dia 06
de dezembro de 2015, no turno da tarde, com duracéo de 4 horas.

E de exclusiva responsabilidade do candidato certificar-se de seu local de prova, como também a fiel
observancia das regras processuais, de ordem técnica, envolvidas no Processo Seletivo.

A prova sera constituida de 20 (vinte) questdes objetivas, sendo 4 (quatro) questdes de matematica, 8 (oito)
de ciéncias humanas e 8 (0ito) de ciéncias naturais/biologia, no valor de 4 (quatro) pontos cada uma e de
uma redagdo em portugués com base na interpretacdo de um texto, no valor de 20 (vinte) pontos,
totalizando a prova 100 (cem) pontos.

O conteldo programatico para as provas encontra-se no Anexo | deste Edital.

DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DAS PROVAS

As portas de acesso aos prédios onde serdo realizadas as provas seréo fechadas as 13h30min. Os relégios
da Comisséo Organizadora do Concurso serdo acertados pelo horério oficial de Brasilia.

Podera, a critério do NC, ocorrer a prorrogagéo no fechamento das portas de acesso de um ou mais locais
onde serdo realizadas as provas, em funcao de fatores externos relevantes.

Para ingresso na sala de provas, o candidato devera levar o material (lapis, caneta esferografica
transparente de tinta preta escrita grossa e borracha) e apresentar o comprovante de ensalamento (item
3.14), juntamente com o original do documento oficial de identidade com foto recente ou fotocépia
autenticada em cartorio do referido documento.

Sao documentos oficiais de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relag8es Exteriores, Cédulas
de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei federal valem como documento de
identidade, como, por exemplo, as do CREA, OAB, CRC etc., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagcdo (com fotografia), na forma da Lei n.° 9.053/97, ou ainda o
Registro Nacional de Estrangeiro — RNE ou o0 passaporte, para 0s estrangeiros.

De modo a garantir a lisura e a idoneidade do processo, o candidato deverd autenticar, com a mesma
impresséo digital do documento oficial de identidade, a ficha de identificagdo que Ihe sera entregue no
decorrer da realizagéo da prova.
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Os documentos para ingresso na sala de provas, referidos no item 6.2.1, devem estar validos e em
condic¢des fisicas perfeitas, de modo a permitir a identificagcdo com precisdo do candidato.

Em caso de perda ou roubo de documentos, o candidato sera admitido para realizar as provas, desde que
apresente o Boletim de Ocorréncia (BO) expedido dentro do prazo maximo de 30 dias que comprove o
sinistro e que compareca no local que Ihe foi designado para que seja possivel fazer a verificagdo de seus
dados antes da hora marcada para o inicio das provas. O BO sera retido pelo inspetor e anexado a ficha de
identificagéo do candidato.

Nao sera permitido o ingresso de pessoa estranha ao local de aplicacéo das provas.

Na sala de provas e durante sua realizacéo, ndo sera permitido ao candidato:

a) manter em seu poder reldgios, armas e aparelhos eletrdnicos ou qualquer dispositivo identificavel pelo
detector de metais (notebooks, tablets, telefone celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, pen drives,
chave/alarme do carro e outros);

b) usar bonés, gorros, chapéus e assemelhados;

c) usar fone ou qualquer dispositivo no ouvido. O uso de tais dispositivos somente sera permitido quando
indicado para o atendimento especial;

d) levar liquidos, exceto se a garrafa for transparente e sem rétulo;

e) comunicar-se com outro candidato, nem usar calculadora e dispositivos similares, livros, anotacdes,
réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta;

f) portar carteira de documentos /dinheiro.

O candidato portador de algum dos dispositivos eletrénicos indicados em 6.4 (letra a), ao ingressar na sala
de aplicacdo da prova, devera solicitar recurso para acondiciona-los adequadamente. Estes dispositivos
deverdo estar desligados enquanto o candidato permanecer no local de prova e nenhum ruido (p.ex.
alarmes dos celulares) podera ser emitido pelos referidos aparelhos.

O candidato que desrespeitar qualquer das restricGes estabelecidas no item 6.4 e 6.4.1 sera eliminado do
Processo Seletivo.

E expressamente proibida a utilizagéo de corretivos.

N&o sera permitido ao candidato ausentar-se do recinto durante a realizagdo da prova, a ndo ser em caso
especial, devidamente acompanhado de membro da equipe de aplicacéo do Processo Seletivo.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de provas.

A questdo discursiva (redacdo) deve ser respondida pelo candidato de forma manuscrita com CANETA
ESFEROGRAFICA DE TINTA PRETA, valendo-se apenas do espaco reservado a questio no caderno de
prova.

A auséncia do candidato, por qualquer motivo, tais como doenga e atraso, implicard em sua eliminag¢éo do
Processo Seletivo.

O candidato somente podera retirar-se da sala apds decorrida uma hora e trinta minutos do inicio da prova,
devendo, obrigatoriamente, entregar o caderno de provas e o cartdo-resposta, devidamente assinalado e
assinado ao aplicador da prova, sob pena de eliminacédo do Processo Seletivo.

Os trés ultimos candidatos, de cada turma, somente poderdo retirar-se da sala de prova simultaneamente,
para garantir a lisura nos procedimentos de aplicacdo do Processo Seletivo. Caso haja recusa de algum
desses candidatos em permanecer na sala, 0 mesmo sera eliminado do processo.

O candidato que, durante a realizagdo das provas, incorrer em quaisquer das hipéteses a seguir tera sua
prova anulada e serd, automaticamente, eliminado do Processo:

a) realizar anotagcdo de informacgfes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo os
permitidos;

b) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de provas ou o cartdo-resposta;

d) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas ou na folha de rascunho;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a sua aprovacdo ou a aprovacao de
terceiros no processo;

f) praticar atos contra as normas ou a disciplina ou que gerem desconforto durante a aplicagcao das provas;
g) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, autoridade
presente ou outro candidato.

h) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicacgéo.

Constatada, a qualquer tempo, a utilizacdo pelo candidato de meio eletrdnico, estatistico, visual ou
grafolégico, bem como de outros procedimentos ilicitos, a prova sera anulada e, automaticamente, o infrator
serd eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das correspondentes cominagdes legais, civis e
criminais.

O NC/UFPR néao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
durante a realizac¢éo das provas, nem por danos a eles causados.

DO CARTAO-RESPOSTA E CORREGCAO DAS PROVAS

Nas provas objetivas havera, para cada candidato, um caderno de prova e um cartdo-resposta identificado
e numerado adequadamente. A correcdo dessas provas sera feita por meio de leitura 6ptica do cartéo-
resposta.
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O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e sua
integridade, e em nenhuma hip6tese havera substituicdo desse cartdo, salvo em caso de defeito em sua
impressao.
A critério do NC tera julgamento nulo ou zero a prova objetiva cujo cartdo-resposta ndo tiver sido
preenchido conforme as instru¢des contidas no mesmo.
A leitura das respostas € realizada por processo automatizado e o resultado € sensivel a forma de
marcagdo. Portanto marcagfes indevidas, rasuras, dobras, ou utilizacdo de recursos ndo permitidos
(borracha, corretivo) na area de leitura poderéo ser consideradas com respostas incorretas.
As respostas as questfes objetivas deverao ser transcritas para o cartdo-resposta com caneta esferografica
com TINTA PRETA, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada questao.
E de exclusiva responsabilidade do candidato a correta marcacgéo do cartio-resposta vinculado a cada uma
das provas objetivas, vedada qualquer ulterior modificacéo.
Nao poderao ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum membro da equipe de aplicacdo das provas ou
pelas autoridades presentes a prova, informacg8es referentes ao conteddo das provas ou aos critérios de
avaliacao/classificagao.
Os procedimentos e os critérios para a corre¢éo das provas sao de responsabilidade do NC.
Terdo a redacdo corrigida os candidatos melhor classificados nas questdes objetivas, respeitando-se a
categoria de concorréncia, em “N” vezes o niumero de vagas, assumindo “N” um dos seguintes valores,
dependendo da relagéo candidato/vaga do curso:
a) N = 2, quando a relagdo candidato/vaga for igual ou inferior a 5;
b) N = 3, quando a relacdo candidato/vaga for superior a 5 e inferior a 15;
c) N = 4, quando a relagdo candidato/vaga for igual ou superior a 15 e inferior a 20; ou
d) N = 5, quando a rela¢do candidato/vaga for igual ou superior a 20.
N&o poderdo ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum membro da equipe de aplicacdo das provas ou
pelas autoridades presentes a prova, informag8es referentes ao conteddo das provas ou aos critérios de
avaliacao/classificacéo.
Na correcao da questéo discursiva serdo considerados os seguintes itens:
1. Fidelidade a proposta e compreenséo dos textos usados no enunciado:

¢ adequacdo da resposta ao que foi solicitado no comando da questéo;

e compreensao dos textos e imagens que compéem o enunciado;

e selecdo e organizacao de informagdes pertinentes a elaboracéo do texto solicitado e em congruéncia

com a realidade;

e adequacdo as caracteristicas do género/tipo textual.
2. Organizacéo do texto:

e progressao tematica;

e coeréncia e encadeamento das ideias;

e estruturacado do(s) paragrafo(s);

¢ uso de recursos coesivos adequados para a articulagéo textual e retomadas referenciais;

e consisténcia da argumentagao (quando for o caso), com apresentacéo clara da tese e dos argumentos,

além do uso de estratégias argumentativas pertinentes;

e adequacdo das citacdes e referéncias.
3. Dominio da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa:

e adequacéao do vocabulario;

e dominio de estruturas sintaticas préprias da escrita;

e pontuacao;

o flexao nominal e verbal;

e concordancia nominal e verbal;

e regéncia nominal e verbal;

e colocacao de pronomes;

e respeito as normas ortograficas em vigor (grafia das palavras, acentuagado gréafica e uso de mailsculas).

DOS RECURSOS

Das questdes objetivas

No dia 06/12/15, apés o término da prova, o NC publicara o gabarito provisério das questfes objetivas na
Internet (www.nc.ufpr.br).

Serao aceitos, pelo NC/UFPR, questionamentos sobre o gabarito provisorio que estejam em conformidade
com o disposto nos itens seguintes:

Os guestionamentos devem estar devidamente fundamentados e apresentados em formulario especifico,
gue estara disponivel no site www.nc.ufpr.br no periodo compreendido entre as 8h30min do dia 07/12/15 e
as 17h30min do dia 08/12/15.

O candidato deve cadastrar os questionamentos, por questdo, no sistema de recursos seguindo as
instrugdes contidas no site www.nc.ufpr.br.

Serdo desconsiderados pelo Nucleo de Concursos / UFPR questionamentos que ndo estiverem redigidos
no formulario especifico ou que ndo estiverem devidamente fundamentados, bem como encaminhados de
forma diferente ao estabelecido nos paragrafos anteriores.

7


http://www.nc.ufpr.br/
http://www.nc.ufpr.br/
http://www.nc.ufpr.br/

8.1.2.4

8.1.25

8.1.3

8.1.4
8.1.5

8.1.6

8.1.7

8.1.8

8.2
8.2.1

8.2.2

8.2.3

8.2.4

9.11

9.2

9.3

9.4

94.1

9.5

10
10.1
10.1.1

10.1.2

10.1.3

Serédo desconsiderados pelo NC questionamentos relativos ao preenchimento do cartdo-resposta.

O recurso sera apreciado por uma Banca Examinadora designada pela UFPR, que emitira decisdo
fundamentada, sendo colocada a disposi¢do do requerente, a partir de 21/12/15, no site www.nc.ufpr. A
resposta ao recurso ficara disponivel até o dia 21/01/16.

Se qualquer recurso for julgado procedente, determinando a anulagdo ou a alteracdo do resultado da
guestao, serd emitido novo gabarito na Internet (www.nc.ufpr.br).

Os pontos relativos as questdes anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova.

Se houver alteracgao, por forca de impugnacdes do gabarito provisério, essa alteracéo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

O espago reservado ao texto do recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que identifique o
candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razédo
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

Com excegdo dos recursos previstos nos itens anteriores, ndo se concedera revisdo de provas, segunda
chamada, vistas, ou recontagem de pontos das provas, devido as caracteristicas do Processo.

Do gabarito provisorio

No dia 14/12/15 sera publicado o processamento da leitura dptica do cartdo-resposta, no site do NC/UFPR
(www.nc.ufpr.br).

Serdo aceitos questionamentos sobre o cartdo-resposta durante o periodo compreendido entre as
08h30min do dia 14/12/15 até as 17h30min do dia 15/12/15, no site www.nc.ufpr.br.

Os questionamentos devem estar fundamentados e apresentados em formulario especifico disponibilizado
no site www.nc.ufpr.br, devendo o candidato seguir as instru¢des contidas no referido site.

As respostas aos questionamentos do cartdo resposta estardo disponiveis a partir do dia 21/12/15, no site

do NC (www.nc.ufpr.br).

DA CLASSIFICACAO

Serdo emitidos, com base no desempenho dos candidatos:

a) um relatério béasico para divulgagdo, organizado em ordem alfabética, contendo os nomes dos
candidatos classificados para a chamada geral, sem menc¢do de classificagdo ou de categoria de
concorréncia;

b) um relatério de classificacdo dos candidatos, segundo cada categoria de concorréncia e suas notas nas
provas realizadas;

¢) um relatério com a ordem de classificagdo para possiveis chamadas complementares, dos candidatos
que ndo alcancaram classificacéo para a chamada geral, e suas notas;

d) um relatério de classificacdo dos candidatos que optaram por concorrer também a vaga para deficientes,
e suas notas nas provas realizadas;

Apenas o relatério basico mencionado na alinea a) se destina a divulgacédo publica, sendo os demais para
finalidades institucionais.

Na ocorréncia de candidatos com igual desempenho, o desempate sera efetuado, para fins de classificagdo
nas vagas, considerando-se, sucessivamente:

a) maior nota de redacéo;

b) maior nota nas questdes de ciéncias naturais;

¢) maior nota nas questdes de ciéncias humanas;

d) maior nota nas questdes de matematica,;

e) se persistir o empate, dar-se-a preferéncia ao candidato mais idoso.

Cabera ao Reitor homologar os resultados do Processo Seletivo e divulgar a lista dos classificados, de
acordo com a disponibilidade de vagas no curso.

Somente serdo consideradas oficiais e validas, para todos os efeitos, as listas dos classificados por vaga no
curso divulgada no site do Nucleo de Concursos / UFPR (www.nc.ufpr.br).

Toda divulgacéo pela imprensa, telefone e outros veiculos de informacédo, serd considerada tdo-somente
como auxiliar para os interessados, ndo sendo reconhecido nessa divulgagcao qualquer carater oficial, nem
na auséncia da divulgacéo qualquer omissao ou irregularidade.

O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado até o dia 21/12/15.

DO REGISTRO ACADEMICO

A convocagéo para o preenchimento das vagas do curso (chamada geral) ocorrera como segue:

Serdo convocados os candidatos que obtiveram o melhor desempenho nas categorias de incluséo, até o
limite de vagas previstas para essas categorias, sendo as demais vagas preenchidas pela ordem de
classificacédo dos candidatos, independentemente da categoria de concorréncia.

Caso ndo haja candidatos em condi¢Oes de preencher as vagas de alguma categoria de inclusdo, essas
serdo remanejadas primeiramente para a outra categoria de inclusdo. Ndo havendo candidatos habilitados,
as mesmas serdo preenchidas pelos candidatos que obtiverem a melhor classificacdo geral, excetuando-se
aqueles ja contemplados com as vagas a que se refere o item anterior.

No caso dos candidatos que também optaram pela vaga de pessoas com deficiéncia, serd considerado o
que dispde o item 3.13.14 deste Edital.
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O candidato convocado sO poderd fazer o registro no ano académico de 2016, no curso, campus,
modalidade, turno e periodo para o qual foi classificado, em conformidade com o calendéario estipulado
neste Edital.

Estard impedido de fazer o registro o candidato cuja classificagdo ultrapassar o numero de vagas ofertadas
para a categoria para a qual se inscreveu, ressalvado nos itens 10.1.2 e 11 deste Edital.

A UFPR ndo avisa pessoalmente os candidatos convocados para o registro académico, sendo somente
consideradas oficiais e vdlidas, para todos os efeitos, as listas dos classificados por vaga nos cursos
divulgadas na Secretaria do NC (Campus | - Agréarias, Rua dos Funcionarios, 1.540, Juvevé).

O registro académico dos candidatos classificados na Chamada Geral sera realizado no SEPT (Setor de
Educacédo Profissional Tecnoldgica), localizado na Rua Alcides Vieira Arcoverde, 1225, Jardim das
Ameéricas, em Curitiba-PR, as 09 horas do dia 01/02/2016 e ocorrera da seguinte forma:

a) 01 fotocépia autenticada em cartério do documento de identidade (RG) ou, para candidatos estrangeiros
01 fotocépia autenticada em cartdrio do RNE-PERMANENTE;

b) 01 fotocépia autenticada em cartério da certiddo de nascimento ou casamento;

c) 01 fotocépia autenticada em cartério do histérico escolar de ensino médio ou equivalente e certificado de
conclusao de ensino médio ou equivalente;

d) 01 fotocdpia autenticada em cartério CPF ou Comprovante impresso de situagdo cadastral no CPF;

e) Para os candidatos aprovados nas modalidades de inclusdo que exigem renda per capta inferior a 1,5
salario minimo apresentar também os documentos exigidos para fins de comprovagéo de renda conforme
estabelecido no Anexo Il do presente Edital.

f) Os candidatos aprovados nas modalidades destinadas a pretos, pardos ou indigenas devem apresentar
também a autodeclaragdo de proprio punho (disponivel no site www.nc.ufpr.br).

g) 01 fotocépia simples do comprovante de endereco (conta de agua, luz, telefone).

Como documentos de identificacdo poderdo ser aceitos a carteira de identidade civil ou militar (RG- Lei
7088/83), que devera estar valida dentro do prazo de conclusdo do curso. Salienta-se que o documento de
identidade ndo é usado apenas para fins de identificagdo, mas também para fins de cadastro e registro
junto & universidade e ao MEC. Desse modo, outros documentos de identificacdo ndo poderdo ser aceitos.
Nao sera aceito como documento de identificagcdo: Carteira Nacional de Habilitagdo, Carteiras Funcionais,
Certificado de Dispensa de Incorporagédo, carteiras emitidas por Ordens ou Conselhos de Classe, carteiras
emitidas por bibliotecas, estabelecimentos de ensino, crachas ou qualquer outro documento diverso do
descrito no item 10.4 deste Edital.

O documento de identificacdo ndo podera apresentar a condigdo “Nao Alfabetizado”.

Em caso de apresentacdo de RNE-Temporario ou Protocolo, para fins de registro académico, sera aceito a
titulo precario mediante assinatura de Termo de Responsabilidade, através do qual o candidato assumira o
compromisso de substitui-lo por RNE-PERMANENTE, até o prazo de seu vencimento.

Caso o candidato ndo consiga regularizar sua situacdo de permanéncia no Brasil até data de vencimento do
RNE-Temporario ou Protocolo, seu registro académico serd automaticamente CANCELADO.

Escrituras Publicas de Convivéncia ou similares ndo substituem Certiddo de Nascimento ou Casamento.

Os histdricos escolares de Ensino Médio deverdo estar em sua forma completa, incluindo os anexos
quando for o caso.

Para os candidatos aprovados nas modalidades de inclusdo prevista na Lei 12711/12 devera ficar
comprovado que cada uma das séries do Ensino Médio foi cursada com aprovacéo e escolas publicas;

N&o sera aceita para comprovacao do cadastro de pessoas fisicas a carteira nacional de habilitagdo (CNH)
ou carteira de identidade.

O comprovante de situagdo cadastral podera ser impresso por meio do  sitio:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp.

N&o serdo aceitos nas categorias de inclusdo candidatos que tenham cursado todo ou parte do ensino
médio em escolas particulares, ainda que com bolsa de estudos integral, bem como n&o serdo aceitos
candidatos que tenham estudado escolas comunitérias, filantropicas ou confessionais, que, nos termos do
art. 20 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei n.° 9.394 de 20/12/1996), sdo consideradas
instituicdes privadas de ensino, ainda que a escola cursada pelo candidato seja mantida por convénio com
o poder publico, incluindo, o convénio autorizado pela Resolugédo n° 3.434/95 da Secretaria de Estado da
Educacéo do Parana.

Nao sera aceita para fins de comprovagdo do nivel de escolaridade Declaragdo de Conclusdo de Ensino
Médio, Certiddo de concluséo de ensino superior ou Histérico Escolar de nivel graduagao.

Os candidatos que concluiram o Ensino Médio em escolas publicas no exterior, deverdo também
apresentar uma fotocopia autenticada do documento de revalidagéo e/ou equivaléncia de estudos no Brasil.
Os Candidatos Estrangeiros deverdo apresentar documentacdo devidamente traduzida por tradutor
juramentado para o vernaculo oficial.

Os documentos com origem em paises estrangeiros deveréo ser consularizados conforme determinagéo do
Itamaraty (http://www.portalconsular.mre.gov.br/legalizacao-de-documentos/documentos-emitidos-no-
exterior). Estdo isentos dessa obrigacdo documentos oriundos dos paises do MERCOSUL, Bolivia, Chile,
Franca, Portugal.

N&o serdo aceitos documentos originais, com exce¢do do comprovante de situacdo cadastral no CPF.

O candidato classificado, que ja for aluno ativo desta Universidade devera apresentar nova documentacéo
por ocasido do registro académico.

Se o candidato estiver impossibilitado de comparecer, seu representante munido cépia de documento que o
identifique devera entregar procuragéo publica ou instrumento particular, desde que com firma reconhecida
em cartorio.
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10.5

10.5.1

10.6

10.7

10.8

10.9

10.9.1

10.9.2
10.9.3

10.10

10.10.1

10.11

10.11.1

11
111

1111
11.1.2

11.1.3

11.2

1121

11.2.2
11.2.3

11.2.4

11.2.5

11.25.1

11.25.2

11.2.5.3

O processo de registro académico se realizara mediante a recepg¢do, analise e aprovacdo dos documentos
dos candidatos, e da verificagdo de que os candidatos atendem as exigéncias previstas para os cotistas,
quando for o caso.

O Reitor da UFPR designara comissdes encarregadas de analisar o atendimento as exigéncias previstas no
item 10.4 deste Edital.

Perdera o direito a vaga e independentemente da categoria de concorréncia ou vaga especial, o candidato
gue ndo apresentar documento de conclusdo do ensino médio, de acordo com a legislagdo em vigor.
Perdera o direito a vaga o candidato que optou pelas vagas da Lei 12.711 e que ndo comprovar que possui
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo conforme o item 2
deste Edital ou que nédo tenha cursado integralmente o ensino médio com aprovacéo em escola publica.
Perdera o direito a vaga o candidato que nao efetuar o registro nos prazos estipulados neste edital.

Os recursos sobre o Registro Académico poderdo ser protocolados via com abertura de processo
administrativo no NAA.

O recurso sera apreciado pela Comissao de Analise designada pelo Reitor, que emitira parecer em até 10
dias.

Se qualquer recurso for julgado procedente, sera reconsiderado o Registro.

A Comisséo de Andlise constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

Apos efetuar o registro académico o candidato devera comparecer a secretaria da coordenacéo do curso,
no periodo previsto na declaracéo assinada por ocasido do registro académico para confirmar sua matricula
e efetiva ocupacéo de sua vaga, em formulario proprio.

O ndo comparecimento do aluno ou de pessoa por ele autorizada para tal caracterizar-se-4 como
desisténcia, 0 que ocasionara o cancelamento do seu registro académico e consequente chamamento, para
a ocupacao da vaga correspondente, do primeiro candidato ainda ndo convocado, arrolado na ordem de
classificacdo do mesmo ano e curso.

O candidato que jé tiver registro académico em curso de graduacdo ou de mesmo nivel da UFPR podera
efetuar o novo registro académico estando ciente de que devera solicitar no Nucleo de Acompanhamento
Académico a opcao para qual curso deseja cancelar.

Nao sera permitida a ocupacgdo de vaga em mais de um curso de graduacéo (Lei 12089/09, Art. 2°).

CHAMADAS COMPLEMENTARES
O preenchimento das vagas decorrentes do disposto nos itens 10.4.11, 10.6, 10.7, 10.8, 10.11 e 10.11.1
seréa efetuado por chamadas publicas nominais, dentro dos prazos previstos neste edital.

DATA EVENTO LOCAL
05/02/2016 | Edital de convocacao para 12 Chamada Nominal www.nc.ufpr.br
12/02/2016 | Registro Académico para 12 Chamada Nominal SEPT / UFPR
19/02/2016 | Edital de convocacao para 22 Chamada Complementar www.nc.ufpr.br
23/02/2016 | Registro Académico para 22 Chamada Complementar SEPT / UFPR

Nao havera chamada complementar para vaga de deficientes.

No caso do ndo preenchimento da vaga de deficientes em algum curso, por qualquer razao, tal vaga ficara
extinta para o ano em vigor.

E de inteira responsabilidade do candidato verificar através do sitio (site) do Nucleo de Concursos da
UFPR, a cada chamada complementar, se foi convocado para uma vaga no curso.

As Chamadas Complementares serdo desenvolvidas por intermédio de Chamadas Publicas
Nominais.

Serdo convocados o numero de candidatos correspondente a 3 (trés) vezes o numero de vagas
remanescentes em cada curso.

A convocagéo do candidato ndo assegura direito a vaga.

Para analise dos documentos visando a ocupacdo das vagas, os candidatos serdo chamados
nominalmente, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacdo estabelecida no Processo Seletivo até
o limite das vagas ou finalizagdo da relagdo de convocados para cada curso, conforme estabelecido nos
editais de Convocagéo para Chamada Publica Nominal.

Somente os candidatos chamados e que atenderem plenamente aos editais do Processo Seletivo terdo
direito a vaga.

Fica estabelecido que o candidato que comparecer no dia e horario estabelecido, mas que nao estiver
munido de toda a documentagdo exigida para a matricula, sera substituido pelo candidato imediatamente
aprovado, ndo havendo possibilidade de matricula condicional.

As portas de acesso ao local da sessdo serdo fechadas rigorosamente nos horarios estabelecidos em
edital, sendo expressamente vedada a entrada de candidatos apds esse horario.

A abertura das portas de acesso ao local de realizagdo da Chamada Nominal Publica ocorrera com 20
minutos de antecedéncia ao horério de fechamento das portas e inicio da sessao publica.

Os horérios dispostos neste Edital e em outros complementares obedecerdo ao horario oficial de Brasilia-
DF.
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12
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125

12.6

12.7

12.8
12.9

Podera, a critério da Comissao Organizadora, ocorrer prorrogacao no fechamento das portas de acesso ao
local onde sera realizada as Chamada Nominal Publica.

A Comisséo Organizadora Local ndo se responsabilizara por quaisquer fatores externos que impossibilitam
0 comparecimento no local e horario, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato.

E de exclusiva responsabilidade do estudante participante da lista de espera a observancia das
convocacoes.

Os candidatos chamados e que ndo atenderem aos editais do Processo Seletivo perderédo direito a vaga.
Os candidatos chamados e que néo estiverem presentes, perderdo direito a vaga.

Os candidatos que ndo forem chamados permanecerdo na lista de espera.

As portas de acesso ao local da sesséo serdo fechadas rigorosamente nos horarios estabelecidos no Edital
de Convocagéo, sendo expressamente vedada a entrada de candidatos apds o horario estabelecido.

O registro académico dos candidatos chamados nominalmente sera processado nas condi¢fes expressas
nos itens 10.4 e 10.5 e respectivos subitens deste edital.

DISPOSICOES FINAIS

Se o candidato necessitar de declaragdo de participagdo no Processo Seletivo devera dirigir-se a Inspetoria
do seu local de realizagdo de prova somente no dia do Processo Seletivo.

O NC/UFPR podera, por motivos relevantes, cancelar ou anular as provas em um ou mais locais de prova,
devendo os candidatos afetados submeter-se a novas provas em datas e locais fixados pelo NC, sem a
necessidade de pagamento de nova taxa de inscri¢ao.

E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo deste Edital, bem como o acompanhamento da
publicagdo de todos os atos, instrugfes e comunicados ao longo do periodo em que se realiza este
Processo Seletivo, ndo podendo deles alegar desconhecimento ou discordancia.

Os documentos relativos ao Processo Seletivo serdo guardados por seis meses apds a divulgagédo do
resultado (chamada geral).

Seréa eliminado do Processo Seletivo ou terd seu registro cancelado, em qualquer época, mesmo apos a
matricula, o candidato classificado que tenha realizado o Processo Seletivo usando declaragdes,
informagdes ou documentos falsos, ou outros meios ilicitos.

Em caso de esquecimento ou perda de objetos pessoais nos locais de realizacdo das provas, o candidato
podera entrar em contato com o Nucleo de Concursos até trés meses ap0ds a data da prova do Processo
Seletivo. Depois desse prazo, 0s objetos serdo encaminhados a Agéncia de Correios.

A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo do candidato se for verificada falsidade e/ou
irregularidade nas declarag6es e/ou documentos apresentados.

As despesas relativas a participagdo neste Processo Seletivo serdo de responsabilidade do candidato.

Os casos omissos deste Edital seréo resolvidos pelo NAA nos assuntos relacionados com o registro
académico (itens 10 e 11), os demais assuntos pelo Nicleo de Concursos / UFPR e submetidos
posteriormente a Administragéo Central, quando for o caso.

Curitiba, 10 de agosto de 2015. (Republicado em 20/08/15)

Prof.2 Dra. Maria Amélia Sabbag Zainko
Pro-Reitora de Graduagao e Educacao Profissional

Prof. Dr. Zaki Akel Sobrinho
Reitor da UFPR

Prof. Luiz Antonio Passos Cardoso
Diretor do Setor de Educacao Profissional e Tecnoldgica
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_ ANEXOI
CONTEUDO PROGRAMATICO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Matematica

- multiplicagéo,

- diviséo,

- fracao,

- regra de 3 simples,

- porcentagem e juro,

- razdo e proporc¢ao,

- gréfico e funcao.

Ciéncias Humanas
- As grandes civilizagges,
- Idade Média,
- Revolugéo Industrial,
- Golpe de 1964 e ditadura militar,
- Redemocratizagdo do Brasil pos ditadura,
- Planeta Terra,
- América do Sul,
- Urbanizacdo moderna,
- Modelo econémico do Brasil,
- Fendmenos migratorios,
- O mundo hoje.

Ciéncias Naturais/Biologia
- Caracteristicas gerais das células e tecidos,
- Histologia,
- Genética,
- Ecologia,
- A¢édo do homem no meio ambiente,
- Componentes do ecossistema,
- Evolugao da vida,
- Vetores

Redacgdo em Portugués com base na interpretacédo de um texto.
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ANEXO I

ESSA DOCUMENTAGCAO DEVERA SER APRESENTADA PARA A SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA (desde
gue ndo possuam inscrigcdo no CadUnico):

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1Fotocépia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem s&o todos os integrantes do
nacleo familiar, pais, filhos etc.

1.2 Fotocépia da Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.

1.3 Estudantes com pais falecidos apresentar copia da certiddo de 6bito.
Na auséncia do item 1.2 apresentar os itens 1.4, 1.5 e 1.6 deste Anexo:

1.4 Fotocédpia dos contracheques dos meses de Maio, Junho e Julho do ano de 2015.

1.5 Fotocdpia dos extratos bancarios dos meses de Maio, Junho e Julho do ano de 2015.

1.6 Fotocépia da CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Fotocopia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem s&o os integrantes do nlcleo
familiar, pais, filhos etc.

2.2 Fotocopia da Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver; ou

2.3 Fotocopia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.4 Estudantes com pais falecidos apresentar copia da certidao de 6bito.
Na auséncia do item 2.2 ou 2.3 apresentar os itens 2.5 e 2.6 deste Anexo:

2.5 Fotocopia de quaisquer declaracdes tributérias dos meses de Maio, Junho e Julho do ano de 2015 referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia;

2.6 Fotocopia dos extratos bancéarios dos meses de Maio, Junho e Julho do ano de 2015, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Fotocdpia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem sdo 0s integrantes do nucleo
familiar, pais, filhos etc.

3.2 Fotocopia da Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificag&o de restituicdo, quando houver.

3.3 Estudantes com pais falecidos apresentar copia da certidao de 6bito.
Na auséncia do item 3.2 apresentar os itens 3.4 e 3.5 deste Anexo:

3.4 Fotocopia dos extratos bancarios dos meses de Maio, Junho e Julho do ano de 2015 do pagamento de beneficio;

3.5 Fotocopia dos extratos bancarios dos meses de Maio, Junho e Julho do ano de 2015.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Fotocopia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem sao os integrantes do nucleo
familiar, pais, filhos etc.

4.2 Fotocopia da Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

4.3 Estudantes com pais falecidos apresentar cépia da certiddo de 6bito;
Na auséncia do item 4.2 apresentar os itens 4.4, 4.5 e 4.6 deste Anexo:

4.4 Fotocopia de quaisquer declaragdes tributarias dos meses de Maio, Junho e Julho do ano de 2015, referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

4.5 Fotocopia das Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento dos meses de Maio, Junho
eJulho do ano de 2015, compativeis com a renda declarada;

4.6 Fotocopia dos extratos bancarios dos meses de Maio, Junho e Julho do ano de 2015.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 FotocOpia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem sdo os integrantes do nucleo
familiar, pais, filhos etc.

5.2 Fotocopia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil.

5.3 Estudantes com pais falecidos apresentar copia da certidao de 6bito.
Na auséncia do item 5.2 apresentar os itens 5.4 e 5.5 deste Anexo:

5.4 Fotocopia dos extratos bancéarios dos meses de Maio, Junho e Julho do ano de 2015;

5.5Fotocopia do (s) Contrato (s) de locagdo ou arrendamento (s) devidamente registrado (s) em cartério
acompanhado dos meses de Maio, Junho e Julho do ano de 2015.
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Anexo 111

OS CANDIDATOS SELECIONADOS PARA AS VAGAS RESERVADAS PELA LEI 12711/2012 DEVERAO .
APRESENTAR ALEM DOS DOCUMENTOS PREVISTOS NO ART 88 A DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO
DOS REQUISITOS DO SISTEMA.

ROL DE DOCUMENTOS PARA COMF:ROVAQAO DA RENDA FAMILIAR MENSAL DOS CANDIDATOS OPTANTES
PELAS CATEGORIAS DE CONCORRENCIA ATE 1,5 SALARIOS MINIMOS.

ESSA DOCUMENTAGCAO DEVERA SER APRESENTADA NA DATA DA REALIZAGAO DO REGISTRO
ACADEMICO

Documentacdo comum a todos os candidatos optantes pelo sistema de cotas para os candidatos que concorrem a
reserva de vagas até 1,5 salarios minimo:

a) copia da certiddo de nascimento ou RG para todos os integrantes com menos de 18 anos;

b) copia do RG para todos os integrantes acima de 18 anos;

c) copia autenticada da CTPS para todos os integrantes acima de 18 anos que devera das paginas que apresentem:
foto, qualificagdo civil, contratos de trabalho e a proxima pagina em branco de contrato de trabalho

d) declaracéo de composicédo de renda familiar;

e) Estudantes com pais falecidos apresentar copia da certidao de 6bito;

f) Para o candidato que se autodeclara preto, pardo ou indigena, devera apresentar autodeclaragao reconhecida em
cartorio.

g) Para os ndo declarantes de imposto de renda, apresentar comprovante, disponivel no link abaixo para consulta:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATRJO/ConsRest/Atual.app/index. ASP

1. PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1 Fotocopia autenticada dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem sdo todos os
integrantes do ndcleo familiar, pais, filhos etc.

1.2 Fotocopia da Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.
Na auséncia do item 1.2 apresentar os itens 1.3, 1.4 e 1.5 deste Anexo.

1.3 Fotocépia autenticada dos contracheques dos trés meses anteriores a inscri¢ao.

1.4 Fotocépia autenticada dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a inscrigao.

1.5 Fotocdpia autenticada da CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia.

1.6 Em caso de desemprego recente, apresentar também a Rescisdo de Contrato e comprovante do recebimento do
auxilio desemprego.

2. PARA TRABALHADORES EM ATIVIDADE RURAL

2.1 Fotocopia autenticada dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem S&0 0S
integrantes do nucleo familiar, pais, filhos etc.

2.2 Fotocopia da Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notifica¢éo de restituicdo, quando houver; ou

2.3 Fotocopia da Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;
Na auséncia do item 2.2 ou 2.3 apresentar os itens 2.4 e 2.5 deste Anexo.

2.4 Fotocopia autenticada de quaisquer declaracdes tributarias dos trés meses anteriores a inscrigdo referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia;

2.5 Fotocopia autenticada dos extratos bancéarios dos meses de Maio, Junho e Julho do ano de 2015, da pessoa
fisica e das pessoas juridicas vinculadas.

3. PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Fotocdpia autenticada dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem S&0 0S
integrantes do nucleo familiar, pais, filhos etc.

3.2 Fotocopia da Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacéo de restituicdo, quando houver.
Na auséncia do item 3.2 apresentar os itens 3.3 e 3.4 deste Anexo.

3.3 Fotocopia autenticada dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a inscricdo do pagamento de beneficio;

3.4 Fotocopia autenticada dos extratos bancérios dos trés meses anteriores a inscri¢éo.

4. PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS
4.1 FotocOpia autenticada dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem Sao0 0S
integrantes do nucleo familiar, pais, filhos etc.
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4.2

4.3

4.4

4.5
4.6

4.6.

4.6.

4.6.

51

5.2

5.3
54

Fotocopia da Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

Na auséncia do item 4.2 apresentar os itens 4.3, 4.4 e 4.5 deste Anexo.

Fotocopia autenticada de quaisquer declaragdes tributarias dos trés meses anteriores a inscrigdo, referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

Fotocopia autenticada das Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento dos trés meses
anteriores a inscrigdo, compativeis com a renda declarada;

Fotocopia autenticada dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a inscri¢ao.

Proprietarios de empresa ou microempresas deverdo apresentar:

1 Declaragdo da Pessoa Juridica entregue a Receita Federal conforme o enquadramento fiscal-tributério,

podendo ser (apenas uma op¢ao):

a) Declaracéo completa de Imposto de Renda Pessoa Juridica - DIPJ;

b)Declaragdo completa de Informacdes Sécio Econdmicas e Fiscais (DEFIS-Simples Nacional) para
Microempresarios e Empresarios de Pequeno Porte;

c)Declaragcdo Anual Completa do SIMEI para Microempreendedores Individuais;

2 Declaragdo Comprobatoria de Percepcdo de Rendimentos - DECORE original, constando o rendimento dos
meses de Maio, Junho e Julho de 2015 feita por Contador ou Técnico Contabil inscrito no respectivo Conselho
Regional de Contabilidade - CRC (pode ser apenas uma DECORE).

2.1 Nao serdo aceitas outras declaragfes emitidas por contadores que ndo seja DECORE.

PARA PESSOAS QUE AUFEREM RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS
E IMOVEIS

Fotocépia autenticada dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem Sdo 0S
integrantes do nucleo familiar, pais, filhos etc.

Fotocépia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil.

Na auséncia do item 5.2 apresentar os itens 5.3 e 5.4 deste Anexo.

Fotocépia autenticada dos extratos bancéarios dos trés meses anteriores a inscri¢ao;

Fotocépia autenticada do (s) Contrato (s) de locagdo ou arrendamento (s) devidamente registrado (s) em cartorio
acompanhado dos trés meses anteriores a inscri¢ao.

ESTAO EXCLUIDOS DO CALCULO PARA COMPROVACAO DE RENDA, DESDE QUE COMPROVADOS, 0S
VALORES PERCEBIDOS A TITULO DE:

a) auxilios para alimentagéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagBes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizac¢des por danos materiais e morais por forga de decisdo judicial;

Rendimentos percebidos no d&mbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacéo atingida
por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia.
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ANEXO IV
DOCUMENTOS AUXILIARES AS CATEGORIAS

Estudante ou familiar que receba pensdo alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros: documento
comprobatério dos trés meses anteriores a inscricdo de pensdo alimenticia (contracheque, extrato bancario,
etc.).

Em caso de auxilio financeiro/pensao fornecida por acordo verbal o estudante devera fornecer declaracédo
assinada pela parte cedente onde conste o valor da penséo paga,;

Estudante ou familiar desempregado: declaracdo informando o tempo em que se encontram fora do mercado
formal de trabalho e como tém se mantido. Devera ser apresentada a Carteira de Trabalho, para comprovar o
desemprego.

Caso o aluno solteiro néo resida com os pais: deverdo ser apresentados comprovantes de residéncia do aluno,
de seus pais e declaracdo com justificativa para a situa¢do apresentada;

A apresentacdo do CadUnico podera substituir a documentacéo de comprovacéo de renda para candidatos
que concorram a qualquer uma das modalidades até 1,5 salarios minimo.

A documentacdo para comprovagdo da condicdo de renda familiar ser4 analisada por equipe multidisciplinar
habilitada que, conforme a especificidade de cada caso, podera:

| - solicitar outros documentos durante a andlise, além dos ja arrolados neste Edital, com prazo de entrega
maximo de 3 dias Uteis a partir da data para registro académico;

Il - consultar:

a) cadastros de informacdes socioecondmicas, nacionais e locais;

b) quaisquer sistemas de informagdo ou meios de comunicagao de acesso publico.

A prestagdo de informacgao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento
que Ihe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na instituicéo
federal de ensino, sem prejuizo das sanc¢8es penais eventualmente cabiveis.

16



