UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
ro Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas
https://www.progpe.ufscar.br/
b \ W

ro-Reitoria de progpe@ufscar.br

(Gectan e Pecanac

RETIFICACAO

A Pro-Reitora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Sao Carlos, no uso
da competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria GR n°® 4.809, de 27/01/2021, publicada no
DOU de 29/01/2021, resolve retificar o Edital n° 003 de 17/12/2021, Concurso Publico
destinado ao provimento de cargo Técnico-Administrativo em Educacgéo para o Campus S&o
Carlos publicado no D.O.U. de 20/12/2021, sec¢éo 3, paginas 137 a 140, prorrogando as datas

remanescentes do cronograma do certame, conforme segue:

Onde se Ié:
FASES DATA
~ 20/12/2021 a
INSCRICOES PARA TODOS OS INTERESSADOS 04/02/2022
: X 03/01/2022 a
PERIODO PARA IMPUGNACAO DO CONCURSO 07/01/2022
DATA LIMITE PARA PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO 06/01/2022
DATA LIMITE PARA PEDIDO DE PROVA ESPECIAL E/OU
TRATAMENTO ESPECIAL; TEMPO PARA ALEITAMENTO e USO DO 06/01/2022
NOME SOCIAL
DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA 07/01/2022
DE INSCRICAO
DEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE IMPUGNACAO 10/01/2022
DIVULGACAO DAS LISTAS DE INSCRITOS 11/02/2022
DIVULGAGAO DO LOCAL DA PROVA 11/03/2022
REALIZ,’A.C}AO DA PROVA OBJETIVA (Inicio as 13h30min — Horario 20/03/2022
de Brasilia)
DIVULGAGAO DO GABARITO 22/03/2022
DATA PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS DA PROVA OBJETIVA 23/03 a 01/04/2022
DIVULGAGAO DOS RECURSOS IMPETRADOS 04/04/2022
DIVULGAGAO DO RESULTADO DOS RECURSOS 11/04/2022
DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO 11/04/2022
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL NO D.O.U. Oportunamente
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Leia-se:

FASES DATA

INSCRICOES PARA TODOS OS INTERESSADOS 20/12/2021 a

04/02/2022

i i 03/01/2022 a
PERIODO PARA IMPUGNAGCAO DO CONCURSO 07/01/2022
DATA LIMITE PARA PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO 06/01/2022
DATA LIMITE PARA PEDIDO DE PROVA ESPECIAL E/OU
TRATAMENTO ESPECIAL; TEMPO PARA ALEITAMENTO e USO DO 06/01/2022
NOME SOCIAL
DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA 07/01/2022
DE INSCRICAO
DEFERIMENTO DA SOLICITAGCAO DE IMPUGNAGCAO 10/01/2022
DIVULGAGCAO DAS LISTAS DE INSCRITOS 11/02/2022
DIVULGAGAO DO LOCAL DA PROVA 04/04/2022
REALIZ,’A.C}AO DA PROVA OBJETIVA (Inicio as 13h30min — Horario 24/04/2022
de Brasilia)
DIVULGAGAO DO GABARITO 26/04/2022

DATA PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS DA PROVA OBJETIVA 27/04 a 10/05/2022

DIVULGAGAO DOS RECURSOS IMPETRADOS 16/05/2022
DIVULGAGAO DO RESULTADO DOS RECURSOS 27/05/2022
DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO 27/05/2022
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL NO D.O.U. Oportunamente

Profa. Dra. Jeanne Liliane Marlene Michel
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas
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RETIFICACAO

A Pro-Reitora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Sao Carlos, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria GR n° 4.809, de 27/01/2021, publicada no DOU de
29/01/2021, resolve retificar o Edital n® 003 de 17/12/2021, Concurso Publico destinado ao provimento de
cargo Técnico-Administrativo em Educagdo para o Campus S&o Carlos publicado no D.O.U. de

20/12/2021, seg¢do 3, paginas 137 a 140, alterando/acrescentando no Item 10.1 o subitem“f’conforme
segue:

Onde se Ié:
10. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA E DA POSSE
10.1. Os requisitos para investidura no cargo a que se refere o presente concurso séo os seguintes:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso nos termos estabelecidos neste Edital.
b) Atender as exigéncias do art. 5° da Lei n° 8.112/90, a saber:
I. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade estrangeira, ser portador de
visto permanente;
Il. Estar em dia com os direitos politicos;
lll. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;
IV. Possuir nivel de escolaridade exigido para o ingresso e exercicio no cargo;
V. Ter idade minima de dezoito anos completos;
VI. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, atestada em
avaliagdo médico ocupacional, realizada pela Divisdo de Saude e Segurancga do Trabalho da
ProGPe.
¢) Nao ter sido demitido ou destituido de cargo em comissdo, nos termos dos artigos 132 e 137 da Lei n°
8.112/90.
d) Nao acumular cargos e empregos e fungdes publicas, exceto aqueles permitidos pelo art. 37 da
Constituicdo Federal, ficando assegurada a hipétese de opg¢ao dentro do prazo para posse prevista no §1° do
art. 13 da Lei n® 8.112/90.
e) Nao participar de sociedade privada na condigéo de administrador ou sécio-gerente, na forma da lei.
f) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios por ocasido da posse.
g) Comprovar todos os requisitos obrigatorios exigidos para o cargo.

Leia-se:
10. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA E DA POSSE
10.1. Os requisitos para investidura no cargo a que se refere o presente concurso sdo os seguintes:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso nos termos estabelecidos neste Edital.
b) Atender as exigéncias do art. 5° da Lei n° 8.112/90, a saber:
I. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade estrangeira, ser portador de
visto permanente;
Il. Estar em dia com os direitos politicos;
lll. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;
IV. Possuir nivel de escolaridade exigido para o ingresso e exercicio no cargo;
V. Ter idade minima de dezoito anos completos;
VI. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, atestada em
avaliagdo médico ocupacional, realizada pela Divisdo de Saude e Seguranga do Trabalho da
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¢) Nao ter sido demitido ou destituido de cargo em comissao, nos termos dos artigos 132 e 137 da
Lei n° 8.112/90.

d) Nao acumular cargos e empregos e fungdes publicas, exceto aqueles permitidos pelo art. 37 da
Constituicdo Federal, ficando assegurada a hipétese de opgéo dentro do prazo para posse prevista
no §1°do art. 13 da Lei n°® 8.112/90.

e) Nao participar de sociedade privada na condi¢do de administrador ou sécio-gerente, na forma da
lei.

f) Apresentar documento de comprovagao de esquema vacinal completo contra a Covid
19 em conformidade com a Resolugcao ConsUni n° 069 de 28 de janeiro de 2022.

g) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios por ocasido da posse.

h) Comprovar todos os requisitos obrigatérios exigidos para o cargo.

Sao Carlos, 07 de fevereiro de 2.022.

Profa. Dra. Jeanne Liliane Marlene Michel

Pro-Reitora de Gestio de Pes
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RETIFICACAO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Sao Carlos, no uso da
competéncia que |he foi delegada pela Portaria GR n° 4.809, de 27/01/2021, publicada no DOU de
29/01/2021, resolve retificar o Edital n° 003 de 17/12/2021, Concurso Publico destinado ao provimento de
cargo Técnico-Administrativo em Educagao para o Campus Sao Carlos publicado no D.O.U. de 20/12/2021,
segao 3, paginas 137 a 140, alterando os subitens destacados, conforme segue:

Onde se Ié:

3.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera encaminhar a
solicitacdo, mediante preenchimento do formulario constante no endereco: https://concursos.ufscar.br, no
menu Requerimentos, e encaminhar eletronicamente através do e-mail: concursos.progpe@ufscar.br,
impreterivelmente até o dia 06/01/2022.

Leia-se:

3.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera encaminhar a
solicitagdo, mediante preenchimento do formulario constante no enderego: https://concursos.ufscar.br, no
menu Requerimentos, e encaminhar eletronicamente através do e-mail: concursos.progpe@ufscar.br,
impreterivelmente até o dia 19/01/2022.

Onde se Ié:
3.15.4. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

Leia-se:

3.15.4. A mae tera o direito de proceder a amamentagao a cada intervalo de 2 (duas) horas,
por até 30 (trinta) minutos, por filho e o tempo despendido na amamentagdao sera compensado
durante a realizagao da prova em igual periodo.

Onde se lé:
FASES DATA
~ 20/12/2021 a

INSCRICOES PARA TODOS OS INTERESSADOS 04/02/2022

" ~ 03/01/2022 a
PERIODO PARA IMPUGNACAO DO CONCURSO 07/01/2022
DATA LIMITE PARA PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO 06/01/2022
DATA LIMITE PARA PEDIDO DE PROVA ESPECIAL E/OU
TRATAMENTO ESPECIAL; TEMPO PARA ALEITAMENTO e USO DO 06/01/2022
NOME SOCIAL
DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA 07/01/2022
DE INSCRICAO
DEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE IMPUGNACAO 10/01/2022
DIVULGACAO DAS LISTAS DE INSCRITOS 11/02/2022
DIVULGACAO DO LOCAL DA PROVA 11/03/2022
SEAS\III_I:;A(;AO DA PROVA OBJETIVA (Inicio as 13h30min — Horario de 20/03/2022
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Lei

DIVULGAGAO DO GABARITO

22/03/2022

DATA PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS DA PROVA OBJETIVA

23/03 a 01/04/2022

DIVULGAGCAO DOS RECURSOS IMPETRADOS 04/04/2022
DIVULGAGCAO DO RESULTADO DOS RECURSOS 11/04/2022
DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO 11/04/2022

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL NO D.O.U.

Oportunamente

a-se:
FASES DATA
~ 20/12/2021 a

INSCRICOES PARA TODOS OS INTERESSADOS 04/02/2022

; X 03/01/2022 a
PERIODO PARA IMPUGNAGAO DO CONCURSO 07/01/2022
DATA LIMITE PARA PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO 06/01/2022
DATA LIMITE PARA PEDIDO TEMPO PARA ALEITAMENTO 19/01/2022
DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA 07/01/2022
DE INSCRICAO
DEFERIMENTO DA SOLICITAGCAO DE IMPUGNACAO 10/01/2022
DIVULGAGCAO DAS LISTAS DE INSCRITOS 11/02/2022
DIVULGAGCAO DO LOCAL DA PROVA 11/03/2022
REAI,__IZA(}AO DA PROVA OBJETIVA (Inicio as 13h30min — Horario de 20/03/2022
Brasilia)
DIVULGACAO DO GABARITO 22/03/2022

DATA PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS DA PROVA OBJETIVA

23/03 a 01/04/2022

DIVULGAGCAO DOS RECURSOS IMPETRADOS 04/04/2022
DIVULGAGCAO DO RESULTADO DOS RECURSOS 11/04/2022
DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO 11/04/2022

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL NO D.O.U.

Oportunamente

Profa. Dra. Jeanne Liliane Marlene Michel
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
EXTRATO DE CONTRATO N2 2/2022

Processo n923110.029544/2021-44. Dispensa de Licitagdo n® 91/2021. Contratante:
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS. Contratada: FUNDACAO DELFIM MENDES SILVEIRA,
CNPJ: 03.703.102/0001-61. Objeto: Contratagdo da Fundagdo Delfim Mendes Silveira com a
finalidade de dar apoio ao Projeto Capacitagdo em produgdo de sementes e grdos das
plantas cultivadas - Brasil e América Latina. Fundamento Legal: Lei 8.666/93.
Vigéncia:12/01/2022 a 03/06/2025. Valor total previsto projeto: R$840.000,00 com
despesas operacionais de R$109.230,00. Data de assinatura: 12/01/2022. Isabela Fernandes
Andrade - Reitora

EXTRATO DE CONVENIO N2 3/2021

Processo n?: 23110.035492/2021-45 . UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS E MUNICIPIO
DE PELOTAS, CNPJ: 87.455.531/0012-00. Objeto: Acordo de Cooperagdo Técnica para
execucdo do projeto Curso em Qualificagdo em Cuidados Paliativos na Atengdo Primaria no
Municipio de Pelotas/RS. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Vigéncia:10/03/2022 a
26/05/2022. Data de assinatura: 10/01/2022. Isabela Fernandes Andrade - Reitora

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 3/2022 - UASG 154047

N2 Processo: 23110038841202181 . Objeto: Prestagdo de servicos especializados de
Tecnologia da Informagdo. Total de Itens Licitados: 00003. Fundamento Legal: Art. 249,
Inciso XVI da Lei n? 8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Prestacdo de servicos de
informatica a p. j. de direito publico interno, por entidade que integre a Adm. Publica.
Declaragdo de Dispensa em 07/12/2021. ELIARA SANTOS DA SILVA. Coordenadora de
Material e Patriménio. Ratificacdo em 11/01/2022. RICARDO HARTLEBEM PETER. Pré-reitor
Administrativo. Valor Global: RS 6.798,00. CNPJ CONTRATADA : 33.683.111/0001-07
SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS (SERPRO).

(SIDEC - 13/01/2022) 154047-15264-2022NE800000
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA

Primeiro Termo Aditivo ao Acordo de Cooperacdo Técnica: 07/2020. Processo n2:
23110.043135/2019-36. Participes: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, CNPJ:
92.242.080/0001-00 e INSTITUTO ARTE NA ESCOLA, CNPJ: 03.684.257/0001-06. Objeto:
Prorrogacdo de vigéncia do Acordo de Cooperagdo Técnica 07/2020 que tem por objeto
apoiar o projeto: Arte na Escola, polo UFPel por 12 (doze) meses a partir de 23/12/2021.
Data da assinatura: 21/12/2021. Isabela Fernandes Andrade - Reitora.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Segundo Termo Aditivo ao Contrato:03/2018. Processo n2: 23110.007661/2018-51.
Participes: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, CNPJ: 92.242.080/0001-00,
FUNDACAO DELFIM MENDES SILVEIRA CNPJ: 03.703.102/0001-61 e University of Surrey.
Objeto: Prorrogacdo de vigéncia do Contrato 03/2018 que tem por objeto apoiar o
projeto:" ldentificagdo antigenos candidatos para vacina e diagndstico com base na
vacinologia reversa e estrutural e na imunoproteoma de Leptospira spp"" por 06 (seis)
meses a partir de 20/12/2021. Data da assinatura: 19/12/2021. Isabela Fernandes Andrade
- Reitora.

EXTRATO DE PARCERIA N2 7/2021

Processo n2: 23110.009236/}019-88 PARCEIRA: UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS.
PARCEIRA: GRANJA 4 IRMAOS SA AGROPECUARIA, INDUSTRIA E COMERCIO, CNPJ:
92.193.135/0002-10. Objeto: Parceria para a execugdo do Projeto Pecudria Leiteira Digital:
Circuito fechado de informagdo e metabolismo" Fundamento Legal: Decreto n? 9.283, de 7
de fevereiro de 2018, da Lei n2 10.973, de 2 de dezembro de 2004, da Lei n? 8.666, de 21
de junho de 1993. Vigéncia:12/08/2019 a 12/08/2023. Valor total do projeto: R$18.912,00
Data de assinatura: 12/08/2019. Isabela Fernandes Andrade-Reitora

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
EDITAL DE NOTIFICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO 23111.049063/2019-94

PROCESSO ADMINISTRATIVO 23111.049063/2019-94. Repeticdo de prazo para recurso haja
vista o periodo de vigéncia da Medida Provisoria n. 928, de 23 de margo de 2020: A Uniao,
por intermedio da Universidade Federal do Piaui - UFPI, resolve aplicar a NORTE
ALIMENTOS LTDA, CNPJ: 10.721.795/0001-80, sediada na PRACA DA BANDEIRA, 130 -
CAMPINA. Belém / Pard. CEP 66.015-050, por encontrar-se irregular com o cadastro do
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, impedindo que fosse
realizado o empenho de itens para o Restaurante Universitdrio, perante o pregdo
02/2019/UFPI a penalidade de SUSPENSAO DE LICITAR E CONTRATAR COM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI PELO PRAZO DE 1 (um) ANO. Abre-se novamente prazo
de 05 (cinco) dias para que a empresa apresente recurso, caso queira.

ALBERTO DIAS FIGUEIREDO FILHO
Diretor Administrativo

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2022 - UASG 154048 - FUFPI

Numero do Contrato: 71/2017.

N2 Processo: 23111.035802/2017-35.

Pregdo. N2 15/2017. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI.
Contratado: 05.340.639/0001-30 - PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
Objeto: Prorrogacdo de vigéncia do contrato n? 71/2017, levando em consideragdo o
exposto em sua clausula segunda e o processo ufpi n2 23111.067180/2018-12. Vigéncia do
termo aditivo : 15/01/2022 a 15/01/2023.. Vigéncia: 15/01/2022 a 15/01/2023. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 265.900,00. Data de Assinatura: 10/01/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 10/01/2022).

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
AVISO DE PENALIDADE

A Fundagdo Universidade Federal de Rondbnia NOTIFICA a empresa
CRYSTALLAB  COMERCIO DE  ARTIGOS PARA  LABORATORIO EIRELI, CNPJ:
33.599.681/0001-05, sobre a aplicagdo da penalidade: Adverténcia, processo n2
23118.008896/2021-96, nos termos da Lei n98.666/1993, art. 87, inciso |, c/c o
item13.1.1 do Termo de Referéncia, anexo | ao Edital Pregdo Eletronico n¢?
15/2020/UNIR - UASG N2 154055 - UNIR. Fica concedido o prazo de 10 (dez) dias para

apresentacdo de recurso, contados a partir da publicagdo do presente aviso.

VASTINEI SENA DE FARIAS

Pré-Reitora de Administragao

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022011400125

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
EXTRATO DE TERMO APOSTILAMENTO

Revisar os valores do contrato em razdo de adequagdo dos itens envolvendo a folha de
salarios constantes nas planilhas de custos e repactuar os valores do contrato, em razdo
dos reajustes dos itens envolvendo a folha de saldrios, com base nas convengdes coletivas
de trabalho RRO00008/2019 e RR000006/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 13/01/2022).'

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2022 - UASG 154049 - FUFSCAR

Numero do Contrato: 14/2020.

Ne Processo: 23112.001044/2020-47.

Inexigibilidade. N2 5/2020. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO
CARLOS. Contratado: 09.168.704/0001-42 - EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO S.A. - EBC.
Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses. Vigéncia: 29/04/2022
a 29/04/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 40.068,00. Data de Assinatura:
11/01/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 11/01/2022).
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO

Partes: Universidade Federal de S3o Carlos e Universidade Politécnica da Catalunha
(Espanha). Resumo do objeto: promover e implementar o continuo intercambio de
estudantes entre as partes nos niveis de graduacdo e de mestrado. Vigéncia: 8/10/2021 a
8/10/2025. Data e assinatura: 8/10/2021, por Ana Beatriz de Oliveira - UFSCar e por Daniel
Crespo Artiaga - Universidade Politécnica da Catalunha. Processo n.2 23112.014223/2021-
25.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Partes: Universidade Federal de S3o Carlos e Universidade Politécnica da Catalunha
(Espanha), por meio da Faculdade de Informatica de Barcelona (Espanha). Resumo do
objeto: no ambito do acordo de intercambio estudantil entre a Universidade Politécnica da
Catalunha (Espanha) e a UFSCar celebrado em 8 de outubro de 2021, oferecer vagas tanto
para a mobilidade de alunos da universidade brasileira nos cursos de Bacharelado em
Engenharia Informatica, Bacharelado em Ciéncia de Dados e Engenharia, Mestrado em
Inovagdo e Pesquisa em Informatica, e de Mestrado em Inteligéncia Artificial, ofertados
pela faculdade catald, como vagas para a mobilidade de alunos desta entidade nos cursos
de Bacharelado em Ciéncia da Computagado, Engenharia de Computagdo e de mestrado em
Ciéncia da Computagdo, ofertados pela UFSCar. Vigéncia: 18/11/2021 a 8/10/2025. Data e
assinatura: 8/10/2021, por Ana Beatriz de Oliveira - UFSCar e 18/11/2021, por Josep
Fernandez Ruzafa - Faculdade de Informatica de Barcelona, Universidade Politécnica da
Catalunha. Processo n.2 23112.014223/2021-25.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL
CONCURSO PUBLICO
RETIFICAGAO DO EDITAL N2 3/2021

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Sdo Carlos, no
uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria GR n2 4.809, de 27/01/2021,
publicada no DOU de 29/01/2021, resolve retificar o Edital n2 003 de 17/12/2021,
Concurso Publico destinado ao provimento de cargo Técnico-Administrativo em Educagdo
para o Campus S3o Carlos publicado no D.0.U. de 20/12/2021, segdo 3, paginas 137 a 140,
alterando os subitens destacados, conforme segue:

Onde se lé: 3.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacdo da prova devera encaminhar a solicitagdo, mediante preenchimento do
formuldrio constante no endereco: https://concursos.ufscar.br, no menu Requerimentos, e
encaminhar  eletronicamente  através do e-mail:  concursos.progpe@ufscar.br,
impreterivelmente até o dia 06/01/2022.

Leia-se: 3.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacgdo da prova devera encaminhar a solicitagio, mediante preenchimento do
formuldrio constante no enderego: https://concursos.ufscar.br, no menu Requerimentos, e
encaminhar  eletronicamente  através do  e-mail:  concursos.progpe@ufscar.br,
impreterivelmente até o dia 19/01/2022.

Onde se |é: 3.15.4. Ndo havera compensagdo do tempo de amamentagdo em
favor da candidata.

Leia-se: 3.15.4. A mde terd o direito de proceder a amamentacdo a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho e o tempo despendido na
amamentac¢do serd compensado durante a realizagdo da prova em igual periodo.

Onde se lé:

FASES DATA

INSCRIGOES PARA TODOS OS INTERESSADOS 20/12/2021 a 04/02/2022
PERIODO PARA IMPUGNAGAO DO CONCURSO 03/01/2022 a 07/01/2022
DATA LIMITE PARA PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE |06/01/2022

INSCRICAO
DATA LIMITE PARA PEDIDO DE PROVA ESPECIAL E/OU |06/01/2022
TRATAMENTO ESPECIAL; TEMPO PARA ALEITAMENTO e
USO DO NOME SOCIAL

DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENGAO | 07/01/2022
DA TAXA DE INSCRICAO

DEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE IMPUGNAGAo 10/01/2022
DIVULGAGCAO DAS LISTAS DE INSCRITOS 11/02/2022
DIVULGAGAO DO LOCAL DA PROVA 11/03/2022

REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA (Inicio as 13h30min -|20/03/2022
Hordrio de Brasilia)
DIVULGACAO DO GABARITO 22/03/2022

DATA PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS DA PROVA|23/03 a 01/04/2022
OBJETIVA

DIVULGACAO DOS RECURSOS IMPETRADOS 04/04/2022

DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS 11/04/2022

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO 11/04/2022

HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL NO D.O.U. Oportunamente
Leia-se:

FASES DATA

INSCRIGOES PARA TODOS OS INTERESSADOS 20/12/2021 a 04/02/2022
PERIODO PARA IMPUGNAGAO DO CONCURSO 03/01/2022 a 07/01/2022
DATA LIMITE PARA PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE |06/01/2022

INSCRICAO
DATA LIMITE PARA PEDIDO TEMPO PARA ALEITAMENTO 19/01/2022
DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENGAO | 07/01/2022
DA TAXA DE INSCRICAO

DEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE IMPUGNAGAOQ 10/01/2022
DIVULGAGCAQ DAS LISTAS DE INSCRITOS 11/02/2022
DIVULGACAO DO LOCAL DA PROVA 11/03/2022

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA (Inicio as 13h30min -|20/03/2022
Horario de Brasilia)

DIVULGAGAO DO GABARITO 22/03/2022

DATA PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS DA PROVA |23/03 a 01/04/2022
OBJETIVA

Leia-se: 4.1.7.2. A resposta dos recursos sobre

o indeferimento da inscrigdo

como Pessoa com Deficiéncia serd divulgada no dia 01/02/2022.

Onde se lé:

FASES

DATA

INSCRICOES PARA TODOS OS INTERESSADOS

12/11/2021 a 14/01/2022

PERIODO PARA IMPUGNAGAO DO CONCURSO

12/11/2021 a 18/11/2021

DATA LIMITE PARA PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO

26/11/2021

DIVULGACAO DOS RECURSOS IMPETRADOS 04/04/2022
DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS 11/04/2022
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO 11/04/2022
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL NO D.O.U. Oportunamente

JEANNE LILIANE MARLENE MARCEL
AVISO DE RETIFICACAO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Sdo Carlos,
no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria GR n? 4.809, de 27/01/2021,
publicada no DOU de 29/01/2021, resolve retificar o Edital n2 001 de 11/11/2021,
Concurso Publico destinado ao provimento de cargo Técnico-Administrativo em
Educagdo para o Campus S3o Carlos publicado no D.O.U. de 12/11/20211, segdo 3,
paginas 183 a 186, prorrogando o prazo de inscricGes e alterando os subitens
destacados, conforme segue:

Onde se lé: 3.1. As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 12/11/2021 a
14/01/2022, exclusivamente via INTERNET, no endereco https://concursos.ufscar.br.

Leia-se: 3.1. As inscricBes serdo realizadas no periodo de 12/11/2021 a
19/01/2022, exclusivamente via INTERNET, no endereco https://concursos.ufscar.br.

Onde se lé: 3.2.2. Acessar o site da Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda no enderego:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp e preencher corretamente a
GRU, imprimir e efetuar o pagamento até o hordrio do expediente bancario do dia
14/01/2022, em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

Leia-se: 3.2.2. Acessar o site da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério
da Fazenda no enderego: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp e
preencher corretamente a GRU, imprimir e efetuar o pagamento até o horério do
expediente bancario do dia 19/01/2022, em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

Onde se lé: 3.15. O candidato que deseja concorrer a vaga reservada a
Pessoa com Deficiéncia deverd efetuar sua inscricdo até o dia 14/01/2022 e realizar
todos os procedimentos descritos no subitem 4.1.4.

Leia-se: 3.15. O candidato que deseja concorrer a vaga reservada a Pessoa
com Deficiéncia deverd efetuar sua inscricdo até o dia 19/01/2022 e realizar todos os
procedimentos descritos no subitem 4.1.4.

Onde se |é: 3.17. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizagdo da prova deverd encaminhar a solicitagdo, mediante preenchimento do
formulario constante no endereco: https://concursos.ufscar.br, no menu Requerimentos,
e encaminhar eletronicamente através do e-mail: concursos.progpe@ufscar.br,
impreterivelmente até o dia 26/11/2021.

Leia-se: 3.17. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizagdo da prova deverd encaminhar a solicitagdo, mediante preenchimento do
formulario constante no endereco: https://concursos.ufscar.br, no menu Requerimentos,
e encaminhar eletronicamente através do e-mail: concursos.progpe@ufscar.br,
impreterivelmente até o dia 19/01/2021.

Onde se |é: 3.17.4. Ndo haverd compensagdo do tempo de amamentagdo em
favor da candidata.

Leia-se: 3.17.4. A mde terd o direito de proceder a amamentacdo a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho e o tempo
despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizagdo da prova em igual
periodo.

Onde se |é: 4.1.7. A relagdo dos candidatos que tiverem sua inscrigdgo como
Pessoa com Deficiéncia deferida serd divulgada no enderego eletrénico
https://concursos.ufscar.br em 21/01/2022, conforme estabelecido no ANEXO Il

Leia-se: 4.1.7. A relagdo dos candidatos que tiverem sua inscrigdo como
Pessoa com Deficiéncia deferida serda divulgada no endereco eletrénico
https://concursos.ufscar.br em 24/01/2022, conforme estabelecido no ANEXO Il

Onde se lé: 4.1.7.2. A resposta dos recursos sobre o indeferimento da

DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENGAO | 08/12/2021
DA TAXA DE INSCRICAO

DATA LIMITE PARA PEDIDO DE PROVA ESPECIAL E/OU|26/11/2021
TRATAMENTO ESPECIAL; TEMPO PARA ALEITAMENTO e

USO DO NOME SOCIAL

DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DA INSCRICAO COMO |21/01/2022

PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

DATA PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS ACERCA DO
INDEFERIMENTO DA INSCRICAO COMO PCD

24 e 25/01/2022

DIVULGACAO DAS RESPOSTAS AOS RECURSOS ACERCA 27/01/2022
DO INDEFERIMENTO DA INSCRICAO COMO PCD

DIVULGACAO DAS LISTAS DE INSCRITOS EM TODAS AS|11/02/2022
CATEGORIAS

DIVULGACAO DO LOCAL DA PROVA 11/03/2022
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA (Inicio as 13h30min -|20/03/2022
Horario de Brasilia)

DIVULGACAO DO GABARITO 22/03/2022

DATA PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS DA PROVA
OBJETIVA

23/03 a 01/04/2022

DIVULGACAO DOS RECURSOS IMPETRADOS 04/04/2022

DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS 11/04/2022

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO 11/04/2022

HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL NO D.O.U. Oportunamente
Leia-se:

FASES DATA

INSCRICOES PARA TODOS OS INTERESSADOS

12/11/2021 a 19/01/2022

PERIODO PARA IMPUGNACAO DO CONCURSO

12/11/2021 a 18/11/2021

DATA LIMITE PARA PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO

26/11/2021

DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAO
DA TAXA DE INSCRICAO

08/12/2021

DATA LIMITE PARA; TEMPO PARA ALEITAMENTO

19/01/2022

DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DA INSCRICAO COMO
PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

24/01/2022

DATA PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS ACERCA DO
INDEFERIMENTO DA INSCRICAO COMO PCD

25 e 26/01/2022

DIVULGAGAO DAS RESPOSTAS AOS RECURSOS ACERCA DO |01/02/2022
INDEFERIMENTO DA INSCRICAO COMO PCD

DIVULGACAO DAS LISTAS DE INSCRITOS EM TODAS AS|11/02/2022
CATEGORIAS

DIVULGACAO DO LOCAL DA PROVA 11/03/2022
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA (Inicio as 13h30min -|20/03/2022
Horario de Brasilia)

DIVULGACAO DO GABARITO 22/03/2022

DATA PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS DA PROVA
OBJETIVA

23/03 a 01/04/2022

DIVULGACAO DOS RECURSOS IMPETRADOS 04/04/2022
DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSQS 11/04/2022
DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO 11/04/2022
HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL NO D.O.U. Oportunamente

inscricdo como Pessoa com Deficiéncia serd divulgada no dia 27/01/2022. JEANNE LILIANE MARLENE MARCEL

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL REI

EDITAL DE ABERTURA - CPD N¢ 4, DE DE 13 DE JANEIRO DE 2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR SUBSTITUTO,

A Fundagdo Universidade Federal de S3o Jodo del-Rei - UFSJ torna publico o presente Edital que estabelece as diretrizes para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
de provas e de provas e titulos, destinado a contratacdo de Professor Substituto ou Temporério para a UFSJ, de acordo com o disposto na Lei n? 8.745/1993, na Orientacdo Normativa
SRH n? 5/2009, no Decreto n? 7.485/2011, no Decreto n? 8.259/2014, no Decreto n? 9.508/2018 e no Decreto n? 9.739/2019, com validade de um ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo. ) ) -

1. DA AREA / VAGA / CARGA HORARIA SEMANAL/ HABILITACAO EXIGIDA

Area de Atuacdo

Numero de
Vagas
Projeto, Paisagem e 01 Até 40

Infraestrutura Urbana

Regime de trabalho Unidade de Lotagdo e e-mail para inscricio Habilitagdo Exigida

(quarenta) | Departamento de Arquitetura, Urbanismo e Artes|Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo com Mestrado
horas semanais Aplicadas dauap@ufsj.edu.br em Arquitetura e Urbanismo e dreas afins

*1 vaga referente a licenga-maternidade.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1 O presente Processo Seletivo Simplificado serd executado pela Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei e regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagOes,
que estardo disponiveis no enderego eletrénico https://ufsj.edu.br/secop/docentes.php.

2.2 A comprovagdo da habilitagdo exigida, a que se refere o item 1 deste Edital, deverd ser realizada mediante apresentagdo de Diploma devidamente registrado até a data
do exame admissional, nos termos da legislagdo vigente.

2.3 Na hipotese de o(s) diploma(s) apresentado(s) suscitar duvidas quanto ao atendimento da habilitagdo exigida, prevista no item 1, o SECOP solicitard a unidade académica
da respectiva drea, declaragdo quanto ao atendimento (ou ndo) a habilitagdo exigida.

2.4 A carga horaria semanal, de acordo com as necessidades desta Instituicdo, poderd ser alterada, de comum acordo entre as partes.

2.5 A jornada de trabalho poderd ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, observadas as normas e regulamentos da Universidade Federal de S3o Jodo del-Rei.

2.6 Apds o preenchimento das vagas disponibilizadas neste Edital, havendo a necessidade da efetivagdo de novas contratagdes, o candidato aprovado como excedente ao
limite de vagas previsto neste Edital, podera ser convocado para firmar contrato sob o regime de vinte horas semanais ou quarenta horas semanais, de acordo com as necessidades
desta Universidade, observado o prazo de validade do processo seletivo simplificado.

2.7 Todos os horarios estabelecidos neste Edital, seus anexos e eventuais retificagbes tém por base o horario oficial de Brasilia-DF.

2.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no enderego eletrénico:
https://ufsj.edu.br/secop/docentes.php.

2.9 Este edital de abertura ndo é regido pelo edital de condigdes gerais da UFSJ, tendo em vista que foi adequado para atender ao periodo excepcional de pandemia de
Covid-19 e a necessidade de distanciamento social.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Periodo: 24 de janeiro a 04 de fevereiro de 2022

3.2 Valor da inscricdo: RS 30,00 (trinta reais)

3.3 As inscrig0es serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE por e-mail, através do enderego eletronico dauap@ufsj.edu.br, no periodo descrito no subitem 3.1. O e-mail devera conter
como assunto: PSS Substituto [N2 do edital - area] - [nome do candidato]. No corpo do e-mail deverdo constar: nome completo do candidato, endereco e telefones para contato.

3.4 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para participagdo no Processo Seletivo
Simplificado, uma vez que ndo havera devolugdo da referida taxa, exceto em casos de cancelamento do Processo Seletivo Simplificado por conveniéncia da Administragao.

3.6 No ato da inscricdo o candidato devera anexar os documentos na ordem abaixo, em formato PDF, com todas as informagdes legiveis, folha em fundo branco:

3.6.1 Documentos para Inscrigcdo:

a. Requerimento de inscricdo, devidamente preenchido e assinado, disponivel no enderego eletrénico https://ufsj.edu.br/secop/docentes.php;

b. Coépia de documento de identidade, com foto recente, vdlido em todo o territério nacional;

c. Copia da GRU (Guia de Recolhimento da Unido) e do comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo (agendamento de pagamento ndo serd aceito) no valor definido
no Edital de Abertura. A taxa deverda ser paga no Banco do Brasil mediante preenchimento do formulario da GRU, disponivel no endereco eletrénico
https://ufsj.edu.br/secop/docentes.php.

d. Cépia do Curriculo da Plataforma Lattes

7N

O

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022011400126

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,

que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

*
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“ Ministério da Educag&o
W =Xz  UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS pfogpe

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

EDITAL N° 003/2021

A Pro-Reitora de Gestado de Pessoas da Universidade Federal de Sdo Carlos, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria GR n° 4.809, de 27/01/2021, publicada no DOU de 29/01/2021, e tendo em vista o que
estabelece a Lei n°. 8.112, de 11/12/1990; a Lei 11.091, de 12/01/2005; o Decreto n° 9.739, de 28/03/2019; a
Portaria ME n°® 10.041 de 18/08/2021, publicada no DOU de 04/03/2011 e de acordo com o Decreto n° 7.232 de
20/07/2010, torna publico que estdo abertas as inscricdes ao Concurso Publico destinado ao provimento de
cargo Técnico-Administrativo em Educagéo para o Campus Sao Carlos, conforme consta no Quadro |.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, sob a responsabilidade da Pro-Reitoria de Gestédo de
Pessoas da UFSCar, sendo coordenado por Comissdo Organizadora designada para este fim e executado pela
Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas/ProGPe,

1.2.0s candidatos aprovados serdao nomeados sob a égide do Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais, instituido pela Lei n° 8.112/90, publicada no DOU de
12/12/1990 e suas alteragdes, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificago.

2. DO CARGO, VAGAS, ATRIBUIGOES E REQUISITOS

2.1. O cargo especificado neste Edital é vinculado ao Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacao, de que trata a Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, publicada no DOU de 13/01/2005 e suas alteragdes.

2.1.1. A descrigdo resumida das atribuicbes do cargo encontra-se disponivel no Anexo I;
2.1.2. O numero de vagas e os requisitos para o ingresso encontram-se descritos no Quadro .

Quadro | - Cargo - Nivel Superior - Classificagdao “E”

Codigo/Cargo/Fases Vagas ampla Requisitos para o Cargo
concorréncia

00321.01 Curso Superior em Medicina
, e
MEDICO/MEDICINA DO 01 i .
TRABALHO Titulo de especialista ou Residéncia em Medicina

do Trabalho e

Registro Vigente no Conselho competente
Campus Séo Carlos quando for exigéncia para exercicio da profissao

2.2. A remuneragao inicial para o cargo sera de R$ 4.180,66 (quatro mil, cento e oitenta reais e sessenta e seis
centavos).

2.3. Ao candidato empossado serdo concedidos, na forma da Lei, os seguintes beneficios: Auxilio-Alimentagéo,
Auxilio-Transporte, Ressarcimento de Plano de Saude, Auxilio Pré-Escolar, as vantagens previstas no Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo — PCCTAE (Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005)
e alteragbes de que trata a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

2.3.1. Podera ser concedido Incentivo @ Qualificagdo ao candidato nomeado que possuir educacao
formal superior a exigida para o ingresso no cargo, em percentuais previstos na forma do ANEXO XVII
da Lein® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, conforme Quadro Il, a saber:

Quadro Il — Incentivo a Qualificagao:



Relagao Direta Relagao Indireta
%(*) | Incentivo (R$) | Salario + Incentivo (R$) | | %(*) | Incentivo (R$) | Salario + Incentivo (R$)
Mestrado 52 2.173,94 6.354,60 35 1.463,23 5.643,89

Doutorado| 75 3.135,49 7.316,15 50 2.090,33 6.270,99
Obs.: (*) Percentuais ndao cumulativos

2.4. O Regime de trabalho sera de 20 (vinte) horas semanais.

2.5. O cumprimento da jornada de trabalho dar-se-4 em dois periodos (matutino e vespertino ou vespertino e
noturno), em dias da semana que serao definidos pela Instituicdo, de acordo com as necessidades do servigo.

2.6. Ao candidato ndo compete escolha nem indicagdo de preferéncia por unidade de lotagdo dentro da
Instituicdo, sendo que sua nomeacao sera tornada sem efeito se, ao ser convocado, ndo aceitar a unidade de
lotacdo indicada pela UFSCar.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigGes serao realizadas no periodo de 20/12/2021 a 04/02/2022, exclusivamente via INTERNET, no
enderego https://concursos.ufscar.br.

3.2. Para inscrever-se o candidato devera:

3.2.1. Acessar o endereco eletrdnico https://concursos.ufscar.br, clicar no campus Sao Carlos, ler
atentamente as instrugdes disponiveis e preencher integral e corretamente a ficha de inscrigéo.

3.2.2. Acessar o site da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda no endereco:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp e preencher corretamente a GRU,
imprimir e efetuar o pagamento até o horario do expediente bancario do dia 04/02/2022, em qualquer
agéncia do Banco do Brasil.

3.2.3. Nao sera aceito, em hipotese alguma, o recolhimento da GRU pelas seguintes opgdes:
agendamento de pagamento de titulo de cobranga; pagamento de conta por envelope; transferéncia
eletrénica, DOC e DOC bancarios; ordem de pagamento e depdsito comum em conta corrente.

3.3. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera estar ciente de que dispde dos
requisitos para o cargo, especificado no item 2.1, e aqueles para investidura no cargo especificado no capitulo 10
e seus itens e subitens deste Edital.

3.4. Somente o preenchimento da ficha de inscrigdo ndo implica estar inscrito no Concurso. A efetivagéo da
inscricdo somente se dara apos a confirmagao (pelo Tesouro Nacional) do pagamento da taxa correspondente,
mediante identificagdo eletrénica do pagamento ou apés homologagao da isengdo da taxa.

3.5. O valor da taxa de inscrigéo sera de R$125,00 (cento e vinte e cinco reais).
3.6. A taxa de inscrigdo, uma vez recolhida, ndo sera devolvida.
3.7. Podera ser concedida isengéo da taxa de inscricdo ao candidato que:

3.7.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Socigis do Governo Fede,ral, de que trata o
Decreto n° 6.135/2007, sendo facultado a UFSCar consultar o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar
a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato;

3.7.2. Atender a condigdo de familia de baixa renda, estabelecida pelo inciso Il do Art. 4° do Decreto n°®
6.135/2007.

3.7.3. Seja doador de medula éssea, conforme a Lei n° 13.656, de 30/04/2018.

3.8. O pedido de isengdo devera ser efetuado mediante requerimento do candidato, em formulario constante no
enderego: https://concursos.ufscar.br, no menu Requerimentos, devendo o documento ser encaminhado
eletronicamente através do e-mail: concursos.progpe@ufscar.br, impreterivelmente até o dia 06/01/2022.

38.1.0 candidato devera anexar ao formulario de pedido de isengéo a Folha de Resumo de Inscrigéo
no Cadastro Unico atualizada no maximo ha 2 (dois) anos, que podera ser obtida em qualquer Local de
Cadastramento e Atualizagao.

3.8.2. O candidato doador de medula 6ssea devera anexar ao formulario de pedido de isengao
documento que comprove a efetiva doagado da medula 6ssea por entidade reconhecida pelo Ministério
da Saude.

3.8.3. O candidato devera colocar no titulo de email o seguinte termo: Pedido de Isengao Edital n°
003/2021 e anexar o formulario assinado e Folha de Resumo de Inscricdo no Cadastro Unico, ambos
digitalizados, ou o formulario assinado e o documento que comprove a efetiva doagdo da medula 6ssea
por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, ambos digitalizados.



3.9. A resposta acerca do deferimento ou ndo do pedido de isencdo sera disponibilizada no site
https://concursos.ufscar.br, no dia 07/01/2022 até as 18h00, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato informar-se sobre o resultado da isengao.

3.10. Os candidatos cujos pedidos de isengéo forem indeferidos e que ndo efetuarem o pagamento da respectiva
GRU, até a data limite estabelecida no subitem 3.2.2 deste Edital, estardo automaticamente excluidos do
concurso publico.

3.11. A Universidade Federal de Sdo Carlos n&o se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo via INTERNET
nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12. O candidato, devidamente inscrito, que n&o tiver sua inscrigdo confirmada na INTERNET, devera entrar em
contato através do e-mail: concursos.progpe@ufscar.br, para esclarecimentos e/ou regularizagdo da inscri¢éo,
no periodo de 14/02/2022 a 15/02/2022.

3.13. E de inteira responsabilidade do candidato manter sob sua guarda o comprovante do pagamento da taxa
de inscrigdo para apresentacao no dia da prova, caso seja necessario.

3.14. No ato da inscri¢éo, o candidato que necessitar de prova especial e/ou tratamento especial devera requeré-
los informando quais os recursos especiais sdo necessarios para a realizagdo da prova (mobilidrio especial,
equipamentos, intérprete de Libras, leitura labial, prova em Braille, prova ampliada, tempo adicional, auxilio na
transcricdo da prova) por meio do preenchimento do formulario constante no endereco:
https://concursos.ufscar.br, no menu Requerimentos, e encaminhar eletronicamente através do e-mail:
concursos.progpe@ufscar.br, impreterivelmente até o dia 06/01/2022.

3.14.1. O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia da prova
devera encaminhar o laudo médico especifico para este fim até o dia 06/01/2022, em conformidade com
a instrugé@o constante no item 3.14, sob pena de ser impedido de utilizar o referido equipamento, a fim
de que seja resguardada a isonomia entre os candidatos.

3.14.2. O candidato que nao entregar ou postar o formulario preenchido e assinado até a data limite ndo
recebera atendimento especial, ndo tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

3.14.3. O candidato devera colocar no titulo de e-mail o seguinte termo: Pedido de Prova Especial
Edital n° 003/2021 e anexar o formulério assinado e digitalizado, bem como o laudo a que se refere o
subitem 3.14.1 quando for o caso.

3.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera encaminhar a
solicitagdo, mediante preenchimento do formulario constante no endereco: https://concursos.ufscar.br, no
menu Requerimentos, e encaminhar eletronicamente através do e-mail: concursos.progpe@ufscar.br,
impreterivelmente até o dia 06/01/2022.

3.15.1. A candidata em aleitamento devera anexar ao formulario de requerimento uma cépia simples
legivel do documento de identificagdo do acompanhante adulto, que tera acesso ao local de realizagdo
das provas mediante apresentagcado do documento original de identidade.

3.15.2. A candidata devera colocar no titulo de e-mail o seguinte termo: Pedido de Tempo para
Aleitamento Edital n° 003/2021 e anexar o formulario assinado e digitalizado, bem como o documento
a que se refere o subitem 3.15.1.

3.15.3. O acompanhante da candidata ficard em uma sala reservada para este fim, e sera o responséavel
pela guarda da crianga no local de realizagao da prova.

3.15.4. Nao havera compensacéo do tempo de amamentacao em favor da candidata.

3.15.5. Na sala destinada para amamentacédo ficara somente a candidata lactante, a crianca e uma
Fiscal, sendo vedada, neste momento, a permanéncia do adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata).

3.16. O(a) candidato(a) transexual ou travesti podera requerer o uso do nome social durante sua participagdo
neste certame, através de formulario préprio disponivel no endereco: https://concursos.ufscar.br, no menu
Requerimentos, anexando cépia de documento com foto e encaminhando eletronicamente através do e-mail:
concursos.progpe@ufscar.br, impreterivelmente até o dia 06/01/2021.

3.16.1. O(a) candidato(a) devera colocar no titulo de e-mail o seguinte termo: Requerimento Nome
Social Edital n°® 003/2021 e anexar o formulario assinado e o documento com foto, ambos digitalizados.

3.16.2. O(a) candidato(a) devera, no momento da inscri¢cao, inserir o seu nome civil e fazer a opgéo pelo
uso do nome social, preenchendo o campo com 0 nome social completo.

3.17. As solicitagbes de tratamento diferenciado para realizagdo das provas serdo atendidas observando os
critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.19. A inscricdo dos candidatos implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital.



4. DO CONCURSO E DA PROVA

4.1. O concurso sera realizado na modalidade de provas, nos termos do art. 37, |l da Constituicdo Federal de
1988, a saber:

4.1.1. Fase Unica: Prova objetiva de carater eliminatério e classificatério, contendo 60 questdes de
multipla escolha, valendo 140 (cento e quarenta) pontos, conforme ANEXO | deste Edital:

Parte “A” - 20 questoes de Conhecimentos Gerais, com peso 1;
Parte “B” - 40 questoes de Conhecimentos Especificos, com peso 3.

4.2. A Prova Objetiva versara sobre o conteudo programatico constante no ANEXO Il deste Edital.
5. DA REALIZAGAO DA PROVA

5.1. A prova objetiva tera durag@o de 4 (quatro) horas e sera realizada na cidade de Sdo Carlos/SP em data e
horario estabelecidos no ANEXO IV deste Edital.

52. O local da realizagdo da prova objetiva sera divulgado no enderego eletronico
https://concursos.ufscar.br em data estabelecida no ANEXO IV deste Edital.

5.3. Os candidatos deverdo comparecer no local de realizagdo da prova objetiva com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do horario fixado para seu inicio, munidos, exclusivamente, de caneta esferografica de
tinta azul ou preta, documento de identidade e mascara protetora facial em virtude da pandemia de Covid
19.

5.3.1. O local de realizagéo da prova objetiva é o prédio no qual o candidato sera alocado.

5.3.2. Com vista a garantir a seguranga em relacdo a pandemia de Covid-19, tanto dos candidatos como
dos organizadores do certame presentes, o0 acesso ao local de realizagédo da prova escrita somente sera
autorizado mediante a apresentacdo de UM dos seguintes documentos:

1. documento de comprovagdo de esquema vacinal completo contra a Covid 19, conforme os
parémetros mais atuais preconizados pelas autoridades sanitarias (com duas doses das vacinas
Coronavac, Astrazeneca ou Pfizer; ou dose Unica da vacina Janssen; e a dose de reforco quando
pertinente), que podera ser: a carteira de vacinagdo contra a Covid-19 original, emitida pela
unidade de saude onde o candidato foi vacinado; ou o certificado de vacinagéo digital emitido por
meio do aplicativo ConecteSUS do governo federal, cuja orientagédo de uso esta disponivel no
endereco https://conectesus.saude.gov.br/ ; OU

2. exame de antigeno nasal para Covid-19 (disponivel em farmacias) colhido com até 24h de
antecedéncia; OU

3. exame RT-PCR pra Covid-19 (realizado em laboratério publico ou privado) colhido com até 48h
de antecedéncia.

5.3.3. O candidato que n&o apresentar uma das alternativas oferecidas pela UFSCar no item 5.3.2 ficara
impedido de adentrar ao local e realizar a prova escrita.

5.4. Serao considerados documento de identidade:
5.4.1. Cédula de Identidade (R.G.), ou ainda o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE);

5.4.2. Carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordem e conselhos),
foto;

5.4.3. Passaporte;

5.4.4. Carteiras funcionais expedidas por 6rgaos publicos, com foto;

5.4.5. Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo, com foto).
5.4.6. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (com foto).

5.5. O documento oficial de identidade devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato e da sua assinatura.

5.5.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento
de identificagéo original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido com data posterior a sua inscricdo no certame.

5.6. Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido ao candidato o uso de celular (ligado ou n&o), relégio de
3
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qualquer tipo, calculadora, camera fotografica ou qualquer tipo de aparelho eletrénico, 6culos escuros, boné,
chapéus, protetores auriculares, dicionario, apostila, livros, “dicas” ou qualquer outro material didatico do mesmo
género, corretivo, marcadores de texto, borracha e outros.

5.6.1. Serdo fornecidos aos candidatos sacos plasticos com vedagéo para a guarda dos celulares e
relogios, sendo obrigatdria a sua utilizagéo.

5.7. A UFSCar néo se responsabilizara pela guarda de quaisquer pertences dos candidatos.

5.8. Nao sera permitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo da prova apés o horario
estabelecido para o seu inicio, bem como o ingresso de candidatos que nado apresentarem documento de
identidade e ndao estiverem com mascara protetora facial.

5.9. Apds o ingresso, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova sem autorizacdo e sem estar
acompanhado por um fiscal identificado.

5.10. Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido
comunicando-se de modo verbal, gestual ou por escrito com outro candidato ou terceiros, bem como fazendo uso
de livros, anotagdes, impressos ou dos materiais descritos no subitem 5.6 deste Edital.

5.11. Em nenhuma hipétese havera substituicdo do cartiao resposta, em razéo de erro no preenchimento.
5.11.1. N&o é permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no cartdo-resposta.
5.11.2. N&o serdo consideradas respostas rasuradas ou respondidas em duplicidade.

5.11.3. E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
cartdo-resposta.

5.12. Ao terminar a prova o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu cartdo resposta.
5.12.1. A entrega do cartdo resposta ocorrera, no minimo, 01 (uma) hora apés o inicio da prova.

5.13. A corregdo da prova sera realizada por meio de leitura 6ptica de modo que nédo serdo computadas
questdes rasuradas, emendadas, ndo assinaladas ou com mais de uma resposta, portanto serdo consideradas
somente as respostas das questdes transferidas para o cartao resposta.

5.14. O gabarito sera disponibilizado via INTERNET no endere¢o https://concursos.ufscar.or no dia
22/03/2022.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

6.1. Serdo considerados habilitados no concurso os candidatos que obtiverem, no minimo, 60% (sessenta por
cento) dos pontos em cada uma das partes da Prova Objetiva, ou seja, 60% (sessenta por cento) do total de
pontos das questdes de conhecimentos gerais —(Parte A) - e 60% (sessenta por cento) do total de pontos das
questdes de Conhecimentos Especificos — (Parte B); e desde que ndo tenham zerado em nenhum dos tépicos
que compdem a Parte “A” - Conhecimentos Gerais.

6.2. A lista nominal dos candidatos classificados sera disponibilizada, em ordem alfabética, no endereco:
https://concursos.ufscar.br, em data estabelecida no ANEXO IV, deste Edital.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. A classificagdo final obedecera a ordem decrescente de pontuagdo alcangcada pelo candidato e sera
calculada pela somatdria dos pontos obtidos na prova objetiva.

7.2. No caso de empate, serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate para a
classificagao:

7.2.1. Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscrigéo,
conforme artigo 27, paragrafo unico da Lei n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

7.2.2. Maior pontuagéo na parte “B” da prova objetiva (conhecimentos especificos);
7.2.3. Maior pontuagéo na parte “A” da prova objetiva (conhecimentos gerais).

7.3. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com idade mais elevada, ao qual ndo se aplica o subitem
7.21.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os candidatos poderéo interpor recursos e estes deverdo ser dirigidos a Comissdo Organizadora do
Concurso, designada para este fim, nas seguintes hipoteses:



8.1.1. Das questdes e do gabarito da Prova Objetiva, indicando com precisdo a questao ou as questdes
a serem revisadas, fundamentando com légica e consisténcia seus argumentos.

8.2. O prazo para interposi¢do de recursos de que trata o subitem 8.1.1 constam no ANEXO IV deste Edital e
devem ser respeitados.

8.3. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser enderecados a Comissdo Organizadora do
Concurso, apresentados em formulario disponivel no endereco: https://concursos.ufscar.or, no menu
Requerimentos, e encaminhados por e-mail através do endere¢o: concursos.progpe@ufscar.br.

8.3.1. Os recursos serdo analisados e julgados pela Comissdo Organizadora do Concurso, que dara
decisdo terminativa, constituindo-se em Unica e Ultima instancia para esses, sendo soberana em suas
decisbes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.3.2. Serdo desconsiderados e, portanto, estardo automaticamente indeferidos, os recursos que ndo
estiverem redigidos no formulario especifico, enviados fora do prazo estabelecido ou que nao estiverem
devidamente fundamentados.

8.3.3. O candidato devera colocar no titulo de e-mail o seguinte termo: Recurso Edital n°® 003/2021 e
anexar o formulario assinado e o documento com foto, ambos digitalizados.

8.4. Caso o recurso sobre a questéo seja julgado procedente, sera emitido novo gabarito e os pontos relativos as
questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. E,
a alteragdo ocorrida, por forga de impugnacdes do gabarito, valera para todos os candidatos.

8.4.1. E facultado & Comissao Organizadora do Concurso, mediante justificativa, anular questées ou
alterar gabarito independentemente da interposi¢ao de recursos, caso seja constatado algum erro.

8.4.2. Em nenhuma hipétese serédo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recurso de recurso e/ou do
gabarito que vier a sofrer alteragédo caso ocorra a situagdo do subitem anterior.

8.5. A decisdo de eventuais recursos sera disponibilizada no endereco eletrénico https://concursos.ufscar.br,
sendo que eles ficardo a disposicao dos interessados, para ciéncia, até a homologacéo do certame.

8.6. A nomeacdo dos candidatos classificados, observando-se o nimero de vagas indicadas no Edital e o
interesse da Administracdo, somente se efetivara depois de decorrido o prazo para recurso ou, no caso de
existéncia do mesmo, apds o seu julgamento definitivo.

8.7. Reserva-se a UFSCar o direito de rever, a qualquer tempo, a classificagdo dos candidatos, se decorrente de
irregularidades apuradas ou em fung¢éo de equivocos administrativos.

9. DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

9.1. O resultado do Concurso serd homologado pela Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da UFSCar, publicado
no Diario Oficial da Uni&o e disponibilizado via INTERNET no enderego https://concursos.ufscar.br.

9.2. A homologagao observara as regras do artigo 39 do Decreto n® 9.739/2019 contendo a relagdo dos
candidatos aprovados no certame, classificados de acordo com o Anexo Il do referido Decreto, conforme abaixo
apresentado.

Quadro Ill - Numero maximo de candidatos classificados de acordo com o Decreto n° 9.739/2019:
QTDE. DE VAGAS PREVISTAS NUMERO MAXIMO DE
NO EDITAL CANDIDATOS CLASSIFICADOS
01 05

9.2.1. Nenhum dos candidatos empatados na ultima posigéo sera considerado reprovado nos termos do
Art. 39 do Decreto n° 9.739/2019.

9.2.2. Os candidatos n&o classificados no numero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do
Decreto n°® 9.739/2019, ainda que tenham atingido a nota minima, estardo automaticamente reprovados
no concurso publico.

9.3. A aprovacgéo do candidato dara direito a nomeacgdo dentro do limite de vagas ofertadas neste edital e, no
interesse da Administracdo, as que surgirem dentro do prazo de validade do concurso, ficando este ato
condicionado a estrita observancia da ordem classificatéria.

10. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA E DA POSSE

10.1. Os requisitos para investidura no cargo a que se refere o presente concurso s&o os seguintes:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso nos termos estabelecidos neste Edital.
b) Atender as exigéncias do art. 5° da Lei n°® 8.112/90, a saber:



I.  Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade estrangeira, ser portador de visto
permanente;

Il. Estar em dia com os direitos politicos;

Ill. Estar em dia com as obrigaces eleitorais e militares;

IV. Possuir nivel de escolaridade exigido para o ingresso e exercicio no cargo;

V. Ter idade minima de dezoito anos completos;

VI. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, atestada em avaliagdo
médico ocupacional, realizada pela Divisdo de Saude e Seguranca do Trabalho da ProGPe.

c) Nao ter sido demitido ou destituido de cargo em comissao, nos termos dos artigos 132 e 137 da Lei n°
8.112/90.

d) N&o acumular cargos e empregos e fungbes publicas, exceto aqueles permitidos pelo art. 37 da
Constituicao Federal, ficando assegurada a hipétese de opg¢ao dentro do prazo para posse prevista no
§1°do art. 13 da Lei n°® 8.112/90.

e) Nao participar de sociedade privada na condi¢gdo de administrador ou sécio-gerente, na forma da lei.

f)  Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios por ocasido da posse.

g) Comprovar todos os requisitos obrigatdrios exigidos para o cargo.

10.2. No ato da investidura no cargo, anular-se-do sumariamente a inscricéo e todos os atos dela decorrente, se
o candidato ndo comprovar os requisitos exigidos.

10.3. A comprovagdo dos requisitos exigidos para ingresso no cargo dar-se-a somente no momento da posse,
ocasido em que o candidato devera apresentar cépia autenticada da documentagdo comprobatoéria, exceto
quando o candidato nomeado apresentar os originais, no ato da entrega dos documentos para devida verificagdo
do servidor publico que recepcionar a documentagéo, conforme regulamenta o Decreto n® 9.094/2017, sob pena
de anulagdo da nomeacao.

10.3.1. A comprovagao por meio de documentos ndo previstos neste Edital sera avaliada pela Comisséao
Organizadora do Concurso em conjunto com a area de gestdo de pessoas da UFSCar.

10.3.2. A falta de comprovagédo de quaisquer dos requisitos para investidura no cargo até a data da
posse ou o fornecimento de declaragdo com informagbes inveridicas acarretara na eliminagdo do
candidato do respectivo Concurso Publico e anulacdo de todos os atos dai decorrentes, ainda que ja
tenha sido publicado o Edital de homologag¢ao do Concurso, sem prejuizo das sangbes legais cabiveis.

10.4. No caso de candidato que se encontrar na condigéo de servidor publico inativo, a acumulagéo de proventos
e vencimentos do cargo objeto do Concurso somente sera permitida quando se tratar de cargos, fungdes ou
empregos acumulaveis na atividade, nos moldes autorizados pela Constituigdo Federal. Caso contrario, a posse
dar-se-a somente apos opg¢ao, pelo candidato, entre proventos e os vencimentos do novo cargo.

10.5. A posse em cargo publico dependera de prévia inspegdo médica oficial, s6 podendo ser empossado aquele
que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, e da apresentagdo dos documentos
pessoais exigidos por lei.

10.6. A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data da publicagdo do ato de nomeagéao
no Diario Oficial da Unido, tornando-se sem efeito se a mesma nao ocorrer no prazo previsto.

10.7. O candidato tera o prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da posse, para entrar em efetivo exercicio,
sendo exonerado caso nao cumpra este prazo.

10.8. O candidato, ao entrar em exercicio, ficara sujeito a Estagio Probatério por um periodo de 36 (trinta e seis)
meses.

10.8.1. Durante o periodo de Estagio Probatério serdo objetos de avaliagcdo a aptidao e a capacidade do
servidor para o exercicio do cargo, observados os fatores: assiduidade, disciplina, capacidade de

iniciativa, produtividade e responsabilidade.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadamente este edital ou suas eventuais alteracdes, junto a
Pro-Reitoria de Gestédo de Pessoas, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados de sua publicagao.

11.11. A impugnacdo devera ser encaminhada eletronicamente através do e-mail:
concursos.progpe@ufscar.br, impreterivelmente, no periodo de 03/01/2022 a 07/01/2022.

11.1.2. O candidato devera colocar no titulo do e-mail o seguinte termo: Impugnacédo Edital n°
003/2021.

11.1.3. N&o serdo aceitos pedidos de impugnagéo intempestivos.

11.1.4. Os pedidos de impugnacéao inconsistentes ou fora do prazo estipulado serdo indeferidos.



11.1.5. Da deciséo sobre a impugnacgéo ndo cabe recurso administrativo.

11.2. A Comisséao Organizadora do Concurso fara divulgar, sempre que necessario, normas complementares ao
presente Edital, comunicados e avisos oficiais, no enderego eletrénico https://concursos.ufscar.br,

11.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos,
editais, retificagcbes de editais e comunicados referentes a este Concurso Publico no Diario
Oficial da Unido ou por meio eletrénico, bem como o conhecimento e a tacita aceitacao
estabelecida neste edital.

11.3. Cabera ao candidato manter os seus dados atualizados para viabilizar os contatos necessarios. Em caso
de alteragcédo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes na inscrigdo, o candidato
devera comunicar diretamente a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas através do e-mail:
concursos.progpe@ufscar.br.

11.4. A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSCar orienta a todos os candidatos que somente pegam
vacancia/exoneragdo/demissdo de seus cargos/empregos apoés a nomeagdo no D.O.U. e apods todos os
requisitos para a posse terem sido preenchidos, inclusive ser considerado apto fisica e mentalmente para o
cargo

11.5. Nao serao fornecidas por telefone quaisquer informagdes sobre a realizagdo do certame, bem como
nao sera fornecido ao candidato qualquer tipo de documento ou declaragdo de participagdo no Concurso ou
documento comprobatério de classificagdo no Concurso, valendo, para esse fim, a publicagdo da homologagéo
do Concurso no DOU.,

11.6. Candidatos aprovados, mas ndo nomeados, poderao ser aproveitados em outras vagas que venham a
existir em qualquer um dos campi da Universidade Federal de Sdo Carlos ou em outra Instituicdo Federal de
Ensino Superior (IFES), localizada no estado de Sao Paulo, no interesse da administragdo superior da UFSCair,
desde que respeitados os critérios legais vigentes, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo e
mediante interesse expresso do candidato.

11.6.1. Caso o candidato ndo aceite a vaga em outro campus ou em outra IFES, continuarg na lista de
classificagdo para o campus no qual concorreu e a consulta de interesse sera feita ao candidato
subseqlente.

11.7. O Concurso terd validade de 02 (dois) anos, contados a partir da sua homologagéo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, no interesse da administragao.

11.8. A inscrigdo do candidato neste concurso publico implica o consentimento com a utilizagdo e a divulgagéo
de suas notas e das informagdes prestadas na ficha de inscrigéo.

11.9. Durante a realizacdo da prova objetiva, a UFSCar seguira todos os protocolos de saude vigentes no ambito
governamental e institucional, no que se refere a pandemia de Covid 19.

11.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso e, se necessario, seréo
analisados pelos Orgaos Superiores da Instituigao.

S3o Carlos, 17 de dezembro de 2021.

Profa. Dra. Jeanne Liliane Marlene Michel
Pré-Reitora de Gestado de Pessoas



ANEXO |
Descrigcdao Resumida das Atribuicées do Cargo

MEDICO/MEDICINA DO TRABALHO: A descrigdo das atividades a seguir serdo aplicadas aos servidores dos
quatro campi da UFSCar:

Desenvolver Programa de Controle Médico da Saude Ocupacional (PCMSO), realizando exames clinicos
(admissional, periédico, mudanga de funcédo, retorno ao trabalho, demissional) e exames complementares de
acordo com os riscos, com foco na eliminagdo ou controle dos riscos ambientais, evitando o surgimento de
acidentes e doencas ocupacionais;

Trabalhar em equipe com areas de saude, seguranga e outros, no planejamento, na execugdo e na avaliagdo de
programas de saude, seguranga do trabalho e assisténcia;

Efetuar consultas clinicas, providenciando o encaminhamento para avaliagdo e acompanhamento médico ou de
outros profissionais de salde, quando necessario;

Efetivar atendimento clinico com atengdo a identificacdo de fatores psicossociais envolvendo possiveis
adoecimentos mentais;

Efetuar visitas aos postos de trabalho, realizando avaliagées que podem contar com outros profissionais como
ergonomistas, por exemplo, a fim de avaliar riscos e propor corre¢des e melhorias;

Elaborar avaliagbes estatisticas e epidemioldgicas (causas de absenteismo, morbidade, mortalidade e
incapacidade para o trabalho, prevaléncia e incidéncia de doengas, etc). Fornecer analises a partir destas
avaliagdes, indicando a necessidade de campanhas ou outras medidas, incluindo orienta¢cdes sobre o Programa
Nacional de Imunizagéo;

Propor e executar agdes de promogao de saude, incluindo atividades de educagdo como aulas, palestras,
treinamentos etc., visando o ambiente de trabalho saudavel, prevencdo de acidentes de trabalho e doengas
ocupacionais ou nao ocupacionais;

Participar de reunides relacionadas a medicina do trabalho, de auditorias e sindicancias médicas, emitindo
pareceres técnicos quando pertinente;

Elaborar relatério médico quando necessario, para auxilio ao setor juridico nos processos trabalhistas, ou para
envio ao INSS auxiliando o Perito na concessdo de beneficios previdenciarios, respeitando o Cédigo de Etica
Médico e a LGPD (Lei Geral de Protecao de Dados);

Indicar e prescrever restricdes médicas quando necessario indicando trabalho compativel;

Atuar de acordo com os preceitos da Politica de Atengéo a Saude e Seguranga no Trabalho do Servidor Publico
Federal (PASS), da Norma Operacional de Saude do Servidor (NOSS) e do Subsistema Integrado de Atengéo a
Saude do Servidor Publico Federal (SIASS);

Utilizando recursos de informatica, elaborar e tramitar documentos da area de saude (oficios, despachos,
minutas, etc) no sistema eletronico de informagao ou fora dele;

Participar e assessorar atividades administrativas e de ensino, pesquisa, extenséo, inclusive preceptoria;

Zelar pela guarda, conservacado, manutencéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho.

Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes tecnoldogicas de sua area de atuagdo e das
necessidades do setor/departamento.

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.



ANEXO I

PROVA OBJETIVA

Estrutura da prova objetiva, elaborada de acordo com a especificidade do cargo.

NIVEL SUPERIOR — CLASSIFICAGAO “E”

ND

CARGO PARTE | PROVA/ASSUNTO CONTEUDO QUESTOES | PESO | PONTUAGAO MAXIMA
CONHECIMENTOS PORTUGUES 10 1 10
, A =
MEDICO/MEDICINA GERAIS LEGISLAGAO 10 1 10
DO TRABALHO B CONHECIMENTOS 40 3 120
] ESPECIFICOS/AREA
Campus Sao Carlos TOTAL = A+B 60 140




ANEXO IlI
CONTEUDO PROGRAMATICO

Prova Objetiva

CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES: Concordancia nominal e verbal; Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢cao e conjungdes; Géneros textuais: leitura e interpretagéo; Ortografia,
acentuacao, crase e pontuacao; Coeséao e coeréncia textuais.

LEGISLACAO: Coédigo de Etica Profissional: Decreto n° 1.171 de 22/06/1994. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d1171.htm; Lei 8.112/1990: Regime Juridico dos Servidores Publicos
Civis da Unido, das autarquias, inclusive as em regime especial, e das fundagdes publicas federais e suas
alteragdes. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8112cons.htm.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO/MEDICINA DO TRABALHO:

Técnicas basicas de medicina, farmacologia e biosseguranca.

Programa Nacional de Imunizagéo.

Vacinagao Ocupacional.

Vigilancia em Saude.

Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.

Toxicologia Ocupacional.

Higiene e Seguranga do Trabalho.

Fisiologia do Trabalho.

Relagéo trabalho e saude.

Doencas e acidentes do trabalho.

Indicadores para planejamento em Saude do Trabalhador.

Planejamento, orientagdo e avaliagao de condigdes de higiene, periculosidade e seguranga no ambiente de
trabalho.

Epidemiologia das doencas do trabalho, inquéritos sanitarios, analise do perfil de morbidade e mortalidade dos
trabalhadores.

Comunicagao de Acidente de Trabalho.

Acidente de trabalho: formas de prevenir.

A insergéo da pessoa com deficiéncia no trabalho.

Normas Regulamentadoras 4, 5, 6, 7, 9, 10, 15, 17, 32, 35.

Ergonomia.

Psicopatologia do trabalho.

Etica profissional.

SARS-CoV-2 e COVID-19: diagndstico, clinica, tratamento, rastreamento, monitoramento, orientacdes para
isolamento e quarentena, prevencéo do contagio.

Papel do Médico do Trabalho frente a pandemia da Covid-19.

Pericia em Saude no servigo publico federal (Manual de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico Federal —
SIASS).

Politica de Atengéo a Saude e Seguranga no Trabalho do Servidor Publico Federal (PASS).

Norma Operacional de Saude do Servidor (NOSS).

Subsistema Integrado de Atengdo a Saude do Servidor Publico Federal (SIASS).
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO — Médico/Medicina do Trabalho

FASES DATA
INSCRICOES PARA TODOS OS INTERESSADOS 20/12/2021 a 04/02/2022
PERIODO PARA IMPUGNAGAO DO CONCURSO 03/01/2022 a 07/01/2022
DATA LIMITE PARA PEDIDO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO 06/01/2022
DATA LIMITE PARA PEDIDO DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO 06/01/2022
ESPECIAL; TEMPO PARA ALEITAMENTO e USO DO NOME SOCIAL
DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE 07/01/2022
INSCRICAO
DEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE IMPUGNAGCAO 10/01/2022
DIVULGAGAO DAS LISTAS DE INSCRITOS 11/02/2022
DIVULGAGAO DO LOCAL DA PROVA 11/03/2022
REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA (Inicio as 13h30min — Horario de Brasilia) 20/03/2022
DIVULGAGAO DO GABARITO 22/03/2022
DATA PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS DA PROVA OBJETIVA 23/03 a 01/04/2022
DIVULGAGAO DOS RECURSOS IMPETRADOS 04/04/2022
DIVULGAGAO DO RESULTADO DOS RECURSOS 11/04/2022
DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO 11/04/2022
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL NO D.O.U. Oportunamente

OBSERVAGAO: Qualquer alteragio nas datas sera informada através de edital no endereco:
https://concursos.ufscar.br
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