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GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 061/2021-GRE

NORMATIZAR A ABERTURA DE INSCRICOES
E REALIZAGAO DO 1° PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - PSS1-2021, DE AGENTE
UNIVERSITARIO, PARA CONTRATACAO POR
PRAZO DETERMINADO NA UNIOESTE.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, no uso
das atribuigbes legais e estatutarias, em carater de excepcionalidade e urgéncia, tendo
em vista a necessidade de continuidade do servigo puiblico com amparo na Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil (art. 37, inciso IX), na Constituicido do Estado do
Parana (art. 27, inciso IX); considerando a Lei Estadual n°® 6174/1970;a Lei 15050/2006,
a Lei 17382/2012; o Decreto Estadual n°® 7116/2013; a Lei Estadual Complementar n°
108/2005 e 179/2014; o Decreto Estadual n® 4512/2009; o Ato Executivo n® 028/2021-
GRE, de 17/03/2021 e a CR n° 61.659/2021, de 15/03/2021, e a necessidade de
substituicao de contratos que irdo vencer no ano de 2021,

TORNA PUBLICO:

A normatizagdo para abertura de inscricdes e realizacdo do 1° Processo
Seletivo Simplificado de 2021, doravante denominado PSS1-2021, de Agente
Universitario, para formagéo de Cadastro de Reserva com previsdo para contratacdo
por prazo determinado, para o Hospital Universitario — HUOP e nos campi de Cascavel
e de Marechal Candido Rondon da UNIOESTE, na fungées de: Nivel Médio - Técnico
em Enfermagem, e Técnico Administrativo; Nivel Superior - Enfermeiro,
Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira
de Sinais - LIBRAS e Lingua Portuguesa.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O PSS1-2021 sera regido por este edital, e seus Anexos sdo suas partes
constitutivas, divulgadas no endereco eletronico www.unioeste.br/concursos:

Anexo | — As vagas, os requisitos, o salario, a carga horaria e o local de atuacao;
Anexo Il — Perfil profissiografico/atribuicbes das funcoes;

Anexo lll - O contetdo programatico da Prova Escrita (Objetiva);

Anexo IV — Cronograma com datas e horarios das atividades a serem realizadas.
Anexo V - O formulério para avaliagdo da Prova Pratica em Tradugéo e Interpretacéo
da Libras/Lingua Portuguesa;

Anexo VI - O formulario para avaliagdo dos Titulos e Curriculo/Libras/Lingua
Portuguesa;
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1.2 — E de competéncia da Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos
— COGEPS/UNIOESTE a execugdo do PSS1-2021, a desighacdo das Comissdes e
Bancas Examinadoras responsaveis pela aplicagao e avaliagdo das provas.

1.3 — Além das divulgagdes promovidas pela Assessoria de Imprensa da UNIOESTE,
os editais de resultados e homologagbes serdo publicados no Suplemento de
Concursos do Diario Oficial do Estado do Parana, no enderego eletrdnico:
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br, em forma de extrato e remetendo aos editais na
integra no enderego: www.unioeste.br/concursos, onde todos os atos pertinentes ao
PSS1-2021, serdo divulgados.

1.4 — Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais modificagées, atualizagdes ou
acréscimos enquanto ndo consumado o evento ou até a data da convocagdo dos
interessados para a etapa correspondente, circunstancia que sera realizada por meio
de edital a ser divulgado no endereco eletrénico www.unioeste/concursos.

1.5 — Cabe ao candidato observar as normas estabelecidas na integra deste edital e
naqueles que vierem a ser publicados, e a inscrigdo implicara no conhecimento das
instrugdes e no compromisso tacito de aceitagio das condigdes do PSS1-2021.

1.6 — A solicitagao de impugnacao deste edital, devidamente fundamentada, podera ser
encaminhada até as 17h do dia 23/05/2021, pelo e-mail: cogeps@unioeste.br.

1.7 — As inscricbes deverdo ser efetuadas somente por processo eletrénico pela
internet endereco: www.unioeste.br/concursos, no periodo de 25/05/2021 até as
23h59mim do dia 21/06/2021, sendo o dia 22/06/2021, o altimo prazo para
recolhimento da taxa, em apenas uma das fungées ofertadas.

1.7.1 — O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado somente, na Caixa
Econdmica Federal ou nas casas lotéricas, nos valores respectivos a opgao escolhida
e de acordo com as instrugdes impressas no proprio boleto, conforme itens 6.3 e
6.4 deste edital.

1.8 — O valor da taxa de inscrigdo para a fungao de Nivel Superior € de R$ 150,00 e
para as de Nivel Médio de R$ 100,00.

1.9 — O candidato podera pleitear a isengao do valor da taxa de inscricdo no periodo de
25/05/2021 a 07/06/2021, desde que cumpridas as condi¢des estabelecidas no item 5
deste edital.

1.10 — As provas seréo realizadas presencialmente, de acordo com as fungées:

1.10.1 — Prova Escrita (Objetiva): de carater eliminatério e classificatério, sera
realizada no dia 11/07/2021, para as fungées de:

- Técnico em Enfermagem com pontuagdo maxima de 100 pontos com nota minima
para classificagéo de 30 pontos;
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- Técnico Administrativo com pontuagdo maxima de 100 pontos e com nota minima para
classificagado de 30 pontos.

- Enfermeiro com pontuagdo maxima de 100 pontos e com nota minima para
classificacado de 40 pontos.

- Engenheiro de Seguranga do Trabalho com pontuagido méaxima de 100 pontos e com
nota minima para classificagdo de 40 pontos.

1.10.2 - Prova Pratica: de carater eliminatério e classificatério, para a fungéo de:

— Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais —LIBRAS — com pontuacdo
maxima de 80 pontos e pontuagdo minima para classificagdo € de 50 pontos, sera
realizada nos dias 07 e 08/07/2021, de acordo com o nimero de inscritos.

1.10.3 - Avaliacao de Titulos e Curriculo de carater classificatério para a funcao de
Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais —LIBRAS e Lingua Portuguesa -
com pontuagéo maxima de 20 pontos. Os titulos e curriculos para a avaliagdo deverao
ser anexados no sistema pela internet no periodo de inscrigao.

1.11 — O candidato aprovado, classificado e convocado, devera comprovar no ato da
contratacao além dos requisitos exigidos para a fungao, a avaliagdo médica os demais
documentos solicitados no item 2 do edital.

1.12 — O horario de trabalho sera de acordo com as necessidades do 6rgao requisitante
da vaga na Universidade, podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino e/ou
noturno e/ou em regime de escala, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

1.13 — As contratagbes temporarias decorrentes deste edital serdo realizadas em
Regime Especial (CRES), de acordo com a necessidade institucional e a autorizacao
governamental.

1.14 — O candidato, inscrito para a fungdo, em local de atuacédo onde a vaga é para
compor Cadastro de Reserva, tera apenas a expectativa de direito a contratacio e
podera ser convocado futuramente nos termos deste edital e validade do certame,
conforme a necessidade da UNIOESTE e vagas autorizadas.

1.15 — O prazo de contratagdo é de 12 meses a contar da data do inicio do contrato,
podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério da UNIOESTE.

1.16 — O prazo de validade do PSS1-2021 é de um (01) ano, prorrogavel uma vez por
igual periodo, contados da data de publicagdo da homologacgéo dos resultados no Diario
Oficial do Estado do Parana.

2. DA CONVOCAGAO PARA A CONTRATACAO

2.1 — Para a contratagdo, o candidato devera comprovar:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de
direitos politico, conforme §1° do art. 12 da Constituicio Federal e Decretos n./ﬂf/f
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70.391/72 e 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacéo;

c) ter a escolaridade e os requisitos exigidos para o exercicio da fungao;

d) estar em dia com as obrigacées eleitorais;

e) estar no gozo dos direitos politicos;

f) estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

g) aptidao para o exercicio das atribuicbes da funcédo, mediante Atestado de Salde
Ocupacional;

h) registro profissional no 6rgao de classe para a fungédo cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei;

i) n&o possuir acumulo ilegal de cargos na forma prevista na legislacéo;

j) n&o ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do servigo publico nos
ultimos 05 (cinco) anos;

k) ter disponibilidade para horario de trabalho, conforme estabelecido;

I) cumprir as determinacgées deste edital.

2.2 — Para a contratagdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) PIS ou PASEP - nimero e data de cadastramento, se ja for cadastrado.

c) Registro de nascimento ou certiddo de casamento ou escritura publica de uniéo
estavel.

c) Carteira de identidade.

d) CPF.

e) Titulo de eleitor.

f) Certidao de quitacao eleitoral.

g) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, para o sexo masculino;

h) Comprovante da escolaridade e dos requisitos exigidos para a fungao;

i) Registro profissional no 6rgéo de classe para a fungdo, cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei e comprovante de negativa de débitos ou pagamento da
anuidade do ano em vigéncia.

i) Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se possuir.

j) Comprovante de exames médicos admissionais, atestando aptidao fisica e mental
para o exercicio das atribuicdes da fungdo e comprovacgao de pessoa com deficiéncia,
quando for o caso.

k) Comprovante de enderego atual em nome do contratado ou parente que possa ter
vinculo comprovado mediante apresentacdo de documento.

I) Declaracdo de bens e rendimentos.

n) Declaragao de n&o ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do servigo
publico de acordo com a legislagao em vigor.

o) Declaragao de que ndo se encontra em situagdo de acumulo ilegal de proventos,
fungdes, empregos e cargos publicos, nos termos da Lei Estadual n.° 6.174/70 Estatuto
dos Servidores Civis do Estado do Parand), do Art. 37 da Constituicdo Federal, das
disposicoes das Emendas Constitucionais n.° 19, 20 e 34, publicadas no Diario Oficial
da Unido em 5/6/1998, 16/12/1998 e 14/12/2001, respectivamente, do artigo 27 da
Constituicdo do Estado do Parana e Resolugdo n.° 1185 da Secretaria de Estado dat
Administracao, publicada no Diario Oficial do Estado do Parana em 20/8/1999.
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p) documento a ser assinado no ato da ou admissio, cedendo o uso de imagem no
caso da fungdo de Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS e
Lingua Portuguesa;

q) Quaisquer outros documentos necessarios, a época da admissao.

2.3 — Os documentos previstos no item 2.2 deveréo ser apresentados na forma de
fotocopia, desde que o candidato apresente o original para conferéncia no local da
entrega.

2.4 — Verificada a falsidade dos documentos apresentados, o candidato sera eliminado
do P8S1-2021, com nulidade da aprovagdo ou da classificacdo e dos efeitos
decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

2.5 — O candidato aprovado que tiver completado 75 (setenta e cinco) anos de idade,
antes da data designada para o inicio do contrato, ndo podera ser contratado, conforme
artigo 2.° da Lei Federal Complementar 152, de 03 de dezembro de 2015.

2.6 — O candidato classificado sera convocado pela Pré-Reitoria de Recursos Humanos
- PRORH da UNIOESTE, por edital a ser disponibilizado no endereco eletrénico
www.unioeste.br/concursos obedecendo-se a ordem de classificagdo dentro do prazo
de validade deste processo, e deverd se manifestar quanto ao aceite ou ndo da vaga
no prazo estipulado no edital de convocacgao.

2.7 — O candidato convocado devera providenciar, no prazo estipulado no edital de
convocagao, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a funcéo e
demais documentos conforme item 2.2 deste edital.

2.8 — O n&o comparecimento ou a nao apresentagdo dos documentos exigidos no edital
de convocagao, dentro dos prazos estabelecidos, implicara na eliminacéo do candidato.

2.9 — O candidato convocado que ndo comprovar todos os requisitos conforme
estabelecido neste edital serd automaticamente eliminado, ndo cabendo pedido de
prorrogagao de prazo para providenciar comprovacgoes.

2.10 — Os documentos de escolaridade obtidos no exterior serdo aceitos se revalidados
de acordo com as normas legais vigentes e acompanhados de tradugéo publica. Outros
documentos obtidos no exterior deveréo estar acompanhados de tradugéo.

2.11 - Os candidatos classificados deverao manter seus enderecos atualizados no
sistema de inscrigdo no site www.unioeste.br/concursos., durante o periodo de validade
deste processo.

2.12 - Ao ser convocado, se o candidato nédo for encontrado no endereco informado
perdera automaticamente a vaga.

2.13 — Os candidatos que aceitarem vaga em localidade diversa da sua residéncia ou
interesse nao terdo qualquer acréscimo remuneratério.

[
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2.14 - Os candidatos classificados fora do limite inicial de vagas sdo considerados
remanescentes poderao ser chamados dentro do periodo de validade deste processo,
de acordo com critérios de necessidade, conveniéncia e oportunidade da Administracéo
Publica, & medida que novas vagas sejam autorizadas.

215 - A convocacédo dos integrantes dos candidatos remanescentes obedecera
rigorosamente a ordem de classificagéo final dos candidatos aprovados considerando as
listagens: geral, dos candidatos com deficiéncia e dos afrodescendentes.

2.16 — Ao candidato remanescente ha apenas a expectativa de direito & convocagao e
admissao, ficando reservado a UNIOESTE o direito de proceder as admissdes, em
nuimero que atenda ao interesse e as necessidades da instituicdo, dentro do prazo de
validade deste Processo.

2.17 — Os candidatos convocados serdao submetidos, antes da contratacao, a Exames
Médicos Pré-Admissionais para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para o
desempenho das atividades e atribuigdes da fungdo em especial ao objeto desta
contratagcao que visa o enfrentamento as reagdes negativas da pandemia da Covid19.
Assim pessoas que integram o chamado grupo de risco poderao a critério médico serem
consideradas nao aptas.

2.18 — A UNIOESTE/PRORH expedira edital proprio e definira datas para a entrega dos
Exames Médicos Pré-Admissionais, os quais correrdo as expensas dos candidatos
convocados.

219 — O resultado dos Exames Médicos Pré-Admissionais sera expresso com a
indicaga@o de Apto ou Inapto para o exercicio das atribuicées da funcdo/especialidade.

2.20 — A nao realizagdo ou a nao entrega dos Exames Médicos Pré-Admissionais
caracterizara desisténcia e ensejara a eliminacao do candidato.

3. DA RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1 — Inicialmente nao ha reserva de vagas. Havera reserva de vaga para pessoas
com deficiéncia quando o quantitativo de vagas chamadas neste edital por
funcao, for superior a 05 (cinco), isso no caso de haver ampliagdao do quantitativo
de vagas, a reserva sera aplicada conforme legislagao.

3.1.1 — A pessoa com deficiéncia, amparada pelo artigo 37, inciso VIll da Constituicdo
Federal e Lei Estadual n® 18.419 de 07/01/2015, fica reservado o percentual de minimo
de 5% (cinco por cento) e no maximo de 20% das vagas autorizadas por funcao.

3.2 — Sao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial nos termos da Lei.
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3.3 — A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condicées especiais previstas em Lei,
participara do PSS1-2021 em igualdade de condigbes com os demais candidatos no
que concerne:

a) ao conteldo das provas;

b) a avaliagdo e aos critérios de aprovacao;

¢) ao horario e o local de aplicagéo das etapas de provas/avaliagao;

d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4 — Para a inscrigdo como pessoa com deficiéncia, o candidato devera informar em
campo proprio na ficha de inscrigao pela internet, caso contrario ndao concorrera a vaga
reservada, mesmo que declarada tal condigdo posteriormente. Assim, participara
automaticamente das vagas de ampla concorréncia.

3.5 — O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que nao tiver confirmada essa
condi¢éo, perdera o direito de convocagéo as vagas reservadas aos candidatos desse
grupo, passando a integrar o grupo de candidatos classificados pela lista geral, desde
que classificado segundo os critérios previstos para esse grupo.

3.6 — O candidato enquadrado como pessoa com deficiéncia devera:

a) observar o contido neste edital;

b) estar ciente que, para nomeacéo sera submetido a avaliagdo médica nos termos da
legislagdo vigente para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuigdes da fungéo;

c) estar ciente que, se aprovado e contratado, devera desempenhar sua funcao
conforme as atribui¢cdes da fungao.

3.7 — Para a avaliagdo médica devera ser observada:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato de inscrigéo, inclusive as constantes
do laudo médico;

b) a natureza das atribuicbes e tarefas essenciais do cargo/classe e fungdo a
desempenhar;

c) a viabilidade das condigbes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de
trabalho na execugéo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou meios que habitualmente
utilize;

e) a CIF e outros padrdes reconhecidos nacionalmente e internacionalmente.

3.8 — A deficiéncia existente, quando da contratagio para o cargo/classe, ndo podera
ser arguida ou utilizada para justificar mudanga de atribuicdes.

3.9 — Os candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia podero
concorrer, além das vagas que |lhe sao destinadas por Lei, a totalidade das vagas,
desde que aprovados, e, observada a ordem geral de classificaggo.
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3.10 - Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, ou
no caso de n&o haver candidatos classificados, ela sera preenchida pelos demais
candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagao.

3.11 — O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado ou de
tempo adicional para a realizagéo das provas previstas, devera requeré-lo no momento
da inscrigédo pela internet e anexando copia digital de laudo médico atestando a
deficiéncia e a necessidade.

4. DA RESERVA DE VAGA PARA AFRODESCENDENTES

4.1 — Inicialmente nao ha reserva de vagas. Havera reserva de vaga para pessoas
afrodescendentes quando o quantitativo de vagas chamadas neste edital por
funcéao, for superior a 05 (cinco), isso no caso de haver ampliagido do quantitativo
de vagas, areserva sera aplicada conforme a Lei Estadual n°® 14.274 de 24/12/2003.

4.1.1 - Ficam reservadas aos afrodescendentes, 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos, efetuados pelo Poder Publico Estadual, para
provimento de cargos efetivos.

4.1.2 - Quando o nimero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em
fragdo, arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de
fracao igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

4.2 — O candidato a vaga reservada para afrodescendente participara do PSS1-2021
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que concerne:

a) ao conteudo das provas;

b) a avaliacéo e aos critérios de aprovagao;

c) ao horario e o local de aplicagao das etapas de avaliagdo/provas;

d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.3 — Para efeito do previsto neste edital, considera-se afrodescendente aquele que
assim se declarar no ato da inscrigéo, identificando-se como de cor preta ou parda, e
como pertencendo a etnia negra, devendo tal informagdo integrar os registros
cadastrais dos selecionados e convocados, conforme o disposto no artigo 4° da Lei
Estadual n°® 14.274 de 24/12/2003.

4.4 — Para inscrigdo como afrodescendente, o candidato devera informar em campo
proprio na ficha de inscrigdo pela internet, caso contrario ndo concorrera a vaga
reservada, mesmo que declarada tal condi¢do posteriormente.

4.5 — Detectada falsidade na declaragdo a que se refere o item 4.4, sujeitar-se-a o
candidato as penas da Lei, sem prejuizo:

a) se ja contratado para o qual concorreu por meio de reserva de vagas, utilizando-se

de declaragao inveridica, a pena disciplinar de demissao; J@f
b) se candidato, a anulagdo da inscrigado e de todos os atos dela decorrentes; )



@)

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reltorla - CNPJ 78 680. 337/0001 84 www.unloeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

c) para as situagOes previstas nos itens “a” e “b”, sera assegurada a ampla defesa e o

contraditorio.

4.6 — Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a afrodescendente, ou no caso
de nao haver candidatos aprovados ou habilitados, ela sera preenchida pelos demais
candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagéo.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1 — Pode pleitear isengdo do valor referente a taxa de inscrigdo o candidato que
cumprir as condigdes abaixo estabelecidas, previstas na Resolugéo n° 036/2018-COU,
de 05/07/2018 e a Lei n° 20.310, de 10/09/2020, que alterou a Lei n°® 19.293, de
13/12/2017.

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n° 6. 135, de 26/06/2007, com cadastro
atualizado nos ultimos dois anos;

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007;

c) for eleitor convocado e nomeado pela Justica Eleitoral do Parana para prestar
servicos no periodo eleitoral visando a preparacao, execugéo e apuracgéo de eleigoes
oficiais, em plebiscitos ou em referendos, em dois eventos nos ultimos dois anos
anteriores a data de abertura deste edital, nos termos da Lei Estadual n° 19.196, de
26/10/2017;

d) ter duas doagbes de sangue e ou de Doagio de Medula Ossea dentro do periodo
de doze meses anterior a data da publicacao deste edital, nos termos da Lei Estadual
n° 19.293, de 13/12/2017, alterada pela Lei n® 20.310, de 10/09/2020.

5.2 — A isengéo da taxa de inscricdo podera ser solicitada, no momento da inscri¢éo na
internet, anexando as comprovacées como documentos digitalizados em pdf em um
unico arquivo.

5.2.1 — Inscritos no CadUnico e membros de familia de baixa renda:

a) no ato da inscrigéo é necessario que o candidato tenha efetuado o cadastramento
junto ao 6rgéo gestor do Cadastro Unico do Municipio em que reside.

b) o cadastro e o respectivo Numero de Inclusdo Social (NIS) do candidato deverao
estar devidamente identificados e confirmados na base de dados do CadUnico até a
data da inscrigdo no PSS1-2021, sendo de inteira responsabilidade do candidato
procurar o 6rgéo gestor do CadUnico do seu Municipio para a atualizagdo do seu
cadastro.

¢) somente sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato
que atender, de forma cumulativa, ao disposto nas letras “a’ e “b’ do item 5.1.

5.2.1.1 — para a realizagdo do pedido de isengao da taxa de inscri¢éo, se estiver inscrito
no CadUnico e membro de familia de baixa renda, o candidato devera anexar copia
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digitalizada da declaracédo atualizada nos ultimos dois anos, que atende a condigcéo
estabelecida no inciso Il do Decreto Federal n°® 6.135/ 2007, como membro de familia
de baixa renda.

5.2.1.2 — Os dados informados pelo candidato, no ato da inscricao, deverao ser
exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgao Gestor do CadUnico, e estas
informagdes sdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.2.2 — Eleitores nomeados e convocados para o servigo eleitoral:

a) considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a
Justica Eleitoral no periodo das eleigdes, plebiscitos e referendos, na condicéo de:

| — Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e Suplentes;
Il — Membro Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

[l — Coordenador de Sec¢ao Eleitoral;

IV — Secretario de Prédio e Auxiliar de Juiz Eleitoral;

V — Eleitor designado para auxiliar os Trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles
destinados a preparagao e montagem dos locais de votacao.

b) entende-se como periodo de eleigdo, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada
turno como uma eleigao.

c) para ter direito a isencao, o eleitor convocado tera que comprovar o servico prestado
a Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleicdo, plebiscito ou
referendo), consecutivos ou néo.

d) somente serao validos os eventos por um periodo de dois anos a contar da data em
que foram realizados, até a publicagédo deste Edital.

5.2.2.1 — Para a realizagdo do pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, se eleitores
convocados e nomeados para o servigo eleitoral, os candidatos deverao anexar copia
digitalizada da certiddo ou documento equivalente, expedido pela Justica Eleitoral,
com o nome completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da eleicao.

5.2.2.2 — O beneficio de que trata a Lei Estadual n°® 19.196, de 26/10/2017 sera valido
por um periodo de dois (02) anos a contar da data em que a ele fez jus.

5.2.3 — Doadores de sangue:

O doador de sangue ou de Doagéo de Medula Ossea somente tera direito a isengéo do
pagamento da taxa de inscricdo se comprovar que realizou duas (02) doagoes dentro
do periodo de doze (12) meses anterior a data da publicagio deste edital.

5.2.3.1 — Para a realizagao do pedido de isengao da taxa de inscri¢éo na condigdo de
doador de sangue ou de Doagédo de Medula Ossea, o candidato devera anexar copia
digitalizada da declaragdo atualizada que atende a condicdo estabelecida na Leijﬁf,
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Estadual n® 19.293/17, alterada pela Lei n° 20.310, de 10/09/2020, expedida pela
entidade coletora.

5.2.3.2 — O beneficio que trata a Lei Estadual n® 19.293, de 13/12/2017, alterada pela
Lein®20.310, de 10/09/2020, é aplicado somente se a doagao de sangue ou de Doacgéo
de Medula Ossea for promovida a 6rgao oficial de salide ou a entidade credenciada
pela Uniao, pelo Estado ou pelo Municipio.

5.3 — Em qualquer época, se for constatada a utilizagcdo de documentos falsos ou
informagdes incompativeis, a UNIOESTE podera fazer todas as diligéncias necessarias
para o esclarecimento dos fatos. Se tais fatos forem comprovados, o requerimento de
isengao sera imediatamente indeferido, e os responsaveis penalizados.

5.4 — Os requerentes tomarao conhecimento do deferimento ou do indeferimento de
suas solicitagdes por edital.

5.5 — Com a listagem dos requerimentos deferidos, a UNIOESTE procedera a liberagao
da taxa.

5.6 — Sera desconsiderado o pedido de isen¢ao da taxa de inscricdo do candidato que
ja tenha efetuado o respectivo pagamento.

5.7 — Cabera recurso face ao indeferimento do pedido de isengdo da taxa de
inscricao, se encaminhado pelo e-mail: cogeps@unioeste.br, no prazo previsto no
cronograma.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGCAO

6.1 — As inscricbes deverao ser efetuadas somente por processo eletrénico pela
internet no endereco: www.unioeste.br/concursos, mediante inscricao paga ou isenta
para somente uma das fungdes ofertadas.

6.1.1. No caso de haver problemas no acesso ao sistema o candidato devera
encaminhar e-mail para o endereco: desenvolvimento@unioeste.br informando qual a
dificuldade e, para o caso de alteragdes de senha anexar cépia do documento de RG
ou CNH do candidato.

6.2 — ApoOs finalizar os dados da inscricao e gerar a guia de pagamento com
informagoes, ainda no sistema de inscrigées, o candidato devera acessar o icone:
‘minhas inscrigdes”, depois no botdo: “agao” e selecionar em “enviar arquivos em

pdf’:
a) se for o caso, anexar comprovante para a isengao da taxa de inscricao, conforme/

uma das opg¢oes do item 5 deste edital; X

b) imprimir a guia de pagamento, conforme item 6.3 deste edital;
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c) se for o caso de candidato com deficiéncia, ou solicitar na inscricdo o atendimento
diferenciado no dia da prova laudo médico, conforme itens 3.1.2 e 10.28 deste edital.

d) para a fungéo de tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais — Libras/Lingua
Portuguesa, item 9.1.3 deste edital, anexar documentos em arquivo pdf, nomeado
com o nome do candidato para a avaliagao de titulos e curriculo.

6.3 — Imprimir o boleto e observar se nele estdo impressas as seguintes Instrugdes:

a) ldentificador desta ficha: exemplo n° 1000000;

b) Nao receber apds o vencimento;

c) Pagavel pessoalmente somente nas agéncias da Caixa Econdmica Federal ou
Lotéricas;

d) Pagavel por aplicativo somente da Caixa Econémica Federal, ndo sera aceito o
pagamento por aplicativos de outros bancos;

e) Para pagamento nos caixas de Autoatendimento da CEF, selecione a opgéo para
pagamento de agua, luz, telefone;

f) Para pagamento via Internet no site da CEF, selecione a opgdo para outros
documentos com codigo de barras;

g) Apos a data de 22/06/2021 este documento/boleto perde a validade;

h) Este documento/boleto sera desconsiderado se o valor pago for diferente do valor
impresso;

i) Valor do documento/boleto: R$ 100,00 (cem reais) para as fungdes de nivel médio
e de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para fungdes de nivel superior.

6.4 — O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado somente, na Caixa
Econdémica Federal ou nas casas lotéricas credenciadas, de acordo com as
instrugdes impressas na guia de recolhimento e nos valores constantes da
Resolugao n°® 128/2013-COU, de 26/09/2013:

a) funcodes de Nivel Médio R$ 100,00.

b) fung¢des de Nivel Superior R$ 150,00.

6.5 — Antes de realizar o pagamento da taxa de inscricdo o candidato, deve certificar-
se de que preenche ou preenchera até a convocagao, se for o caso, todos os requisitos
exigidos para a participagcao no PSS1-2021, pois nao sera devolvido o valor da taxa de
inscricao.

6.6 — O candidato pode inscrever-se em apenas uma fungao, sendo validada a Gltima
Inscricdo com a respectiva taxa paga ou isenta.

6.7 — Taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera devolvida, salvo em caso de
cancelamento do concurso.

7. DA HOMOLOGAGAO DA INSCRIGAO /
7.1 — Encerrado o prazo de inscri¢do, para homologacao sera verificadV

a) o preenchimento da inscricdo, disponivel no site;
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b) a tempestividade da inscrigdo e do pagamento da respectiva taxa;
c) as inscri¢cdes isentas de taxa de inscri¢cao, quando for o caso.

7.2 — Do resultado das inscrigdes homologadas, cabera pedido de eventuais recursos
sem efeito suspensivo daquelas que nao figuraram no edital.

7.3 — Os recursos fundamentados, devem ser encaminhados pelo e-mail:
cogeps@unioeste.br.

7.4 — Os candidatos cujos recursos tenham sido acolhidos, se for o caso, terdo suas
inscricdes homologadas em edital final.

7.5 — Somente pode submeter-se as provas o candidato que tiver sua inscricdo
homologada, devendo apresentar documento oficial de identificacdo com foto.

8. DAS BANCAS EXAMINADORAS

8.1 — Sera designada pela COGEPS a Banca Examinadora para a elaboracéo,
aplicagao correcao, avaliagdo das provas.

8.2 — Os integrantes da Banca Examinadora devem ficar disponiveis para atender aos
eventuais recursos interpostos, até a homologacao dos resultados.

8.3 — Quando da composigdo e publicagdo da Banca Examinadora, os membros
designados devem encaminhar a COGEPS o Termo de Compromisso e Declaragéo de
Auséncia de Conflitos de Interesse e anexar copia de diploma da sua titulagéo.

8.4 — O Termo a ser assinado pelo docente/elaborador contém a ciéncia de que ele nao
se enquadra nas situagdes de impedimento ou suspeicdo com os candidatos:

a) nao participo como candidato nesta selecdo, mesmo que em outra fungéo;

b) n&o sou cdnjuge, companheiro (a), parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, de nenhum dos candidatos inscritos:

c¢) desconheco a existéncia de qualquer outra situagio que possa caracterizar conflito
de interesse que impega minha avaliagio isenta como membro da banca examinadora;

d) atenderei até o final deste certame todas as normas, prazos e atividades previstas
no cronograma, manterei sigilo, durante e ap6s a sua realizagado, sobre informacgdes do
processo de avaliagdo que nao sejam de dominio publico.

9. DAS ETAPAS DE PROVAS/AVALIAGAO

9.1 — Constitui-se das seguintes etapas de provas e avaliagio, conforme as fungées:

9.1.1 — Prova Escrita (Objetiva): de carater eliminatério e classificatorio, para as
fungoes de Nivel Médio: Técnico em Enfermagem e Técnico Administrativo; e de Nivel
Superior: Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Enfermeiro.

9.1.2 — Prova Pratica: de carater classificatério, para a fungéao de Tradutor e Interpre’f
da Lingua Brasileira de Sinais — Libras/Lingua Portuguesa.
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9.1.3 — Avaliacéo de Titulos e Curriculo: de carater classificatério, para a fungao de
Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais — Libras/Lingua Portuguesa.

9.2 — Os quadros 1, 2 e 3 a seguir demonstram as etapas: tipo de provas/avaliagées,
matérias, numero e o valor de cada questao e pontuagao total, por nivel de fungao:

Quadro 1. AGENTE UNIVERSITARIO DE NiVEL MEDIO

Funcgao Etapa Prova Escrita (Objetiva) Questdes | Pontos Total

1 - Técnico em Prova Escrita | Portugués 06 2,00 12,00
Enfermagem (Objetiva)  "Matematica 06 2,00 | 12,00
P Conhecimentos Gerais e 08 2,00 16,00

Sgnoonico | Periodo da | Legislagao

Manha Conhecimentos Especificos 20 3,00 60,00
Para classificacdo obter no minimo de 30 pontos 40 - 100,00
NF = PE | Nota final maxima | 100,00

Quadro 2. AGENTE UNIVERSITARIO DE NiVEL SUPERIOR

Funcao Etapa Prova Escrita (Objetiva) Questdes | Pontos Total
1 - Engenheiro de Prova Escrita | Portugués 06 2,00 12,00
Segurangeadn (Objetiva)  "Matematica 06 2,00 | 12,00

Trabalho
Periodo d Conhecimentos Gerais e 08 2,00 16,00

. ; reriodo da | Legislacdo

£ - Enfermeirs Manha Conhecimentos Especificos 20 3,00 60,00
Para classificagdo obter no minimo de 40 pontos 40 - 100,00
NF = PE | Nota final maxima | 100,00

Quadro 3. AGENTE UNIVERSITARIO DE NiVEL SUPERIOR - LIBRAS

Funcéo Etapas Tipo de Provas Conteudo Pontos

e Tradutor e Intérprete da | 12 Etapa | Prova Pratica Tabela do Anexo V. 80,00
;Iizgrsa—B[?Bsg{i?/S;gua Para classificar na Prova Pratica - obter no minimo de 50 pontos

Portuguesa 2° Etapa |Avalia9éo de Titulos e Curriculo  |Tapela do Anexo VI. 20,00

NF = PP + ATC Nota final méxima| 100,00

10. DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA)

10.1 — Sera convocado por edital o candidato com inscricdo homologada para as
fungbes de: Técnico em Enfermagem, Técnico Administrativo, Enfermeiro e Engenheiro
de Seguranga do Trabalho, para a participagao na Prova Escrita (Objetiva), informando
o ensalamento, os horarios e o local da prova nos campus de Cascavel ou de Marechal
Candido Rondon, conforme opgao no formulario de inscri¢ao (vaga e local de prova).

10.2 — A Prova Escrita (Objetiva), de carater eliminatério e classificatério, sera
constituida por questbes objetivas de mdltipla escolha (na forma de: a, b, ¢, d) co
somente uma alternativa correta e diferenciada para cada funcio. 7‘37/
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10.3 — O numero de questdes para a Prova Escrita (Objetiva) esta estabelecido nos
quadros 1 e 2 do item 9.2 e os parametros que serdo usados para a elaboragio das
provas constam dos Anexos |, Il, lll deste Edital.

10.4 — O candidato que n&o atingir a pontuagao minima estabelecida nos itens 1.10.1 e
nos Quadros 1, 2 e 3 do item 9.2 deste edital, sera eliminado do PSS1-2021.

10.5 — Sera de responsabilidade do candidato a escolha das obras de referéncia
bibliografica que entender mais convenientes para os contetidos estabelecidos para a
Prova Escrita (Objetiva).

10.6 — A Prova Escrita (Objetiva) Periodo da Manha sera realizada conforme
cronograma, constante do Anexo IV, nos Campi de Cascavel e Marechal Candido
Rondon, das 8h30min as 11h30min. nos locais a serem divulgados em edital
especifico, observando os seguintes horarios:

a) abertura dos portées — 7h30min;

b) fechamento dos portées — 8h20min;

c) inicio da Prova Escrita (Objetiva) — 8n30min;

d) término da Prova Escrita (Objetiva) — 11h30min.

10.7 — O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacio da Prova
Escrita (Objetiva), com antecedéncia necessaria portando: caneta esferografica
transparente com tinta preta ou azul; documento de identificagdo em via original com
foto e mascara de protecdo a evitar contaminagao pelo Coronavirus e fazer uso do
alcool em gel.

10.8 — O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato munido de um
(01) dos documentos abaixo discriminados, em via original e dentro do prazo de validade:
a) carteira de identidade civil (RG);

b) carteira nacional de habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/1997 — CBT;
c) carteira de identidade fornecida por 6rgao ou conselho de representacao de classe;
d) passaporte brasileiro;

e) carteira profissional;

f) certificado de reservista;

g) carteiras de identificacdo das Forgas Armadas (Aeronautica, Exército ou Marinha);

h) carteira de identidade de estrangeiros emitida no Brasil.

10.9 — N&o serao aceitos documentos de identificagéo para ingresso na sala de provas:
CPF; certidao de nascimento; titulo de eleitor; carteira nacional de habilitagao sem foto;
carteira de estudante; carteira funcional sem valor de identidade; documentos ilegiveis
nao identificaveis ou danificados. Nao sera aceita copia de documento de identidade
ainda que autenticada, nem protocolo de documento de identidade.

10.10 — Para ingresso na sala de provas, o candidato apresentara ao fiscal de sala
documento original de identificagdo informado no ato da inscrigéo, apds a verificaca
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desse documento ele sera devolvido no momento oportuno.

10.11 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das
provas, documento de identidade original por motivo de roubo, furto ou extravio, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido, no
maximo, ha noventa (90) dias, sob pena de ficar impedido de realizar a prova.

10.12 — O candidato que chegar apés o fechamento dos portées de acesso ao prédio
onde sera aplicada a Prova Escrita (Objetiva) ficara impedido de ingressar,
independente do motivo, ainda que por forga maior ou caso fortuito.

10.13 — A verificagdo do local da Prova Escrita (Objetiva), de responsabilidade do
candidato sera por consulta quando da divulgacao da listagem do ensalamento por
edital e sera.

10.14 — Para a Prova Escrita (Objetiva), o candidato tera um caderno de questées e
uma folha de respostas personalizada (gabarito), prépria para leitura eletrénica.

10.15 — Nao havera segunda chamada para qualquer uma das provas nem sera
aplicada Prova Escrita (Objetiva) em local ou horario diverso do estipulado neste edital
ou em outros editais deste processo que venham a ser publicados.

10.16 — A Prova Escrita (Objetiva) tera carater obrigatério e a auséncia do candidato
resultara em desclassificagdo sumaria.

10.17 — O controle do comparecimento a Prova Escrita (Objetiva) sera registrado em
ata de presenca assinada pelos candidatos e pelos fiscais.

10.18 — O candidato fara a Prova Escrita (Objetiva) em local estipulado e sua carteira
sera identificada com informagdes sobre a sua inscrigdo.

10.19 — Durante a realizagdo da Prova Escrita (Objetiva), ndo sera permitido ao
candidato, sob pena de ser excluido:

a) comunicagao entre os candidatos ou interagir com terceiros, usando de meios
fraudulentos;

b) agir com incorregéo, ou descortesia, para com qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas;

c¢) nao devolver a folha de respostas (gabarito) das provas:

d) utilizar ou tentar utilizar livros, apostilas ou outro material de consulta;

e) utilizar-se de aparelhos eletrénicos, como calculadoras, telefone celular, relogios
multifuncionais, walkman, agenda eletrénica, notebook, tablets, transmissores ou
receptores de dados, gravador, camera fotografica, e/ou similares;

f) uso de aparelho de surdez, salvo por laudo médico;

g) ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na
companhia de um fiscal de provas;

10.20 — Os objetos que o candidato estiver portando deverao ser deixados sob a carteir
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ou no assoalho ou em local que impegam a sua visibilidade e os aparelhos devem ser
desligados.

10.21 — Durante a Prova Escrita (Objetiva), o candidato sé podera manter consigo
aléem do material impresso relativo da prova: caneta esferografica, transparente, com
tinta de cor preta ou azul, e garrafa de agua, transparente e sem rétulos, ainda devera
estar usando mascara de protegdo a contaminacdo pelo Coronavirus e fazer uso do
alcool em gel quando entrar e sair do local de prova.

10.22 - Os candidatos deverao respeitar as orientagées de distanciamento social ante
aos protocolos restritivos de circulagdo relacionados a aglomeracdo de pessoas,
dependendo das circunstancias atuais da pandemia e da logistica a ser adotada.

10.23 — Além de serem eliminados pelas demais razdes previstas neste edital, também
serao excluidos os candidatos que:

a) praticarem atos contra as normas ou a disciplina adequada;

b) comerem ou beberem na sala de prova, exceto o previsto no item 10.30;

c) nao entregarem a folha de respostas (gabarito);

d) comunicarem-se ou trocarem material com os outros.

10.24 — A duracgao da Prova Escrita (Objetiva) sera de trés (03) horas, incluido o tempo
para o preenchimento da folha de respostas. O controle do tempo de aplicagdo das
provas e as informacodes a respeito do tempo decorrido, durante a sua realizagao, serao
de responsabilidade dos fiscais de sala.

10.25 — O tempo de duragao das provas podera ser acrescido em, no maximo, uma (01)
hora para os candidatos que tenham requerido tempo adicional para a realizagdo das
provas, desde que o pedido tenha sido deferido pela COGEPS.

10.26 — O candidato somente podera se retirar da sala de provas apos trinta (30)
minutos do inicio das provas, devendo, antes de se retirar da sala, entregar aos
aplicadores a folha de resposta (gabarito) e levar consigo seus pertences pessoais. S6
tera direito de levar o caderno de prova o candidato que se retirar da sala de provas
depois de transcorrido (01) hora do inicio da prova. A COGEPS no se responsabiliza
pelo extravio de qualquer objeto pertencente aos candidatos.

10.27 — Durante a prova, o candidato sé podera sair da sala em casos de mal-estar ou
para usar sanitarios, devendo ser acompanhado por um fiscal. No caso do sanitario, o
candidato devera solicitar ao fiscal e aguardar a autorizagdo na sua carteira.

10.28 — O candidato com deficiéncia ou nao, que necessitar de atendimento especial
durante a realizagao das provas (tempo adicional de, no maximo, uma (01) hora para a
realizacdo das provas, prova ampliada ou a presenga de ledor, ou outro tratamento
diferenciado), devera além de informar no formulario de inscri¢cdo na internet, anexar na
forma digitalizada em PDF, documento que justifique a petigdo, emitida por especialist
na area de sua deficiéncia ou necessidade de atendimento especial.
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10.29 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas devera somente informar no formulario de inscricio pela internet. E levar no dia
da prova um acompanhante, que ficard em local reservado para essa finalidade e que
sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que n&o levar acompanhante nao
podera realizar as provas.

10.30 — O candidato que, por doenga ou recomendacgdo médica, necessite alimentar-
se e/ou tomar remédios durante a Prova Escrita (Objetiva), devera portar atestado que
comprove a necessidade e solicitar ao fiscal de sala, autorizagdo para realizar tais
atividades, onde este serd encaminhado para a sala de enfermagem.

10.31 — Para as respostas da Prova Escrita (Objetiva), o candidato recebera uma folha
de respostas (gabarito) identificada e numerada cuja correcéo sera feita por leitura
eletrénica.

10.32 — Para o preenchimento da folha de respostas (gabarito), o candidato podera
utilizar caneta esferografica com tinta preta ou azul.

10.33 — O preenchimento da folha de respostas (gabarito) sera de responsabilidade do
candidato e a folha néo sera substituida, exceto no caso de defeito de impressao.

10.34 — O candidato devera marcar apenas uma alternativa por questido. No caso de
marcar mais de uma alternativa ou deixar a quest@o em branco, o candidato perdera os
pontos desta, ressalvando-se o caso de que uma questdo venha a ser anulada, a
pontuacao sera computada para todos os candidatos.

10.35 — O candidato devera preencher totalmente o espaco do gabarito relativo a
resposta da questao, do contrario podera ocasionar a perda dos pontos da questao.

10.36 — Nao sera admitido recurso sobre preenchimento incompleto, equivocado, em
duplicidade ou incorreto da folha de respostas, nem pelo motivo de a resposta
apresentar rasura ou emenda.

10.37 — Sera penalizado com a desclassificagdo na Prova Escrita (Objetiva), os casos:
a) auséncia do candidato;

b) zeramento na Prova Escrita (Objetiva);

¢) nota inferior a minima estipulada no item 1.10.1 e nos quadros 1, 2 e 3 do item 9.
d) ndo atendimento as proibigdes previstas neste Edital.

10.38 — Ao final do tempo destinado a realizagédo das provas, em cada sala, o Gltimo
candidato, devera assinar a ata de aplicagao das provas e o fechamento do envelope
contendo as folhas de respostas (gabaritos), juntamente com os fiscais da sala.

10.39 — Sera publicado em edital o gabarito provisoério da Prova Escrita (Objetiva).

10.40 — Observados os prazos no cronograma, cabera pedido de reconsideracdo contra
0 gabarito provisério, devidamente fundamentado e realizado pelo endereco eletrénico: /-
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www.unioeste.br/concursos em link préprio para recursos.

10.41 — Apos o prazo estabelecido, o link no sistema para recursos sera desativado,
nao sendo mais possivel recorrer contra questdes da Prova Escrita (Objetiva).

10.42 — Serdo desconsiderados os recursos que ndo estejam adequadamente
justificados e devidamente fundamentados.

10.43 — O recurso s6 podera ser interposto pelo candidato e este informara seu codigo
de inscrigdo e CPF, para que se possa identifica-lo como um dos concorrentes.

10.44 — Os recursos e as respostas seréo viabilizados pela COGEPS, e o resultado
sera divulgado por edital.

10.45 — Apés serem julgados os recursos, o gabarito definitivo sera publicado na forma
de edital pela COGEPS, conforme cronograma do Anexo IV.

10.46 — Problemas de impressdo na Prova Escrita (Objetiva) deverdo ser
comunicados ao fiscal, e as providéncias necessarias serdo orientadas pela COGEPS.

10.47 — Caso seja constatada falha na impressao de algum caderno de prova, outro
caderno sera fornecido ao candidato e o tempo perdido com a substituicao sera reposto
ao final da etapa, caso esta medida seja necessaria.

10.48 — Sobre problemas que possam ser alegados sobre a Prova Escrita (Objetiva),
o candidato ndo recebera resposta imediata e devera responder a questdo como
parecer mais oportuno, pois as suspeitas serdo analisadas depois, desde que haja a
entrada de recurso.

10.49 — A pontuagéo de questdes anuladas sera atribuida a todos os candidatos que
compareceram a Prova Escrita (Objetiva), mesmo para os que néo tenham recorrido.

11. DOS ATENDIMENTOS EMERGENCIAIS

11.1 — Sera concedida constituicdo de banca emergencial ao candidato que sofra algum
tipo de imprevisto as vésperas ou no dia da prova, tal como acidente, doenca subita,
parto ou outra causa que justifique esta necessidade, a critério da COGEPS.

11.2 — Serao atendidos os casos comunicados @ COGEPS até o horario de inicio da
prova e os casos de candidatos presentes cuja ocorréncia emergencial aconteca
durante o horario da prova.

11.3 — A constituicdo de banca especial devera ocorrer no Campus onde sera realizad
a prova.
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11.4 — A banca sera instalada em sala especial, hospital, posto de satde ou instituicao
similar, desde que autorizado pelo profissional responsavel e é vedado o atendimento
em domicilio ou em local privado.

11.5 — A solicitagéo de condigdes especiais para a realizagdo da prova sera atendida
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante apreciagdo da
COGEPS.

12. RESULTADO DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA)

12.1 — Ap6s a publicagdo do gabarito definitivo o resultado sera processado pela ordem
decrescente da soma de pontos (escore) obtidos pelos candidatos.

122 - O resultado da Prova Escrita (Objetiva) sera publicado
www.unioeste.br/concursos.

13. DA PROVA PRATICA PARA A FUNGAO DE TRADUTOR E INTERPRETE DE
LIBRAS/ LINGUA PORTUGUESA.

13.1 — A Prova Pratica Presencial, sera realizada somente no Campus de
Cascavel, mesmo que a vaga seja para outra cidade, serdo convocados por edital os
candidatos com inscrigdo homologada para a participacdo informando o local no
campus e os horarios da prova.

13.2 - A Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatério, sera gravada, tera valor
maximo de oitenta (80) pontos e somente sera classificado para continuidade no
certame o candidato que obtiver a pontuacdo minima de cinquenta (50) pontos.

13.3 - A Prova Pratica, sera realizada em Libras, em que é avaliada a fluéncia do
candidato na interpretagdo simultdnea e os parametros da Libras para a Lingua
Portuguesa oral para Libras e vice-versa.

13.4 - A Prova Pratica, constara de tradugéo e interpretacdo de aula em video
(Portugués - Libras / Libras - Portugués), seguida de arguicao.

13.5 - A avaliagéo para a Prova Pratica sera realizada por uma Banca Examinadora
com servidores da UNIOESTE ou de outra Instituicao, utilizando a ficha de avaliacéo e
dos contetidos programaticos, conforme Anexo V.

13.6 - O tempo designado para cada candidato para a realizacdo da Prova Pratica
sera de (40) minutos, com inicio as 9 horas, seguindo escala estabelecida na
convocacgao por edital.

13.7 - O resultado da Prova Pratica sera divulgado conforme cronograma.

13.8 - Caberd pedido de reconsideragdo devidamente fundamentado, a Banc
Examinadora acerca do resultado da avaliagédo da Prova Pratica.
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13.9 - O pedido reconsideracéo devera ser encaminhado no prazo previsto no
cronograma, pelo e-mail: cogeps@unioeste.br.

13.10- O candidato podera solicitar copia digitalizada de sua avaliagdo que sera
encaminhada por e-mail e, nesse caso, a UNIOESTE ndo se responsabiliza pela
seguranga do documentado digitalizado.

13.11 - A Banca Examinadora analisara o pedido de reconsideragéo e encaminhara a
COGEPS a decisao fundamentada para publicagdo da resposta por edital.

13.12 - O resultado final da Prova Pratica sera publicado por edital.

13.13 - O candidato considerado reprovado na Prova Pratica estara impedido de
participar da segunda etapa, ou seja, da Avaliagdo de Titulos e Curriculo.

14. DA AVALIA(}AO DE TITULOS E CURRICULO PARA A FUNCAO DE TRADUTOR
E INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS/LINGUA
PORTUGUESA

14.1 - A Avaliagao de Titulos e Curriculo, de carater classificatério, tera o valor
maximo de vinte (20) pontos, os quais serdo lancados apenas para os candidatos
classificados na Prova Pratica.

14.2 - A documentagéao para a Avaliagado de Titulos e Curriculo devera ser digitalizado
em um unico arquivo PDF, nomeado com o nome do candidato e anexado no periodo
de inscrigao no sistema pela internet www.unioeste.br/concursos .

14.3 - Na documentagéo a ser digitalizada devera conter a identificacdo do candidato,
fungéo a que concorre e nimero da inscrigdo como folha de rosto, com a numeracao
das paginas.

14.4 - A ndo apresentagdo da documentagéo para a Avaliagao de Titulos e Curriculo
nao impede o candidato de prosseguir o certame

14.5 - A pontuagdo na Avaliagao de Titulos e Curriculo sera processada por Banca
Examinadora designada por Edital utilizando o formulario do Anexo VI deste Edital.

14.6 - Os pontos na Avaliagao de Titulos e Curriculo de cada um dos candidatos
serao somados ao escore da sua Prova Pratica, cujo total final obtido sera considerado
para efeitos da classificagao final de cada candidato.

14.7 - Recebera pontuacéo zero na analise documental para a Avaliagao de Titulos e
Curriculo o candidato que néo apresentar os documentos para esta prova.

14.8 - O candidato que receber pontuagdo zero (0) na Avaliagdo de Titulos e
Curriculo néo sera eliminado do certame, mantendo-se essa pontuacéo associada a
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nota da Prova Pratica, a qual resultara na classificagéo final.

14.9 - O candidato podera fazer uma simulagéo de sua pontuacédo para a Avaliagdo
de Titulos e Curriculo utilizando o Anexo VI, ndo sendo uma exigéncia a anexar a
simulagéo na documentagao apresentada.

14.10 - Em hipétese alguma sera admitida a juntada de documentos apdés o
encerramento do prazo estabelecido.

14.11 - Nao serdo admitidos documentos encaminhados apés o periodo de entrega
serao consideradas intempestivas.

14.12 - Somente serdo avaliados os documentos cujos comprovantes estejam legiveis
€ que nao apresentem rasuras.

14.13 - Nao serdo pontuados os titulos exigidos como requisitos de acesso para a
respectiva fungao.

14.14 - Os titulos apresentados que excederem o valor maximo previsto em cada item
da tabela de pontuacao nao seréo considerados.

14.15 - Serado considerados como titulos habeis a pontuagdo somente os que
comprovem a descricdo no Anexo VI, cuja avaliagdo observara rigorosamente os
limites ali definidos, com a orientacéao, a saber:

a) Os titulos de cursos de pés-graduagao stricto sensu somente serdo pontuados,
quando devidamente recomendados ou reconhecidos pela CAPES e ofertado por
Instituic&o credenciada pelo Ministério da Educacgéo - MEC.

b) O diploma de mestrado obtido no exterior sera aceito, se for reconhecido por
universidade brasileira, de acordo com o art. 48, § 3° da LDB.

c) O ftitulo obtido no exterior devera estar acompanhado de tradugdo publica e
juramentada para a lingua portuguesa, de acordo com a previséo legal.

d) Todos os titulos deverdo ser devidamente comprovados por copia digitalizada do
certificado de conclusdo ou do diploma e deverao pertencer a area especifica da fungao
para a qual o candidato esta concorrendo.

e) Em substituicdo ao diploma de mestrado ou doutorado, aceitar-se-a copia da ata de
defesa ou copia da declaragdo que comprove a obtengao do titulo, desde que estejam
acompanhadas do respectivo histérico escolar.

f) Os titulos de cursos de pés-graduagao /ato sensu serao pontuados somente quando
oferecidos por Instituicbes de Educagao Superior, devidamente credenciadas pelo
MEC.

g) A conclusdo do curso de especializagdo lato sensu devera ser comprovada por
Certificado e, na auséncia do Certificado, sera aceita a Certiddo, Atestado ou
Declaragéo do término do curso, acompanhado do histérico escolar emitido pela
instituicao de ensino, desde que o curso tenha sido finalizado a, no méaximo 180 (cento
e oitenta) dias, contados até a data de entrega dos titulos.

h) A conclusao de cursos de extenséo, aperfeigcoamento ou capacitagéo profissional
devera ser comprovada por certificados ou declaragdes, contendo a devida carg
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horaria e o contetudo programatico, porém, n3o é prevista a pontuagdo em cursos que
o candidato participou como ministrante, monitor, coordenador e colaborador.

i) Somente serdo pontuados os documentos (titulos ou experiéncia) apresentados, nos
quais constem o inicio e o término do periodo e carga horaria.

14.16 - Seréo aceitos, ainda, para a comprovacao de experiéncia profissional na fungao
objeto do PS$1-2021 (tempo de servigo publico ou empresa privada), os seguintes
documentos:

a) Mediante registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - cépia da pagina
com foto, qualificagéo civil e da(s) pagina(s) com registro(s) de entrada e saida, quando
necessario, acrescida de declaracéo do érgao ou empresa constando expressamente
a area de atuacéao e, principalmente se permanece na funcao;

b) mediante apresentacdo de declaragao(des) juridica(s) constando, no minimo,
identificagdo do declarado com periodo em que atuou/trabalhou na fungéo objeto da
inscricdo e, quando for o caso, atividades desempenhadas e identificacdo do
declarante. As declaragdes deverdo ser emitidas, em papel timbrado constando o
ndmero e carimbo do CNPJ;

c) mediante apresentagdo de certiddo de tempo de servigo, com especificacdo da
fungéo de atuagéo, no caso de servidor publico;

d) mediante apresentacdo de contratos sociais de constituicido de empresa ou alvara
de licenga do 6rgao oficial competente, no caso de profissionais liberais;

e) Copia do Contrato de Trabalho pelo Regime Especial (se houver).

14.16.1- Para a comprovagéo da experiéncia profissional, ndo sera considerado tempo
de servico paralelo ou concomitante.

14.16.2- A comprovacgdo de servicos prestados na esfera publica devera ser feita por
declaracao de tempo de servico.

14.16.3 - Sera considerada a experiéncia profissional devidamente comprovada dos
ultimos 10 (dez) anos, contados até o Ultimo dia de inscricdo no PSS1-2021.

14.16.4 - A experiéncia profissional exigida e comprovada deve ser aquela exercida na
mesma fungéo em que o candidato se inscreveu para o PSS1-2021.

14.16.5 - O estagio remunerado serd computado como experiéncia profissional
mediante apresentagao da coépia do Termo de Compromisso de Estagio, onde devera
constar as datas de entrada e de saida. Caso o candidato esteja em periodo de estéagio,
para tanto deverd apresentar a declaragdo da concedente com as devidas
especificagdes de periodo e carga horaria realizada.

14.16.6 - Nao sera computado o tempo de estagio profissional supervisionado ou
monitorado ou estagio académico.

14.16.7 - A relagdo dos candidatos que apresentaram a documentagdo para a
Avaliacdo de Titulos e Curriculo sera publicada em edital, para ciéncia dos
candidatos.

14.17 - Os resultados da Avaliagao de Titulos e Curriculo serzo publicados conforrré
cronograma discriminando a pontuacéo final de cada candidato. /
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14.18 - Observados os prazos no cronograma, cabera pedido de reconsideracéo,
devidamente fundamentado, a Banca Examinadora, acerca do resultado da Avaliagiao
de Titulos e Curriculo.

14.19 - O pedido de reconsideragdo devera ser encaminhado pelo e-mail:
cogeps@unioeste.br

14.20 - O candidato podera solicitar copia digitalizada de sua avaliagdo que sera
encaminhada por e-mail e, nesse caso, a COGEPS nao se responsabiliza pela
segurang¢a do documentado digitalizado.

14.21 - A Banca Examinadora devera analisar o pedido de reconsideragdo e
fundamentar decisao.

14.22 - As respostas aos pedidos de reconsideragdo da Avaliagdao de Titulos e
Curriculo serdo publicadas conforme cronograma.

14.23 - O resultado final da Avaliagao de Titulos e Curriculo sera publicado em edital.

14.24 - A nota obtida na Avaliagdo de Titulos e Curriculo sera somada a da Prova
Pratica, para efeitos de realizagao da classificacéo final.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 — Ocorrendo empate na pontuagao final, serdo adotados os seguintes critérios para
desempate, sucessivamente:

a) idade mais elevada, entre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, até o ultimo dia de inscricdo neste certame, conforme Art. 27 da Lei Federal n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior pontuagao na prova pratica quando houver essa a etapa para a fungéo;

¢) maior pontuagdo nas questdes objetivas de conhecimentos especificos da fungao;
d) maior pontuagao nas questées objetivas de Lingua Portuguesa e de Matematica
respectivamente, quando for o caso;

e) maior pontuagao nas questdes objetivas de Conhecimentos Gerais e de Legislagao,
respectivamente, quando for o caso;

e) mais idade, excetuando-se os candidatos abrangidos pelo critério da alinea “a”.

16. DO RESULTADO E CLASSIFICAGAO NO PROCESSO SELETIVO.

16.1 — A classificagéo final no PSS1-2021 dos candidatos aprovados sera feita pela
ordem decrescente da somatéria dos pontos que cada candidato obtiver, a saber:

Administrativo; e de Nivel Superior: Enfermeiro e Engenheiro de Seguranca d

a) Para as funcbes de Nivel Médio: Técnico em Enfermagem e de Técnico;‘
Trabalho: NF = PE
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NF= Nota Final;
PE= Pontuacao obtida na Prova Escrita (Objetiva);

b) Para a fungdo de Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS/Lingua Portuguesa: NF = PP + ATC
NF= Nota Final;
PP= Pontuacao obtida na Prova Pratica;
ATC = Pontuagao obtida na Avaliagao de Titulos e Curriculo.

16.2 — O resultado final sera publicado contendo a relagdo geral dos candidatos
aprovados e classificados em ordem decrescente de notas obtidas, observando o
critério de desempate.

16.3 — A publicagao do resultado final do PSS1-2021 sera feita em trés listagens caso

seja necessario, ou seja, caso exista inscritos para a fungdo como pessoas com

deficiéncia e para a fungdo como afrodescendentes, obedecendo-se nos trés casos, a

soma de pontos obtida por cada candidato:

1. Candidatos inscritos e aprovados para a fungdo em listagem geral de ampla
concorréncia;

2. Candidatos inscritos e aprovados para a fungdo como pessoas com deficiéncia;

3. Candidatos inscritos e aprovados para a fungdo como afrodescendentes.

16.4 — A homologacao do resultado do PSS1-2021 sera por edital do Reitor a partir do
resultado final, encaminhado pela COGEPS.

16.5 — A UNIOESTE somente considerara oficiais e validos para efeitos legais, os
relatorios de resultados produzidos pelo Nucleo de Tecnologia - NTI, editais expedidos
pela COGEPS, e os que forem o ato formal do Reitor da UNIOESTE.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 — As despesas decorrentes da participagcao do PSS1-2021 correrao por conta
exclusiva do candidato, inclusive as decorrentes de exames médicos obrigatérios para
obter o atestado de capacidade laborativa e aquelas provenientes de deslocamento ou
mudanc¢a de domicilio.

17.2 — Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certidées relativos a
classificagcdo ou notas de candidatos, valendo para tal fim o resultado das provas
publicado no enderego eletrdnico: www.unioeste/concursos € a publicacdo da
homologacgao do resultado final na Imprensa Oficial do Estado do Parana.

17.3 — Ficam impedidos de concorrer os candidatos que participaram de reunides
decisodrias do certame, desde a proposta até a homologacao dos resultados.

17.4 — Os documentos deste processo ficarao arquivados na UNIOESTE pelo prazo d%
dois (02) anos, contados da publicagdo da homologagdo dos resultados.
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17.5 — Os casos omissos serao resolvidos pela COGEPS ou, se for o caso, submetidos
a apreciacao do 6rgao competente, nos termos do Regimento Geral da UNIOESTE.

18. CONTATOS PARA INFORMAGCOES
e Reitoria — COGEPS - Fone (45)3220-3099 ou 3220-3100.

Publique-se e cumpra-se.

Cascavel, 20 de maio de 2021.

EXANDRE ALMEIDA WEBBER
Reitor
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Anexo | do Edital n° 061/2021-GRE, de 20 de maio de 2021.

CARGO DE AGENTE UNIVERSITARIO
DAS VAGAS, REQUISITOS, SALARIO, CARGA HORARIA, E LOCAL DE ATUAGAO.

1. NIVEL MEDIO:

Fungao: Técnico Administrativo
Requisitos: Ensino Médio completo
Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva)
Salario base: R$ 1.412,25

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas Local de Atuagao

01 (Cadastro de Reserva) Campus de Marechal Candido Rondon

Fungédo: Técnico de Enfermagem para o HUOP

Requisitos: Ensino Médio Profissionalizante ou Pés Médio na area.
Registro Profissional no érgéo de classe competente.

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva)

Salario base: R$ 2.175,39 - Gratificacdo por Atividade Saude: R$ 1.248,13 TOTAL = 3.423,52

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas Local de Atuagao

01 (Cadastro de Reserva) | Hospital Universitario — HUOP — Cascavel PR

2. NiVEL SUPERIOR

Fungdo: Enfermeiro

Requisitos: Graduacdo em Enfermagem. Registro no Coren

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva)

Salario base: R$ 3.318,79 - Gratificacdo por Atividade Saude: R$ 1.248,13 -TOTAL = 4.566,92

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas Local de Atuagao

01 (cadastro de reserva) Hospital Universitario — HUOP — Cascavel PR

Fungado: Engenheiro de Seguranca do Trabalho

Requisitos: Graduagéo em Engenharia ou Arquitetura com Especializacdo em Engenharia de
Seguranca do Trabalho. Registro Profissional no érgdo competente.

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva)

Salario base: R$ 5.013,86 - Gratificagdo por Atividade Salide: R$ 1.248,13 - TOTAL = 6.261,99

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas Local de Atuagao

01 (cadastro de reserva) Hospital Universitario — HUOP — Cascavel PR
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Funcédo: Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais/Libras e Lingua Portuguesa

Requisitos: Graduacédo em Letras - Lingua Portuguesa e Lingua Brasileira de Sinais - Libras/
Bacharelado ou outra area de conhecimento, sendo neste caso mais a Proficiéncia em
traducéo e interpretacéo de Libras/Lingua Portuguesa, PROLIBRAS emitido pelo Ministério da
Educagéo - MEC, ou obtida por exame promovido pela FENEIS — nivel | ou SEED/CAS nivel [;
e experiéncia em traducéo e interpretacdo de Libras/Lingua Portuguesa no Ensino Superior
de, no minimo, 06 meses.

Poés-graduacdo em Educagdo Especial; ou em Tradugdo e Interpretagido de Libras/Lingua
Portuguesa; ou na area da Surdez; ou Educacgéo Bilingue para Surdos.

Tipo de Provas: Prova Prética (pontuagdo maxima de 80 pontos)
Avaliacao de Titulos e curriculo (pontuagcdo maxima de 20 pontos).

Salario base: R$ 5.013,86

Carga Horaria: 40 horas semanais

N° de vagas Local de Atuagao
01 (Cadastro de Reserva) Campus de Cascavel
01 (Cadastro de Reserva) Campus de Marechal Candido Rondon
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Anexo Il do Edital n° 061/2021-GRE, de 20 de maio de 2021.

PERFIL PROFISSIOGRAFICO/ATRIBUIGOES DAS FUNCOES

Funcao: Enfermeiro
Descricdo Sumaria das tarefas que compéem a fungio:
Prestam assisténcia ao cliente em hospitais e ambulatérios, em domicilio, realizando
consultas, prescrevendo agdes e procedimentos de maior complexidade; coordenam e
auditam servigos de enfermagem, implementam acées para a promog&o da salde junto a
comunidade. Adotam praticas, normas e medidas de biosseguranca.
Descri¢céo detalhada das tarefas que compéem a fungio:
1. Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia de
enfermagem.
2. Aplicar a sistematizagdo da assisténcia de enfermagem aos clientes e implementar a
utilizagé@o dos protocolos de atendimento.
3. Assegurar e participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e
individualizada aos clientes.
. Prestar assisténcia ao cliente, realizar consultas e prescrever agdes de enfermagem.
Prestar assisténcia direta a clientes graves e realizar procedimentos de maior
complexidade.
6. Registrar observagées e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela equipe de
enfermagem.
7. Preparar o cliente para a alta, integrando-o, se necessario, ao programa de internagéo
domiciliar ou a unidade basica de saude.
8. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de trabalho.
9. Planejar ag6es de enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situacao,
estabelecer prioridades e avaliar resultados.
10. Implementar acGes e definir estratégias para promogao da saude, participar de trabalhos
de equipes multidisciplinares e orientar equipe para controle de infecgéo.
11. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, comissdes,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extenso.
12. Realizar consultoria e auditoria sobre matéria de enfermagem.
13. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.
14. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
15.Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacao ambiental.
16. Executar tarefas pertinentes a area de atuagio, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.
17. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor

(S0

Cargo: Engenheiro de Seguranga do Trabalho.

Descricao Sumaria das tarefas que compéem a fungao:

Desenvolvem atividades relativas a area de seguranga do trabalho, propondo normas e
medidas corretivas e preventivas contra acidentes, indicando equipamentos de seguranca,
planejam atividades e coordenam equipes de treinamentos.

Descrigao detalhada das tarefas que compéem a fungéo: Z

1. Assessorar os diversos 6rgéos da Instituicao em assuntos de seguranca do trabalho.
2. Propor normas e regulamentos de seguranca do trabalho.

K

-
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3. Estudar as condi¢cbes de seguranca dos locais de trabalho e das instalacées e
equipamentos.

4. Examinar projetos de obras e equipamentos, opinando do ponto de vista da seguranga do
trabalho.

S. Indicar e verificar a qualidade dos equipamentos de seguranca.

6. Estudar e implantar sistema de protecdo contra incéndios e elaborar planos de controle de
catastrofe.

7. Delimitar as areas de periculosidade, insalubridade e outras, de acordo com a legislacdo
vigente, emitir parecer, laudos técnicos e indicar mediagdo de controle sobre grau de
exposicéo a agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos e biologicos.

8. Analisar acidentes, investigando as causas e propondo medidas corretivas e preventivas.
9. Opinar e participar da especificagdo para aquisigdo de substancias e equipamentos cuja
manipulagdo, armazenamento, transporte ou funcionamento possam apresentar riscos,
acompanhando o controle do recebimento e da expedicao.

10. Colaborar na fixagao de requisitos de aptidao para o exercicio de fungdes, apontando os
riscos decorrentes desses exercicios.

11. Manter cadastro e analisar estatisticas dos acidentes, a fim de orientar a prevencao e
calcular o custo.

12. Realizar a divulgagdo de assuntos de seguranca do trabalho.

13. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

14. Elaborar e executar programas de treinamento geral e especifico no que concerne a
seguranca do trabalho.

15. Planejar e executar campanhas educativas sobre prevencao de acidentes.

16. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

17. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservacao ambiental.

18. Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

19. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

Fungédo: INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — Libras/Lingua Portuguesa
Descrigao sumaria das tarefas

Traduzir e interpretar de forma simultanea, consecutiva ou intermitente a Lingua Brasileira de
Sinais / Lingua Portuguesa e vice-versa, nas atividades didatico-pedagégicas, culturais e
administrativas, viabilizando a participacado dos surdos no ensino, pesquisa e extensio, bem
como no setor administrativo.

Mediar a comunicagdo entre pessoas surdas usuarias de Libras e ouvintes, na comunidade
interna e externa

Descri¢ao detalhada das tarefas que compéem a Fungio

1. Traduzir documentos, editais e similares;

2. Interpretar de forma simultanea, consecutiva ou intermitente aulas, discursos, debates,
textos, formas de comunicacao eletronica e outros;

Estudar o material - contetido a ser interpretado e traduzido;

Acompanhar e mediar o apoio pedagégico aos alunos surdos;

Oferecer o apoio de tradugao de terminologia aos alunos surdos;

Contribuir com o surdo, usuario da Libras na criagao de novas terminologias e decodificacées
de novas expressoes linguisticas da Libras;

Contextualizar para o surdo quanto as emissdes sonoras, quando estas interferirem é
processo de interagao entre os envolvidos; 75(“

o) On L
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8.

9.

10.
11.

12.

13.

14.
15.

Pesquisar em materiais disponiveis, em materiais disponibilizados pela instituicdo, com
professores/instrutores da Lingua Brasileira de Sinais sobre estrutura e léxico da Libras,
aperfeicoando as técnicas de tradugéo e interpretagdo, assim como, pesquisar sinais das
diversas areas do conhecimento;
Buscar atualizagcdo em temas especificos da traducdo e interpretacdo terminologias da
Libras/Lingua Portuguesa;
Participar de programa de formagao, reunies e similares quando convocado;
Atuar como Tradutor e Intérprete de Libras em ambientes da Instituicdo quando
determinados pela IES;
Apoiar nas agbes de acessibilidade de comunicagéo da Libras/Lingua Portuguesa aos
servigos e atividades afins da IEES, quando n&o tiver atividades ou demanda de tradugao
e interpretacao;
Assessorar o setor administrativo no processo de tradugédo e interpretacdo, quando
solicitado;
Ceder o uso de imagem, em documento a ser assinado no ato da posse e/ou admiss&o;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

Funcao: Técnico Administrativo

1.

RN

No

Descricao Sumaria das tarefas que compdem a fungio:

Executam servigos administrativos nas areas de recursos humanos, finangas, académicas,
logistica e de administragdo geral; atendem ao publico.

Descricao detalhada das tarefas que compéem a fungio:

Realizar trabalhos administrativos da Instituicdo nas areas de recursos humanos, financas,
académicas, logistica e de administragao geral.

Atender ao publico interno e externo.

Fazer e atender chamadas telefénicas obtendo e fornecendo informacées.

Preparar relatérios e planilhas de calculos diversos.

Elaborar documentos administrativos, tais como oficio, informacdo ou parecer técnico,
memorandos, atas etc.

Secretariar as unidades.

Orientar, instruir e proceder a tramitagido de processos, orcamentos, contratos e demais
assuntos administrativos.

. Elaborar levantamentos de dados e informacées.

. Participar de projetos na area administrativa ou outra.

10. Participar de comissdes e grupos de trabalhos, quando designado.

11. Efetuar registro, preenchimento de fichas, cadastro, formularios, requisicdes de materiais,

quadros e outros similares.

12. Elaborar, sob orientagao, planos iniciais de organizagao, graficos, fichas, roteiros, manuais

de servigos, boletins e formularios.

13. Elaborar estudos objetivando o aprimoramento de normas e métodos de trabalho.

14. Proceder as operacdes micrograficas, seguindo normas técnicas.

15. Arquivar sistematicamente documentos e microfilmes.

16. Manter organizado e ou atualizar arquivos, ficharios e outros, promovendo medidas de

preservacao do patriménio documental.

17. Auxiliar na organizagao de promogdes culturais e outras.
18. Receber, conferir, armazenar, controlar e entregar produtos, materiais e equipamentos no

almoxarifado ou em outro local.

19. Auxiliar na manipulagdo de medicamentos, sob supervisao. C
20. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Bl
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21. Zelar pela conservagao, limpeza e manutencgéo dos equipamentos e ambiente de executar
tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica. :

22. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

Fungao: Técnico em Enfermagem

Descricao Sumaria das tarefas que compdem a fungio:

Orientam e executam o trabalho técnico de assisténcia de enfermagem aos clientes da

Instituicao, auxiliam nas atividades de planejamento, ensino e pesquisa nela desenvolvidos.

Trabalham em conformidade com as normas e procedimentos de biosseguranca.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a funcao:

1. Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos clientes, sob
supervisao do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa
desenvolvidas na Instituicao.

2. Auxiliar o superior na prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral, em
programas de vigilancia epidemiolégica e no controle sistematico da infecgéo hospitalar.

3. Preparar clientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condicdes de realizacao.

4. Colher e ou auxiliar o cliente na coleta de material para exames de laboratério, segundo
orientagao.

5. Realizar exames de eletrodiagnésticos e registrar os eletrocardiogramas efetuados,
segundo instrugdes médicas ou de enfermagem.

6. Orientar e auxiliar clientes, prestando informagdes relativas a higiene, alimentag3o,
utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de satde.

7. \Verificar os sinais vitais e as condigbes gerais dos clientes, segundo prescricio médica e de
enfermagem.

8. Preparar e administrar medicagGes por via oral, tépica, intradérmica, subcutanea,
intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricdo médica, sob supervisdo do
Enfermeiro.

9. Cumprir prescrigdes de assisténcia médica e de enfermagem.

10. Realizar a movimentagao e o transporte de clientes de maneira segura.

11. Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia.

12. Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios
para a realizacéo de relatérios e controle estatistico.

13. Circular e instrumentar em salas cirlrgicas e obstétricas, preparando-as conforme o
necessario.

14. Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da
Instituicdo, o material necessario a prestacéo da assisténcia a satde do cliente.

15. Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade.

16. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagao e
comunicando ao superior eventuais problemas.

17. Executar atividades de limpeza, desinfeccao, esterilizagdo de materiais e equipamentos,
bem como seu armazenamento e distribuicéo.

18. Propor a aquisi¢ao de novos instrumentos para reposigdo daqueles que estdo avariados ou
desgastados.

19. Realizar atividades na promogao de campanha do aleitamento materno bem como a coleta
no lactario ou no domicilio.

20. Auxiliar na preparagao do corpo apds o 6bito.

21. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

22. Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas /
de informatica. /

23. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor. L

i
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Anexo lll do Edital n° 061/2021-GRE, de 20 de maio de 2021.

CONTEUDOS PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA (OBJETIVA)

NiVEL MEDIO:

Portugués

Compreensao e interpretacéo de textos. Percepgdo e compreensio da finalidade de textos de
diferentes géneros; localizagao de informagdes explicitas no texto. Inferéncia de efeitos de sentido
de palavras e expressées. Inferéncia de efeitos de sentido na textualidade. Emprego das classes
das palavras; concordancia e regéncia verbal e nominal; ortografia; pontuacéo; preposicao;
acentuagédo grafica; conjungdes; pronomes e conjugacgao verbal. Redacao oficial: impessoalidade,
linguagem dos atos e comunicagdes oficiais, formalidade e padronizacéo; concisio e clareza,
emprego dos pronomes de tratamento.

Matematica

Conjuntos. Multiplos e Divisores. Potenciacdo e Radiciagdo. NUmeros fracionarios e decimais.
Problemas envolvendo adicao, subtragdo, multiplicacéo, e divisdo de nimeros naturais e decimais.
Pesos e medidas. Razao e proporgcao. Regra de trés simples e composta. Porcentagens. Juros
simples. Operagdes com mercadorias. Perimetro e area de figuras geométricas planas. Funcgdes e
graficos. Analise e interpretacdo de graficos e tabelas. Equagdes de primeiro e segundo grau.
Sistemas de equacdes com duas variaveis.

Conhecimentos Gerais e Legislagao

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranca, transportes, politica,
economia, sociedade, educagao, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, ecologia e suas inter-relacdes e suas vinculagdes histéricas. Tdpicos da Histéria e da
Geografia do Parana com énfase ao Oeste e Sudoeste do Parana. Conhecimentos de Histoéria e
Geografia do sobre o Oeste e Sudoeste do Parana e fendmenos geograficos sobre o municipio, a
cidade, o meio de vida, o trabalho e a economia das cidades sedes de cada Campus da
UNIOESTE. Temas que abordam debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitacéo,
cidadania, saude, ética, e educagdo ambiental na abrangéncia municipal. Estatuto do Idoso.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto e Regimento da UNIOESTE.

Conhecimentos Especificos para: Técnico em Enfermagem

Etica e Bioética em Enfermagem. Técnicas Basicas de Enfermagem (higiene e conforto, aferigéo
de sinais vitais, balanco hidrico, transporte de pacientes, cuidados com materiais e equipamentos
hospitalares). Seguranga do Paciente e qualidade em Servicos de Saude. Relatérios e anotactes
de enfermagem. Nogdes de Prevencao e Controle de Infeccao Hospitalar. Nocdes de Precaucdes
e Isolamento de Contato, Goticulas e Aerosséis. Biosseguranca, gerenciamento de residuo.
Nogdes de higiene, limpeza, desinfeccao e esterilizacdo de materiais. Assisténcia de Enfermagem
nos Periodos pré, trans e pds-operatério em adultos e criangas. Assisténcia de Enfermagem a
Adultos com Patologias Clinicas e Cirurgicas: Acidente Vascular Cerebral, Trauma Raquimedular,
Traumatismo Cranioencefalico. Insuficiéncia Cardiaca, Infarto do Miocardio. Insuficiéncia Arterial
Periférica, Trombose Venosa Profunda, Diabetes Mellitus, Insuficiéncia Renal, Hipertensio Arteriaf;
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Suporte Nutricional, Ostomias, Fraturas, Derrame Pleural. Assisténcia de Enfermagem ao grande
queimado. Assisténcia de Enfermagem em Urgéncias e Emergéncias em Adultos, pediatrico e
neonato. Parada Cardiorrespiratéria, Choque, Queimaduras, Politraumatismo, Intoxicacdes.
ABCDE do trauma. Assisténcia de Enfermagem a Paciente Portador de Doengas Transmissiveis.
Assisténcia de Enfermagem em obstetricia fisioldgica (gestacdo, trabalho de parto, parto e
puerpério); urgéncias e emergéncias obstétricas (na gestacio, parto e puerpério); ao recém-
nascido; e aleitamento materno. Assisténcia de Enfermagem a Criancas portadoras de Afeccdes
Pulmonares, Gastrointestinais, Cardiacas, Urologicas, Neurologicas e Hematoldgicas. Assisténcia
de Enfermagem ao Recém-Nascido Prematuro e de Risco, administracdo de medicamentos em
neonatologia, cuidados de enfermagem em recém-nascidos cirlrgicos, ictericia neonatal,
transporte neonatal, termorregulacdo neonatal. Assisténcia de Enfermagem na Prevencéo e
Tratamento de Feridas. Assisténcia de Enfermagem no Manuseio de Dispositivos Venosos, Cateter
Venoso Periférico, Cateter Central de Insercao Periférica — PICC, Cateter Venoso Central, Cateter
de Shiller. Assisténcia de Enfermagem em Exames Laboratoriais e Diagnoésticos. Assisténcia de
Enfermagem na Administragdo de Medicamentos e Hemocomponentes. Administracdo e Calculo
de Drogas e Solugdes. Verificagao de sinais vitais em terapia intensiva, assisténcia de enfermagem
ao paciente critico em terapia intensiva. Assisténcia de enfermagem no diagnéstico de morte
encefalica e para os potenciais doadores de 6rgéos/tecidos para transplantes; legislacéo nacional
sobre doacdo e transplante de érgéos no Brasil. Cuidados de enfermagem nos pacientes em
terapia dialitica, cuidados e manuseio dos equipamentos em UTI. Informatica em Salde.

Conhecimentos Especificos para: Técnico Administrativo

Nogbes gerais sobre a estrutura, competéncias e servigos administrativos. Organizagéo
administrativa dos servicos e finalidades. Rotinas administrativas.

Gestdo de material e controle de estoques e almoxarifado. Controle de entrada e saida de
materiais, ferramentas e equipamentos. Transporte e distribuicdo de materiais e equipamentos.
Nocgées basicas de atendimento ao publico — postura e atendimento ao publico.

Qualidade no atendimento ao publico. Controle de entrada e saida de pessoas no ambiente de
trabalho. Noges de telefonia. Anotacao e repasse de recados. A imagem da Instituico, a imagem
profissional, sigilo e postura. Formas de tratamento. Nogbes basicas de relagdes humanas no
trabalho: apresentacdo pessoal, boas maneiras, comportamento e ética profissional.
Relacionamento interpessoal.

Servigos e rotinas administrativas e de protocolo: recebimento, expedi¢éo e arquivo. Classificacio
dos documentos e correspondéncias e destinagdo adequada. Controle dos processos internos e
externos. Gestdo de documentos recebidos e expedidos.

Nogcdes basicas de documentos oficiais tais como: portarias, decretos, oficios, editais.
Comunicacéo interna.

Protocolo e arquivos. Organizagdo de documentos e arquivos. Organizacéo, classificacdo e
atualizag&o do acervo, arquivos, ficharios, livros e publicacdes. Gestdo de documentos e métodos
de arquivamento.

Redacao oficial: caracteristicas e tipos. Elaboragdo e digitacdo de cartas, atas, textos, oficios
circulares, memorandos, tabelas e graficos.

Atos administrativos. Processos Administrativos: constituicdo, autuacdo e tramitagao.
Correspondéncia. Cadastro de documentos, registros em geral, preenchimento de fichas
formularios. Instalagdo e desinstalagdo de equipamentos de audio, videos e acessérios. Operar
equipamentos diversos no setor — computador, multimidia, fotocopiadoras e outros.

I
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NIVEL SUPERIOR:

Portugués

Compreenséo e interpretacdo de textos. Percepgdo e compreensio da finalidade de textos de
diferentes géneros; localizagdo de informacdes explicitas no texto. Inferéncia de efeitos de sentido
de palavras e expressdes. Inferéncia de efeitos de sentido na textualidade. Reconhecimento de
relacées l6gico-discursivas marcadas por conjungdes, advérbios, elementos argumentativos, entre
outros. Reconhecimento dos efeitos decorrentes do uso de recursos gramaticais. Topicos de
gramatica normativa. Funcionamento dos recursos linguisticos. Reconhecimento de efeitos de
sentido decorrentes do uso de pontuagdo, da exploragdo de recursos ortograficos ou
morfossintaticos, de campos semanticos e de outras notagdes. Compreensdo de estruturas
tematica e lexical complexas.

Matematica

NUmeros inteiros, racionais e reais. Sistema legal de medidas. Razdes e proporcdes. Divisdo
proporcional. Regras de trés simples e compostas. Porcentagens. Progressdes aritméticas e
geométricas. Fungdes exponenciais e logaritmicas. Operagdes com mercadorias. Juros
compostos. Desconto Composto. Estatistica (média, mediana, moda, distribuicéo de frequéncia).
Analise e interpretagao de tabelas e graficos. Equagdes de 1° e 2° graus. Area e volume de figuras
geométricas planas.

Conhecimentos Gerais e Legislagdo

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranga, transportes, politica,
economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, ecologia e suas inter-relagdes e suas vinculagdes histéricas. Tépicos da Historia e da
Geografia do Parana com énfase ao Oeste e Sudoeste do Parana. Conhecimentos de Histéria e
Geografia do sobre o Oeste e Sudoeste do Parana e fenémenos geograficos sobre o municipio, a
cidade, o meio de vida, o trabalho e a economia das cidades sedes de cada Campus da
UNIOESTE. Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto e Regimento da
UNIOESTE.

Conhecimentos Especificos para: Enfermeiro

Conhecimento da Politica Nacional de Humanizag&o e Acolhimento. Sistematizacdo da Assisténcia
de Enfermagem. Administragdo em Enfermagem. Exame fisico e Anamnese. Seguranca do
Paciente e Qualidade em Servicos de Saude. Sistema de Classificacdo de Pacientes e suas
escalas (Fugulin, NAS, MORSE, BRADEN). Etica, Bioética e LegislacZo aplicada a enfermagem.
Vigilancia Epidemiolégica, Hemovigilancia e Vigilancia em Saude. Prevencdo e Controle de
Infeccdes Hospitalar. Medidas e Cuidados com Microrganismo Multirresistente. Precaucdes e
Isolamento de Contato, Goticulas e Aerossoéis. Gerenciamento dos residuos de servicos de satde.
Praticas de biosseguranca aplicadas ao processo de cuidar. Gerenciamento de enfermagem em
servigcos de salde. Normas de seguranca profissional — NR 32. Administracdo de medicamentos.
Central de Material e Esterilizagao, Controle de materiais, processamento de produtos para satde,
RDC n°® 15 / 15 margo 2012. Conhecimentos em classificagio das lesdes, cuidados, tecnologias
para aplicagéo de coberturas e curativos; uso adequado de materiais e coberturas. ABCDE do
trauma, Via aérea e Ventilagdo, Choque, Trauma toracico, Trauma abdominal e pélvico, Trauma
cranioencefalico, Trauma vertebromedular, Trauma musculoesquelético, Lesdes provocadas po
queimaduras e frio, Trauma pediatrico, Trauma geridtrico, Trauma de gestante e violénci
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domeéstica. Enfermagem em Obstetricia: obstetricia fisioldgica; obstetricia patoldgica; urgéncias e
emergéncias obstétricas na gestacdo parto e puerpério; assisténcia de enfermagem ao recém-
nascido normal e de alto risco. Enfermagem em Terapia Intensiva Neonatal, exame fisico do recém-
nascido, Reanimacéao neonatal, assisténcia a recém-nascidos cirtrgicos, assisténcia ventilatéria
em recem-nascidos, patologias respiratérias em recém-nascidos prematuros. Enfermagem
Medico-Cirurgico, Doengas transmissiveis, infecciosas e parasitarias. Assisténcia de enfermagem
ao paciente critico em terapia intensiva: com alteracdo da funcdo respiratéria, insuficiéncia,
respiratoria aguda, ventilagdo mecanica e sindrome do desconforto respiratério agudo; Alteracdes
da funcdo cardiovascular (sindrome coronariana aguda, arritmias cardiacas e parada
cardiorrespiratéria), alteragéo da funcgao renal (lesdo renal aguda e métodos dialiticos); alteracédo
da funcéo gastrointestinal (hemorragia digestiva alta e encefalopatia hepatica), alteracéo da fungao
metabdlica (distlurbios acidobasicos, distlrbios metabdlicos da glicose e distrbio hidroeletrolitico).
IRAS e sepse, alteragdo da funcdo hematoldgica, cuidados com sedacéo, analgesia e blogqueio
neuromuscular em pacientes criticos. Monitorizagdo em UTI. Transporte intra-hospitalar do
paciente critico, nutricao do paciente critico Cuidados de Enfermagem ao paciente neurocritico.
Cuidados de enfermagem no diagnéstico de morte encefalica e para os potenciais doadores de
orgdos/tecidos para transplantes, legislagdo nacional sobre doagao e transplante de érgdos no
Brasil. Comunicagdo nao violenta e técnicas de comunicagdo. Educacdo em Saude. Cuidados
Paliativos. Informatica em saude — Prontudrio Eletrénico do Paciente.

Conhecimentos Especificos para Engenheiro de Seguranca do Trabalho.

Politicas de seguranga e salde no trabalho em estabelecimentos de salde: Planejamento,
implementacéo e operagdo. Sistema de gestdo BS 8800, OHSAS 18001, ISO 14000. Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. NR 01 - Disposi¢des gerais, direitos e
deveres, capacitacéo e treinamento em seguranca e salde no trabalho. NR 04 - Exigibilidade legal
do SESMT. Dimensionamento, formalizagdo e objetivos do SESMT. Descrigcdo das categorias
profissionais que compdem o SESMT e atribuicdes e responsabilidades desses profissionais. NR
05 - Exigibilidade legal da Comissédo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA); Objetivos,
composicao e forma de funcionamento da CIPA. Sistema de eleigdo e preenchimento de vacéancias.
Descricdo dos empregos da CIPA e da fungdo de cada membro. Prerrogativas do cipeiro.
Descricdo das atividades do cipeiro (p. ex., inspecdes de seguranga, mapa de riscos). Curriculo do
treinamento obrigatério do cipeiro. NR 06 - Principais agdes para a recomendacdo de um
Equipamento de Protecado Individual (EPI). Tipos de EPI/regiées do corpo humano protegidas.
Responsabilidades do empregador, do trabalhador, do fabricante e do SESMT. NR 07 - Objetivos
do PCMSO, desenvolvimento do PCMSO, diretrizes, responsabilidades. NR 08 - Caracteristicas
prediais e arquitetdnicas (leiaute, circulacéo, rotegao contra intempéries etc.). NR 09 - Objetivos do
Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais (PPRA). Etapas do PPRA. Riscos ambientais
abrangidos pelo PPRA e principais agentes e fontes geradoras. Reconhecimento dos riscos,
avaliacdo qualitativa e quantitativa, medidas de controle, nivel de agdo, monitoramento. NR 10 -
Medidas de controle de riscos, medidas de protecéo coletiva e individual, seguranca em instalacées
elétricas energizadas e desenergizadas, habilitacdo, qualificagdo, capacitacédo e autorizagdo dos
trabalhadores, protecdo contra incéndio e explosdo, sinalizacdo de seguranga, situacdo de
emergéncia, responsabilidades. NR 11 - Transporte, movimentagédo, armazenagem e manuseio de
materiais. Normas de Seguranca para Operacdo de Elevadores, Guindastes, Transportadores
Industriais e Maquinas Transportadoras. Normas de seguranga do trabalho em atividades de
transporte de sacas. Armazenagem de materiais. Movimentagao, armazenagem e manuseio de
chapas de marmore, granito e outras rochas. NR 12 - Instalacbes em areas de trabalho, em
especial com relagéo a elevadores e geradores de energia (sinalizacéo, limitacao e restricdo de
acesso etc.), riscos associados. Procedimentos preventivos relacionados a manutencéo g/
operacdo de maquinas e equipamentos. NR 13 - Caldeiras, vasos de presséo, tubulacées
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tanques metalicos de armazenamento. NR 15 - Principais atividades e/ou de locais onde estejam
instalados sujeitos a riscos de insalubridade no trabalho e principais riscos associados a essas
atividades, em especial, ruido, calor, agentes quimicos e bioldgicos. Elementos principais de um
laudo de inspegdo do local de trabalho, com abordagem em insalubridade. Procedimentos de
avaliagao e verificagao de limites de tolerancia (inclusive "valor teto", quando aplicavel) com relagao
a exposicdo a agentes agressivos, particularmente os relacionados a ruido, calor, agentes
quimicos, como poeiras e substancias quimicas. Agentes biologicos. Percepcao do adicional de
insalubridade. NR 16 - Principais atividades de ambientes e/ou de locais onde estejam instalados
sujeitos a riscos de periculosidade no trabalho e principais riscos associados a essas atividades.
Elementos principais de um laudo de inspegdo do local de trabalho, com abordagem em
periculosidade. Condigdes de trabalho que se enquadram em atividades e/ou operacdes perigosas,
conforme a NR 16 e demais dispositivos normativos e legais. Percepcdo do adicional de
periculosidade. NR 17 - Mobiliario dos postos de trabalho (caracteristicas, seguranga, ergonomia);
Postura no trabalho no uso de mobiliario (mesas, estagées de trabalho e cadeiras) e equipamentos.
Equipamentos dos postos de trabalho. Condigdes ambientais de trabalho (ruido, temperatura,
velocidade e umidade relativa do ar, e iluminagdo no posto de trabalho - parametros e
procedimentos de mensuragéo); Organizacao do trabalho (pressupostos basicos), com abordagem
minima na natureza e contetdo da tarefa, normas de producéo, metas, jornada, pausas; Analise
Ergonébmica do Trabalho, com abordagem, no minimo, da andlise da demanda, da tarefa, da
atividade, trabalho prescrito e real, andlise dos fatores ambientais, além de diagnéstico e
recomendagdes e forma de coleta de dados e restituicdo de resultados aos trabalhadores e
empregadores envolvidos. NR 18 - Condicdes e meio ambiente de trabalho na industria da
construgao. PCMAT. NR 23 - Rotas de fuga e saidas de emergéncia. Combate ao fogo; Exercicios
de alerta. Classes de fogo. Extintores portateis de incéndio (tipos, finalidade, recomendacdes de
uso, itens de inspecao, localizagéo e sinalizacéo). Hidrantes, sprinklers (caracteristicas, finalidade,
recomendacdes). Sistemas de alarme. NR 24 - Condigdes Sanitarias e de Conforto nos locais de
Trabalho. NR 25 - Residuos Industriais. Residuos hospitalares. NR 26 — Sinaliza¢éo de Seguranca:
principais aplicagbes para as cores. NR 32 - Seguranga e salide no trabalho em servicos de satde.
NR 33 - Seguranca e salude nos trabalhos em espacos confinados. NR 35 - Trabalho em altura.
Legislacdo federal, Decreto n® 3.048/99 e portarias e instru¢gdes normativas da Previdéncia Social,
com abordagem (conceito técnico e legal) em: Acidente de trabalho e doenga ocupacional; doencas
do trabalho e danos a saude do trabalhador. Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT).
Aposentadoria Especial; Laudo Técnico de Condigées Ambientais do Trabalho (LTCAT). Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP). Fator Acidentario de Prevengao (FAP) e seus componentes:
indice de frequéncia, gravidade e custo. Nogbes de higiene ocupacional (uso dos instrumentos
luximetro, decibelimetro, dosimetro de ruido, psicrémetro e termoanemémetro).
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Anexo IV do Edital n°® 061/2021-GRE, de 20 de maio de 2021.

CRONOGRAMA SIMPLIFICADO

Evento Datas
Publicacdo do Edital de abertura de inscricbes e normas gerais. 20/05/2021
Periodo para impugnacéo do edital de abertura e normas gerais. Até 17h de 23/05/2021
Respostas a eventuais pedidos de impugnacgio 24/05/2021
Periodo para pedido de isengéo do valor da taxa de inscricéo. 25/05/2021 a
07/06/2021
Resultado da analise dos pedidos de isencéo 10/06/2021
Recurso contra o indeferimento dos pedidos de isencéo da taxa Até 17h de 14/06/2021
Respostas dos pedidos de reconsideracio de isencdo 16/06/2021
Periodo de inscrigdes no site de Concursos da Unioeste. 25/05/2021 a
21/06/2021
Os titulos e Curriculos para Tradutor e Intérprete de Libras devem ser 25/05/2021 a
anexados ao sistema de inscrigdo na internet 21/06/2021
Ultimo prazo para pagamento da taxa de inscrigao. 22/06/2021
Publicac&o do Edital da homologacéo das inscrigées. 24/06/2021
Interposicéo de recursos a ndo homologagao de inscricées. Até 17h 28/06/2021
Respostas aos recursos contra a homologacéo de inscricdes. 29/06/2021
Publicacao, convocacéo e ensalamento 30/06/2021

Relacdo dos Candidatos/Libras, anexaram titulos e curriculo

Realizacao da Prova Pratica Presencial para a Fungéo de:
Tradutor e Intérprete de Libras/Lingua Portuguesa.

Até 30/06/2021

07 e 08/07/2021
Quarta e Quinta-feira

Inicio da Prova Pratica 9h:00
Resultado da Prova Pratica de Libras. 12/07/2021
Prazo para solicitar cépia da Avaliagdo da Prova Pratica 13/07/2021
Prazo para interpor recursos contra a Prova Pratica de Libras. Até 17h. 14/07/2021
Respostas dos recursos contra a Prova Pratica de Libras. 16/07/2021
Resultado final da Prova Pratica de Libras 16/07/2021
Prova Escrita (Objetiva) para as Funcdes: Enfermeiro, Engenheiro de 11/07/2021
Seguranca do Trabalho, Técnico de Enfermagem e Administrativo. Domingo/Manha
Abertura dos portdes 7h30
Fechamento dos portdes 8h20

Inicio da Prova Escrita (Objetiva) 8h30
Término da Prova Escrita (Objetiva) 11h30

Publicacdo do Gabarito Provisério,

Até 17h. — 12/07/2021

Prazo para interposicdo de recursos contra o Gabarito Provisério.

13 e 14/07/2021

Avaliacao dos titulos e Curriculos da fungéo de

Publicac&o das respostas dos recursos do Gabarito Provisoério. 16/07/2021
Publicacao do Gabarito Definitivo 20/07/2021
Publicacdo do Resultado Final da Prova Escrita (Objetiva). 22/07/2021

19/07/2021 a

Tradutor e Intérprete de Libras/Lingua Portuguesa 21/07/2021 :
Resultado provisoério com as notas da Avaliacdo de Titulos e Curriculo 23/07/2021 /
Prazo para solicitar cépia da Avaliacao de Titulos e Curriculo 26/07/2021

-
=
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Recursos sobre a Avaliagdo de Titulos e Curriculo Até 17h 27/07/2021
Publicag&o das respostas de recursos da Avaliacéo de Titulos 29/07/2021
Resultado Final da Avalicdo de Titulos 29/07/2021
Resultado Final do Processo Seletivo. 30/07/2021 P
Homologagéo do PSS1-2021 sera a partir de: 02/08/2021 C_

F
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Anexo V do Edital n° 061/2021-GRE, de 20 de maio de 2021.

FORMULARIO DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

PARA A FUNGAO DE TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS/ LINGUA PORTUGUESA.

Candidato (a):

Critérios para avaliagdo da Prova Pratica

Pontos

1. Competéncia linguistica em Libras com fluéncia de: riqueza de vocabulario; uso de
classificadores; uso do espaco; expressdes faciais e recursos ndo manuais; leitura e
soletracdo de alfabeto manual; desempenho nas modalidades de interpretacio
simultanea e consecutiva; (maximo de 20 pontos)

2. Competéncia linguistica em Libras com fluéncia na interpretacdo simultanea ou
consecutiva da Libras para a Lingua Portuguesa com repertério vocabular compativel
ao conteudo sinalizado; (maximo de 20 pontos)

3. Estruturacéo textual na interpretacao de textos da Libras para Lingua Portuguesa,
considerando: extenséo de repertério vocabular, equivaléncia textual entre a Libras e
o Portugués, omissao/acréscimo de contelido, a adequagéo de vocabular e gramatical
ao género textual proposto; (maximo de 20 pontos)

4. Estruturacdo textual na tradugdo de textos da Lingua Portuguesa para Libras,
considerando: extensdo de repertdério vocabular; equivaléncia textual entre o
Portugués e a Libras, omissdo/acréscimo de contelido; adequacédo vocabular e
gramatical ao género textual proposto. (maximo de 20 pontos)

Total da Pontuacao (Maximo 80 pontos)

Item Sequéncia da Prova Pratica
01 Apresentacao pessoal em Libras.
02 Interpretacdo simultanea da lingua portuguesa para Libras (video).
03 Interpretacéo simultanea da Libras para portugués oral (video). A
04 Respostas em Libras a arguicdo dos membros da Banca. A

Conteildo da Prova Pratica: Diferentes géneros discursivos adequados ao
universitario, tais como, aulas e palestras.

Observagdes da Banca Examinadora:

Item 1:

contexto

ltem 2;

Item 3:

ltem 4:

AN
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Anexo Vi do Edital n°® 061/2021-GRE, de 20 de maio de 2021.

FORMULARIO DE AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

FUNCAO DE TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS/ LINGUA PORTUGUESA.

Candidato (a):

Item a ser pontuado

Pontos
por
item

Limite

de
pontos/item

Pontos
obtidos

1. FORMACAO ACADEMICA

1.1. Mestrado/Doutorado na area de Educacéo/Ensino/Letras| 8 pontos | 16 pontos
1.2. Mestrado/Doutorado em outra area 6 pontos | 12 pontos
1.3. Especializagdo na area de Surdez/Libras/ Educagio| 3 pontos| 6 pontos
Especial, Educagao Bilingue

1.4. Especializacdo em Educacao 2 pontos | 4 pontos
1.5. Outro Titulo de Graduacao 1 pontos| 1 pontos
1.6. Certificado de curso de Libras c/carga horaria (100 horas| 1 ponto | 4 pontos
ou mais)

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

2.1. Experiéncia comprovada de, no minimo, um (01) ano de 0,2 4 pontos
Tradutor e Intérprete de Libras, no Ensino Superior pontos

(deduzidos 06 meses do pré-requisito), na somatoria de| por ano

tempo em uma ou em outra instituicdo. completo

2.2. Experiéncia comprovada de, no minimo, um (01) ano de 0,1 3 pontos
Tradutor e Intérprete de Libras, na Educagdo Bésica, na| ponto

somatédria de tempo em uma ou em outra instituicdo. Validos| por ano

os ultimos 3 anos. completo

2.3. Participagdo como Tradutor e Intérprete de Libras em P%nztis 2 pontos
evento académico ou cientifico, com duracdo minima de 8 por

horas. Pontuacdo para cada evento. Validos os Ultimos 3 ———

anos.

2.4. Apresentacdo de trabalhos ou publicagdo de artigos 0,25

referentes na area da Surdez/Libras/ Educagio Bilingue, 2 pontos
Educacéo Especial. Pontuagao para cada apresentacéo. pontos.

2.5. Participagdo em eventos da area da Surdez/Libras/|q 4 ponto| 2 pontos
Educacao Bilingue, Educagao Especial. por

\Validos os ultimos 3 anos. evento

Total da Pontuacgao (MaX|ma 20 pontos)
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