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LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUQ()ES ABAIXO.
Vocé recebeu do fiscal 0 seguinte material:

a) este caderno, com o enunciado das 30 questdes objetivas, sem repeticao ou falha, com a seguinte distribui¢ao:

PORTUGUES II CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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b) 1 CARTAO-RESPOSTA destinado as respostas as questdes objetivas formuladas nas provas.

Verifique se este material estd em ordem e se 0 seu nome e nimero de inscricio conferem com os que aparecem no CARTAO-
RESPOSTA. Caso contrério, notifique IMEDIATAMENTE o fiscal.

Ap0s a conferéncia, o candidato devera assinar no espaco proprio do CARTAO-RESPOSTA, preferivelmente a caneta
esferografica transparente de tinta na cor preta.

No CARTAO-RESPOSTA, a marcaco das letras correspondentes as respostas certas deve ser feita cobrindo a letra e
preenchendo todo o espaco compreendido pelos circulos, acanetaesferograficatransparente de preferénciadetinta
na cor preta, de forma continua e densa. A LEITORA OTICA é sensivel a marcas escuras; portanto, preencha os
campos de marcacao completamente, sem deixar claros.

Exemplo: (&) o © © ®

Tenha muito cuidado com o CARTAO-RESPOSTA, para ndo o DOBRAR, AMASSAR ou MANCHAR.
O CARTAO-RESPOSTA SOMENTE podera ser substituido caso esteja danificado em suas margens superior ou inferior -
BARRA DE RECONHECIMENTO PARA LEITURA OTICA.

Para cada uma das questdes objetivas, sdo apresentadas 5 alternativas classificadas com as letras (A), (B), (C), (D) e (E);
s6 uma responde adequadamente ao quesito proposto. Vocé s6 deve assinalar UMA RESPOSTA: a marcagdo em
mais de uma alternativa anula a questdo, MESMO QUE UMA DAS RESPOSTAS ESTEJA CORRETA.

As questdes objetivas séo identificadas pelo nimero que se situa acima de seu enunciado.

SERA ELIMINADO do Processo Seletivo Puablico o candidato que:

a) se utilizar, durante a realizacéo das provas, de maquinas e/ou reldgios de calcular, bem como de radios gravadores,
headphones, telefones celulares ou fontes de consulta de qualquer espécie; B

b) se ausentar da sala em que se realizam as provas levando consigo o Caderno de Questdes e/ou 0 CARTAO-RESPOSTA;

c) se recusar a entregar o Caderno de Questdes e/ou 0 CARTAO-RESPOSTA quando terminar o tempo estabelecido.

Reserve os 30 (trinta) minutos finais para marcar seu CA RTAO-RESPOSTA. Os rascunhos e as marcagdes assinaladas no
Caderno de Questdes NAO SERAO LEVADOS EM CONTA.

Quando terminar, entregue ao fiscal O CADERNO DE QUESTOES E O CARTAO-RESPOSTA e ASSINE A LISTA DE
PRESENCA.

Obs. O candidato s6 podera retirar-se da sala das provas ap6s 1 (uma) hora contada a partir do efetivo inicio das mesmas.
Por motivo de seguranca, o candidato ndo podera levar o Caderno de Questdes, a qualquer momento.

O TEMPO DISPONIVEL PARA ESTAS PROVAS DE QUESTOES OBJETIVAS E DE 2 (DUAS) HORAS
E 30 (TRINTA) MINUTOS, findo o qual o candidato devera, obrigatoriamente, entregar o Caderno de QuestGes
e 0 CARTAO-RESPOSTA.

As questdes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados no primeiro dia Gtil apos a realizacao das
mesmas, no endereco eletrénico da FUNDACAO CESGRANRIO (http://www.cesgranrio.org.br).

FUNDACAO
CESGRANRIO




PORTUGUES II

A moda terminal

Jé declararam o fim da memoria, da escrita, da
pintura, da fotografia, do teatro, do radio, das ferrovias,
da Histéria e ja anunciaram até que o mundo ia se
acabar. Todos os que previram esses desfechos

5 chegaram ao fim antes. Agora, a moda é decretar que
0 jornalismo esta terminando (e o livro também). Citam
importantes jornais do mundo como alguns dos veicu-
los com sérias dificuldades financeiras. Reconhecgo que
h& argumentos respeitaveis e indicios preocupantes.

10 Mas vamos relativizar o panico. No Brasil, por
exemplo, nos dois ultimos anos, a circulacdo dos
diarios cresceu. Em 2007, enquanto a expanséo
mundial ndo passou de 2,5%, aqui foi de 11,8%.
Desconfio muito das antecipac¢des feitas por
15 um mundo que ndo conseguiu prever nem a crise
econOmica atual. Além do mais, nunca uma nova
tecnologia de comunicacéo eliminou a anterior. Com
0 advento da escrita — para citar a primeira dessas
transformacdes — acreditava-se que, por desuso, a
20 memdria iria desaparecer. Dispondo de um suporte
mecanico para registrar suas experiéncias, 0 homem
ndo usaria mais a cabeca. Para que decorar, se era
possivel guardar tudo em forma de letrinhas? (a dltima
especulacao no género é a de que o Google vai tornar
25 inUteis arquivos e bibliotecas).

Antes se dizia que a “civilizagdo visual” (a TV)
iria abolir a “civilizag&o verbal’. Uma imagem vale mais
gue mil palavras, repetia-se, esquecendo-se de que s6
se diz isso com palavras. Agora se afirma, veja a ironia,

30 que a Internet veio salvar a escrita que a TV estava
matando. De fato, nunca se escreveu tanto quanto hoje,
pelo menos em e-mails. A onipresenca desse universo
on-line passou entdo a funcionar como uma espécie de
pa de cal sobre o jornal. S6 que a Internet ainda precisa

35 da confirmacédo e do endosso do “impresso”, de seu
prestigio e credibilidade. Os blogueiros sérios que me
perdoem, mas a rede ndo é confiavel (ainda bem, para
Verissimo e Jabor, pelo que costumam atribuir a eles
ali). Uma vez, um site noticiou que eu tinha morrido.

40 Houve controvérsia, mas eu s6é ndo morri mesmo
porgue a noticia ndo saiu nos jornais.

Por tudo isso, é provavel que, em vez de
exterminio, haja convergéncia e convivéncia de midias,
como ja esta ocorrendo. Muitos dos blogs e sites mais

45 influentes estdo hospedados em jornais e revistas.

VENTURA, Zuenir. O Globo — 14 fev. 2009. (com adaptagdes)
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O inicio do 1° paragrafo (¢. 1 a 4) deixa claro que a moda
de que fala o cronista € um tema

(A) inédito. (B) inusitado.

(C) recorrente. (D) contraditorio.

(E) irreverente.

2

Pelas previsbes citadas no 2° paragrafo do texto, estaria
reservado a memodria, aos arquivos e as bibliotecas um
destino comum: tornarem-se
(A) relevantes.

(C) inatingiveis.

(E) apdécrifos.

(B) obsoletos.
(D) vulneraveis.

3

"Uma vez, um site noticiou que eu tinha morrido. Houve
controvérsia, mas eu s6 nao morri mesmo porque a noticia
n&o saiu nos jornais.” (¢. 39-41)

Da passagem acima, depreende-se que

(A) séo verdadeiras apenas as noticias publicadas nos
jornais.

(B) jornais e Internet competem entre si pelo furo
jornalistico.

(C) nao foi questionada a veracidade da noticia divulgada
no site.

(D) os jornais sérios teriam confirmado a noticia antes de
publica-la.

(E) boatos sobre pessoas famosas s6 encontram guarida
na Internet.

4
Considere as afirmacoes.

| — Para o cronista é impossivel a coexisténcia de duas
tecnologias da comunicacao.

I — Dificuldades financeiras e onipresenca do universo
on-line constituem ameacas a vida dos jornais.

[l — Falta a Internet a credibilidade e a confiabilidade do
jornal impresso.

E(S&o) verdadeira(s) APENAS a(s) afirmacao(des)

(A) 1. (B) 1.

(C) 1. (D) lell.

(E) Il elll.

5

De acordo com o texto, a Internet seria duplamente
responsavel:

(A) pelo renascimento da “civiliza¢&@o visual” e pelo desa-
parecimento da memaoria.

(B) pelo desaparecimento da memoria e pelo resgate da
“civilizacéo verbal”.

(C) pelo resgate da memdria e pela morte da “civiliza¢éo
visual”.

(D) pelo resgate da “civilizagdo visual” e pela salvacdo do
jornal.

(E) pelo resgate da “civilizagdo verbal” e pela extingdo do
jornal.
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Muitas vezes
Dificuldades jamais

experiéncias inovadoras.
0 avanco tecnoldégico.

Preenchem corretamente as lacunas as formas verbais
(A) blogueiam-se e detiveram.

(B) blogueia-se e detiveram.

(C) bloguea-se e deteréo.

(D) bloqueam-se e detém.

(E) bloqueam-se e deteve.

7
Foram inimeros os problemas
e inimeras as experiéncias

nos defrontamos
passamos.

De acordo com a norma culta da lingua, completam a
frase, respectivamente,
(A) que e em que.

(C) de que e por que.
(E) com que e em que.

(B) que e de que.
(D) com que e por que.

8
Coloque C ou | nos parénteses, conforme esteja correta
ou incorreta a concordancia nominal.

( ) E necessario a devida cautela com certas previsées.

() As informacdes vém acompanhadas do endosso e
confirmacéo exigidos.

() Conseguimos na internet bastante dados sobre o autor.

Assinale a sequéncia correta.

(A) | —C-C (B) | —C— |
©1-1-C oyC—1-1
(E)yC-C-1
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Ha trés substantivos em

(A) “... com sérias dificuldades financeiras.” (4. 8)

(B) “... ndo conseguiu prever nem a crise econémica
atual.” (/. 15-16)

(C) “... vai tornar inuteis arquivos e bibliotecas).” (¢. 24-25)

(D) “... precisa da confirmacéo e do endosso do ‘impresso’,”
(¢. 34-35)

(E) “Muitos dos blogs e sites mais influentes...” (.. 44-45)

10

S6 NAO deve receber acento grave o a(s) da opcéo

(A) Devido as noticias de que o jornalismo estaria termi-
nando, houve preocupacéo.

(B) A medida que o tempo passa, vemos que muitas previ-
sOes estavam erradas.

(C) Refere-se a informacdes retiradas da Internet.

(D) O mundo fica sempre a espera de novas tecnologias.

(E) As vezes, h4 previsbes meramente especulativas.

G
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Quinhentos empregados com idade variando entre
33 e 65 anos, trabalham em um mesmo ambiente, com
riscos a saude comuns a todos. O principal agente de risco
€ o nivel de pressédo sonora, e a dosimetria deste GHE
sempre foi aferida em 88 dB para uma jornada de trabalho
de 8 horas. Dos 68 empregados que apresentam proble-
mas auditivos, so apresentam no audiograma perda com-
pativel com aquelas atribuidas a exposi¢do a sons in-
tensos que, ou foram desencadeadas ou vém pioran-
do nos udltimos 10 anos; 29 séo diabéticos; 40 tém
dislipidemia e 15 apresentam doenca vascular. Todos usam
protetores auditivos com NRR-sf igual a 21dB e foram
treinados e fiscalizados quanto ao uso de protecao, des-
de a sua admissdo na empresa. Os protetores possuem
CA e a empresa possui um PCA organizado.

Analisando esse caso, a luz dos cuidados quanto a riscos
em ambiente de trabalho, conclui-se que:

| - asperdas auditivas devem ser caracterizadas como
ocupacionais, pois os protetores, embora usados
corretamente, ndo protegeram a audicdo dos
empregados do risco NPSE;

Il - o nivel de pressao sonora obtido na dosimetria do
GHE mostra que o dimensionamento do EPI néo foi
adequado para a sua neutralizacao;

Il - diabetes, dislipidemias e doenca vascular sao
fatores determinantes de perdas auditivas indepen-
dente do nivel de presséo sonora elevado (NPSE);

IV - ousoadequado de EPI, corretamente dimensionado
ao risco NPSE, o neutralizou;

V - os empregados ndo ficaram expostos ao risco, mas
t&o somente em risco de exposigéo.

Sao corretas as conclusdes

(A) lell (B) llelv
€)1 lell (D)1, eV
(E) Il IVeV
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Em Medicina do Trabalho, muitas vezes é tarefa dificil
estabelecer o nexo entre determinada doenca e a atividade
laboral desenvolvida por um trabalhador. Para identificar
essas correlacdes, sao necessarios trabalhos estatisticos
com desenhos de estudo adequados a cada caso particu-
lar de interesse. Os estudos epidemioldgicos estdo sujei-
tos a vieses que, sempre que possivel, devem ser identifi-
cados e eliminados. Um tipo de viés, muito comum em es-
tudos de doencas possivelmente ocupacionais, € o que
ocorre quando ha uma distorcdo em medidas de associa-
¢do ou de efeito, causada pela mistura de efeitos de outras
exposi¢coes, também associadas tanto ao efeito como a
exposi¢cdo. Esse tipo de erro denomina-se

(A) confundimento.

(B) viés de agregacéo.

(C) viés de selegéo.

(D) viés ecoldgico.

(E) erro de mensuracgéo do efeito.

MEDICO DO TRABALHO
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Um individuo que trabalha com solventes orgéanicos, aci-
dentalmente, inala grande quantidade de substancia. Ele
chega ao Servigo Médico com irritacé@o de olhos e mucosas,
depressao do Sistema Nervoso Central, vomitos, cefaleia
e dispineia associada a sibilos. Qual solvente esta relacio-
nado ao efeito broncoconstritor e a asma ocupacional?
(A) Xileno

(B) Benzeno

(C) Etil benzeno

(D) Vinil tolueno

(E) Tolueno (TDI)

14

Um funcionario que trabalhava com galvanoplastia teve,

acidentalmente, contato com um gas e apresentou sinto-

mas de ansiedade, taquicardia, hiperpneia, presséo arterial
elevada e palpitacdes. Posteriormente, sentiu também
niuseas e vOmitos. Ao exame inicial, encontrava-se em
midriase e em taquiarritmia. Sabia-se que um dos produ-
tos utilizados na sua atividade era o &cido cianidrico.

Tendo, como principal hipotese diagnéstica, um quadro de

intoxicagdo aguda por gas cianidrico, qual a via de absor-

¢do, 0 mecanismo de acao e o tratamento a ser feito?

(A) Via respiratoria e pele; gera asfixia metabdlica por se
ligar reversivelmente ao ion férrico no sistema citocromo
oxidase mitocondrial; administrar oxigénio a 100% e,
como se trata de intoxicacdo grave, atualmente se pre-
coniza a administracédo de hidroxicobalamina.

(B) Viarespiratéria e pele; atua como agonista adrenérgico,
causando as alterac¢des neuroldgicas e cardiovasculares
e, por se tratar de intoxicacdo grave, administrar altas
doses de atropina e tratamento de suporte.

(C) Via respiratoria e pele; € um asfixiante quimico que se
liga de forma reversivel a hemoglobina e, por se tratar
de caso leve, administrar apenas oxigénio a 100% por
até uma hora, tempo de meia vida da substancia.

(D) Via respiratoria; gera asfixia metabdlica por se ligar
irreversivelmente ao ion férrico no sistema oxidase
mitocondrial; ndo ha necessidade de O, a 100% devi-
do aligacao irreversivel e aplicar antidotos como: nitrito
de amila, nitrito de sédio e hipossulfito de sodio, que
sdo classicamente utilizados.

(E) Via respiratéria; trata-se de um asfixiante quimico por
se ligar de forma irreversivel a hemoglobina e, por se
tratar de intoxicag&o leve, administrar apenas oxigénio
a 100% e tratamento de suporte.

MEDICO DO TRABALHO
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Nas plantas industriais, um dos agentes nocivos mais pre-
sentes é o do Nivel de Pressdo Sonora Elevado. Para evi-
tar o desenvolvimento de perdas auditivas ocupacionais, &
necessario que seja feito um bom trabalho de identificagédo
e controle desse risco. Para tal, € necessario avaliar o Ni-
vel de Pressdo Sonora do ambiente de trabalho, pelo uso
de métodos adequados a cada caracteristica de som e de
atividade do trabalhador. Assim, criam-se os Grupos Ho-
mogéneos de Exposicdo (GHE) a fim de que se possam
tomar as medidas de controle, seja com o controle na fon-
te de emissdo sonora ou com o uso de EPI bem
dimensionado para o empregado. Nesse contexto, sobre a
dosimetria do Nivel de Pressdo Sonora, foram feitas as
afirmacdes a seqguir.

| - Paraindividuos com posic¢do de trabalho fixa e som
continuo, € sempre necessario o uso de medicao
direta com dosimetria estendida a pelo menos um
ciclo de trabalho.

I - Para individuos com posicdo de trabalho mével e
com grandes variagdes no Nivel de Pressdo Sonora
em seu ambiente de trabalho, deve sempre ser feita
medicao direta com dosimetria estendida a jornada
de trabalho.

[l - Parasons de impacto, o dosimetro deve ser ajustado
com filtro de ponderacao A e constante de tempo fast.

IV - Para sons continuos, o dosimetro deve ser ajustado
com filtro de ponderacéo A e constante de tempo fast.

E(s&0) correta(s) APENAS a(s) afirmac&o(des)

(A1 (B) I
(© lell (D) eV
(E) I, eV
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Um individuo que trabalha em ambiente com materiais ra-
dioativos sofre acidente tendo sido irradiado no corpo in-
teiro, de forma homogénea. Apresenta, apds algumas ho-
ras, diarreia sanguinolenta. Considerando-se esse quadro
e sabendo-se que a sindrome aguda da radiacdo (SAR) é
basicamente constituida de trés fases evolutivas —
prodrémica, periodo de laténcia e fase clinica — e que cada
forma clinica esta associada a uma dose de irradiacéo,
pode-se afirmar que:

| - as formas principais de apresentacdo da SAR
desse caso é a gastrointestinal;

Il - o quadro apresentado por este individuo é de uma
forma gastrointestinal que possui o melhor prognés-
tico;

Il - esta forma clinica s6 é frequente em exposicdes
acima de 80 Gy;

IV - o tratamento eficaz para esta forma clinica deve ser
a administragao de antibiéticos e reposic¢ao volémica.

E(S40) correta(s) APENAS a(s) afirmacao(des)

(A) 1. (B) 1.
©lell. (D) Il e IV.
(E) llle IV.
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Relacionar doengas infecciosas com o trabalho néo é uma
tarefa simples. Agentes bioldgicos sédo geralmente encon-
trados tanto no ambiente de trabalho como fora dele. Algu-
mas atividades, como as desenvolvidas por profissionais da
area de saude, trabalhadores na agricultura, manipuladores
de produtos animais, entre outras, propiciam maior risco de
contato com agentes bioldgicos nocivos. Para se estabele-
cer relacdo entre uma doenca infecciosa e o trabalho,
deve(m)-se considerar

(A) critérios estabelecidos pelo médico do trabalho da em-
presa de acordo com cada caso, pois € a pessoa res-
ponsavel pelo PCMSO e que detém maior conhecimen-
to dos riscos presentes nos postos de trabalho.

(B) desenvolvimento da doenca durante o periodo em que
0 empregado estava trabalhando no ambiente onde
havia o agente potencialmente agressor e nao utiliza-
va EPI; neste caso a comparacdo com estudos
epidemiolégicos tem papel secundario.

(C) inspecéo no local de trabalho, histéria ocupacional
criteriosa e confirmada, se o aparecimento da doenca
ocorrer durante o periodo em que o empregado trabalha-
va no ambiente onde o agente nocivo estava presente.

(D) coleta criteriosa de historia ocupacional completa; com-
paracdo com dados e estudos epidemiolégicos e de
literatura cientifica; solicitagdo de dados e avaliacbes
ambientais a empresa.

(E) coleta criteriosa de historia ocupacional completa; soli-
citagdo do perfil profissiogréafico do trabalhador a em-
presa e confirmagéo de presenca do agente causador
da doenca no ambiente de trabalho.

18

Segundo a hipétese biomecénica, varios mecanismos tém
sido considerados os causadores da fadiga, dos sintomas
algicos e das demais manifestacdes apresentadas por traba-
Ihadores. O que determina e justifica a necessidade da abor-
dagem biomecénica das reac¢des dos tecidos moles visando
a sua relagdo com as estruturas afetadas?

(A) Mobiliario

(B) Assédio moral

(C) Gesto profissional

(D) Duragéo da jornada de trabalho

(E) Presséo sobre as metas a serem atingidas

19

Por exigéncias laborais, um individuo apresenta estresse
mecéanico de alguma parte do sistema locomotor, altera-
¢Oes do fluxo sanguineo, mudancas metabdlicas pelo con-
sumo de reservas de energia (deple¢do do glicogénio) além
do acumulo de metabdlitos. Essas alteracdes podem ser
resumidas, do ponto de vista fisiopatoldgico, como sendo
0 musculo o local hipersolicitado onde ocorrem modifica-
¢Oes histoldgicas e bioquimicas. Nesse caso,as alteracdes
bioquimicas séo fatores determinantes para o aparecimento
do seguinte sintoma

(A) hipodxia tecidual.

(B) hiperemia articular.

(C) diminuicdo da forca muscular.

(D) encurtamento muscular.

(E) tremores do membro.

@

5)
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Em posi¢éo agachada, um trabalhador pode, sem maiores
riscos, pegar do chao uma carga, em Kg, no maximo, de
(A) 10 (B) 15 (C) 20 (D) 25 (E) 30

21

Hoje ha cada vez mais vagas para trabalhos em turno; varias

industrias e prestadores de servicos essenciais funcionam

24h por dia. Diversas questdes de salude envolvem os tra-

balhadores que desempenham suas fun¢des em turnos, prin-

cipalmente os que trabalham durante a madrugada. Eles

estdo mais sujeitos a alteracfes do sono, distlrbios

gastrointestinais, perturbacfes psiconeurodticas e doencas

cardiovasculares. No Brasil, menores de 18 anos séo proi-

bidos de realizar trabalhos perigosos em turnos; portanto,

0 médico do trabalho deve ser criterioso na admissao do

individuo que vai trabalhar em turnos. O trabalho em tur-

nos é contraindicado para trabalhadores com

(A) asma, necessitando de medicacéo regular, hiperten-
sdo arterial e gastrite cronica.

(B) epilepsia, doenga coronariana e depresséo crénica em
uso de medicacao regular.

(C) hipertenséo arterial em uso de multiplos medicamen-
tos, gastrite crénica e diabetes.

(D) sindrome do célon irritavel com sintomas graves, dia-
betes e hipertenséo arterial.

(E) transtorno de ansiedade generalizada, epilepsia e his-
térico de tuberculose.

22

A Norma Regulamentadora nimero 7 (NR 7) obriga o

PCMSO a incluir a realizacdo de alguns tipos de exames

médicos, denominados de acordo com situagfes especifi-

cas. Sobre a realizac@o destes exames, qual das seguin-
tes situagOes esta de acordo com o0 PCMSO?

(A) Um trabalhador que mude de posto de trabalho n&o
precisa realizar exame de mudanca de funcdo se os
riscos a que ele estiver exposto, no hovo posto, forem
0S Mesmos que 0s anteriores.

(B) Um trabalhador que fique afastado, por mais de 15 dias,
por motivo de acidente ou doenca, precisa realizar exa-
me no primeiro dia de volta ao trabalho.

(C) Nas empresas de grau de risco 1 e 2 (segundo o0 Qua-
dro | da NR 4), ndo ha necessidade da realizagao de
exame demissional, desde que o Ultimo exame perié-
dico tenha ocorrido até um limite de 90 dias anteriores
a data da homologacéo da demissao.

(D) O trabalhador deve receber, em todo exame médico
ocupacional, uma via do Atestado de Saulde
Ocupacional (ASO), emitido pelo médico, em 3 vias,
sendo que sdo arquivadas a 22 via, no prontuario, e
a 32, no setor de RH da empresa.

(E) Para trabalhadores que ndo sdo expostos a riscos ou a
situacBes de trabalho que impliguem o desencadeamento
ou agravamento de doenga ocupacional, nem sejam por-
tadores de doencas crbnicas, 0s exames periodicos se-
rédo sempre a cada 2 anos.

MEDICO DO TRABALHO
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S&o recomendacfes para uma boa situacdo mesa/
cadeira, EXCETO

(A) apoio para os pés.

(B) cadeiras giratorias.

(C) angulo tronco/coxas de 100 graus.

(D) pausa de 5 a 10 minutos a cada 3 horas.

(E) tronco apoiado, excluindo-se para escrever.
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Observe os seguintes fatores a serem considerados na
educacéo permanente para a saude do trabalhador:

| - incentivo a melhoria da escolaridade;

Il - treinamento na atividade desenvolvida;

Il - conhecimento dos riscos inerentes a atividade de
trabalho e aos mecanismos de prevencao;

IV - motivacao e satisfacdo pessoal do trabalhador.

Sao relevantes e desejaveis para os objetivos da educa-
¢do para a saude no trabalho os fatores

(A) Il e lll, apenas.

(B) ll e IV, apenas.

(©) I, Il e lll, apenas.

(D) I, I e IV, apenas.

(E) I, 11, 1l e V.
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Considere as seguintes condic¢des relacionadas ao trabalho:

| - atividades socialmente desprestigiadas por envolve-
rem atos ou materiais considerados desagradaveis
€ ou repugnantes;

Il - atividades em que a tensdo gerada é constante e
elevada, ndo ocorrendo apoio social ou reconheci-
mento;

Il - trabalho perigoso, mesmo em condi¢cBes seguras,
sem ritmos excessivos ou outros riscos;

IV - grande densidade de atividade mental sem altas
exigéncias cognitivas;

V - isolamento do convivio humano;

VI - afastamento prolongado do lar.

As condi¢des que implicam em risco mental, favorecendo
0 uso abusivo de substancias toxicas, dentre as quais se
destaca o alcool, séo APENAS

(A) 1,11, Ve VL.
B) 1,11, IVeV.
(©) 1,111, IV e VI.
) I, 11, IV e V.
(E) II, IV, V e VL.

MEDICO DO TRABALHO
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As empresas de grande porte sdo obrigadas a ter um Ser-
vico Especializado de Seguranca e Medicina do Trabalho
(SESMT), que tem, dentre outras, a finalidade, de identifi-
car riscos e prevenir acidentes e o desenvolvimento de
agravos a saude. Apesar disso, nenhuma empresa é total-
mente isenta da ocorréncia de acidentes. Sobre o atendi-
mento imediato do trabalhador acidentado, a NR 7 estipula
gue toda empresa

(A) deve estar equipada com material necessario a pres-
tacdo dos primeiros socorros, que devera estar guar-
dado sob responsabilidade do médico coordenador do
PCMSO.

(B) deve estar equipada com material necessario a
prestagéo dos primeiros socorros, considerando-se as
caracteristicas da atividade desenvolvida.

(C) deve ser equipada com um desfibrilador, se tiver mais
de 250 funcionarios, independente do tipo de ativida-
de desenvolvida.

(D) deve ter uma ambuléncia de plantéo durante o seu pe-
riodo de atividade, para transportar o funcionario até
um hospital de emergéncia, se tiver mais de 250 fun-
cionarios.

(E) é obrigada a manter um servico médico equipado
com um leito de cuidados semi-intensivos, se tiver mais
de 250 funcionarios e o grau de risco for 3 e 4.
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Durante o exame clinico, o médico do trabalho deve estar
atento ndo so as doengas, ocupacionais ou nao, mas tam-
bém a praticas que podem apontar para fatores que deter-
minam acidentes e doencas relacionadas ao trabalho, que
impactam na sinistralidade da empresa, tanto pelo aspec-
to trabalhista como pelo previdenciario.Nessa linha, Dejours
postula que

A ideologia defensiva profissional ndo possui nenhuma eficacia
concreta na luta contra o préprio risco. Ela visa tdo somente a
atenuacgdo da percepgéo do risco e ao prosseguimento do traba-
Iho. Ineficaz em relacado ao risco, ela no entanto é muito eficaz
mentalmente, pois, mascarando o medo, diminui o sofrimento dos
trabalhadores.

DEJOURS, 1987 apud SELIGMANN-SILVA, 1995.

Segundo esta abordagem, qual procedimento esta em

DESACORDO com o comportamento esperado daqueles

gue se enquadram na ideologia defensiva profissional?

(A) Nao utilizacéo deliberada dos EPI indicados.

(B) Negacao de existéncia do risco.

(C) Convivéncia com o risco negando suas causas.

(D) Simulacgéo de uso dos EPI, com emprego incorreto e
inadequado.

(E) Praticas de batismo de fogo ou rituais de iniciacéo de
trabalhadores novatos.
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Considerando-se a NR6, quanto ao EPI, NAO cabe ao

empregador

(A) exigir seu uso.

(B) adquirir o equipamento adequado ao risco de cada ati-
vidade.

(C) substituir, tdo logo seja possivel, quando danificado ou
extraviado.

(D) orientar e treinar o trabalhador sobre o seu uso ade-
quado, guarda e conservacao.

(E) registrar o seu fornecimento ao trabalhador, podendo
ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.
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A NR1 dispde que NAO cabe ao empregado

(A) cumprir as disposi¢fes legais e regulamentares sobre
seguranca e saude do trabalho, inclusive as ordens de
servico expedidas pelo empregador.

(B) usar o EPI fornecido pelo empregador.

(C) submeter-se aos exames médicos previstos nas Nor-
mas Regulamentadoras - NR.

(D) colaborar com a empresa na aplicacdo das Normas
Regulamentadoras - NR.

(E) adquirir, as suas expensas, o EPI adequado se a em-
presa nao dispde, para sua atividade especifica.
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A NR 7 estabelece a obrigatoriedade de elaboracéo e de

implementacao, por parte de todos os empregadores e ins-

tituicbes que admitam trabalhadores como empregados,
do Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional

(PCMSO). De acordo com esse programa, o(s)

(A) médico coordenador do PCMSO é responséavel por sua
efetiva implementacéo e zelo pela sua eficacia.

(B) coordenador do PCMSO devera ser somente um mé-
dico do trabalho.

(C) empregador devera custear sem 6nus para o empre-
gado todos os procedimentos relacionados ao PCMSO,
exceto no caso de exame admissional para as empre-
sas de grau de risco 1 e 2.

(D) PCMSO devera ser planejado e implantado com base
nos riscos a saude dos trabalhadores.

(E) prontuarios clinicos individuais dos empregados séo
responsabilidade da empresa; seu preenchimento é
delegado ao médico coordenador do PCMSO e deve-
rdo ser mantidos, por periodo minimo de 20 anos, apés
o desligamento do trabalhador.

@
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