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CONCURSO PUBLICO — PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL/PR
CARGO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

As familias da sociedade 6rfa

A familia transformou-se em bode expiatério das mazelas de nossa sociedade. Criancas se descontrolam, brigam,
desobedecem? Jovens fazem algazarras, bebem em demasia, usam drogas ilegais, namoram escandalosamente em
espacos publicos? Faltou educacdo de berco. Como é bom ter uma “Geni” para nela atirar todas as pedras,
principalmente quando se trata dos mais novos.

Até o Secretario Estadual da Educagdo de S3o Paulo, em um artigo de sua autoria, para defender sua tese de que
estamos vivendo em uma “sociedade 6rfd”, inicia suas justificativas afirmando que “... a fragmentac¢do da familia, a
perda de importancia da figura paterna — e também a materna — a irrelevancia da Igreja e da Escola em multiplos
ambientes geram um convivio amorfo”.

As escolas também costumam agir assim: quando um aluno é considerado problematico e indisciplinado, ou
apresenta um ritmo de aprendizagem diferente do esperado pela instituicdo, a familia é chamada para resolver o
“problema”.

Vamos refletir sobre expressdes usadas a respeito da familia: “familia fragmentada”, “familia desestruturada”,
“familia disfuncional”, “familia sem valores” e outras semelhantes. Ndo lhe parece, caro leitor, que tais expressoes
apontam na direcdo de que a familia decidiu entornar o caldo da sociedade?

Nao é a familia que estd fragmentada: é a vida. Hoje, os tratamentos médicos, o conhecimento, as metodologias, as
relacdes interpessoais, as escolas, o Estado etc. estdo fragmentados. Mesmo nao sendo a familia um agente passivo
nesse contexto, é salutar lembrar que ela se desenvolve conectada ao clima sociocultural em que vive.

A familia ndo esta desestruturada ou disfuncional: ela passa por um periodo de transicdo, com sucessivas e intensas
mudangas, o que provoca uma redefinicdo de papéis e fun¢des. Esse processo estd em andamento, o que nos permite
falar, hoje, ndo em familia, mas em familias, no plural, j& que ha grande diversidade de desenhos, dinamicas etc.

As familias ndo estdo sem valores: elas tém valores fortes, em sua maioria eleitos pelas prioridades que a sociedade
determina. O consumo é um deles: as familias ndo decidiram consumir cada vez mais, foi o sistema econémico que
apontou esse valor para elas.

Ha problemas com a escola, sim: ela tem ensinado sem educar devido, principalmente, a primazia do contetudo —
gue insisto em dizer que ndo é conhecimento —, as politicas publicas adotadas e a auséncia de outras, prioritarias. Por
isso, a escola tem tido um papel irrelevante na formagdo dos mais novos.

Ha familias em situagGes de risco e fragilidade? H4. A escola perdeu sua importancia na socializagdo de criangas e
jovens? Sim. Maes e pais podem estar mais ocupados com suas vidas do que com os filhos? Sim. Mas isso ocorre porque
as ideologias socioculturais da juventude, do sucesso e da instantaneidade ganharam grande relevancia, e ndo ha
politicas publicas — de novo — que busquem equilibrar tal contexto. E, mesmo assim, tém sido as familias a instituicdo
protetora dos mais novos!

A sociedade nao precisa, tampouco demanda, que o Estado exer¢a a fungdo de baba, de pai ou de mae. Ela
necessita que o Estado reconheca, na pratica, que as familias e a escola dependem de ag¢des publicas de apoio ao seu

pleno desenvolvimento e que garantam os seus direitos.
(Rosely Saiéio. Disponivel em: http://wwwl1.folha.uol.com.br/colunas/roselysayao/2016/04/1759920-as-familias-da-sociedade-orfa.shtml.)

01

O assunto principal do texto é:

A) A modernidade da educagao familiar.

B) A desvalorizacdo dos costumes familiares.

C) A responsabilidade da familia em relagdo a educacgéao.

D) As deficiéncias encontradas em varios setores sociais.

E) Hoje a familia é o reflexo das mazelas da sociedade na qual esta inserida.

Cargo: Técnico em Segurancga do Trabalho (38-T)
Prova aplicada em 22/05/2016 — Disponivel no enderego eletrénico www.consulplan.net a partir do dia 23/05/2016.
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02

De acordo com o contexto empregado, assinale a alternativa que apresenta o significado correto do termo

sublinhado.

A) “... principalmente, a primazia do contetdo...” (828§) — inferioridade.

B) “... airrelevdncia da Igreja e da Escola em multiplos ambientes geram um convivio amorfo.” (22§) — uniforme.

C) “... é salutar lembrar que ela se desenvolve conectada ao clima sociocultural em que vive.” (528) — prejudicial.

D) “.. quando um aluno é considerado problemdtico e indisciplinado, ou apresenta um ritmo de aprendizagem
diferente...” (32§) — acatado.

E) “.. Mas isso ocorre porque as ideologias socioculturais da juventude, do sucesso e da instantaneidade ganharam
grande relevéncia,...” (92§) — momentaneidade.

03

Assinale a alternativa em que o termo, ou trecho sublinhado, apresenta uma fungao sintatica DIFERENTE das demais.
A) “... elas tém valores fortes,...” (798)

B) “... e que garantam os seus direitos.” (1028)

C) “A escola perdeu sua importdncia na socializacéo de criangas e jovens?” (928)

D) “E, mesmo assim, tém sido as familias a instituigdo protetora dos mais novos!” (92§)

E) “.. as ideologias socioculturais da juventude, do sucesso e da instantaneidade ganharam grande relevédncia,...” (928)

04

“Ndo lhe parece, caro leitor, que tais expressoes apontam na direcdo de que a familia decidiu entornar o caldo da
sociedade?” (428) O trecho sublinhado apresenta-se entre virgulas porque trata-se de

A) um vocativo. D) um adjunto adverbial deslocado.

B) uma enumeracao. E) elementos coordenados assindéticos.

C) uma expressao explicativa.

05

“Ha familias em situagées de risco e fragilidade?” (928) A concordancia do verbo haver foi corretamente empregada
no trecho em evidéncia. Assinale a alternativa em que a concordancia em relagdo ao mesmo verbo esta INCORRETA.
A) Houve muitas acusagdes as familias.

B) Na reunido escolar haviam muitas familias.

C) Na competicdo entre familia e escola ndo ha titulares.

D) As familias e o estado se houveram bem durante a reunido.

E) O estado e a escola ja haviam se manifestado em relagao as familias.

RACIOCINIO LOGICO

06

Uma formiga, um rato e uma cobra atravessam um deserto. Sabe-se que a probabilidade da cobra, do rato e da
formiga conseguirem percorrer nesse deserto mais que 10 km sio, respectivamente, 4/5, 3/5 e 3/4. Considerando os
eventos independentes, a probabilidade de somente o rato conseguir percorrer mais que 10 km é:

A) 3%. B) 5%. C) 7%. D) 9%. E) 12%.

07

Num campeonato de futsal, 11 times, dentre eles o Cascavel Banguela Futebol Clube — CBFC, disputam o titulo
regional. Dessa forma, o nimero de resultados possiveis para a classificagdo dos trés primeiros colocados, em que o
CBFC nao seja o terceiro, é:

A) 720. B) 840. C) 900. D) 990. E) 1100.

08

Em uma concessionaria, os veiculos sdo vendidos com os opcionais A, B, com ambos ou sem qualquer desses um
deles, a critério do cliente. No primeiro trimestre de 2016, foram vendidos 81 veiculos e, desses, 45 foram vendidos
com o opcional A e 18, com ambos os opcionais, A e B. Logo, considerando que nenhum veiculo foi vendido sem
opcional, o nimero de veiculos que foram vendidos somente com o opcional B é:

A) 24. B) 36. C) 48. D) 54. E) 72.

Cargo: Técnico em Segurancga do Trabalho (38-T)
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09
Considere a seguinte sequéncia légica numérica:

11, 14, 13, 18, 17, 24, 23...

O nono termo dessa sequéncia é:
A) 28. B) 29. C) 30. D) 31. E) 32.

10

Os lados de um quadrilatero formam, quando ordenados, uma progressao aritmética. Sabe-se que a diferenga entre
lados opostos é sempre 2 cm e seu perimetro mede 32 cm. Logo, com base nessas informagoes, é possivel afirmar que
a soma das medidas de dois de seus lados é, em cm:

A) 12. B) 13. C) 15. D) 17. E) 18.

ETICA, CIDADANIA E POLITICA

11

Sdo termos determinantes dos direitos e deveres individuais e coletivos garantidos na Constituicdo do Brasil:

I. A manifestacdo do pensamento tem por premissa ser livre em quaisquer situagées.

Il. Aliberdade de associagdo para fins licitos é plena para associa¢cOes de toda natureza.

lll. O acesso a informacdo é assegurado a todos, podendo o profissional de imprensa, em seu exercicio profissional,
resguardar o sigilo da fonte.

IV. O direito exclusivo de utilizacdo, publicacdo ou reproducdo de obras pertence a seus autores, sendo transmissivel
aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar.

E correto o que se afirma em

A) |, somente. D) I e Il, somente.
B) lll, somente. E) lll e IV, somente.
LI NlelV.

12

Segundo a Constituicdo brasileira sdo condigGes para a elegibilidade, EXCETO:
A) Filiacdo partidaria.

B) Alistamento eleitoral.

C) Nacionalidade brasileira.

D) Domicilio eleitoral na circunscrigao.

E) Idade minima de 18 anos para todos os cargos publicos.

13

Ndo se constitui direito do servidor municipal da Prefeitura Municipal de Cascavel, ter considerado de efetivo
exercicio para efeito de apuragdo de tempo de servigo, observadas regras especificas desta lei, o dia em que estiver
afastado em virtude de

A) casamento.

B) doacdo de sangue.

C) suspensdo preventiva.

D) licenca por doenga em pessoa da familia.

E) trabalho voluntario em instituicGes beneficentes do municipio.

14

Muito em evidéncia nos momentos atuais de crise econdmica e politica, o Supremo Tribunal Federal (STF) é o d6rgao
maximo do Poder Judiciario brasileiro, formado por 11 ministros nomeados pelo Presidente da Republica que
possuem mandato vitalicio (até 70 anos). A principal atribuicdo deste 6rgao é

A) proteger os principios constitucionais do pais.

B) julgar os crimes hediondos em terceira instancia.

C) investigar os casos de corrupc¢do nas esferas publicas.

D) condenar em ambito penal os atos do funcionalismo publico.

E) administrar todos os demais organismos do Sistema Judiciario brasileiro.

Cargo: Técnico em Segurancga do Trabalho (38-T)
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E uma pratica aconselhavel ao servidor, segundo o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder

Executivo Federal:

A) Facilitar a fiscalizagdo de todos atos ou servicos por quem de direito.

B) lludir ou tentar iludir qualquer pessoa que necessite do atendimento em servigos publicos.

C) Deixar de utilizar os avangos técnicos e cientificos ao seu alcance ou do seu conhecimento para atendimento do seu
mister.

D) Retirar da reparticdo publica, sem estar legalmente autorizado, qualquer documento, livro ou bem pertencente ao
patrimonio publico.

E) Permitir que perseguices, simpatias, antipatias, caprichos, paixdes ou interesses de ordem pessoal interfiram no
trato com o publico, com os jurisdicionados administrativos ou com colegas hierarquicamente superiores ou
inferiores.

16

Segundo o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal a pena aplicavel ao
servidor publico pela Comissdo de Etica é a de

A) censura.

B) adverténcia.

C) abertura de processo administrativo.

D) afastamento definitivo do cargo publico.

E) afastamento por tempo determinado sem remuneracgao.

17

“No século XVI o oeste do atual estado do Parana comecou a ser povoado por , ja que, pelo Tratado
de Tordesilhas, a regido pertencia a(ao) .” Assinale a alternativa que completa correta e
sequencialmente a afirmativa anterior.

A) franceses / Franca D) espanhdis / América Espanhola

B) acorianos / Portugal E) portugueses / coroa portuguesa

C) bandeirantes / Brasil

18
No Brasdo das Armas do municipio de Cascavel, determinado pela Lei n? 243, de 9 de outubro de 1963, a bordadura
do escudo lembra:

CASCAVEL

A) Que no municipio, todos se unem em torno do bem-estar comum, que é o progresso da cidade.

B) Os rios Piquiri de Iguacu, cujas aguas fertilizam as terras do municipio, proporcionando férteis colheitas.

C) O orago da cidade, Nossa Senhora Aparecida, santa que protege a religiosidade e prosperidade da gente de Cascavel.

D) As terras de Cascavel, que tém possibilitado varias espécies de semeaduras e proporcionam abundancia de colheitas.

E) A paz, pureza, integridade e brandura em que os homens de Cascavel vdo desenvolvendo suas atividades, sempre
seguros e firmes nas possibilidades que a cidade lhes oferece.

19

Na histdria de Cascavel, que ciclo, iniciado em 1930, atraiu grande nimero de familias de Santa Catarina e Rio Grande
do Sul e, em especial, colonos poloneses, alemaes e italianos, que juntos formaram a base populacional da cidade?

A) Soja. B) Café. C) Madeira. D) Pecuaria. E) Erva-mate.

Cargo: Técnico em Segurancga do Trabalho (38-T)
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Sobre o estado do Parand, marque V para as afirmativas verdadeiras e F para as falsas.

() Entre os principais rios do estado estdo Iguagu, Paranapanema e Doce.

( ) O Pico Parana é o ponto mais elevado do estado, estando localizado na Serra do Mar.

( ) Orevelo do estado possui baixada no litoral, planalto a leste e oeste, além de depressao no centro.

( ) Com clima subtropical, o estado tem entre os municipios mais populosos a capital, Londrina, Campinas, dentre

outros.
A sequéncia esta correta em
A)F, F,V, V. B)F,V,V,F. C)F,V,F,V. D)V,F,V,F. E)V,V,F,F.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

21

De acordo com a tabela de classificagdo dos principais riscos ocupacionais agrupados conforme sua natureza e
padronizagao de cores correspondentes, é correto afirmar que:

A) Virus e bactérias pertencem ao grupo 1 — cor marrom.

B) Névoa e fumos pertencem ao grupo 2 — cor vermelha.

C) Radiag¢Oes ionizantes e ndo ionizantes pertencem ao grupo 3 — cor verde.

D) Maquinas e equipamentos sem protec¢do pertencem ao grupo 4 — cor azul.

E) Levantamento e transporte manual de peso pertencem ao grupo 5 — cor amarela.

22

As normas regulamentadoras NR 15 e NR 16 dispdem, respectivamente, sobre:
A) Edifica¢Bes / Ergonomia.

B) Caldeiras e vasos de pressdo / Fornos.

C) Trabalho a céu aberto / Trabalho em altura.

D) Protegdo contra incéndios / Sinalizacdo de seguranca.

E) Atividades e operagdes insalubres / Atividades e operag&es perigosas.

23

Quanto a CIPA e as atribuigcdes do empregado, assinale a alternativa INCORRETA.

A) Colaborar com a gestdo da CIPA.

B) Participar da eleicdo de seus representantes.

C) Manter o empregador informado sobre reuniGes, trabalhos e decisGes referentes a comissao.

D) Indicar a CIPA, ao SESMT e ao empregador situacdes de riscos e apresentar sugestées para melhoria das condigdes de
trabalho.

E) Observar e aplicar no ambiente de trabalho as recomendag¢des quanto a prevencdo de acidentes e doencas
decorrentes do trabalho.

24

Com base na NR 17, no que diz respeito a levantamento e transporte de cargas, assinale a afirmativa INCORRETA.

A) N3o devera ser exigido nem admitido o transporte manual de cargas, por um trabalhador cujo peso seja suscetivel de
comprometer sua salide ou sua seguranga.

B) Transporte manual de cargas designa todo transporte no qual o peso da carga é suportado inteiramente por um sé
trabalhador, compreendendo o levantamento e a deposicao da carga.

C) Todo trabalhador designado para o transporte manual regular de cargas, que ndo as leves, deve receber treinamento
ou instrugdes satisfatdrias quanto aos métodos de trabalho que deverd utilizar, com vistas a salvaguardar sua saude e
prevenir acidentes.

D) Quando mulheres e trabalhadores jovens forem designados para o transporte manual de cargas, o peso maximo
destas cargas deverd ser nitidamente superior a aquele admitido para os homens, para ndo comprometer a sua
salde ou a sua seguranga.

E) Para avaliar a adaptac¢do das condi¢cOes de trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas dos trabalhadores, cabe ao
empregador realizar a analise ergonémica do trabalho, devendo a mesma abordar, no minimo, as condi¢des de
trabalho, conforme estabelecido nesta Norma Regulamentadora.

Cargo: Técnico em Segurancga do Trabalho (38-T)
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As empresas que prestam assisténcia técnica e manutengdo nos servigos de saude (maquinas e equipamentos) devem
cumprir algumas determinagées. Seus trabalhadores, além de treinamento especifico para sua atividade, devem
também ser submetidos a capacitac¢ao inicial e de forma continuada, com o objetivo de manté-los familiarizados com
determinados principios, EXCETO:

A) Higiene pessoal.

B) Sinalizacdo e rotulagem preventiva.

C) Socorro e pronto-atendimento a terceiros.

D) Tipos de EPC e EPI, acessibilidade e seu uso correto.

E) Riscos bioldgicos (precaugées universais), fisicos e quimicos.

26

Diversos sdo os equipamentos de protecdo individual especificos para protegdo de membros inferiores (pernas),
EXCETO:

A) Calca para protecdo das pernas contra agentes térmicos.

B) Calca para protecdo das pernas contra agentes quimicos.

C) Calca para protecdo das pernas contra agentes bioldgicos.

D) Calga para protegdo das pernas contra agentes abrasivos e escoriantes.

E) Calca para protecdo das pernas contra umidade proveniente de operagdes com uso de agua.

27

Sao considerados riscos fisicos, quimicos e bioldgicos, consecutivamente:

A) Ruidos — Bacilos — Fumos. D) VibracGes — Parasitas — Neblinas.

B) Frio — Bactérias — Névoas. E) Umidade — Substancias compostas — Fungos.

C) Esforgo fisico — Virus — Vapores.

28

Baseado na NR 32, a higieniza¢dao das vestimentas utilizadas nos centros cirtuirgicos e obstétricos, servicos de
tratamento intensivo, unidades de pacientes com doengas infectocontagiosas deve ser de responsabilidade do:

A) Empregador.

B) Diretor clinico.

C) Representante do SESMT.

D) Representante da direcdo do servico de saude.

E) Representante da Comissao de Controle de Infec¢do Hospitalar.

29

Sobre acidente de trajeto, pode-se afirmar que:

A) A garantia de emprego estd assegurada por 1 ano e devera ser contada a partir do dia do acidente.

B) A garantia de emprego ou estabilidade é de no minimo 12 meses apds a cessagdo do auxilio-doencga acidentario.

C) A estabilidade de 6 meses no cargo/fungdo é assegurada e o prazo sera contado a partir do 52 dia apds a ocorréncia
do acidente.

D) A estabilidade de 18 meses no cargo/fungdo é assegurada e o prazo sera contado a partir do 152 dia apds o término
da internagao.

E) Ndo hd estabilidade assegurada por lei ja que o trabalhador ndo se acidentou dentro do local de trabalho e sim no
trajeto para o local de trabalho.

30

“Em todas as normas regulamentadoras, ao final de cada item e é informado o cadigo e o
de infragcdo correspondentes, descritos no da NR — Fiscalizagdo e Penalidades.

Assim, no trecho entre parénteses o ‘C’ significa codigo e o ‘I, infragdo.” Assinale a alternativa que completa correta e

sequencialmente a afirmativa anterior.

A) frase / valor / texto / 26 D) paragrafo / nimero / corpo / 27

B) subitem / grau / anexo Il / 28 E) periodo / numerario / decreto / 25

C) tema / custo / dispositivo / 29
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De acordo com a NR 9, Anexo 1, Vibracdo, deve ser realizado avaliagdo preliminar da exposi¢cdao as Vibragdes em

Maos e Bragos — VMB e as Vibragoes de Corpo Inteiro — VCI, no contexto do reconhecimento e da avaliagao dos riscos,

considerando-se também os seguintes aspectos:

I.  Ambientes de trabalho, processos, operac¢des e condi¢cGes de exposi¢do.

Il. Caracteristicas das mdaquinas, veiculos, ferramentas ou equipamentos de trabalho.

lll. Ano de fabricagdo dos equipamentos.

IV. Condi¢cdes de uso e estado de conservagdo de veiculos, maquinas, equipamentos e ferramentas, incluindo
componentes ou dispositivos de isolamento e amortecimento que interfiram na exposicdo de operadores ou
condutores.

V. Caracteristicas da superficie de circula¢do, cargas transportadas e velocidades de operacdo, no caso de VCI.

VI. Estimativa de tempo efetivo de exposicdo semanal, mensal e anual.

VII. Constatacdo de condicbes especificas de trabalho que possam contribuir para o encerramento dos efeitos
decorrentes da exposigdo.

VIII. Esforcos fisicos e aspectos posturais.

IX. Dados de exposi¢cdo ocupacional existentes.

X. Informacgdes ou registros relacionados a queixas e antecedentes médicos relacionados aos trabalhadores expostos.

Estdo corretos os seguintes aspectos

A) LI IV, V, VI, IX e X, apenas. D) llI, IV, V, VI, VII, IX e X, apenas.

B) I, I, 11, V, VI, VIl e IX, apenas. E) I, 11, 111, 1V, V, VI, VII, VIII, IX e X.

C) I, 1L, IV, VI, VIII, IX e X, apenas.

32

Em conformidade com a NR 18, o Programa de Condi¢cdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgao -

PCMAT é integrado por:

I. Memorial sobre condicGes e meio ambiente de trabalho nas atividades e operacgdes, levando-se em consideracdo
riscos de acidentes e de doencas do trabalho e suas respectivas medidas preventivas.

Il. Projeto de execucgdo das protecdes coletivas em conformidade com as etapas de execucdo da obra.

Ill. Especificacdo técnica das protegdes coletivas e individuais a serem utilizadas.

IV. Cronograma de implantacdo das medidas preventivas definidas no PCMAT em conformidade com as etapas de
execucdo da obra.

V. Layout inicial e atualizado do canteiro de obras e/ou frente de trabalho, contemplando, inclusive, previsdo de
dimensionamento das areas de vivéncia.

VI. Programa educativo contemplando a tematica de prevengdo de acidentes e doengas do trabalho, com sua carga

horaria.
Estdo corretas as afirmativas
A) 1, lll e IV, apenas. D) I, 1I, 1V eV, apenas.
B) II, IV e VI, apenas. E)LIL UL IV, VeV

C) I, lll e VI, apenas.

33

“A norma prescreve um Sistema de Gestao de Saude Ocupacional e Seguranga compativel com a ISO 14001, apoiado
nas mesmas ferramentas do ciclo PDCA (Plan-Do-Check-Act) de melhoria continua. Esta compatibilidade permite a
unificacdo de ambas as normas e a integracdo com as normas da série I1SO 9000, formando uma poderosa ferramenta
de gestdo para a empresa.” Trata-se da:

A) BS 4600. B) BS 8800. C) BS 8200. D) ISO 9003. E) ISO 9015.

34

De acordo com a NR4, a jornada de trabalho diaria do médico do trabalho para as atividades dos Servigcos
Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho — SESMT é de:

A) Minimo de 1 hora em tempo parcial ou 3 horas em tempo integral.

B) Minimo de 2 horas em tempo parcial ou 3 horas em tempo integral.

C) Minimo de 2 horas em tempo parcial ou 4 horas em tempo integral.

D) Minimo de 3 horas em tempo parcial ou 4 horas em tempo integral.

E) Minimo de 3 horas em tempo parcial ou 6 horas em tempo integral.

Cargo: Técnico em Segurancga do Trabalho (38-T)
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Baseado na NR 31, os locais para refeicdo devem atender a requisitos basicos. De acordo com o exposto, marque V
para as alternativas verdadeiras e F para as falsas.

) Boas condi¢Ges de higiene e conforto.

) Capacidade para atender a todos os trabalhadores.

) Talheres gabaritados, limpos e higienizados.

) Balcdo frigorifico para saladas e sobremesas.

) Mesas com tampos lisos e lavaveis.

) Assentos em numero suficiente.

) Agua potével, em condi¢des higiénicas.

) Armario para guardar objetos de uso pessoal e EPI’s.

) Depésitos de lixo, com tampas.

) Agua limpa para higienizag3o.

A sequéncia esta correta em

A)V,F,F FV,V,FFV,F. D)V,V,F,F,V,V,V,FV,V.
B)F,V,F,V,V,V,V,FF,F. E)V,V,V,V,V,V,V,V,F,V.
C)V,V,V,V,F,V,V,F,V,V.

S — p— p— p— p— p— p— p— p—

36

Vitima contaminada é a vitima que entra em contato direto com a fonte de radiagdo e essa carrega consigo material

irradiante, seja na superficie corporal, seja no interior do organismo. Ainda sofre os efeitos da irradiacao e irradia

doses adicionais de radiagdo, que atingem o seu préprio organismo e dos que a cercam, contaminando o ambiente e

os demais com material radioativo depositado na superficie cutdnea ou eliminado por suor, saliva, fezes, urina e

secre¢Oes. Quanto a procedimentos de atendimento a esse tipo de vitima deve-se:

I.  Usar equipamento de protecdo individual. Na falta deste, usar varias camadas de roupas, esparadrapo fechando os
punhos e tornozelos, luvas e sacos pldsticos sobre os calcados.

Il. Remover a vitima em carater emergencial para longe da fonte de radiacdo.

Ill. Realizar abordagem primaria.

IV. Agir com a maior rapidez e em sistema de rodizio com os colegas, para diminuir e fracionar ao maximo seu ponto
de exposicao.

V. Tao logo seja possivel, cobrir a vitima com plastico. Se possivel, cobrir a fonte de radiagdo com chumbo, tijolos ou
terra.

VI. Se a vitima ndo apresentar risco imediato de vida, aguardar equipamento de protecdo especializada (manta,
avental, luvas e botas forrados de chumbo e mascara com filtro).

VII. Acondicionar em sacos de lixo e em recipientes metalicos todo o equipamento de protegdo individual e as préprias
vestimentas, além de providenciar para que sejam examinados por técnicos especializados.

VIII. Submeter-se a uma descontaminagao e descontaminar a ambulancia sob supervisdo técnica.

Estdo corretos os seguintes procedimentos

A) 1,11, V, Vl e VI, apenas. D) I, 1L, 1, 1V, V, VI, Vil e VIII.

B) II, Ill, V, VI e VII, apenas. E) I, IV, VI, VIl e VIII, apenas.

C) I, 1lI, IV, Ve VIII, apenas.

37

As cores utilizadas nos locais de trabalho para identificar os equipamentos de seguranga, delimitar areas, identificar

tubulagées empregadas para a conducdo de liquidos e gases e advertir contra riscos devem atender ao disposto nas

normas técnicas oficiais. Acerca do exposto, assinale a afirmativa INCORRETA.

A) A utilizagdo de cores ndo dispensa o emprego de outras formas de prevencdo de acidentes.

B) O uso de cores deve ser o mais reduzido possivel, a fim de ndo ocasionar distracdo, confusdo e fadiga ao trabalhador.

C) Devem ser adotadas cores para seguranca em estabelecimentos ou locais de trabalho, a fim de indicar e advertir
acerca dos riscos existentes.

D) Os trabalhadores devem receber treinamento para compreender a rotulagem preventiva e a ficha com dados de
seguranca de produtos quimicos, fisicos e bioldgicos.

E) Os trabalhadores devem receber treinamento sobre os perigos, riscos, medidas preventivas para o uso seguro e
procedimentos para atuacdo em situagcoes de emergéncia com o produto quimico.
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Analise as afirmativas sobre instala¢ao de extintores, marque V para as verdadeiras e F para as falsas. O extintor deve

ser instalado de maneira que:

( ) Haja menor probabilidade de o fogo bloquear seu acesso.

( ) A sinalizagdo dos extintores seja realizada através de um quadrado (1,50 m x 1,50 m) com borda vermelha com
largura de 0,15 m e fundo amarelo (0,70 m x 0,70 m).

() Seja visivel, para que todos os usuarios fiquem familiarizados com a sua localizagao.

( ) Permaneca protegido contra intempéries e danos fisicos em potencial.

( ) Nao fique obstruido por pilhas de mercadorias, matérias-primas ou qualquer outro material.
( ) Esteja distante do acesso aos riscos.

() Suaremocdo ndo seja dificultada por suporte, base, abrigo.

( ) Figue estrategicamente posicionado em escadas, antecamaras e elevadores.

A sequéncia esta correta em

AV, F,F,V,V,FFV. D)F,V,F,F,FV,FV.
B)F,F,V,F,FFV,F. E)V,V,V,V,FFV,F.

C)V,F,V,V,V,F,V,F.

39

Conforme dispde a NR 32 sobre residuos cabe ao empregador capacitar, inicialmente e de forma continuada, os

trabalhadores nos seguintes assuntos:

I. Segregacdo, acondicionamento e transporte dos residuos.

Il. Defini¢bes, classificacdo e potencial de risco dos residuos.

lll. Sistema de gerenciamento adotado internamente no estabelecimento.

IV. Formas de organizar e sanar a geragao de residuos.

V. Conhecimento das responsabilidades e de tarefas.

VI. Reconhecimento dos simbolos de identificacdo por tipos, periculosidade, volumes, insalubridade e agrupamentos
dos mesmos.

VII. Conhecimento sobre a utilizacdo dos veiculos de coleta.

VIII. Orientagbes quanto ao uso, manutencgao, reutilizagdo e higienizacdo de equipamentos de protecdo individual e

coletivo.
Estdo corretas as alternativas
A) 11, IV, VI e VIII, apenas. D) I, IV, VI, VIl e VIII, apenas.
B) I, Il IlI, V e VII, apenas. E) I, 11, 111, 1V, V, VI, VIl e VIII.

C) I, 1ll, IV, Ve VI, apenas.

40

O Programa de Prevengao de Riscos Ambientais — PPRA devera conter, no minimo, a seguinte estrutura, EXCETO:
A) Estratégia e metodologia de agdo.

B) Forma do registro, manutencéo e divulgacdo dos dados.

C) Periodicidade e forma de avaliagdao do desenvolvimento do programa.

D) Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma.

E) Analise dos riscos e sistematizagcdo coerente das politicas preventivas do programa.

e —
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10.

11.

INSTRUGOES

Material a ser utilizado: caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta
grossa. Os objetos restantes devem ser colocados em local indicado pelo fiscal da sala, inclusive aparelho celular
desligado e devidamente identificado.

N3o é permitida, durante a realizacdo das provas, a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotacOes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo.
Especificamente, ndo é permitido que o candidato ingresse na sala de provas sem o devido recolhimento, com
respectiva identificagcdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica,
controle de alarme de carro, reldgio de qualquer modelo e etc.

Durante a prova, o candidato ndo deve levantar-se, comunicar-se com outros candidatos e fumar.

A duracgdo da prova é de 4 (quatro) horas para os cargos de Professor e Professor de Educacdo Infantil e 3 (trés)
horas para os demais cargos, ja incluindo o tempo destinado a entrega do Caderno de Provas e a identificacdo — que
serd feita no decorrer da prova — e ao preenchimento do Cartdo de Respostas (Gabarito) e Folha de Texto Definitivo
(somente para os cargos de Professor e Professor de Educacao Infantil).

Com vistas a garantia da seguranca e integridade desse certame, os candidatos serdo submetidos ao sistema de
deteccdo de metais quando do ingresso e saida de sanitarios. Excepcionalmente poderao ser realizados, a qualquer
tempo durante a realizacdo das provas, outros procedimentos de vistoria além do descrito. Ao término da prova o
candidato devera se retirar do recinto de aplicagdao, ndo |he sendo mais permitido o ingresso aos sanitarios.

As questdes das provas objetivas sao do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) opgoes (A a E) e uma Unica resposta
correta.

Serd aplicada prova discursiva de carater eliminatério e classificatorio, somente para os cargos de Professor e
Professor de Educacdo Infantil, constituida de 1 (uma) redagao.

Ao receber o material de realizacdo das provas, o candidato devera conferir atentamente se o Caderno de Provas
corresponde ao cargo a que esta concorrendo, bem como se os dados constantes no Cartdo de Respostas (Gabarito)
e Folha de Texto Definitivo (somente para os cargos de Professor e Professor de Educagdo Infantil) que lhe foram
fornecidos estdo corretos. Caso os dados estejam incorretos, ou o material esteja incompleto, ou tenha qualquer
imperfeicdo, o candidato deverd informar tal ocorréncia ao fiscal.

Os fiscais ndo estdo autorizados a emitir opiniao e prestar esclarecimentos sobre o contetdo das provas. Cabe Unica
e exclusivamente ao candidato interpretar e decidir.

O candidato podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 90 (noventa) minutos apds o inicio de sua
realiza¢do; contudo ndo poderd levar consigo o caderno de provas, sendo permitida essa conduta apenas no
decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo sair juntos. Caso o candidato insista em sair do local de
aplicacdo das provas, devera assinar um termo desistindo do Concurso Publico e, caso se negue, devera ser lavrado
Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo Coordenador da
Unidade.

RESULTADOS E RECURSOS

- Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na internet, no endereco eletronico
www.consulplan.net e www.cascavel.pr.gov.br/portal_servidor/concursos-andamento a partir das 16h00min do dia
subsequente ao da realiza¢do das provas.

- O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de 03
(trés) dias uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgacdo, em requerimento préprio disponibilizado no link
correlato ao Concurso Publico no endereco eletrénico www.consulplan.net.





