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CONCURSO PUBLICO — TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO (TRE/RJ)
CARGO: ANALISTA JUDICIARIO — APOIO ESPECIALIZADO — MEDICINA DO TRABALHO

CONHECIMENTOS GERAIS (P1)

Texto para responder as questdes de 01, 02, 03, 04, 05 e 06.

Estado e interesses coletivos

[...] como é necessdrio haver uma palavra para designar o grupo especial de funciondrios encarregados de
representar essa autoridade, conviremos em reservar para esse uso a palavra Estado. Sem duvida é muito frequente
chamar-se de Estado ndo o 6rgdo governamental, mas a sociedade politica em seu conjunto, o povo governado e seu
governo juntos, e nés mesmos empregamos a palavra nesse sentido. Assim, fala-se em Estados europeus, diz-se que a
Franca é um Estado. Porém, como é bom que haja termos especiais para realidades tao diferentes quanto a sociedade e
um de seus 6rgdos, chamaremos mais especialmente de Estado os agentes da autoridade soberana, e de sociedade
politica o grupo complexo de que o Estado é o érgdo eminente. [...]

Eis o que define o Estado. E um grupo de funcionarios sui generis, no seio do qual se elaboram representacdes e
voligdes que envolvem a coletividade, embora ndo sejam obra da coletividade. Nao é correto dizer que o Estado
encarna a consciéncia coletiva, pois esta o transborda por todos os lados. E em grande parte difusa; a cada instante ha
uma infinidade de sentimentos sociais, de estados sociais de todo o tipo de que o Estado so percebe o eco
enfraquecido. Ele s6 é a sede de uma consciéncia especial, restrita, porém mais elevada, mais clara, que tem de si
mesma um sentimento mais vivo. [...] Podemos entdo dizer em resumo; o Estado é um drgdo especial encarregado de
elaborar certas representacGes que valem para a coletividade. Essas representacdes distinguem-se das outras

representacdes coletivas por seu maior grau de consciéncia e de reflexdo. [...]
(DURKHEIM, Emile. LigGes de sociologia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2002. p. 67-71.)

01

De acordo com as ideias e aspectos linguisticos trazidos ao texto “Estado e interesses coletivos”, pode-se afirmar que:

A) A questdo nominal referente a representa¢do da autoridade impde-se limitadora para os interesses coletivos e os do
proprio Estado.

B) O Estado, conjunto da sociedade politica, é assim denominado em varias situacées de modo que ndo ha forma
diferente para uso de tal nominalizagao.

C) RepresentacGes que valem para a coletividade provém dela para o Estado que, como um filtro social e exercendo
suas funcgdes, as devolve para a sociedade de forma lapidada.

D) No primeiro periodo do texto transcrito, é possivel observar indicagdo da necessidade, de caracteristica
comunicacional, de nominaliza¢do para determinado conceito.

02

“E um grupo de funciondrios sui generis, no seio do qual se elaboram representagdes e volicoes que envolvem a

coletividade, embora ndo sejam obra da coletividade.” (22§) Acerca da estrutura linguistica e conexdes estabelecidas

no interior do trecho destacado anteriormente, analise as afirmativas a seguir.

I. O periodo em andlise é constituido por: uma oragdo principal a qual estdo subordinadas trés oragdes, duas
adverbiais e uma substantiva.

Il. A oracdo adverbial é introduzida por uma conjuncdo que estabelece uma relacdo em que se apresenta uma
informacdo vista como fato real.

lll. O termo “que” exerce fungdo sintatica equivalente a funcdo exercida por “o Estado” em
consciéncia coletiva,...”

Pode-se afirmar que:

A) Todas as afirmativas estdo corretas.

B) Apenas duas das afirmativas estdo erradas.

C) Apenas duas das afirmativas estdo corretas.

D) Apenas a afirmativa Ill esta totalmente correta.

“

. 0 Estado encarna a
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03

Considere o segmento “[...] o Estado so6 percebe o eco enfraquecido.” (228). Pode-se afirmar que a partir do recurso
de linguagem utilizado pelo enunciador na escolha da palavra “Estado”, identifica-se

A) o estabelecimento de uma comparacgao entre “Estado” e “governantes”.

B) o emprego de uma palavra redundante objetivando reforcar a ideia expressa.

C) uma transferéncia de percepgdes resultando em uma fusdo de impressées sensoriais.

D) a evocagdo de um termo em lugar de uma palavra, com a qual se acha relacionada ndo sendo sinénimos.

04

Leia e analise as sugestOes de altera¢do a seguir e assinale como alternativa correta aquela em que a corregdo e a

coeréncia do texto seriam preservadas.

A) A expressdo “por todos os lados”, empregada no 29§, incide sobre a forma verbal “transborda” indicando uma
relagdo consecutiva.

B) No trecho “de Estado os agentes da autoridade soberana” (19§), o acréscimo da preposicdo “a” antecedendo e
unindo-se ao termo “os” manteria a corre¢do do trecho.

C) As relagdes de sentido estabelecidas pelo uso de “assim” e “porém”, no 19§, seriam mantidas caso tais termos
fossem substituidos, respectivamente, por “por conseguinte” e “ainda assim”.

D) Em “E um grupo de funciondrios sui generis” (228), a forma verbal pode ser alterada para sua forma no plural
havendo intencdo enunciativa de fazer prevalecer a importancia do sujeito sobre a do predicativo.

05

“Assim, fala-se em Estados europeus, diz-se que a Franga é um Estado. Porém, como é bom que haja termos especiais

para realidades tdo diferentes quanto a sociedade e um de seus érgdos, chamaremos mais especialmente de Estado

os agentes da autoridade soberana, e de sociedade politica o grupo complexo de que o Estado é o drgéo

eminente.[...]” (128§) Considerando o trecho destacado anteriormente, marque V para as afirmativas verdadeiras e F

para as falsas.

( ) Osegmento “haja termos especiais” exemplifica a impessoalidade da oracdo devido a forma verbal utilizada.

( ) A impessoalidade das formas verbais “fala-se” e “diz-se” caracteriza as oragdes, das quais fazem parte, como
oragoes desprovidas de sujeito.

( ) Apesar de ndo apresentar pistas desinenciais para indica¢do do sujeito, a forma verba
0 sujeito seja recuperado no contexto.

() E possivel verificar que a omissdo da identidade do sujeito em “fala-se em Estados europeus, diz-se que a Fran¢a”
tem como razao discursiva o género de texto apresentado e sua estrutura.

A sequéncia estd correta em

A)V, F,F, V. B)F,V,F,F. C)V,V,F,V. D)F,F,V,F.

|II

chamaremos” permite que

Texto para responder as questées 06 e 07.

Estado e liberdade

Depois que nos livrarmos do preconceito de que tudo o que faz o Estado e a sua burocracia é errado, malfeito e
contrario a liberdade, e de que tudo o que é feito pelos individuos particulares é eficiente e sinbnimo de liberdade —
poderemos enfrentar adequadamente o verdadeiro problema. Reduzido a uma sé frase, o problema consiste em que,
em nosso mundo moderno, tudo é politico, o Estado estda em toda parte e a responsabilidade politica acha-se
entrelacada em toda a estrutura da sociedade. A liberdade consiste ndo em negar essa interpenetracdo, mas em definir
seus usos legitimos em todas as esferas, demarcando limites e decidindo qual deve ser o caminho da penetracdo, e, em

ultima analise, em salvaguardar a responsabilidade publica e a participacdo de todos no controle das decisGes.
(MANNHEIM, Karl. Liberdade, poder e planificagéo democrdtica. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1972. p. 66.)

06

Considerando os textos “Estado e interesses coletivos” e “Estado e liberdade”, pode-se afirmar que o conceito e ideias
relacionados a Estado

A) sdo equivalentes em sua totalidade.

B) apresentam-se como complementares.

C) distinguem-se em aspectos particulares.

D) do primeiro texto justificam-se no segundo.
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Acerca das relagdes estabelecidas entre termos regentes e termos regidos, assinale a afirmativa cuja expressao indica
corregao.

A) No trecho “em todas as esferas”, a substituicdo de “em” por “a” acarretaria a inser¢do do sinal indicativo de crase no

“u_n

a
“, n

B) O sinal indicativo de crase em “Reduzido a uma so frase” é facultativo pelo fato de que apds o “a” segue-se o artigo
indefinido “uma”.

C) Desconsiderando alteracGes semanticas, a substituicio de “Reduzido a uma sé frase” por “Reduzindo a frase”
exemplifica o fendmeno da crase por motivo sintatico.

D) No trecho “malfeito e contrdrio a liberdade”, o sinal indicativo de crase no “a” apresenta-se como fenémeno
diacrénico consolidado, como pode ser visto em “contra-ataque” em que se verifica contragdo de duas letras vogais
em contato.

Texto para responder as questoes 08 e 09.

Uma matéria da Folha de S3o Paulo, publicada em 19/06 no caderno de Ciéncia, trouxe ao leitor a seguinte
manchete: “Bandos de babuinos tomam decisdes democraticamente”.

Imediatamente, pus-me a pensar em como os tais primatas tomavam decisdes levando em consideracdo o direito a
igualdade e a liberdade de expressdo, sem deixar de lado os direitos fundamentais das minorias que devem,
necessariamente, ser contempladas em suas demandas nos regimes democraticos. [...] Tratava-se apenas de um estudo
a respeito de como se ddo os deslocamentos destes simios, aparentemente, decididos por consenso do grupo.

[...] A andlise do sentido etimoldgico das palavras costuma ser um bom pontapé inicial: democracia tem origem no
idioma grego e significa poder (cratos) do povo (demos). A democracia moderna surge com as Revolugdes Burguesas (ou
Liberais, conforme o gosto do fregués esteja mais a direita ou a esquerda), como uma contestacdo ao poder absoluto
monarquico, resumida na assertiva que passou a constar de todas as cartas de direitos produzidas a partir de entdo:
todo poder emana do povo e em seu nome deve ser exercido.

Pois bem. Para o poder emanar do povo, ha que se considerar duas premissas: que todos aqueles que compdem o
povo sejam livres e iguais. Devem ser livres para agir e se manifestar, sempre respeitando a liberdade do outro, o qual,
sendo igual, terd igual liberdade e igual valor na arena de debate publico. Ndo ha mais reis e suditos, mas sim cidadaos
iguais perante a lei.

Para que esta igualdade se materialize (dai a se falar em igualdade material), é imprescindivel considerar as
diferencas individuais existentes entre as pessoas para que se possa juridicamente tratd-las como cidadas. Por isso a
igualdade democratica deve ser isondmica, o que significa tratar igualmente os iguais e desigualmente os desiguais, na
medida de suas desigualdades. Em outras palavras, o conjunto de deveres e direitos juridicos previstos em um Estado
democratico precisa levar em conta as diferengas para que estas ndo se transformem em desigualdades, fazendo ruir a
estrutura democrética.

Deste raciocinio se conclui que democracia é uma forma de exercicio de poder que se orienta pelos valores da
liberdade e da igualdade. Desta forma, o agir em sociedade somente serda democratico quando orientado no sentido de

garantir que a igualdade e a liberdade de todos sejam efetivadas na pratica. [...]
(Maira Zapater. Disponivel em: http://justificando.cartacapital.com.br/2015/06/26/democracia-nao-e-vontade-da-maioria/.)

08

Acerca das ideias expressas no texto, pode-se afirmar que:

A) Prerrogativas para que, efetivamente, o poder proceda do povo fazem-se necessarias; quais sejam: liberdade e
igualdade.

B) A igualdade entre concidaddos torna-se relativa em uma democracia ja que ha necessidade de que as diferencas
sejam manifestas e resguardadas.

C) O fator “igualdade material” deve ser visto como fundamental para o cumprimento e exercicio do verdadeiro sentido
da palavra “democracia”, buscando-se uma sociedade homogénea.

D) As minorias, em um estado democratico de direito, requerem que haja uma modalidade de atengdo especifica a elas
que se sobreponha aos demais segmentos sociais, para que diferencas sejam respeitadas.
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Dentre as afirmativas a seguir acerca das estruturas linguisticas do texto, assinale a correta.

A) No 29§, a forma verbal “Tratava-se” poderia ser substituida por “Tratando-se” tendo em vista a relacdo temporal
expressa no enunciado.

B) A expressdo “pois bem”, no 42 pardgrafo, poderia ser substituida por “assim” eliminando-se o ponto a seguir e
substituindo-o por uma virgula.

C) Em “todo poder emana do povo”, a separagdo por virgulas da expressdao “emana do povo” teria por objetivo lhe
atribuir maior énfase e ndo prejudicaria a corre¢do gramatical do texto.

D) A coesdo e coeréncia textuais seriam preservadas caso a locugdo conjuntiva que inicia o quinto paragrafo fosse
antecedida — devidamente separada por virgulas — pela expressao “quanto mais”.

10

Em situacdo especifica de uso da correspondéncia oficial, foi requerido ao funciondrio encarregado de tal trabalho de

preencher o enderecamento da mesma. A seguir, apresenta-se o resultado para tal solicita¢cdo (de carater hipotético):

A Sua Exceléncia o Senhor

Fulano de Tal

Juiz de Direito da 10a Vara Civel

Rua XXI, n2 1000

37.373737 — Rio de Janeiro. R

Pode-se afirmar que:

I. Ha um crasso erro gramatical na omissao do sinal indicativo de crase diante do vocativo utilizado.

Il. O emprego do pronome de tratamento indica que o destinatario pode tratar-se de autoridade do Poder Legislativo,
Executivo ou Judiciario.

Ill. Apesar da correspondéncia destinar-se a autoridade tratada como Vossa Exceléncia, faculta-se o uso do vocativo
Senhor, seguido do cargo respectivo.

Esta(3o) correta(s) apenas a(s) afirmativa(s)

A)l. B) II. C)lell. D)l ell.

11

A partir dos dispositivos da Lei n2 8.112/90, interprete as sentengas e o conectivo entre elas. Em seguida, assinale a

afirmativa juridicamente verdadeira.

A) “A ajuda de custo, a didria e a gratificacdo natalina sdo indeniza¢des.” POREM “As indenizacdes ndo se incorporam ao
vencimento ou provento para qualquer efeito.”

B) “E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao servico.” PORTANTO “As férias poderdo ser parceladas em até trés
etapas, desde que assim requeridas pelo servidor, e no interesse da administra¢dao publica.”

C) “O substituto assume automatica e cumulativamente o exercicio da atividade de dire¢do ou chefia nos afastamentos
do titular do cargo.” E “O substituto deve optar pela remuneragdo do préprio cargo ou a do cargo do substituido
durante o respectivo periodo.”

D) “Pode ser concedida licenga ao servidor para acompanhar cénjuge ou companheiro que foi deslocado do local de
residéncia de origem.” MAS “No deslocamento de servidor cujo conjuge ou companheiro seja militar, devera ocorrer
o0 exercicio provisdrio em 6rgao ou entidade na nova localidade.”

12

Quanto as normas aplicaveis aos servidores, assinale a alternativa que apresenta uma interpretacao juridicamente

correta.

A) O servidor federal que desviar recursos publicos é punido nos moldes da lei de improbidade administrativa, em
prejuizo da lei do regime juridico dos servidores, devido a gravidade dos ilicitos.

B) Embora a lei do processo administrativo estabeleca o direito de ampla defesa e contraditério, nas ac¢des de
improbidade administrativa, devido a gravidade dos ilicitos, referido direito é sobrestado.

C) O prazo para apresentacdo de recursos no ambito dos processos administrativos federais é, em regra, de dez dias,
todavia, quando se tratar de processo administrativo disciplinar, o prazo para recorrer é de trinta dias.

D) No processo disciplinar sumario, a comissdo processante é formada por até dois servidores estaveis, enquanto que
no processo disciplinar comum ou ordinario, a comissdo deve ser composta de trés servidores estaveis.
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“Um servidor do Tribunal Regional Eleitoral, no decorrer de processo administrativo em que pleiteia afastamento
para estudo no exterior, contraiu doenga grave apds contaminagao por radiagdo.” Na situagdo apresentada, a luz das
normas aplicaveis aos servidores federais, é correto afirmar que o servidor

A) passa a ter vinte dias de férias por semestre, vedada a acumulacgao.

B) desde que requeira, faz jus a tramitacdo prioritaria do processo administrativo.

C) tem direito a aposentadoria por invalidez que deve ser concedida em até trinta dias.

D) somente tera o afastamento pretendido apés inspecdo realizada por junta médica oficial.

14

Sdo passiveis de arguicao de impedimento ou suspei¢cdo os membros do Tribunal, do Procurador Regional, dos

funciondrios da Secretaria Judicidria, bem como dos juizes e chefes de cartério eleitorais, nos casos previstos na lei

processual civil e com fundamento em parcialidade partidaria. Sobre o processo de arguigcdo, assinale a alternativa

correta.

A) Caso o excepto deixe de responder, o processo instruido pelo relator serd encaminhado a mesa para julgamento em
sessao extraordinaria.

B) A oposicdo da excecdo quando o impedido ou suspeito for chamado como substituto devera ser interposta dentro de
guarenta e oito horas contadas da distribuicao.

C) O relator ou revisor que se considerar impedido ou suspeito devera declara-lo por despacho nos autos e encaminhar
0 processo a Secretaria Judicidria para nova distribuicao.

D) A peticdo de arguicdo de impedimento ou suspeicdo de juiz ou chefe de cartdrio eleitoral sera dirigida ao préprio juiz,
observando-se o procedimento previsto na legislacdo processual pertinente.

15

Quando, por ilegalidade ou abuso de poder, alguém sofrer ou se achar ameacado de sofrer violéncia ou coagdo em

sua liberdade de locomogdo, de que dependa o exercicio de direitos ou deveres eleitorais, dar-se-a o habeas corpus.

No processamento do habeas corpus, o relator

A) se convier ouvir o paciente, determinara sua apresentacdo a sessdo de julgamento.

B) expedira imediato salvo-conduto em favor do paciente, quando consumada a violéncia.

C) devera nomear advogado, imediatamente, para acompanhar e defender oralmente o pedido, em todos os casos.

D) apresentara o feito em mesa para julgamento na primeira sessdo, abrindo vista ao Ministério Publico Eleitoral,
durante a mesma.

16

Os processos serdo apreciados em sessdoes de julgamento no Tribunal, que serdao publicas e obedecerdao as

disposi¢ées contidas no Regimento Interno do Tribunal Regional Eleitoral do Rio e Janeiro. Sobre as sessdes de

julgamento, assinale a alternativa correta.

A) As sessOes extraordinarias ocorrerdo por convocagao de quaisquer dos membros do Tribunal.

B) Deverdo ser apreciados em sessdo ordinaria os processos de apuragdo de eleicdo e mandado de seguranca.

C) Deverdo ser apreciados em sessdo administrativa os processos classificados em recurso eleitoral e recurso criminal.

D) No conhecimento e julgamento dos feitos, o mandado de injungao e respectivos recursos anteporao ao habeas data
e respectivos recursos.

17

O Conselho Permanente de Etica, vinculado a Presidéncia do Tribunal, instituido pelo Cédigo de Etica do Tribunal

Regional Federal do Rio de Janeiro, destina-se a implementac¢ao do proprio cédigo e da gestao da ética. Quanto as

caracteristicas e atribuicdes deste Conselho, assinale a alternativa correta.

A) Na primeira reunido anual do Conselho serdo escolhidos o vice-presidente e o secretdrio.

B) Os mandatos dos membros do Conselho serdo de dois anos, que serdo renovados por dois tercos em anos pares.

C) Os integrantes do Conselho Permanente de Etica serdo licenciados das atribuicdes de seus respectivos cargos ou
funcdes.

D) E composto por dois magistrados titulares e dois suplentes, eleitos pelo Plendrio do Tribunal, e dois servidores
titulares e dois suplentes.
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Considerando o campo da gestdo estratégica de pessoas nas organiza¢Ges publicas, assinale a afirmativa que

apresenta uma estratégia compativel com os principios e valores da administragao publica.

A) O planejamento de gestdo de pessoas pode indicar escassez ou excesso de pessoal em determinadas fungGes nas
organizagdes. Assim, devem-se promover recrutamentos internos de modo a preencher os cargos vagos aproveitando
os proprios talentos ja existentes no quadro de pessoal.

B) O treinamento e a capacitacdo de pessoal devem ser constantes, visando aprimorar o atendimento ao publico
externo e garantindo que os funcionarios estejam sempre atualizados em relacdo as normas técnicas, a legislacao
aplicavel e alinhados com o plano estratégico da organizacgao.

C) A avaliagdo de desempenho é o processo sistematico de avaliacdo dos resultados obtidos por um membro da
organizacdo. A teoria mais moderna de gestdo de pessoas recomenda que os critérios de avaliagdo sejam definidos
por consenso entre a chefia e os funcionarios, devendo se adaptar as peculiaridades de cada setor.

D) O downsizing é o processo de reducdo do tamanho da for¢a de trabalho da organizagdo ou de reestruturacdo de sua
base de competéncias visando garantir a satisfacdo das demandas em um ambiente dindmico. O desligamento pode
se processar por diversos meios: demissao, paralisacdo de setores, rebaixamento e realocacao de tarefas.

19

No ambito do gerenciamento de projetos, pode-se afirmar sobre a metodologia PMI que:

A) Foi criada pelo Standards Committee (Comité de Padronizacdo) e gerenciada pela organizacdo Project Management
Institute, que dda origem a sigla.

B) Essa abordagem foi elaborada para permitir a solugdo de problemas complexos utilizando a criatividade e a empatia.
E uma metodologia que aplica o modelo cognitivo usado pelos designers.

C) Foi lancada como um método para gerenciamento de projetos pelo governo britanico em 1996, sendo reconhecida
como uma evolugdo a partir do PROMPTII, o qual, por sua vez, surgiu em 1975.

D) E um método criado pela empresa japonesa Toyota e é utilizada para implantar mudancas. Em vez de prescrever
praticas oferece principios que, quando aplicados, podem melhorar o desempenho e reduzir o desperdicio.

20

Quanto ao Balanced Scorecard — BSC, pode-se afirmar que:

A) Criada por Kaplan e Norton, o BSC é uma ferramenta que traduz a missdo e a estratégia da organizacdo em um
conjunto compreensivel de medidas de desempenho, propiciando a formac¢do de uma estrutura de mensuragdo e de
um sistema de gestao eficiente.

B) O BSC parte do principio de que o que ndo se pode medir ndo se pode administrar, por isso, a metodologia é
recomendada com cautela pelo Conselho Nacional de Justica, j4 que ndo é vidvel estabelecer indicadores de
desempenho para o Poder Judiciario.

C) O BSC mede o desempenho organizacional contemplando quatro dimensdes criticas: financeira, clientes, processos
internos e aprendizagem e crescimento. Ajustando essa ferramenta para as organizagdes publicas, a dimens3do
financeira deve ser priorizada em detrimento das demais perspectivas.

D) O principal objetivo do BSC é promover a dissociagao entre as atividades operacionais da empresa e o planejamento
estratégico, pois este deve permanecer concentrado nas instancias superiores de decisdo. Neste método, suprime-se
a etapa de feedback que quase sempre é demorada e pouco contribui para a eficiéncia do planejamento.

21

“Art. 92: Fica instituida a Comissao Interministerial de Sustentabilidade na Administra¢gdo Publica — CISAP, de natureza
consultiva e carater permanente, vinculada a Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo, com a finalidade de
propor a implementacdo de critérios, praticas e a¢des de logistica sustentdvel no ambito da administragdo publica

federal direta, autarquica e fundacional e das empresas estatais dependentes.”
(Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7746.htm.)

O Artigo 92 do Decreto n2 7.746/2012 institui a CISAP. Dentre as competéncias desse Orgio, é correto apontar:

A) A fiscalizagdo exclusiva das empresas estrangeiras e o controle de praticas ilicitas de biopirataria.

B) Contratagdes, utilizagdo dos recursos publicos, desfazimento e descarte e investimento em fontes de energias fésseis.

C) A criagdo de normas para elaboracgdo de a¢des de logistica sustentavel e de acGes para a divulgagdo das praticas de
sustentabilidade.

D) Estratégias de sensibilizacdo e capacitacdo de servidores e execucdo das acOes contra oOrgdos e empresas
consideradas poluentes.

Cargo: Analista Judiciario — Apoio Especializado — Medicina Do Trabalho (Tipo 01 — Branca)
Prova aplicada em 26/11/2017 - Disponivel no enderego eletrénico www.consulplan.net a partir do dia 27/11/2017.
-7-



CONCURSO PUBLICO — TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO (TRE/RJ)

22
“Entende-se por Politicas Publicas ‘o conjunto de a¢Bes coletivas voltadas para a garantia dos direitos sociais,
configurando um compromisso publico que visa dar conta de determinada demanda, em diversas dreas. Expressa a
transformacdo daquilo que é do ambito privado em agGes coletivas no espago publico’.”

(GUARESCHI et al, 2004, p. 180. Disponivel em: http://www.mma.gov.br/estruturas/a3p/_arquivos/cartilha_a3p_36.pdf.)

“A sustentabilidade econémica, social e ambiental é um dos grandes desafios da humanidade e exige a¢dao do poder
publico para que seja possivel garantir a inser¢cdo da varidvel socioambiental no processo decisdrio, particularmente na

formulacdo das politicas publicas.”
(Disponivel em: http://www.mma.gov.br/estruturas/a3p/_arquivos/cartilha_a3p_36.pdf.)

Relacionando as nogdes de politicas publicas e o papel que tais politicas devem exercer em relagdo a

sustentabilidade, foram estabelecidas, desde 2003, quatro linhas basicas que tém determinado o tragcado da politica

ambiental do Brasil. Elas permeiam todas as iniciativas, acoes, projetos, planos e programas do Ministério do Meio

Ambiente. Sobre essas linhas basicas, analise as afirmativas a seguir.

I. A promoc¢do do desenvolvimento sustentdvel e a necessidade de controle e participacdo social sdo duas dessas
linhas basicas.

Il. A aplicabilidade desses principios, no Brasil, esbarra na fragilidade institucional e, as vezes, na falta de uma base
solida de dados ambientais.

Ill. Recursos financeiros e caréncia de recursos humanos ja foram problemas, mas hoje ndo se apresentam como
obstdaculos na realizagdo plena das politicas publicas ambientais.

IV. O envolvimento dos diferentes setores do Poder Publico na solugdo dos problemas ambientais é o que propde a
linha basica ligada ao principio da “transversalidade”.

Estao corretas apenas as afirmativas

A)lell. B) Il e lll. C) L llelV. D) II, Il e IV.

23

Como apresentado na fundamentagao da Resolu¢ao n2 230, de 22 de junho de 2016, do Conselho Nacional de Justica,

a deficiéncia é um conceito em evolugao, resultado da intera¢ao entre pessoas com deficiéncia e as diversas barreiras

relativas as atitudes e ao ambiente que impedem a sua plena e efetiva participacdao na sociedade em igualdade de

oportunidades com as demais pessoas. Neste sentido, o poder publico assume relevante papel quanto a execugao da

normatiza¢ao que assegura os direitos a estas pessoas. No que tange aos direitos da Pessoa com Deficiéncia, assinale

a alternativa correta.

A) A deficiéncia ndo afeta a plena capacidade civil da pessoa, podendo esta casar-se e constituir unido estavel.

B) A pessoa com deficiéncia, ao participar de certame publico deverd se inscrever as vagas que lhes sdo legalmente
reservadas.

C) A concessao de horario especial ao servidor com deficiéncia impossibilitara a extensdo de sua jornada de trabalho e a
acumulagao de banco de horas.

D) A legislacdo determina a adaptacao e identificacdo de no minimo 10% de brinquedos e equipamentos de lazer em
locais publicos e privados, a fim de possibilitar sua utilizagdo por pessoas com deficiéncia.

24

Ao editar um documento, utilizando o LibreOffice Writer, versao 5.4.2.2, Configuracdo Local, Idioma
Padrio-Portugués, acidentalmente apertou-se a tecla F10. E correto afirmar que essa a¢do:

A) Fecha o arquivo exibido.

B) Chama a caixa de didlogo Localiza e substituir.

C) Abre a caixa de didlogos Modelos e documentos.

D) Ativa o foco na barra de menus comec¢ando pelo menu Arquivo.
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25
Analise a seguinte planilha, construida com o LibreOffice Calc, versao 5.4.2.2, Configuragdao Local, Idioma
Padrao-Portugués.

A [Blc[o[E[F[6[H[ [«
1 Matricula Dias do més
2 01|02 |03 |04 |05 |06 |07 |08 |09 |10 |Total
3 001 F|F
4 002
5 003 Ry
B 004 .|.|F|.|.|.|F|.|.|F
7 005 ..
8 006 IF L.
g 007 ool |F
10 008 .l.|l.|.|F
11 008
12 010
—

Na célula L3, sabe-se que o usudrio digitou a seguinte formula: =CONT.SE(SB$3:5K$3;"F"), clicou e a arrastou até a
célula L12. Assinale, a seguir, o valor que aparecera na célula L10.
A) 0. B) 1. C) 2. D) 8.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (P2)

26

Analise a classificagdo de Schilling a seguir: “doengas em que o trabalho é provocador de um disturbio latente, ou
agravador de doencga ja estabelecida ou preexistente, ou seja, concausa, tipificadas pelas doengas alérgicas de pele e
respiratdrias e pelos disturbios mentais, em determinados grupos ocupacionais ou profissdes”. Qual a classificagao
descrita no fragmento?

A) Schilling |. B) Schilling II. C) Schilling 1I. D) Schilling IV.

27
Diversos agentes quimicos podem causar danos na saude do trabalhador. As seguintes doengas podem ser
causalmente relacionadas ao arsénio, EXCETO:

A) Blefarite. C) Rinite cronica.

B) Conjuntivite. D) Descolamento de retina.

28

“Zoonose causada pela exposi¢do ocupacional a(ao) , em atividades suscetiveis de colocar os

trabalhadores em contato direto com animais infectados ou com cadaveres desses animais.” Assinale a alternativa
que completa corretamente a afirmativa anterior.

A) Aedes aegypti C) Clostridium tetani
B) Candida glabrata D) Bacillus anthracis
29

A exposicdo de agentes quimicos ao trabalhador pode ser responsavel por diversos tipos de cancer. Trata-se de um
agente que esta classicamente relacionado a neoplasia maligna do estomago:
A) Amianto. B) Clordane. C) Heptaclor. D) Cloreto de vinila.

30

A anemia hemolitica adquirida pode ser causada pela exposi¢ao do trabalhador a certos agentes quimicos. Assinale a
alternativa que apresenta agentes etioldgicos ou fatores de risco de natureza ocupacional relacionados a anemia
hemolitica adquirida.

A) Alcatrao e parafina. C) Poeira da madeira e da industria de couro.

B) Sulfeto de carbono e silica livre. D) Derivados nitratos e aminados do benzeno.
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O termo “acidentes de trabalho” refere-se a todos os acidentes que ocorrem no exercicio da atividade laboral ou no
percurso de casa para o trabalho e vice-versa. A notificagao dos acidentes fatais deve ser realizada em quanto tempo?
A) 7 dias. B) 24 horas. C) 72 horas. D) Imediatamente.

32

A perda auditiva induzida pelo ruido, relacionada ao trabalho, é uma diminuicao gradual da acuidade auditiva,
decorrente da exposi¢ao continuada a niveis elevados de ruido. Sao caracteristicas da perda auditiva induzida pelo
ruido:

A) Bilateral, irreversivel e progressiva, uma vez cessada a exposi¢do ao ruido intenso.

B) Unilateral, reversivel e progressiva, uma vez cessada a exposi¢cdo ao ruido intenso.

C) Unilateral, reversivel e passivel de ndo progressdo, uma vez cessada a exposicdo ao ruido intenso.

D) Bilateral, irreversivel e passivel de ndo progressdao, uma vez cessada a exposicdo ao ruido intenso.

33

O Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) tem por objetivo definir uma metodologia de a¢do que
garanta a preservacdao da saude e a integridade dos trabalhadores face aos riscos existentes nos ambientes de
trabalho.

O PPRA deverad incluir as seguintes etapas, EXCETO:

A) Antecipagdo e reconhecimento dos riscos.

B) Avaliagdo dos riscos e da exposi¢do dos trabalhadores.

C) Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagcdo e controle.

D) Tratamento dos trabalhadores expostos ao risco determinado previamente.

34

Para que sejam considerados fatores de riscos ambientais, estes agentes precisam estar presentes no ambiente de
trabalho em determinadas concentracdes ou intensidade, e o tempo maximo de exposi¢do do trabalhador a eles é
determinado por limites preestabelecidos. A legislacio de seguranca do trabalho brasileira considera como riscos
ambientais:

A) Apenas agentes fisicos e quimicos. C) Agentes fisicos, quimicos e bioldgicos.
B) Apenas agentes fisicos e bioldgicos. D) Apenas agentes biolégicos e quimicos.
35

O PCMSO é um programa que especifica procedimentos e condutas a serem adotadas pelas empresas em fun¢ao dos
riscos aos quais os empregados se expdem no ambiente de trabalho. NAO constitui um dos objetivos do PCMSO em
relagao a possiveis danos a satde do trabalhador:

A) Prevenir C) Monitorar.
B) Erradicar. D) Detectar precocemente.
36

No caso dos trabalhadores temporarios regidos pela CLT, quem sera responsavel pelo PCMSO?
A) O trabalhador.

B) O trabalhador temporario ndo tem direito ao PCMSO.

C) A empresa contratada para fornecer a mao de obra temporaria.

D) A empresa do local onde o trabalhador exercera suas atividades.

37

Relacione adequadamente os riscos aos procedimentos médicos e de auxilio diagndstico que podem ser empregados
pelo médico do PCMSO.

1. Ruido.

2. Poeira mineral.

3. Radiagdo ionizante.

4. Fumos plasticos.

A sequéncia esta correta em
A)1,2,3,4. B)1,3,4,02. 0)1,4,2,3. D)2,3,4,1.

) Audiometria.
) Hemograma.
) Espirometria.
) Radiografia de torax.

(
(
(
(
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38

Sobre os exames médicos no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), assinale a alternativa
INCORRETA.

A) S3o realizados a cada seis meses, independente do grau de risco.

B) Envolvem avaliagdo clinica e solicitacdo de exames complementares.

C) Podem ser realizados durante a admissdo e a demissao do trabalhador.

D) Podem ser solicitados no retorno ao trabalho ou na mudanca de fun¢do na empresa.

39

O SESMT tem, como objetivo geral, tomar medidas técnicas preventivas de acidente do trabalho ou doencas
ocupacionais de modo a proteger os trabalhadores em relagdo aos riscos profissionais que porventura existam no
ambiente de trabalho. Qual dos profissionais a seguir NAO faz parte do SESMT?

A) Enfermeiro do trabalho. C) Auxiliar de enfermagem do trabalho.
B) Fisioterapeuta do trabalho. D) Engenheiro de seguranca do trabalho.
40

Para os profissionais que compoem o SESMT é exigido o cumprimento de carga horaria didria. Qual a carga horaria
exigida por dia para o médico do trabalho nas atividades do SESMT, de acordo com a legislagao?

A) De 1h (tempo parcial) a 2h (tempo integral). C) De 3h (tempo parcial) a 6h (tempo integral).
B) De 2h (tempo parcial) a 4h (tempo integral). D) De 6h (tempo parcial) a 8h (tempo integral).
41

Analise as afirmativas a seguir.

I. Aplicar os conhecimentos técnicos ao ambiente de trabalho e a todos os seus componentes, inclusive maquinas e
equipamentos, de modo a reduzir até eliminar os riscos existentes a saude do trabalhador.

Il. Manter permanente relacionamento com a CIPA, valendo-se ao maximo de suas observacbes, além de apoid-la,
treina-la e atendé-la, conforme dispde a NR 5.

Ill. Elaborar planos de controle de efeitos de catastrofes, de disponibilidade de meios que visem ao combate a incéndios
e ao salvamento e de imediata atencdo a vitima deste ou de qualquer outro tipo de acidente.

Sao atribuicoes do SESMT as afirmativas

A)l Il elll. B) I e Il, apenas. C) l e lll, apenas. D) ll e lll, apenas.

42

Para cada exame médico ocupacional, o atestado médico deve ser emitido. Como deve ser emitido o Atestado de
Saude Ocupacional (ASO)?

A) Em uma via, sendo arquivada na empresa.

B) Em uma via, sendo entregue ao trabalhador.

C) Em duas vias, sendo as duas vias arquivadas na empresa.

D) Em duas vias, sendo a primeira via arquivada na empresa e a segunda entregue ao trabalhador.

43

Em relagao ao PCMSO, o prontuario médico deve ser individual, conter os exames ocupacionais, a avaliagao clinica e
os exames complementares, e estar sob a responsabilidade do médico coordenador. Qual o periodo minimo no qual
o prontudrio médico devera ser arquivado, caso ocorra o desligamento do trabalhador?

A) Por 5 anos apés o desligamento. C) Por 15 anos apds o desligamento.
B) Por 10 anos apds o desligamento. D) Por 20 anos apods o desligamento.
44

Recomenda-se uma atengao integral a saude do trabalhador, acompanhada por atividades de atenc¢do primaria,
secundaria e tercidria. Sao atividades relacionadas a atenc¢ao primaria, EXCETO:

A) Programa de imunizagao. C) Assisténcia odontoldgica preventiva.

B) Tratamento da hipertensao. D) Ambiente de trabalho seguro e sadio.
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45

Um programa de preven¢ao e combate a incéndios é formado por um conjunto de medidas de seguranga com
pessoas treinadas. A equipe treinada para prevengao e combate a incéndios tem por fungdo, EXCETO:

A) Inspecdo de rotas de fugas para abandono de éreas.

B) Inspec¢do de equipamentos de combate ao incéndio.

C) Substituicdo da fungdo dos bombeiros no combate ao incéndio.

D) Verificagdo dos sistemas de alarmes que se acionam se houver incéndio.

46

Sobre os conceitos de incapacidade e invalidez, analise as afirmativas a seguir e assinale a INCORRETA.

A) Incapacidade laborativa é a impossibilidade de desempenho das fun¢Ges especificas de uma atividade ou ocupacao,
em consequéncia de altera¢Ges morfopsicofisioldgicas provocadas por doenga ou acidente.

B) Incapacidade laborativa total serd considerada quando houver impossibilidade de permanecer no trabalho, ndo
permitindo atingir a média de rendimento alcancada, em condi¢cdes normais, pelos trabalhadores da categoria do
examinado.

C) A invalidez pode ser conceituada como a incapacidade laborativa total, indefinida e multiprofissional, insuscetivel de
recuperacao ou reabilitacdo profissional, que corresponde a incapacidade geral de ganho, em consequéncia de
doenca ou acidente.

D) Incapacidade laborativa parcial sera considerada quando o grau de atividade ainda permitir o desempenho de
atividade, sem risco de vida ou agravamento maior, mesmo que seja incompativel com a percepcao de salario
aproximado daquele que o interessado auferia antes da doenca ou acidente.

47

Analise o fragmento a seguir: “doengas em que o trabalho pode ser um fator de risco, contributivo, mas nao
necessdrio, exemplificadas pelas doengas comuns, mais frequentes ou mais precoces em determinados grupos
ocupacionais e para as quais o nexo causal é de natureza eminentemente epidemiolégica”. Qual das doengas a seguir
NAO se adequa ao conceito anterior?

A) Asma. C) Doenca do aparelho locomotor.
B) Doenga coronariana. D) Varizes dos membros inferiores.
48

Analise as afirmativas a seguir sobre atestado médico, marque V para as verdadeiras e F para as falsas.

() O atestado é preenchido pelo médico que examinou ou atendeu o segurado.

( ) Deve constar a assinatura do médico e o seu carimbo com o ndmero da sua inscrigdo no Conselho Regional de
Medicina.

() No caso de acidente com morte, o preenchimento é indispensavel, devendo ser apresentada a certiddo de dbito e,
quando houver, o laudo da necrdpsia.

A sequéncia esta correta em

A)F,V, V. B)V,F, V. C)V,V,F. D)V, V, V.

49

Sobre o Cédigo de Etica Médica, é vedado ao médico, EXCETO:

A) Assinar laudos periciais, auditoriais ou de verificagdo médico-legal, quando ndo tenha realizado pessoalmente o
exame.

B) Receber remuneracdo ou gratificagdo por valores vinculados a glosa ou ao sucesso da causa, quando na funcdo de
perito ou de auditor.

C) Realizar exames médico-periciais de corpo de delito em seres humanos fora de prédios ou de dependéncias de
delegacias de policia, unidades militares, casas de detencao e presidios.

D) Ser perito ou auditor do préprio paciente, de pessoa de sua familia ou de qualquer outra com a qual tenha relagées
capazes de influir em seu trabalho ou de empresa em que atue ou tenha atuado.
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50

“Maria, 42 anos, portadora de cegueira congénita, ingressa na Previdéncia Social apds ser contratada para o setor de
telemarketing de uma empresa. Com 10 anos de trabalho, é demitida e gostaria de receber auxilio-doenga por tal
doencga.” A paciente teria direito a esse beneficio?

A) Sim, porém parcial e por tempo determinado.

B) Sim, pois a condi¢do permitiu que ela exercesse a profissao.

C) Nao, pois era uma doenca prévia ao ingresso na Previdéncia.

D) Ndo, porém a paciente ganhara recurso em segunda instancia.

51

Muitas doengas, relacionadas ou ndo ao trabalho, exigem, pela sua gravidade, o imediato afastamento do trabalho,
como parte do tratamento (repouso obrigatério) e/ou pela necessidade de interromper a exposi¢do aos fatores de
risco presentes nas condi¢des e/ou nos ambientes de trabalho. A partir de qual periodo o trabalhador/paciente/segurado
precisara se apresentar a Pericia Médica do INSS para o médico-perito se pronunciar sobre a necessidade de
afastamento?

A) 3 dias. B) 5 dias. C) 7 dias. D) 15 dias.

52

Analise o fragmento a seguir: “apds um Acidente Vascular Cerebral (AVC), a paralisia do brago direito ou a disfasia
serdao , isto &, sistemas ou partes do corpo que nao funcionam e que, eventualmente, irdo
interferir com as atividades de uma vida didria normal, produzindo, neste caso, .” Assinale a
alternativa que completa correta e sequencialmente a afirmativa anterior.

A) deficiéncias / disfuncado C) incapacidades / deficiéncia

B) incapacidades / disfungdo D) deficiéncias / incapacidade

53

A prevengdo das doencas infecciosas e parasitarias relacionadas ao trabalho baseia-se nos procedimentos de

vigilancia em saude do trabalhador. Tais procedimentos incluem, EXCETO:

A) Vigilancia sanitdria das condi¢Ges e dos ambientes de trabalho, por meio do estudo das atividades de risco potencial
para os agentes bioldgicos.

B) Vigilancia epidemioldgica de agravos, com confirmacdo do diagndstico clinico da doencga e o estabelecimento da sua
relagao causal com o trabalho.

C) Identificagcdo das medidas gerais e especificas necessdrias para controlar, mas ndo eliminar, a exposi¢do aos fatores
de risco e para protegao dos trabalhadores.

D) Controle da ocorréncia desses agravos na populagdo em geral, uma vez que uma prevaléncia alta do agravo contribui
para aumentar o risco para os trabalhadores.

54

No que se refere as doengas relacionadas ao trabalho, sdo distintos os papéis e as atribuigées do médico,
dependendo de sua insergao institucional. Qual das fungdes a seguir é de responsabilidade do médico perito do INSS?
A) Suspeita da relagdo causal trabalho-doenga.

B) Diagndstico da doencga que envolve a suspeita.

C) Tratamento da doenga que envolve a suspeita.

D) Avaliacdo da existéncia (ou ndo) de incapacidade para o trabalho, seu grau e duracdo.

55

A partir do diagndstico da doenga e do estabelecimento do nexo com o trabalho devem ser adotados alguns

procedimentos. NAO se refere a um dos procedimentos adotados:

A) Busca ativa de outros casos apenas no estabelecimento de trabalho no qual foi encontrada a doenca.

B) Identificacdo e recomendacdo das medidas de protecdo a serem adotadas, informando-as aos trabalhadores e ao
empregador.

C) Acompanhamento da evolucdo, registrando o agravamento da situacgdo clinica, relacionando-a, se for o caso, com o
retorno ao trabalho.

D) Caso o trabalhador seja segurado pelo SAT da Previdéncia Social, deve ser solicitada a emissdo da CAT, preenchido o
LEM para encaminhamento ao INSS.
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Para a prevencdo da exposicdo a agentes patdégenos de transmissdao sanguinea, as Normas de Biosseguranga ou

Precaugles Universais prescrevem uma série de medidas. Sdo cuidados apds um acidente com agulha contaminada,

EXCETO:

A) N3o reencapar as agulhas, pois esse é um procedimento de risco.

B) Recolher as agulhas em local apropriado com soluc¢do de hipoclorito de sédio a 0,5% e sé depois coloca-las no lixo.

D) Caso haja picada de agulhas, pressionar imediatamente para expelir o sangue, lavar com dgua e sabdo degermante e
fazer curativo oclusivo.

C) Escovar imediatamente a regido de contato para minimizar a contamina¢do, mesmo quando ndo houver perfuracao
ou escarificacdo da pele.

57

Analise as afirmativas a seguir.

I. Lavar sempre as maos com agua e sabdo e seca-las apds atendimento de cada paciente, inclusive ao administrar
cuidados no leito.

Il. Usar aventais protetores durante procedimentos em que exista a possibilidade de contaminacdo das roupas dos
trabalhadores com sangue ou fluidos corpéreos.

ll. Usar mascara durante os procedimentos em que exista a possibilidade de que sangue e outros fluidos corpdreos
atinjam mucosas da boca e nariz e usar éculos para a protecdao dos olhos, principalmente em procedimentos
cirargicos, endoscépicos e de hemodialise.

Quais afirmativas fazem parte das Normas de Biosseguranga ou Precaucdes Universais?

A)l Il elll. B) I e ll, apenas. C) l e lll, apenas. D) Il e lll, apenas.

58

O periodo de incubagdao da tuberculose é de 4 a 12 semanas apds a infec¢ao, com desenvolvimento de reagao

tuberculinica positiva. A maioria dos casos novos da doenga ocorre em 6 a 12 semanas apds o periodo de incubagio.

E transmissivel enquanto o doente estiver eliminando bacilos. Sobre essa doenga, assinale a alternativa INCORRETA.

A) A tuberculose é uma doenca de notificagdo compulsdria e investigacdo obrigatodria.

B) Apds o inicio da terapéutica, em seis semanas os bacilos tendem a ndo ser mais infectivos.

C) O exame periddico de salude de trabalhadores expostos deve incluir protocolos padronizados visando a deteccdo
precoce da doenga.

D) As medidas especificas de controle baseiam-se nas medidas educativas e de divulgacdo de informacdo, vacinacdo,
diagndstico precoce e tratamento adequado.

59

No homem, a porta de entrada mais frequente para o Bacillus anthracis, agente etiolégico do Carbunculo, é a

cutanea, em 90% dos casos, com formagado de pustula necrética escura que pode evoluir para a cura ou para uma

septicemia, através da via linfatica, levando a morte. Sao formas de prevenc¢ao dessa doenga, EXCETO:

A) Limpeza regular e efetiva de equipamentos e areas de trabalho e facilidades para higiene pessoal dos trabalhadores.

B) Uso de quimioprofilaxia apds exposicdo a aerosséis de B. anthracis, utilizando o mesmo esquema de tratamento para
os casos de inalagao.

C) Descontamina¢do de materiais crus potencialmente contaminados e desinfec¢do de produtos animais com
hipoclorito ou formaldeido.

D) Indicagao de profilaxia antibacteriana apds ingestdo de alimentos contaminados ou inje¢do de bacilos virulentos
através da pele, com azitromicina, como recomendado para as lesGes cutaneas extensas e vigilancia durante dez dias.

60

A leptospirose relacionada ao trabalho tem sido descrita em trabalhadores que exercem atividades em contato direto
com aguas contaminadas ou em locais com dejetos de animais portadores de germes. Caso suspeita ou confirmada a
relacdo da doenga com o trabalho, deve-se, EXCETO:

A) Examinar os expostos, visando a identificar outros casos.

B) Informar ao trabalhador apenas apds confirmada a relacéo.

C) Notificar o caso aos sistemas de informacdo do SUS, a DRT/MTE e ao sindicato da categoria.

D) Providenciar a emissdo da CAT, caso o trabalhador seja segurado pelo SAT da Previdéncia Social.
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61

Hepatite é termo genérico para inflamacao do figado que, convencionalmente, designa alteracdes degenerativas ou

necroéticas dos hepatdcitos. Sobre esse tema, marque V para as afirmativas verdadeiras e F para as falsas.

() Na hepatite viral A, a fonte de infec¢do é o proprio homem e a transmissdo é direta por mdos sujas, dgua ou
alimentos contaminados.

() Na hepatite viral B, o virus é encontrado em todas as secre¢des e excre¢bes do corpo, mas, aparentemente, apenas
0 sangue, o esperma e a saliva sdo capazes de transmiti-lo.

() Na hepatite viral C, a soroprevaléncia em trabalhadores da salude parece ser similar a da populacdo geral. A
soroconversao dos trabalhadores que se acidentam com material contaminado ocorre em 1,2 a 10% dos
trabalhadores acidentados.

A sequéncia esta correta em

A)V, V, V. B)F,V, V. C)V,F,V. D)V, V,F.

62

A doencga pelo virus da Imunodeficiéncia Humana (HIV) pode ser considerada como doenca relacionada ao trabalho,

do Grupo | da Classificagao de Schilling, posto que as circunstancias ocupacionais da exposi¢cao ao virus sdo acidentais

ou ocorrem em condi¢Oes especificas de trabalho, se bem documentadas e excluidos outros fatores de risco. Em

relagdo as injecoes e ao manejo de instrumentos perfurocortantes potencialmente transmissores do HIV, assinale a

alternativa INCORRETA.

A) O HIV é pouco sensivel aos métodos padronizados de esterilizacdo e desinfeccdo de alta eficacia.

B) Ndo sendo descartaveis, devem ser meticulosamente limpos para depois serem desinfetados e esterilizados.

C) O HIV é inativado por meio de produtos quimicos especificos e do calor, mas ndo é inativado por irradia¢cdo ou raios
gama.

D) Os materiais descartaveis, apds utilizados, devem ser acondicionados em caixas apropriadas, com paredes duras,
para evitar acidentes.

63

Os efeitos ou danos sobre os sistemas enddcrino, nutricional e metabdlico, decorrentes da exposicao ambiental e

ocupacional a substancias e agentes tdxicos sdo, ainda, pouco conhecidos. Porém, mesmo que necessitando de

estudos mais aprofundados, as seguintes situa¢oes de trabalho sdo reconhecidas como capazes de produzir doengas,

EXCETO:

A) Extragdo e manuseio de pedra-pome, provocando deficiéncia adrenal.

B) A produgdo e o uso de derivados do acido carbamico (carbamatos), por mecanismo enddcrino, sdo mutagénicos e
embriotdxicos.

C) A exposicdo ao dissulfeto de carbono (CS2) é reconhecida por seus efeitos sobre o metabolismo proteico, que acelera
a hemocaterese.

D) Na exposi¢do ao chumbo tem sido observada forte correlacdo inversa entre a plumbemia e os niveis de vitamina D,
interferindo no crescimento e na maturacdo de dentes e 0ssos.

64

O trabalho é considerado um dos fatores psicossociais de risco para o alcoolismo cronico. O consumo coletivo de

bebidas alcodlicas associado a situagGes de trabalho pode ser decorrente de pratica defensiva, como meio de garantir

inclusdo no grupo. Sao medidas de prevencao do alcoolismo cronico, EXCETO:

A) Disponibilidade de pausas em ambientes agradaveis e confortaveis, visando ao alivio da tensao.

B) Incentivo do uso supervisionado de bebidas alcodlicas fora do ambiente de trabalho, favorecendo a integracdo da
equipe e controle do consumo.

C) Disponibilidade de meios de comunicacdo e de interacdo com outras pessoas durante a jornada de trabalho nas
situagOes de trabalho em isolamento.

D) Praticas de supervisdo e chefia direta em que a dignidade e a valorizacdo do trabalhador sdo consideradas com
especial atencao nas situacdes de trabalho socialmente desprestigiadas.
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65

A vigilancia efetiva do cancer ocupacional é feita sobre os processos e atividades do trabalho com potencial

carcinogénico, ou seja, dos riscos ou das exposigoes. S3o medidas de controle ambiental a exposi¢dao a cancerigenos,

EXCETO:

A) Enclausuramento de processos e isolamento de setores de trabalho.

B) Sistemas de ventilacdo exaustora local e de ventilacdo geral adequados e eficientes.

C) Mudangas na organizacdao do trabalho que permitam diminuir o nimero de trabalhadores expostos e aumentar o
tempo de exposicao.

D) Fornecimento, pelo empregador, de equipamentos de protecdo individual adequados, em bom estado de
conservagao, de modo complementar as medidas de protecdo coletiva adotadas.

é NAO E PERMITIDA a anotagdo das respostas da prova em QUALQUER MEIO.

O candidato flagrado nesta conduta podera ser ELIMINADO do processo.
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PROVA DE ESTUDO DE CASOS (P3)

ORIENTACOES GERAIS

> A Prova de Estudo de Casos é de carater eliminatdrio e classificatorio, constituida de 2 (duas) questdes praticas.

> A resposta a Prova de Estudo de Casos devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul
ou preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras
pessoas.

> Deverdo ser observados o limite maximo de 15 (quinze) linhas para cada resposta as questdes propostas.

> Serd atribuida nota ZERO a questdo que: ndo observar as orientacdes presentes no caderno de questdes; contiver
identificacdo fora do local apropriado; apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com
desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos); estiver em branco; fugir a modalidade de texto solicitada e/ou
ao tema proposto; apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato; for
escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade; apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel; e, apresentar texto
escrito com expressées injuriantes, discriminatdrias e/ou abusivas.

> A Prova de Estudo de Casos tera o valor de 5 (cinco) pontos.

> Para efeito de avaliacdo de cada questdo da Prova de Estudo de Casos serdo considerados os seguintes elementos de
avaliagdo:

CRITERIOS PONTUACAO
(A) ASPECTOS MACROESTRUTURAIS 3,00

ABORDAGEM DO TEMA E DESENVOLVIMENTO DO CONTEUDO
Neste critério serdo avaliados: Pertinéncia de exposicdo relativa ao problema, a ordem de
desenvolvimento proposto e ao padrdao de resposta, conforme detalhamento a ser oportunamente
publicado.

(B) ASPECTOS MICROESTRUTURAIS 2,00
Indicacdo de um erro para cada ocorréncia dos tipos a seguir:
1. Conectores (sequenciacdo do texto). 2. Correlacdo entre tempos verbais. 3. Precisdo vocabular.

4. Pontuacdo. 5. Concordancia nominal e verbal. 6. Regéncia nominal e verbal. 7. Colocagdo pronominal.
8. Vocabulario adequado ao texto escrito. 9. Ortografia. 10. Acentuacdo.

0S ERROS TEXTUAIS OBEDECERAO AOS CRITERIOS A SEGUIR:

Numero de erros Pontuacgao
nenhum 2,00
dela3 1,75
de4all 1,50

de11a15 1,00
de16a20 0,50
Acima de 20 0,00

OBSERVACOES QUANTO AOS CRITERIOS DE CORRECAO:

1. O critério de corre¢do do fator “Abordagem do tema e conteldo” sera divulgado juntamente com o
resultado preliminar da Prova Discursiva.
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Questdo 01

O caso hipotético a seguir contextualiza a questdo 01. Leia-o atentamente.

“Maria Antonia, 30 anos, é portadora de asma desde a infancia. Faz uso cronico de corticoide inalatdério em dose baixa

para controle da doenca e ndo apresentava sintomas ou exacerbacdes até iniciar suas atividades no setor de limpeza,

em um novo emprego com carteira assinada ha dois meses. Desde entdo, queixa-se de sibilos e dispneia aos médios

esforcos cerca de trés vezes por semana.”

A) Analise a relagdo que o novo trabalho teria com a doenca prévia da paciente, de acordo com a classificacdo de
Schilling.

B) Caso confirmada a relacdo entre exposicdo e doenca, a paciente teria direito a aposentadoria por invalidez?
Justifique.
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Questao 02
O caso a seguir contextualiza a questao 02. Leia-o atentamente.

“Sebastido, 52 anos, trabalha como joalheiro em uma empresa com carteira assinada ha 10 meses e desenvolveu

doenca de Parkinson. Nunca havia contribuido para a Previdéncia Social até ser contratado para tal funcdo. Apesar de

realizar tratamento correto e otimizado, ndo conseguiu controlar os sintomas. Devido a impossibilidade de trabalhar

nessa funcao em decorréncia de sua doenca, solicitou a aposentadoria por invalidez.”

A) O paciente teria direito a aposentadoria por invalidez? Justifique.

B) Caso este paciente tenha direito a aposentadoria por invalidez e resolva trabalhar como telefonista no setor de
telemarketing com carteira assinada, ele teria direito a permanecer recebendo a aposentadoria por invalidez?
Justifique.
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10.

11.

INSTRUCOES

Somente é permitida a utilizacdo de caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e
de ponta grossa. Todos os demais equipamentos eletrdnicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com
documentos e valores em dinheiro, deverao ser recolhidos em envelope de seguranga nao reutilizavel, fornecido
pelo fiscal de aplicagdo.

Ndo é permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre os candidatos nem a utilizacdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, diciondrios, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta,
protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo sera permitido ingressar na sala de provas sem
o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman,
agenda eletronica, régua de calculo, notebook, palmtop, Ipod, Ipad, tablet, smartphone, MP3/MP4, receptor,
gravador, pagers, maquina fotografica, controle de alarme de carro, relégio de qualquer modelo e similares.

O tempo de duragdo da prova abrange a assinatura e transcri¢cdo das respostas para a Folha de Respostas e Folha de
Textos Definitivos, bem como o procedimento de identificagdo datiloscdpica previsto.

E PROIBIDA a anotacio de informacdes relativas as respostas (copia de gabarito) em qualquer meio. Dever3, ainda,

entregar ao fiscal seu caderno de questdes, caso deixe o local de provas em momento anterior ao permitido para
saida com tal documento, conforme previsto em Edital.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, os candidatos serdo submetidos ao sistema de deteccdo de
metais no ingresso e na saida de sanitarios durante a realizacdo da prova. Ao término da prova o candidato devera
se retirar do recinto de aplicacdo, ndo |he sendo mais permitido o ingresso nos sanitdrios.

O Caderno de Provas consta de 65 (sessenta e cinco) questoes objetivas de multipla escolha e Prova de Redacdo

(apenas para o cargo de Técnico Judiciario — Area Administrativa) / Estudo de Casos (para os cargos de Analista

Judicidrio e Técnico Judiciario — Apoio Especializado). Ao receber o material de realiza¢do das provas, o candidato
devera conferir atentamente se o Caderno de Provas contém o niimero de questdes previsto, se corresponde ao
cargo/area/especialidade a que esta concorrendo, bem como se os dados constantes na Folha de Respostas e
Folha de Textos Definitivos que lhe foram fornecidas estdo corretos. Caso os dados estejam incorretos, ou o

material esteja incompleto, ou, ainda, tenha qualquer imperfeicao, o candidato devera informar tal ocorréncia ao

fiscal.

As questdes das provas objetivas sdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opcdes (A a D) e Unica resposta correta.
Verifique se o TIPO/COR deste caderno de provas coincide com o registrado no rodapé de cada pagina, assim como
com o TIPO/COR registrado na folha de respostas. Caso contrario, notifique imediatamente o fiscal de sala para
que sejam tomadas as devidas providéncias.

Os fiscais ndo estdo autorizados a emitir opinido e prestar esclarecimentos sobre o contetdo das provas. Cabe Unica
e exclusivamente ao candidato interpretar e decidir.

O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas escritas levando o caderno de provas no
decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O candidato, também,
podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 90 (noventa) minutos apds o inicio de sua realizagdo,
contudo ndo podera levar consigo o caderno de provas.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso algum destes candidatos insista em sair do
local de aplicagdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicagdo, serd lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo
candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de aplicacdo da sala e pelo Coordenador da
unidade de provas, para posterior analise pela Comissdo do Concurso.

RESULTADOS E RECURSOS

- Os gabaritos das Provas Objetivas serdo disponibilizados no site da Consulplan no dia seguinte a aplicacdo, a partir das
9 horas.

- Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo
como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

- A interposicao de recursos podera ser feita exclusivamente via Internet, através do Sistema Eletronico de Interposi¢ao
de Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento de dados referente a inscricdo do candidato, apenas no
prazo recursal, a CONSULPLAN, conforme disposi¢cdes contidas no endereco eletronico www.consulplan.net, no link
correspondente ao Concurso Publico.




