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PROVA Conhecimentos Especificos
Discursiva-Redacao

INSTRUGCOES

Quando autorizado pelo fiscal

de sala, transcreva a frase

ao lado, com sua caligrafia O dialogo construtivo € a base para a resolugao de conflitos.
usual, no espago apropriado

na Folha de Respostas.

Verifique se este caderno:

- corresponde a sua opgéao de cargo.

- contém 60 questdes, numeradas de 1 a 60.

- contém a proposta e 0 espago para o rascunho da Prova Discursiva-Redacgao.
Caso contrario, solicite imediatamente ao fiscal da sala a substituicdo do caderno.
Nao serdo aceitas reclamacgdes posteriores.

Para cada questao existe apenas UMAresposta certa.

Leia cuidadosamente cada uma das questdes e escolha a resposta certa.
Essaresposta deve ser marcada na FOLHADE RESPOSTAS que vocé recebeu.

VOCE DEVE

Procurar,na FOLHADE RESPOSTAS, o numero da questédo que vocé esta respondendo.
Verificar no caderno de prova qual aletra (A,B,C,D,E) daresposta que vocé escolheu.

Marcar essa letrana FOLHA DE RESPOSTAS, conforme o exemplo: ® @ © © ®

Ler o que se pede na Prova Discursiva-Redacao e utilizar, se necessario, o espaco para rascunho.

ATENQAO

Marque as respostas com caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul. Nao sera permitida a utilizagao de
lapis, lapiseira, marca-texto, borracha ou liquido corretor de texto durante a realizagao da prova.

Marque apenas uma letra para cada questao. Sera anulada a questdo em que mais de uma letra estiver assinalada.

Responda atodas as questdes.

Nao sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagao de livros, cédigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

Em hipétese alguma o rascunho da Prova Discursiva-Redacgéao sera corrigido.

Vocé devera transcrever sua Prova Discursiva-Redagéo, a tinta, na folha apropriada.

A duracao da prova é de 4 horas para responder a todas as questdes objetivas, preencher a Folha de Respostas e fazer a Prova
Discursiva-Redacéao (rascunho e transcrigéo) na folha correspondente.

Ao término da prova, chame o fiscal da sala e devolva todo o material recebido.

E proibida a divulgagao ou impressao parcial ou total da presente prova. Direitos Reservados.

Fundacgéo Carlos Chagas
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CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa

Atencdo: Leia o texto abaixo para responder as questdes de nimeros 1 a 9.

Além do ato instintivo, inconsciente, automatico, puramente reflexo, evitagdo do sentimento doloroso, ocorre a infindavel série
dos gestos intencionais, expressando o pensamento pela mimica, convencionada através do tempo. Essa Signe Language,
Gebérdensprache, Langue per Signes, Language per Gestes, tem merecido ensaios de penetracdo psicologica, indicando a
importancia capital como indices do desenvolvimento mental.

Desta forma o homem liberta e exterioriza o pensamento pela imagem gesticulada, com areas mais vastas no plano da
compreensdo e expansdo que o idioma. Primeira forma da comunicacdo humana, mantém sua prestigiosa eficiéncia em todos os
recantos do mundo. As pesquisas sobre antiguidade e valorizagdo de certos gestos, depoimentos insofismaveis de certos
temperamentos pessoais e coletivos, indices de moléstias nervosas, apaixonam estudiosos.

A correlacdo dos gestos com os centros cerebrais, ativando-lhes a capacidade criadora, e ndo esses aqueles, possui,
presentemente, alto numero de defensores. Esclarecem-se, atualmente, a antiguidade e poténcia intelectual da Mimica como
documento vivo, milenar e contemporéaneo, individual e coletivo.

N&o havendo obrigatoriedade do ensino mas sua indispensabilidade no ajustamento da conduta social, todos nés aprendemos
o gesto desde a infancia e ndo abandonamos seu uso pela existéncia inteira. Os desenhos paleoliticos registram os gestos mais
antigos, de méao e cabega, e toda literatura classica, historia, viagem, teatro, poemas, mostra no gesto sua grandeza de expressao
insubstituivel.

Né&o existe, logicamente, a mesma tradugéo literal para cada gesto, universalmente conhecido. Na famosa estoria popular da
Disputa por Acenos, cada antagonista entendia o gesto contrario de acordo com seu interesse. Negativa e afirmativa, gesto de cabeca
na horizontal e vertical, tém significagdo inversa para chineses e ocidentais. Estirar a lingua é insulto na Europa e América, é
saudacao respeitosa no Tibete. Vénias, baixar a cabecga, curvar os ombros, ajoelhar-se, elevar a mdo a fronte, sdo universais. A
mecénica da adaptacdo necessaria a outras finalidades de convivio explica a multiplicagéo.

(Adaptado de: CASCUDO, Camara, “Prefacio”, em Historia dos Nossos Gestos. Edigéo digital. Rio de Janeiro: Global, 2012)

1. De acordo com o texto,

(A) ainda que de eficacia limitada, a linguagem gestual tem lugar no desenvolvimento do homem desde o inicio da
comunicagéao verbal.

(B) embora a linguagem gestual, ou mimica, n&o se limite ao idioma de quem a utiliza, diferengas culturais chegam a atribuir
sentidos contrarios a um mesmo gesto.

(C) uma vez que a utilizagdo da linguagem gestual é intensa na infancia, mesmo que dispensavel na vida adulta, terminamos
por preservar-lhe alguns resquicios.

(D) ao contrario, por exemplo, da lingua de sinais desenvolvida para deficientes auditivos, a mimica, presente desde a
infancia, é preponderantemente de carater instintivo.

(E) a despeito dos idiomas, a vantagem da linguagem de sinais é sua possibilidade generalizada de efetivar a comunicagao
entre os mais diferentes povos.

2. A correlagdo dos gestos com o0s centros cerebrais, ativando-lhes a capacidade criadora, e ndo esses aqueles, possui,
presentemente, alto nimero de defensores. (3° paragrafo)

Os pronomes sublinhados referem-se, respectivamente, a:

(A) gestos — centros cerebrais —  gestos
(B) centros cerebrais - gestos — gestos
(C) centros cerebrais - centros cerebrais -  gestos
(D) centros cerebrais — gestos — centros cerebrais
(E) gestos — gestos —  centros cerebrais
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3. Ao utilizar de diferentes linguas para referir-se a expressédo do pensamento pela mimica (12 paragrafo), o autor

(A) confere um carater particular a linguagem de sinais, em oposi¢cdo a universalidade das linguas que usam um mesmo
alfabeto.

(B) ilustra a diversificagao da linguagem de sinais, que muda em consonancia com a lingua falada em cada lugar.

(C) representa a infindavel série dos gestos intencionais, muito embora decodificaveis independentemente da lingua das
pessoas.

(D) subentende a ligagéo intrinseca da linguagem de sinais e do idioma falado por quem a utiliza.

(E) sugere que o interesse por esse assunto ndo é exclusividade sua; ao contrario, esta disseminado entre os mais diversos
povos.

4. Mantendo-se a correcdo e, em linhas gerais, o sentido original, o segmento sublinhado em N&o havendo obrigatoriedade do
ensino... (4° paragrafo) pode ser substituido por:

(A) Para que haja

(B) De modo que ndo haja
(C) Senaoha

(D) Embora nao haja

(E) Quando nao ha

5. Os desenhos palealiticos registram os gestos mais antigos, de mao e cabega, e toda literatura classica, histéria, viagem, teatro,
poemas, mostra no gesto sua grandeza de expressédo insubstituivel. (4° paragrafo)

As afirmativas abaixo se referem a pontuagao da frase acima.

I. Suprimindo-se as virgulas que isolam o trecho de méo e cabega, pode-se supor que ha outros gestos tdo antigos quanto
os descritos por este segmento.

II. Asvirgulas que isolam o segmento histéria, viagem, teatro, poemas podem ser substituidas por travessdes, sem prejuizo
para o sentido e a corregao.

ITII. O segmento no gesto ndo pode ser isolado por virgulas, uma vez que complementa o sentido do verbo imediatamente
anterior.

E correto o que consta APENAS em

(A) I.

(B) IeIl.
(C) II.

(D) IeIII.
(E) III.

6. Desta forma o homem liberta e exterioriza o pensamento pela imagem gesticulada, com areas mais vastas no plano da
compreensédo e expanséo que o idioma. (2° paragrafo)

Mantendo-se a correc¢éo e, em linhas gerais, o sentido original, uma nova redagao para a frase acima encontra-se em:

(A) Mediante a imagem gesticulada com areas mais vastas que o idioma, no plano da compreensio e expansdo, 0 homem
assim externa e liberta seu pensamento.

(B) No nivel da expanséo e da compreensdo do idioma, o pensamento, portanto, é franqueado e externado pela imagem
gesticulada com areas mais amplas do homem.

(C) Desse modo, libertam-se e exteriorizam-se o pensamento pela imagem dos gestos produzidos pelo homem, com vastas
areas mais que o idioma no plano da compreenséo e proliferagéo.

(D) Conquanto mais vastas, que o idioma, no plano da compreensdo e expansdo do pensamento, as areas da imagem sao
libertadas e externalizadas pela gesticulagdo do homem.

(E) Recorrendo a imagem gesticulada, o homem assim liberta e expressa o pensamento, com areas mais abrangentes que o
idioma no nivel da compreenséao e da expansao.

7. Mantendo-se a corregdo, o verbo que, no contexto, pode ser flexionado indiferentemente no singular ou no plural encontra-se
sublinhado em:

(A) Esclarecem-se, atualmente, a antiguidade e poténcia intelectual da Mimica como documento vivo... (3% paragrafo)

(B) ... cada antagonista entendia o gesto contrério de acordo com seu interesse. (5° paragrafo)

(C) Negativa e afirmativa, gesto de cabeca na horizontal e vertical, tém significacdo inversa para chineses e ocidentais.
(5° paragrafo)

(D) Vénias, baixar a cabega, curvar os ombros, ajoelhar-se, elevar a méo a fronte, sdo universais. (5° paragrafo)

mecénica da adaptacdo necessaria a outras finalidades de convivio explica a multiplicaggo. (5~ paragrafo
(E) A dnica da adaptaca i tras finalidades d\ ivi li ltiplicagéo. (5° paragrafo)
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Primeira forma da comunicagdo humana, mantém sua prestigiosa eficiéncia em todos os recantos do mundo.

O verbo que possui o0 mesmo tipo de complemento do sublinhado acima encontra-se também sublinhado em:

(A) As pesquisas sobre antiguidade e valorizagdo de certos gestos [...] apaixonam estudiosos.
(B) Nao existe, logicamente, a mesma tradugao literal para cada gesto...

(C) Estirar a lingua é insulto na Europa e América...

(D) ... ocorre a infindavel série dos gestos intencionais...

(E) ... ajoelhar-se, elevar a méo a fronte, sdo universais.

9. Considerando-se o contexto, traduz-se adequadamente o sentido de um segmento em:
(A) penetracdo psicoldgica (1° paragrafo) = acuidade emotiva
(B) prestigiosa eficiéncia (2° paragrafo) = capacidade influenciavel
(C) depoimentos insofismaveis (2° paragrafo) = testemunhos irrefutaveis
(D) importancia capital (12 paragrafo) = relevancia comprometedora

(E) indices de moléstias nervosas (2° paragrafo) = sumarios de doencas neurais

10. A linguagem dos gestos ndo desaparece com o aperfeicoamento da linguagem verbal. (op. cit.)

Mantendo-se a corre¢do, uma nova redagdo para a frase acima, iniciada por “O aperfeicoamento da linguagem verbal nao”,
encontra-se em:

(A) conduz a linguagem dos gestos ao desaparecimento.
(B) corrobora com que a linguagem dos gestos desaparega.
(C) acarreta o desaparecimento da linguagem dos gestos.
(D) faz alinguagem dos gestos desaparecerem.

(E) resulta que a linguagem dos gestos desaparecam.

Atencdo: Leia o texto abaixo para responder as questdes de numeros 11 a 13.

Vejo pela manhé os escolares caminhando rumo aos estabelecimentos de ensino. Uma boa percentagem carrega o malote nas
costas, preso pelas correias passando pelos ombros. Assim usam meus netos. Meus filhos imitaram os pais, conduzindo os livros
numa bolsa, levada na mao esquerda. A recomendagéo classica é ter sempre a mao direita livre, desocupada, pronta para a defesa.

Esse transporte da bolsa estudantil parece pormenor sem importancia. Mesmo assim foi anotado ha mais de vinte séculos em
versos latinos. O poeta Quinto Horacio Flaco faleceu oito anos antes de Jesus Cristo nascer. No primeiro livro das Satiras, a sexta
inclui essa referéncia, recordacdo do menino Horacio, filho de liberto, indo para a aula do brutal Orbilio Pupilo, ex-soldado em
Benavente: Laevo suspensi locutos tabulamque lacerto. Anténio Luis Seabra (1799-1895), tradutor de Horacio, divulgou o “No brago
esquerdo com tabela e bolsa”. Essas ‘tabelas” eram as placas de madeira encerada onde escreviam. Valiam os livros
contemporaneos. A figura do escolar atravessando as ruas da tumultuosa Roma no ano 55 e que seria o eternamente vivo Horacio,
volta aos meus olhos, nessa janela provinciana e brasileira, aos seis graus ao sul da Equinocial.

(CASCUDO, Camara, “Indo para a Escola”, em Historia dos Nossos Gestos. Edi¢éo digital. Rio de Janeiro: Global, 2012)

11.  No texto, o autor

(A) ilustra, a partir de seu conhecimento histérico, um costume satirizado por Horacio, que, sendo um poeta, criticava o carater
beligerante dos estudantes de sua época, sempre prontos a se indispor em brigas.

(B) tece uma recomendagdo, mediante a mengdo a Horacio, aos estudantes que vé de sua janela, indisciplinados em
comparagéo ao poeta latino educado por um ex-soldado.

(C) cita um verso de Horacio para ratificar seu argumento de que a mudanga de habito por parte dos estudantes atuais se
deve ao fato de ndo mais viverem em uma cidade tumultuosa como Roma.

(D) descobre, em um costume cotidiano dos estudantes que vé de sua janela, uma antiga referéncia a disciplina militar de
Orbilio, professor de filhos de libertos como o poeta Horacio.

(E) traca a ancestralidade de um habito que se manteve praticamente intacto até a geracdo de seus filhos e cuja atual
alteracdo ndo o impede de evocar uma referéncia poética da Antiguidade.
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12. Esse transporte da bolsa estudantil parece pormenor sem importancia. Mesmo assim foi anotado ha mais de vinte séculos em
versos latinos. (22 paragrafo)

As frases acima encontram-se reescritas com clareza e corregdo em um so periodo em:

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

Esse transporte da bolsa estudantil foi anotado ha mais de vinte séculos em versos latinos, parecendo mesmo um
pormenor sem importancia.

Ainda que parega pormenor sem importancia, esse transporte da bolsa estudantil foi anotado ha mais de vinte séculos em
versos latinos.

Como parecesse um pormenor sem importancia, esse transporte de bolsa foi anotado ha mais de vinte séculos em versos
latinos.

Uma vez que esse transporte de bolsa parece um pormenor sem importancia ha mais de vinte séculos, foi anotado em
versos latinos.

Em versos latinos foi anotado, ha mais de vinte séculos, esse pormenor sem importancia, que parece ser o transporte da
bolsa estudantil.

13. O segmento sublinhado em Assim usam meus netos (1° paragrafo) exerce, no contexto, a mesma fungéo sintatica que o
sublinhado em:

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

...volta aos meus olhos, nessa janela provinciana... (2° paragrafo)
Valiam os livros contemporaneos. (2° paragrafo)

... a sexta inclui essa referéncia... (2° paragrafo)
Uma boa percentagem carrega o malote nas costas... (1° paragrafo)

A recomendacéo classica é ter sempre a méo direita livre... (12 paragrafo)

14. Mantém o nivel formal de linguagem o que se encontra em:

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Diz que se a gente desgostar de literatura, mormente a antiga, estamos fadados a alienagao cultural.
Os poemas escritos por Horacio fazem ele ser reconhecido até os dias de atualmente.

Desde a Antiguidade que se leem Virgilio, amigo de Horacio que o poeta dedicou uma ode.

Era Horacio, filho de um escravo liberto, dentre os escritores romanos, o poeta lirico de maior renome.
Conquanto que se leia bons livros, eles nutrem vocé de conhecimento e sabedoria.

15.  Um documento no Padrao Oficio deve

(A)

(B)
(©)

(D)

(E)

usar, quando necessario, de recursos graficos, como italicos, negritos e sublinhados, mas de maneira a ndo afetar a
elegancia e a sobriedade do documento.

ser redigido com fonte de corpo proporcional ao texto e variagdo de acordo com a hierarquia dos assuntos tratados.

comportar conclusdo, caso ndo seja mero encaminhamento de documentos, em que tem lugar o detalhamento do assunto
em pauta e a opinido do signatario.

obedecer, quanto ao fecho, o padrdo baseado em dois termos: “atenciosamente”, para autoridades superiores, e
“respeitosamente”, para autoridades de hierarquia inferior ou semelhante.

pautar-se, como toda a comunicagcdo de carater oficial, pela pessoalidade no uso da linguagem, de modo que seu
remetente esteja identificado ao fim do texto, pelo nome, cargo e endereco.

Nogodes sobre Direitos das Pessoas com Deficiéncia

16. Nos termos da Lei n® 13.146/2015, o atendimento da pessoa com deficiéncia sem seu consentimento prévio, livre e esclarecido

(A)

(B)

(©)

(D)
(E)

sera admitido, exclusivamente, em casos de risco de morte, e desde que preenchidos os demais requisitos legais, tendo
em vista que a auséncia de consentimento é absolutamente excepcional.

s6 sera admitido em casos de risco de morte e de emergéncia em saude, e desde que preenchidos os demais requisitos
legais.

sera admitido em qualquer circunstancia, desde que as autoridades publicas vislumbrem tal necessidade, haja vista a
presungado de vulnerabilidade da pessoa com deficiéncia.

nao sera admitido em qualquer hipétese, por expressa vedacao legal.

sera admitido, exclusivamente, em casos de risco de morte, inexistindo qualquer outro requisito legal a ser observado em
tais hipoteses.
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17.

Considere:
I. Deficiéncia Fisica.
II. Deficiéncia Mental.
ITII. Deficiéncia Intelectual.
IV. Deficiéncia Sensorial.

Nos termos da Lei n®13.146/2015, os espacos dos servicos de salde, tanto publicos quanto privados, devem assegurar o
acesso da pessoa com deficiéncia, em conformidade com a legislagdo em vigor, mediante a remogao de barreiras, por meio de
projetos arquitetdnico, de ambientagcdo de interior e de comunicagdo que atendam as especificidades das pessoas com
deficiéncia. Tal norma destina-se as deficiéncias constantes em

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

I,IIeIV,apenas.
IeIII,apenas.
I, IT,ITII,eIV.
ITIeIII,apenas.

I e IV, apenas.

18.

Nos termos da Lei n® 13.146/2015, é finalidade primordial das politicas publicas de trabalho e emprego promover e garantir
condigbes de acesso e de permanéncia da pessoa com deficiéncia no campo de trabalho. Os programas de estimulo ao
empreendedorismo e ao trabalho auténomo,

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

excluidos o cooperativismo e o associativismo, ndo admitem a participagdo da pessoa com deficiéncia, em razdo da
natureza e atividades inerentes a tais programas, sem que implique em qualquer contrariedade as normas que regem o
direito ao trabalho da pessoa com deficiéncia.

excluidos o cooperativismo e o associativismo, devem prever a participagdo da pessoa com deficiéncia e a disponibilizagao
de linhas de crédito, quando necessarias.

incluidos o cooperativismo e o associativismo, devem prever a participagao da pessoa com deficiéncia, sendo vedado, no
entanto, a disponibilizagdo de linhas de crédito.

excluidos o cooperativismo e o associativismo, devem prever a participagdo da pessoa com deficiéncia, sendo vedado, no
entanto, a disponibilizagcao de linhas de crédito.

incluidos o cooperativismo e o associativismo, devem prever a participagao da pessoa com deficiéncia e a disponibilizacao
de linhas de crédito, quando necessarias.

19.

Jodo é acompanhante de Marta, pessoa com deficiéncia. Conforme preceitua a Lei n® 10.098/2000, o acompanhante

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

acompanha a pessoa com deficiéncia e &, também, denominado de atendente pessoal.
deve, obrigatoriamente, desempenhar as fun¢des de atendente pessoal.

nao pode desempenhar as fungdes de atendente pessoal.

pode ou ndo desempenhar as fungdes de atendente pessoal.

deve possuir necessariamente mais de 35 e menos de 50 anos de idade.

20. Josefina tem 30 anos de idade e é pessoa com mobilidade reduzida. Ao chegar em determinado shopping center dirigiu-se ao
setor responsavel a fim de solicitar uma cadeira de rodas para sua locomog&o no local. Nos termos da Lei n® 10.098/2000, o
shopping center
(A) deve fornecer cadeira de rodas, motorizada ou n&o, para Josefina.

(B) n&o esta obrigado a fornecer cadeira de rodas, pois s6 existe tal obrigatoriedade para as pessoas com deficiéncia.

(C) deve fornecer cadeira de rodas obrigatoriamente motorizada para Josefina.

(D) esta obrigado a fornecer cadeira de rodas exclusivamente manual para Josefina, ressaltando-se que o fornecimento de
cadeira de rodas motorizada é exigéncia especifica de determinados conglomerados comerciais, empresariais e
aeroportos, desde que ultrapassem trezentos mil metros quadrados de extenséo.

(E) nao esta obrigado a fornecer cadeira de rodas, pois tal obrigatoriedade s6 existe para determinados estabelecimentos
comerciais, nos quais ndo se inclui o shopping center.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional

21. A luz da disciplina normativa e jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal acerca das agdes constitucionais destinadas a tutela
de direitos fundamentais,

(A) a decisado proferida em mandado de injungéo tera eficacia erga omnes, podendo, no entanto, excepcionalmente, ter sua
eficacia subjetiva limitada as partes, quando restar comprovado que a eficacia erga omnes causaria grave lesao a ordem,
economia e seguranga publicas.

(B) né&o cabe mandado de seguranga contra nenhuma espécie de lei, mas tdo somente em face de ilegalidade ou abuso de
poder, como previsto na Constituicdo, evidenciando a intencdo do legislador constituinte de afastar a possibilidade de
controle da juridicidade das leis por meio de mandado de seguranga, opgéo feita em razdo da construgdo de sistemas
proprios de controle da constitucionalidade das leis e atos normativos.

(C) a decisdo proferida em mandado de injungdo determinara prazo razoavel para que o impetrado promova a edi¢cdo da
norma regulamentadora e estabelecera as condicdes em que se dara o exercicio dos direitos, liberdades ou prerrogativas
reclamados ou, se for o caso, as condicbes em que podera o interessado promover acéo prépria visando a exercé-los,
caso nao suprida a mora legislativa no prazo determinado, salvo se comprovado que o impetrado deixou de atender, em
mandado de injuncao anterior, ao prazo estabelecido para a edicdo da norma, quando entdo se deixara de fixar prazo,
estabelecendo-se de imediato as condi¢gdes de exercicio do direito, liberdade ou prerrogativa reclamado.

(D) a agao popular podera ser proposta por qualquer pessoa, fisica ou juridica, assim como pelo Ministério Publico, na defesa
do patriménio publico, da moralidade administrativa, do meio ambiente e do patriménio histérico e cultural.

(E) o mandado de injungdo sera admissivel sempre que ato de autoridade publica ou agente de pessoa juridica no exercicio
de atribuicdes do Poder Publico tornar inviavel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais e das prerrogativas
inerentes a nacionalidade, a soberania e a cidadania.

22. Entendendo tratar-se de hipétese que se mostra relevante e urgente, o Presidente da Republica editou medida provisoria
disciplinando a compra e venda de imdveis no Brasil, por meio da qual impds uma série de requisitos e formalidades a serem
observados na realizagdo de negdcios juridicos dessa natureza. No prazo de 60 dias, a medida proviséria nao foi apreciada pelo
Congresso Nacional, razdo pela qual o seu periodo de vigéncia foi prorrogado por mais 60 dias. Ao término do novo prazo, po-
rém, o Congresso Nacional ndo a converteu em lei. As relagbes juridicas decorrentes da referida medida proviséria, constituidas
durante o seu periodo de vigéncia,

(A) deveréo ser disciplinadas por decreto legislativo do Congresso Nacional em até 60 dias da perda da eficacia da medida
provisoéria, conservando-se por ela regidas caso nido editado o decreto legislativo dentro desse prazo.

(B) passarao a ser regidas pela legislagdo que anteriormente disciplinava a matéria, uma vez que as medidas provisérias que
nao forem convertidas em lei no prazo de 60 dias, prorrogavel uma vez por igual periodo, perderdo eficacia desde a sua
edicao.

(C) deveréo ser disciplinadas por resolugdo da Cémara dos Deputados, em até 45 dias da perda da eficdcia da medida
provisoria, passando a ser regidas pela legislacdo anteriormente vigente caso ndo observado esse prazo.

(D) permanecerao regidas pela medida proviséria, ndo obstante tenha esta perdido sua eficacia por decurso do prazo, em
virtude das garantias fundamentais do respeito ao direito adquirido e ao ato juridico perfeito.

(E) deveréo ser anuladas, uma vez que a medida provisoria ndo convertida em lei dentro do prazo previsto na Constituicao
perde sua eficacia desde a sua edi¢do, o que fara com que as relagdes juridicas constituidas durante sua vigéncia venham
a perder o seu fundamento de validade.

23. Entendendo que uma determinada lei municipal, editada no ano de 1986 com a finalidade de disciplinar a jornada de trabalho

dos empregados de industrias situadas no territério do municipio, confronta preceito fundamental da Constituicdo da Republica,
o Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil propbe Acéo Direta de Inconstitucionalidade perante o Supremo
Tribunal Federal. A luz dos sistemas de controle de constitucionalidade previstos no ordenamento juridico brasileiro, bem como
da jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal na matéria, a agéo proposta

(A) devera ser remetida ao Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, uma vez que, em se tratando de lei municipal, ainda
que o parametro de controle seja a Constituicdo Federal, a competéncia para analisar a questdo é do Tribunal de Justica
do Estado onde se situa o municipio responsavel pela edi¢ao da lei impugnada.

(B) devera ser extinta, uma vez que ndo preenchido o requisito da “pertinéncia tematica”’, na medida em que a norma
impugnada nao diz respeito as atividades da OAB, tampouco dos advogados que a entidade representa, mas apenas aos
interesses da Unido.

(C) podera ser julgada procedente, caso a inconstitucionalidade seja reconhecida pela maioria dos Ministros do Supremo
Tribunal Federal presentes na sessao de julgamento, desde que essa conte com a presencga de, ao menos, 6 Ministros.

(D) podera ser indeferida liminarmente, uma vez que a Acéo Direta de Inconstitucionalidade somente se presta ao controle de
constitucionalidade de lei ou ato normativo editado na vigéncia da atual Constituicdo, ou, com base no principio da
fungibilidade ser conhecida como arguicdo de descumprimento de preceito fundamental.

(E) podera ser julgada procedente, desde que a inconstitucionalidade seja reconhecida por, pelo menos, 8 Ministros do
Supremo Tribunal Federal.
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24.

Tendo tomado ciéncia que diversas empresas situadas no territério de um determinado Estado, no momento da contratacdo de
empregadas do sexo feminino, estavam exigindo a realizagdo de testes de gravidez ou a apresentacdo de atestado de
laqueadura, a Assembleia Legislativa do referido Estado, entendendo que essas exigéncias ndo se mostravam compativeis com
a Constituicdo da Republica, editou lei proibindo a adogédo de tais praticas em entrevistas de emprego e determinando a
aplicagao de diversas punigbes as empresas que desrespeitassem os preceitos da lei, a despeito da existéncia de lei editada
pela Unido tratando da matéria. Eventual Agao Direta de Inconstitucionalidade proposta perante o Supremo Tribunal Federal,
com a finalidade de questionar a constitucionalidade da referida norma, seria

(A) admissivel, quanto ao objeto, e provida de fundamento, no mérito, uma vez que, de acordo com a Constituicdo, a compe-
téncia para legislar sobre direito do trabalho é privativa da Unido, de maneira que a lei em questdo é formalmente
inconstitucional.

(B) admissivel, quanto ao objeto, mas desprovida de fundamento, no mérito, por ser constitucional a aludida norma estadual,
uma vez que as exigéncias feitas pelas empresas situadas no referido Estado representam discriminagdo desarrazoada,
implicando flagrante ofensa ao principio da igualdade e a norma constitucional que veda o estabelecimento de critérios de
admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil.

(C) inadmissivel, quanto ao objeto, uma vez que a acdo direta de inconstitucionalidade ndo se presta ao controle de
constitucionalidade de lei estadual, embora seja provida de fundamento, no mérito, porque a vedagéo que estabelece é
materialmente incompativel com a Constituigao.

(D) admissivel, quanto ao objeto, e provida de fundamento, no mérito, por ser inconstitucional a norma impugnada, uma vez
que compete a Unido e aos Estados legislar concorrentemente sobre direito do trabalho, de maneira que, existindo lei
editada pela Unido disciplinando a questéo, ndo poderia o Estado legislar na matéria.

(E) inadmissivel, quanto ao objeto, uma vez que a acdo direta de inconstitucionalidade ndo se presta ao controle de
constitucionalidade de lei estadual, e desprovida de fundamento, no mérito, por ser constitucional a norma estadual
impugnada, uma vez que uma das caracteristicas da forma federativa de Estado é a capacidade de autolegislagdo dos
entes federativos, que assegura a esses o direito de disciplinar as relagdes havidas em seu territorio.

25.

Uma categoria de servidores publicos vinculados a um determinado Estado por regime juridico estatutario, entendendo que os
seus vencimentos ndo sdo compativeis com o grau de responsabilidade envolvido nas atividades que exercem, por serem
inferiores aqueles percebidos por outras categorias que desempenham atividades semelhantes, deflagra uma greve pleiteando
reajuste remuneratério. Entendendo que a greve em curso é abusiva, o Estado ajuiza dissidio coletivo perante o Tribunal
Regional do Trabalho respectivo, requerendo entre outras coisas, que seja a greve declarada abusiva e determinado o retorno
dos servidores ao trabalho.

Nessa hipétese, a luz da Constituicdo Federal e da jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, o Tribunal Regional do Trabalho
devera

(A) determinar a inclusdo do Ministério Publico do Trabalho no polo ativo da agéo proposta, ja que, por se tratar de greve em
atividade essencial, apenas esse possuia legitimidade para propor o dissidio, e reconhecer sua incompeténcia para
apreciar a questao, determinando a remessa do dissidio analisado a justica comum.

(B) extinguir o dissidio sem resolugdo do mérito, ja que a greve realizada por servidores publicos é considerada greve em
atividade essencial, pelo que apenas o Ministério Publico do Trabalho poderia ajuizar dissidio coletivo.

(C) em homenagem a duracéo razoavel do processo e a celeridade processual, intimar o Ministério Publico do Trabalho para
que informe se deseja ingressar no polo ativo da agdo proposta, uma vez que, por se tratar de greve em atividade
essencial, apenas esse possui legitimidade para o ajuizamento de dissidio coletivo.

(D) conceder o reajuste pleiteado pelos grevistas, em respeito ao principio da isonomia, tendo em vista a existéncia de outras
categorias que desempenham atividades semelhantes e recebem vencimentos superiores.

(E) reconhecer sua incompeténcia para conhecer da questdo, cabendo ao Tribunal de Justica do Estado apreciar o dissidio
coletivo proposto.

26.

Apbs a aprovagado em concurso publico, José, no dia 20 de outubro de 2010, foi admitido por empresa publica integrante da
Administracédo indireta de determinado Estado, sob o regime celetista. No dia 21 de setembro de 2013, porém, José foi
dispensado, mediante ato motivado da autoridade competente, recebendo as verbas rescisérias devidas. Tendo em vista o
disposto na Constituicdo da Republica, assim como a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, o ato de dispensa de José é

(A) valido, uma vez que, tendo sido admitido para ocupar emprego publico em empresa publica, José ndo preenche, ao
menos, um dos requisitos impostos pela Constituicdo da Republica para que o servidor possa fazer jus a estabilidade, ja
que nao foi nomeado para cargo de provimento efetivo.

(B) valido, uma vez que José ainda nao havia adquirido estabilidade.

(C) invalido, uma vez que José se encontrava em periodo de pré-estabilidade, de maneira que n&o poderia ter sido
dispensado.

(D) invalido, uma vez que, por ser detentor de estabilidade, José somente poderia ser dispensado em virtude de sentenca
judicial transitada em julgado.

(E) invalido, uma vez que José nao poderia ter sido dispensado sem a ocorréncia de justa causa apurada através do devido
processo administrativo disciplinar, na medida em que era detentor de estabilidade, por ter sido admitido apés a aprovagéo
em concurso publico.
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27.

Direito Administrativo

Considere uma hipétese em que o Ministro da Agricultura de determinado governo edite uma portaria reconhecendo uma
determinada regido como de “especial interesse para exportagdo”, o que conferiria as areas abrangidas pelo perimetro acesso a
programa especial de crédito junto a instituicao financeira oficial. Ajuizada agao para anulagdo dessa portaria, invocando vicios
de legalidade no procedimento administrativo no bojo do qual foram apresentadas as justificativas e fundamentos para o
reconhecimento daquela regido como de especial interesse,

(A) deve a Administragéo publica langar mao de seu poder de reviséo para fins de revogar a portaria editada pelo Ministro da
Agricultura, sem producéo de efeitos retroativos, ensejando perda de objeto ou caréncia superveniente da agao judicial,
que ndo mais se mostraria necessaria para retirar a portaria do mundo juridico.

(B) é cabivel a anulagéo pela Administragéo publica, de oficio, da portaria editada, identificado(s) o(s) vicio(s) de legalidade
que macularam o procedimento administrativo, retroagindo seus efeitos a data da edi¢cdo da portaria, mas respeitados
direitos de terceiros de boa-fé decorrentes, por exemplo, de negécios juridicos que ja tenham sido firmados com base
naquele ato.

(C) deve-se aguardar o desfecho da acgéo judicial para que seja possivel qualquer analise de violagdo dos negécios juridicos,
somente apos o que se pode cogitar de anulagdo ou revogagao.

(D) decidiu a Administracdo publica anular a portaria editada e reiniciar o processo de estudos para definicdo de regides
especiais, mesmo sem a especifica identificagdo de vicios, fundamentando a decisdo em razdes de interesse publico,
conveniéncia e oportunidade, evidenciando a urgéncia e conferindo efeitos ex nunc a decisao.

(E) descabe o exercicio de poder de revisdo pela Administracdo publica, passando a decisdo sobre a validade ou invalidade
da Portaria ao crivo judicial, cuja decisdo necessariamente produzira efeitos ex nunc.

28.

Uma concessionaria de servico publico metroviario adquiriu, no decorrer da execugéo do contrato, bens imoéveis onde foram
edificadas novas estagbes, como parte do objeto de ampliagdo da rede desse modal de transporte; bens iméveis onde foram
implantados shoppings e alas de servico e comércio, também exploradas pela mesma concessionaria; e, por fim, terrenos
vizinhos das instalagdes do metrd, para livre exploragdo, a fim de capturar a valorizagdo e aumento de circulagdo na regido,
areas essas nao abrangidas pelo perimetro declarado de utilidade publica para fins de ampliagdo e operagdo da rede
metroviaria. O regime juridico de direito publico

(A) aplica-se as trés categorias de bens, tendo em vista que todos foram adquiridos com recursos oriundos da exploragéo de
servigo publico, razdo pela qual possuem natureza de bens reversiveis, devendo ser transferidos ao poder concedente
com o término da vigéncia contratual.

(B) aplica-se aos bens imoveis utilizados para implantagdo da infraestrutura do modal de transporte, tais como os trilhos, bem
como aqueles onde estiverem instalados os shoppings e demais servigos e comércio, ndo obstante as trés categorias de
bens tratadas se consubstanciem em bens reversiveis.

(C) nao se aplica aos bens adquiridos pela concessionaria diretamente e para exploragéo livre, considerando que ndo estejam
abrangidos pelo perimetro objeto da concessado e nido representem investimento amortizavel durante a concesséo, tendo
sido adquiridos por meio de receitas préprias da empresa.

(D) n&o se aplica a nenhuma das categorias mencionadas de bens adquiridos pela concessionaria, vigendo o regime juridico
de direito privado até o término da concesséo, quando ocorre, obrigatoriamente, a reversdo dos mesmos ao patriménio do
poder concedente.

(E) aplica-se de forma hibrida, tendo em vista que enquanto figurar na condicdo de concessionaria, a integralidade do
patriménio mobiliario e imobiliario da empresa fica protegido pelo regime juridico de direito publico, ndo podendo ser
penhorado, a fim de evitar qualquer interrupgao ao servigo publico com eventual perdimento de bens.

29.

A utilizacdo da modalidade pregdo depende do preenchimento de requisitos legais, sendo valida a opgao, de acordo com a
legislagao vigente, para

(A) contratagdo de obras de restauro de iméveis tombados.

(B) alienacdo de bens moéveis adquiridos por meio de doacdo e que tenham se tornado inserviveis, passivel também de
utilizagdo da modalidade leilao.

(C) aquisicao de bens ou contratagéo de servicos qualificados objetivamente, ainda que se trate de servigos de engenharia.
(D) contratagido de obras de execugdo de um tinel em perimetro inserido em uma unidade de conservagdo ambiental.

(E) venda de imével adquirido por meio de adjudicagdo em processo judicial.
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30.

Pretende um determinado Municipio realizar procedimento para identificagdo, no setor privado, de pessoa juridica apta a gerir
uma unidade de reabilitagdo recém construida pelo ente no bojo de seu Programa “Cuidar, Reabilitar e Incluir”. Uma possivel
solugdo para a municipalidade seria a realizagao de

(A) convénio administrativo com pessoa juridica que tenha expertise para a gestdo do equipamento publico e prestagdo dos
servigos publicos daquela natureza, mediante remuneragéo estipulada pelo numero de municipes atendidos.

(B) procedimento de chamamento para selegdo e posterior celebragdo de termo de colaboragdo com organizagdo da
sociedade civil, para a realizagdo das finalidades de interesse publico comum e reciprocas de gestdo do equipamento
publico e atendimento dos municipes enquadrados no Programa.

(C) licitagdo para contratagdo de organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos, em razdo da finalidade social da
contratagdo, para prestagdo dos servigos de gestdo e atendimento dos municipes enquadrados no Programa, limitada a
remuneragao ao equivalente ao custo da pessoa juridica.

(D) contratagio direta, por meio de dispensa de licitagdo, com entidade da sociedade civil sem fins lucrativos que preencha os
requisitos de notoriedade e apresente comprovada experiéncia na execugao do objeto que se pretende contratar.

(E) procedimento de credenciamento para identificagdo das pessoas juridicas aptas a realizagdo dos servigos especializados
buscados pelo Municipio, de modo que possam ser firmados contratos por prazo certo e subsequentes com todos os
integrantes da lista.

31.

Um Estado da Federacdo pretende implantar uma solugéo rodoviaria que beneficie os municipios que integram a regido
metropolitana da Capital. Pretende, ainda, delegar a exploragdo dos servigos publicos decorrentes desse modal a iniciativa
privada, pois ndo dispde de recursos para implementacdo da obra, bem como de sua conservagdo. Ha complexos e custosos
trabalhos técnicos a serem efetuados previamente a licitagdo, bem como estudos de viabilidade financeira do projeto, para que
seja avaliada sua atratividade junto ao setor privado. Considerando que o ente publico ndo conta com equipe técnica, tampouco
com recursos para a realizagao dos trabalhos preparatérios a licitagao,

(A) devera realizar uma licitagdo para contratacdo com diferimento de pagamento, de consultoria especializada para
realizagcao dos estudos econdémicos e financeiros, apresentando os possiveis cenarios de exploragdo pelo privado, eis que
€ vedado atribuir tais estudos a potenciais interessados.

(B) podera contratar, por inexigibilidade de licitacdo, pessoa juridica para elaboracdo de projeto basico e executivo do projeto
viario pretendido, bem como para apresentagdo dos estudos econdmicos e financeiros que suportem o modelo juridico
escolhido, remunerando-a no exercicio em que dispuser de recursos.

(C) devera licitar uma concessao patrocinada, diferindo para o momento da apresentacdo de sua proposta, a entrega pela
concessionaria dos estudos de viabilidade econdémica e o projeto basico das intervengdes que entende devam ser feitas
para a execugao do contrato e sua sustentabilidade financeira.

(D) podera instaurar procedimento de manifestacdo de interesse, para que os interessados que preencham os requisitos de
habilitagdo previstos no edital competente, possam apresentar estudos técnicos e projetos necessarios para que o ente
publico se defina pela modelagem de uma concessao comum ou uma concessao patrocinada.

(E) poderéa realizar convénio administrativo ou celebrar consércio publico para que outros entes publicos que detenham
capacidade técnica possam elaborar os projetos de engenharia necessarios e os estudos de viabilidade econémico-
financeiras, sendo remunerados posteriormente, seja pelo concessionario que vier a ser contratado por meio da licitagdo
levada a efeito pelo ente federado contratante, seja mediante repasse de recursos orgamentarios.

32.

Em relacdo aos servidores publicos que ocupam cargo ou emprego publico e ao exercicio dos poderes inerentes a
Administracéo publica,

(A) o poder disciplinar aplica-se exclusivamente aos servidores ocupantes de cargos publicos, estando os empregados
publicos, no exercicio de suas fungdes, sujeitos ao poder de policia pelo Estado.

(B) o vinculo efetivo dos servidores publicos autoriza que os ocupantes de cargo exergam o poder normativo e regulamentar
com a edi¢do de decretos autbnomos de organizagdo administrativa.

(C) o poder hierarquico distingue-se do poder disciplinar, com este ndo se confundindo, aplicando-se o primeiro para as rela-
¢bes funcionais com o Poder Publico, sendo o disciplinar para qualquer relagdo contratual entre poder publico e terceiros
nao servidores.

(D) em que pese o poder de policia se aplique a todos os servidores publicos, no exercicio de suas fungdes, titulares de
cargos efetivos, ocupantes de empregos publicos ou aqueles que ocupam cargo em comisséo, seu exercicio & exclusivo
do Chefe do Executivo, em raz&o de sua indelegabilidade.

(E) néo obstante a diversidade de regime juridico a que estdo sujeitos, ha normas comuns, aplicaveis as duas categorias,
como a exigéncia de concurso publico para ingresso no servico publico, excetuadas as nomeacgbes para cargos
comissionados, nos termos da lei.

33.

Direito Civil
De acordo com a Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro, se a lei “A” for revogada pela “B”, e a lei “B” for revogada
pela lei “C”, a lei “A”

(A) voltara a ter vigéncia somente se a lei “C” prever expressamente esse efeito.

(B) voltara a ter vigéncia mesmo que a lei “C” ndo preveja expressamente esse efeito.

(C) voltara a ter vigéncia desde que a lei “C” ndo vede expressamente esse efeito.

(D) nao voltara a ter vigéncia mesmo que a lei “C” preveja expressamente esse efeito.

(E) nao voltara a ter vigéncia somente se a lei “C” disciplinar inteiramente a matéria que era por ela regulada.
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34. Joao se tornou 6rfao de ambos os pais no dia 01 de junho de 2017, colou grau em curso de ensino superior no dia 02 de julho
de 2017, entrou em exercicio de emprego publico efetivo no dia 03 de agosto de 2017, casou-se no dia 04 de setembro de 2017
e completou dezoito anos de idade no dia 05 de outubro de 2017. Nesse caso, de acordo com o Caédigo Civil, a incapacidade de
Jodo cessou no dia

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

1 de junho de 2017.

3 de agosto de 2017.

2 de julho de 2017.

5 de outubro de 2017.
4 de setembro de 2017.

35. Mariana, sob ameacga de morte promovida por Leticia, concedeu empréstimo de R$ 10.000,00 a Ricardo, que ndo conhecia nem
deveria conhecer a coagéo feita por Leticia para celebragdo do mutuo. Nesse caso, o negécio

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

€ nulo de pleno direito, e a sua invalidade podera ser declarada de oficio pelo juiz.

€ nulo de pleno direito, mas a sua invalidade n&o podera ser declarada de oficio juiz.

€ anulavel, e a sua invalidade podera ser declarada de oficio pelo juiz.

€ anulavel, mas a sua invalidade nao podera ser declarada de oficio pelo juiz.

subsistira, mas Leticia respondera por todas as perdas e danos que houver causado a Mariana.

36. Em agdo penal promovida pelo Ministério Publico, Paulo foi definitivamente condenado a pena de um més de detengéo pela
pratica de crime de dano, por ter dolosamente destruido aparelho celular pertencente a Regina. Em seguida, Regina ajuizou
contra Paulo agéo de indenizagéo por perdas e danos por conta desse mesmo fato. Nessa agéo, de acordo com o Cédigo Civil,

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

ndo se podera mais questionar sobre a existéncia do fato, mas sera admitida a contestacdo sobre a sua autoria, pois a
responsabilidade civil € independente da criminal.

nao se podera mais questionar sobre a existéncia do fato nem sobre a sua autoria, pois a responsabilidade civil € depen-
dente e subordinada a criminal.

podera se questionar tanto sobre a existéncia do fato quanto sobre sua autoria, pois a responsabilidade civil & indepen-
dente da criminal.

nao se podera mais questionar sobre a existéncia do fato nem sobre sua autoria, em que pese a responsabilidade civil seja
independente da criminal.

podera se questionar tanto sobre a existéncia do fato quanto sobre sua autoria, em que pese a responsabilidade civil seja
dependente e subordinada a criminal.

Direito Processual Civil

37. Reinaldo move em face de Fernanda acgao de execugéo fundada em titulo extrajudicial que é objeto de agao anulatoria contra
ele ajuizada por Fernanda. Distribuidos a juizos distintos da mesma comarca e ainda n&o sentenciados, esses processos

(A)

(B)

(©)
(D)

(E)

deverdo ser reunidos perante o juizo prevento, assim considerado aquele para o qual tiver sido distribuida em primeiro lu-
gar a petico inicial de qualquer uma das agdes.

deverdo ser reunidos perante o juizo prevento, assim considerado aquele que houver despachado em primeiro lugar qual-
quer uma das agoes.

nado deverdo ser reunidos, pois entre eles néo existe conexao.

somente serdo reunidos se forem ajuizados embargos a execugao, em relagdo aos quais se estabelece conexdo com a
acgao anulatéria.

deverdo ser reunidos perante o juizo prevento, assim considerado aquele perante o qual tiver sido aperfeicoada a primeira
citagdo valida.

38. De acordo com o novo Cédigo de Processo Civil, o juiz nomeara curador especial

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

ao preso, seja ele autor ou réu.

ao réu preso, desde que revel.

a todo réu revel.

ao réu revel citado por edital, mas nido ao revel citado com hora certa.
a toda pessoa menor de 18 anos, seja ela autora ou ré.

39. De acordo com o novo Cddigo de Processo Civil, o processo sera suspenso pela convengao das partes por prazo maximo

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

de 30 dias.

de 06 meses.

de 1 ano.

de 05 anos.

igual ao de prescri¢cdo ou decadéncia da pretenséo ou direito em causa.
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40. Acerca dos procuradores no processo, considere:
I. Salvo disposicdo expressa em sentido contrario constante do préprio instrumento, a procuragdo outorgada na fase de
conhecimento é ineficaz para a fase de cumprimento de sentenca.

II. A procuragao geral para o foro habilita 0 advogado a praticar todos os atos do processo, inclusive receber citagao,
confessar, desistir, firmar compromisso e assinar declaragao de hipossuficiéncia econdmica, que ndo precisam constar de
clausula especifica.

ITII. O advogado ndo serda admitido a postular em juizo sem procuracdo, salvo para evitar preclusdo, decadéncia ou
prescricdo, ou para praticar ato considerado urgente, caso em que deverd, independentemente de caugao, exibir a
procuragao no prazo de 15 dias, prorrogavel por igual periodo por despacho do juiz.

IV. A procuragao para o foro pode ser assinada digitalmente, na forma da lei, devendo conter, obrigatoriamente, o nome do
advogado, seu numero de inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil e endereco completo.

V. A parte sera representada em juizo por advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil ou em érgao
equivalente dos paises com os quais o Brasil tenha firmado acordo de cooperagéo internacional.

De acordo com o novo Cédigo de Processo Civil, esta correto o que consta APENAS em

(A) IeII

(B) IevV.

(C) ITer1Iv.

(D) IIIeV.

(E) IIIeIVv.

Direito do Trabalho
41. Depois de trabalhar por oito anos na empresa Dukilo Atacadista Ltda., Romeu esta se sentindo desmotivado e pretende procurar
um novo trabalho. No entanto, ndo quer pedir demissao e, explicando a situagao para o empregador, pede para ser dispensado.

O empregador afirma que nao tem intensdo de dispensa-lo. Diante desse impasse, e considerando as hipoteses de rescisdo do

contrato de trabalho previstas em lei, com as inovagdes da Lei n® 13.467/2017,

(A) a unica solugéo é Romeu pedir demissado, perdendo o direito a multa de 40% do FGTS, ao aviso prévio e ndo podendo
levantar os depdsitos do FGTS.

(B) Romeu pode pleitear a resciséo indireta do contrato de trabalho, tendo em vista que o ato do empregador caracteriza justa
causa, com o recebimento de todas as verbas rescisorias e levantamento integral dos depdsitos do FGTS.

(C) Romeu e Dukilo Atacadista Ltda. podem fazer um acordo para a rescisao do contrato de trabalho, sendo que o empregado
recebera multa de 20% do FGTS, metade do aviso prévio indenizado e a integralidade das demais verbas trabalhistas, e
podera movimentar 80% do valor dos depositos do FGTS.

(D) o desinteresse de Romeu pelo trabalho caracteriza insubordinagao, podendo o empregador dispensa-lo por justa causa,
com a perda dos direitos rescisorios.

(E) Romeu e Dukilo Atacadista Ltda. podem fazer um acordo para rescisdo do contrato de trabalho, o que precisa ser
homologado perante o sindicato, com o pagamento de metade das verbas trabalhistas, metade do aviso prévio e da multa
do FGTS, e com a possibilidade de levantamento integral dos depdsitos do FGTS.

42. Nilza trabalha na empresa Conta Corrente Contabilidade desde 17/08/2010. Em raz&o do volume de trabalho nos dois primeiros

anos do contrato de trabalho, Nilza ficou sem tirar os dois periodos de férias correspondentes a esses anos. Dispensada sem
justa causa em 17/08/2016, ajuizou reclamacgao trabalhista em 20/08/2017, pleiteando as férias ndo gozadas. Considerando
essa situagao, as férias

(A) podem ser reclamadas, tendo em vista tratar-se de direito indisponivel do trabalhador e, portanto, imprescritivel.

(B) do primeiro periodo ndo podem ser reclamadas, pois prescreveram em 17/08/2012; as do segundo periodo podem ser
reclamadas.

(C) nao podem ser reclamadas, pois ambas estdo prescritas, tendo a primeira prescrito em 17/08/2016 e a segunda em
17/08/2017.

(D) né&o podem ser reclamadas, pois ambas estdo prescritas, tendo a primeira prescrito em 17/08/2013 e a segunda em
17/08/2014.

(E) né&o podem ser reclamadas, pois ambas estdo prescritas, tendo a primeira prescrito em 17/08/2014 e a segunda em
17/08/2015.
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43. Em relacdo a representagéo dos empregados na empresa, prevista no art. 11 da Constituicdo Federal e regulamentada pela Lei
n®13.467/2017,

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

a composig¢do da comissdo de representagdo depende do numero total de empregados da empresa, sendo no maximo de
dez membros para as empresas com mais de cinco mil empregados.

entre as atribuicdes da comissdo esta a de promover o didlogo e o entendimento no ambiente de trabalho, visando uma
facilitagdo na solugao de conflitos e a assinatura de acordo coletivo de trabalho.

a eleicdo da comissao sera convocada com antecedéncia minima de trinta dias, contados do término do mandato anterior,
por meio de assembleia, durante a qual os candidatos deverao fazer sua inscri¢cdo para o pleito.

a comisséo eleitoral sera integrada por cinco empregados, ndo candidatos, para a organizagdo e o acompanhamento do
processo eleitoral, vedada a interferéncia da empresa e do sindicato da categoria.

a votacdo sera secreta, permitido o voto por representacdo, e serdo considerados eleitos os mais votados, a partir de
critério de maioria absoluta.

44. A partir das disposigdes introduzidas pela Lei n® 13.467/2017, sobre prorrogagéo e compensagéo de jornada de trabalho, considere:

I.

IT.

ITT.

Iv.

Em se tratando de trabalho em regime de tempo parcial, as horas suplementares da jornada de trabalho normal poderao
ser compensadas diretamente até a semana imediatamente posterior & da sua execugdo, devendo ser feita a sua qui-
tacdo na folha de pagamento do més subsequente, caso ndo sejam compensadas.

Caso nao seja computado na jornada de trabalho, o tempo despendido pelo empregado desde a sua residéncia até a efetiva
ocupagdo do posto de trabalho e para o seu retorno, caminhando ou por qualquer meio de transporte fornecido pelo
empregador, é considerado como jornada extraordinaria.

O banco de horas anual pode ser pactuado por acordo individual escrito, acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho.

E licito o regime de compensacdo de jornada estabelecido por acordo individual, tacito ou escrito, desde que a com-
pensagao se dé no mesmo més.

Esta correto o que consta APENAS em

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

ITelIl.
ITelIV.
IITeIV.
ITeIIT.
IelIV.

45. Considerando as diversas hipoteses de responsabilizagdo pelos direitos trabalhistas dos empregados, previstas em lei,

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

0 socio retirante responde subsidiariamente pelas obrigagdes trabalhistas da sociedade relativas ao periodo em que fi-
gurou como socio, somente em agdes ajuizadas até dois anos depois de averbada a modificagdo do contrato, observada a
ordem de preferéncia estabelecida em lei: a empresa devedora, os s6cios atuais e os socios retirantes.

as empresas integrantes do grupo econdmico, por se caracterizarem como empregador Unico, com interesses e atuagao
conjunta, tém responsabilidade solidaria pelas obrigagdes decorrentes da relagdo de emprego.

a empresa contratante é subsidiariamente responsavel pelas obrigagdes trabalhistas dos empregados da contratada, des-
de que os servigos terceirizados sejam determinados e especificos.

0 socio retirante respondera de forma exclusiva quando comprovada fraude na alteragédo societaria para sua saida, ainda
que tenha havido a correta averbagao da modificagdo do contrato.

a empresa sucedida respondera subsidiariamente com a empresa sucessora, quando ficar comprovada fraude na trans-
feréncia da empresa.

46. Considerando as regras de protecao ao trabalho do menor, em relagédo ao contrato de aprendizagem,

(A)
(B)

(©)

(D)

(E)

para os fins do contrato de aprendizagem, a comprovagao da escolaridade de aprendiz com deficiéncia é dispensavel.

considerada como formacgao técnico profissional metddica, a aprendizagem pode ser desenvolvida entre os 14 e os
18 anos, sendo que a validade do contrato de aprendizagem pressupde anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, matricula e frequéncia do aprendiz na escola.

os estabelecimentos poderéo destinar o equivalente a até 10% de sua cota de aprendizes a formagéo técnico-profissional
metddica em areas relacionadas a praticas de atividades desportivas, a prestacdo de servigos relacionados a infraes-
trutura, incluindo as atividades de construcdo, ampliagao, recuperacdo e manutengéo de instalagdes esportivas e a orga-
nizacéo e promogéao de eventos esportivos.

a duragdo do trabalho do aprendiz ndo excedera de oito horas diarias, sendo vedadas a prorrogagao e a compensagéao de
jornada.

o contrato de aprendizagem extinguir-se-a no seu termo ou quando o aprendiz completar 18 anos, ou no caso de desem-
penho insuficiente ou inadaptagédo do aprendiz, salvo para o aprendiz com deficiéncia quando desprovido de recursos de
acessibilidade, de tecnologias assistivas e de apoio necessario ao desempenho de suas atividades.

TRT21-Anal.Jud.-Judiciaria-A01 13



TRV ANERIRTATANANRN- cagerno e prova a0z, Tipo 001

47.

Dorival trabalha para empresa Excellence Tecnologia, exercendo as fun¢des de desenvolvedor de sistemas. Como contrapres-
tacédo pelos servigos recebe salario fixo mensal. O empregador concede a Dorival assisténcia médica, reembolso de despe-
sas com medicamentos e seguro de vida e acidentes pessoais. Visando melhorar a produtividade da empresa, o empregador
instituiu um programa de premiagdo por desempenho, o que vem sendo recebido mensalmente por Dorival ha mais de seis
meses.

Considerando a Lei n® 13.467/2017,

(A) os beneficios ndo tém natureza salarial e o prémio por desempenho, em razdo da habitualidade, integra o salario de
Dorival, para todos os efeitos legais.

(B) a assisténcia médica e o seguro de vida e acidentes pessoais ndo tém natureza salarial, mas o reembolso de medica-
mentos, por auséncia de previséo legal, é considerado salario. O prémio por desempenho, em razdo da habitualidade no
pagamento, integra o salario de Dorival para todos os efeitos legais.

(C) a assisténcia médica e o seguro de vida e acidentes pessoais ndo tém natureza salarial, mas o reembolso de medicamen-
tos, por auséncia de previsdo legal, é considerado salario. O prémio por desempenho, mesmo pago com habitualidade,
nao integra o salario de Dorival para qualquer efeito.

(D) os beneficios ndo tém natureza salarial e o0 prémio por desempenho, mesmo pago com habitualidade, n&o integra o salario
de Dorival para efeitos trabalhistas, mas é base de calculo para a contribuigdo previdenciaria incidente.

(E) os beneficios ndo tém natureza salarial e o prémio por desempenho, mesmo pago com habitualidade, n&o integra a remu-
neragao de Dorival, ndo se incorpora ao contrato de trabalho e ndo constitui base de incidéncia de qualquer encargo traba-
Ihista e previdenciario.

48. Considerando as alteragbes da Lei n® 13.467/2017,

(A) aconvengao e o acordo coletivo de trabalho tém prevaléncia sobre a lei quando, entre outros, dispuserem sobre os locais
destinados a guarda dos filhos das empregadas durante o periodo de amamentacgao.

(B) a convengao e o acordo coletivo de trabalho tém prevaléncia sobre a lei quando, entre outros, dispuserem sobre duragao
do trabalho e intervalos, tendo em vista que ndo sdo consideradas como normas de saude, higiene e seguranga do tra-
balho.

(C) nao sera permitido estipular duragao de convengao coletiva ou acordo coletivo de trabalho superior a dois anos, sendo per-
mitida sua ultratividade em relagao as clausulas que assegurem vantagens pessoais.

(D) as condigdes estabelecidas em convengao quando mais favoraveis, prevalecerao sobre as estipuladas em acordo, com ex-
cegdo das clausulas econdmicas que, em razdo das peculiaridades de cada empresa, se estipuladas em acordo coletivo,
sempre prevaleceréo.

(E) a celebragao de convengéo coletiva e de acordo coletivo de trabalho é prerrogativa das entidades sindicais de base, ndo
se incluindo nas atribuicées das federagdes e das confederagdes, que sdo entidades sindicais de cupula responsaveis pela
coordenagdo do movimento sindical e ndo podem participar diretamente das negociagdes coletivas.

Direito Processual do Trabalho
49. Conforme a legislagéo processual trabalhista, alterada pela Lei n® 13.467/2017, no tocante as custas processuais e a concesséo
da Justica Gratuita nos processos afetos a jurisdicdo da Justica do Trabalho, o valor maximo para pagamento de custas
processuais sera de I vezes o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, sendo facultado aos
juizes, orgéos julgadores e presidentes dos tribunais do trabalho de qualquer instancia conceder II o beneficio da justica
gratuita, inclusive quanto a translados e instrumentos, aqueles que perceberem salario igual ou inferior a III % do limite
maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Completam, correta e respectivamente, as lacunas I, IT e III:

(A) quatro - apenas arequerimento - 40

(B) duas — apenas a requerimento - 50

(C) quatro - arequerimento oude oficio — 40

(D) cinco - apenas arequerimento - 40

(E) duas — arequerimento ou de oficio - 50
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50. A respeito dos honorarios de sucumbéncia no Processo do Trabalho, introduzidos pela Lei n® 13.467/2017, considere:

I.

IT.

ITI.

IV.

Serao devidos honorarios de sucumbéncia ao advogado, ainda que atue em causa propria, no limite minimo de 5%, e
méximo de 15%, sempre calculados sobre o proveito econémico obtido.

Os honorarios sdo devidos também nas ag¢des contra a Fazenda Publica e nas agbes em que a parte estiver assistida ou
substituida pelo sindicato de sua categoria, bem como na reconvengéo.

Na hipétese de procedéncia parcial, o juizo arbitrara honorarios de sucumbéncia reciproca, vedada a compensacao entre

os honorarios, salvo se o reclamante for beneficiario da Justica Gratuita, hipdétese que veda a sua condenagdo neste
titulo.

Na fixacdo dos honorarios de sucumbéncia o juiz analisara, dentre outros critérios para seu arbitramento, o zelo do
profissional e o trabalho realizado pelo mesmo no processo.

Esta o correto o que consta APENAS em

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

IeIl.

ITITeIV.

IeIII.

IelIV.

ITelIV.

51. De acordo com a Lei n® 13.467/2017, a execucg&o sera promovida

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

pelas partes, permitida a execugao de oficio pelo juiz ou pelo Presidente do Tribunal apenas nos casos em que as partes
nao estiverem representadas por advogado, e, elaborada a conta e tornada liquida, o juizo devera abrir as partes prazo
comum de oito dias para impugnagao fundamentada com a indicagédo dos itens e valores objeto da discordancia, sob pena
de preclusao.

sempre pelas partes, vedada a execugao de oficio pelo juiz ou pelo Presidente do Tribunal e, elaborada a conta e tornada
liquida, o juizo podera abrir as partes prazo comum de oito dias para impugnacgéo fundamentada com a indicagao dos itens
e valores objeto da discordancia, sob pena de precluséo.

pelas partes, permitida a execugao de oficio pelo juiz ou pelo Presidente do Tribunal apenas nos casos em que as partes
nao estiverem representadas por advogado e, elaborada a conta e tornada liquida, o juizo devera abrir as partes prazo
comum de quinze dias para impugnacgao fundamentada com a indicagdo dos itens e valores objeto da discordancia, sob
pena de preclusédo.

sempre pelas partes, vedada a execugao de oficio pelo juiz ou pelo Presidente do Tribunal e, elaborada a conta e tornada
liquida, o juizo devera abrir as partes prazo comum de dez dias para impugnacéo fundamentada com a indicagao dos itens
e valores objeto da discordancia, sob pena de precluséo.

pelas partes, permitida a execugao de oficio pelo juiz ou pelo Presidente do Tribunal apenas nos casos em que as partes
nao estiverem representadas por advogado e, elaborada a conta e tornada liquida, o juizo podera abrir as partes prazo
comum de dez dias para impugnagdo fundamentada com a indicagédo dos itens e valores objeto da discordancia, sob pena
de preclusao.

52. De acordo com a legislagdo processual trabalhista, a auséncia do reclamante a audiéncia importa o arquivamento da agao.
Considerando o disposto na Lei n® 13.467/2017, nesse caso, este sera condenado ao pagamento das custas

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

ainda que beneficiario da justica gratuita, salvo se comprovar, no prazo de quinze dias, que a auséncia ocorreu por motivo
justificavel a critério do juiz da causa, e o pagamento das custas sera condi¢cdo para a propositura de nova demanda.

salvo se beneficiario da justica gratuita, mas devera comprovar, no prazo de dez dias, que a auséncia ocorreu por motivo
legalmente justificavel, caso contrario ndo podera demandar dentro do prazo de 1 ano.

ainda que beneficiario da justiga gratuita, salvo se comprovar, no prazo de quinze dias, que a auséncia ocorreu por motivo
legalmente justificavel, e o pagamento das custas sera condi¢éo para a propositura de nova demanda.

salvo se beneficiario da justica gratuita, mas devera comprovar, no prazo de quinze dias, que a auséncia ocorreu por
motivo legalmente justificavel, caso contrario ndo poderad demandar dentro do prazo de 2 anos.

ainda que beneficiario da justica gratuita, salvo se comprovar, no prazo de dez dias, que a auséncia ocorreu por motivo
justificavel, a critério do juiz da causa, e o pagamento das custas sera condi¢do para a propositura de nova demanda.
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53.

Recebido 0 mandado de citagéo para pagamento e penhora, conforme as disposicdes da Lei n® 13.467/2017, o executado que
nao pagar a importancia reclamada podera garantir a execucdo mediante depdsito da quantia correspondente, atualizada e
acrescida das despesas processuais,

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

ou nomear bens a penhora, observada a ordem preferencial estabelecida no CPC, sendo que a decisao judicial transitada
em julgado somente podera ser levada a protesto, gerar inscrigdo do nome do executado em o6rgédos de protegdo ao
crédito ou no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, nos termos da lei, depois de transcorrido o prazo de
trinta dias a contar da citagdo do executado, se ndo houver garantia do juizo.

apresentacéo de seguro-garantia judicial, ou nomeagéo de bens a penhora, observada a ordem preferencial estabelecida
no CPC, sendo que a decis&o judicial transitada em julgado somente podera ser levada a protesto, gerar inscricdo do
nome do executado em 6rgdos de prote¢do ao crédito ou no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, nos
termos da lei, depois de transcorrido o prazo de quarenta e cinco dias a contar da citacdo do executado, se ndo houver
garantia do juizo.

ou nomear bens a penhora, observada a ordem preferencial estabelecida no CPC, sendo que a decisao judicial transitada
em julgado somente podera ser levada a protesto, gerar inscrigio do nome do executado em o6rgdos de protegdo ao
crédito ou no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, nos termos da lei, depois de transcorrido o prazo de
quarenta e cinco dias a contar da citagdo do executado, se ndo houver garantia do juizo.

ou nomear bens a penhora, observada a ordem preferencial estabelecida no CPC, sendo que a decisao judicial transitada
em julgado somente podera ser levada a protesto, gerar inscrigdo do nome do executado em 6rgédos de protegdo ao
crédito ou no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, nos termos da lei, depois de transcorrido o prazo de
sessenta dias a contar da citacdo do executado, se ndo houver garantia do juizo.

apresentacéo de seguro-garantia judicial ou nomeacéo de bens a penhora, observada a ordem preferencial estabelecida
no CPC, sendo que a deciséo judicial transitada em julgado ndo podera ser levada a protesto, gerar inscrigdo do nome do
executado em 6rgéos de protecéo ao crédito ou no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, nos termos da lei,
até o tramite final do processo de execugao.

54. Acerca do 6nus da prova e da revelia e confiss&o no Processo do Trabalho, conforme Lei n® 13.467/2017, considere:

I.

IT.

ITT.

Iv.

Cabe ao reclamante o 6nus de provar os fatos constitutivos de seu direito e ao reclamado a prova dos fatos modificativos,
extintivos e impeditivos, podendo o juiz inverter essa disposi¢do se verificar que uma parte tenha maior facilidade de
produzir a prova.

E dever do juiz, na afericdo do 6nus probatério, atribuir a cada parte seu encargo no tocante & produgdo de provas,
levando em conta critérios de facilidade e dificuldade de a parte se desincumbir de seu 6nus.

A auséncia do reclamado em audiéncia implicara na decretagcdo de sua revelia e confissdo quanto a matéria de fato,
salvo, por exemplo, se a peti¢ao inicial estiver desacompanhada de instrumento que a lei considere indispensavel a prova
do ato.

E facultado ao juizo, ainda que ausente o reclamado em audiéncia, mas presente o seu advogado ao ato, a aceitacéo da
contestagdo e os documentos eventualmente apresentados, com o fim de evitar os efeitos da confissao.

Esta correto o que consta APENAS em

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

ITeIIl.
ITeIIT.
ITelIV.
IeIV.
ITITeIV.

55.

De acordo com a legislac&o processual trabalhista, considerando o que prevé a Lei n® 13.467/2017, os prazos contam-se

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

com exclusdo do dia do comego e inclusdao do dia do vencimento, e sdo continuos e irrelevaveis, ndo podendo ser
prorrogados pelo tempo estritamente necessario pelo juiz ou tribunal, mesmo em virtude de forga maior, devidamente
comprovada.

em dias Uteis, sem exclusdo do dia do comego e inclusdo do dia do vencimento, e sao irrelevaveis, podendo, entretanto,
ser prorrogados pelo tempo estritamente necessario pelo juiz ou tribunal, desde que decorra de forga maior, devidamente
comprovada.

em dias uteis, incluindo o dia do comego e excluindo o dia do vencimento, e séo irrelevaveis, podendo, entretanto, ser
prorrogados pelo tempo estritamente necessario pelo juiz ou tribunal, ou em virtude de forca maior, devidamente
comprovada.

com exclusdo do dia do comeco e inclusdo do dia do vencimento, e sdo continuos e irrelevaveis, podendo, entretanto, ser
prorrogados pelo tempo estritamente necessario pelo juiz ou tribunal, desde que decorra de forca maior devidamente
comprovada.

em dias Uteis, com exclusdo do dia do comego e inclusdo do dia do vencimento, e sao irrelevaveis, podendo, entretanto,
ser prorrogados pelo tempo estritamente necessario pelo juiz ou tribunal, ou em virtude de forga maior, devidamente
comprovada.
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56. Nos termos da Lei n® 13.467/2017, a excegéo de incompeténcia territorial a ser arguida pelo reclamado, devera ser apresentada,

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

no prazo de 5 dias a contar da data da notificagdo, como preliminar de defesa.
em audiéncia, em peca apartada a contestagao.

no prazo de 10 dias a contar da data da notificagdo, em pecga apartada.

no prazo de 5 dias a contar da data da notificagdo, em pega autdbnoma.

no prazo de 5 dias que antecede a audiéncia, em pega apartada a contestagéo.

Direito Previdenciario

57. Conforme legislagdo que regula a Previdéncia Complementar, as entidades fechadas de previdéncia complementar terao
estrutura minima composta por

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

conselho deliberativo, diretoria-executiva e conselho fiscal.
diretoria-executiva, conselho de administragédo e conselho fiscal.
diretoria-executiva, conselho fiscal e conselho consultivo.

conselho deliberativo, conselho consultivo e conselho de administragao.
diretoria-executiva, conselho fiscal e diretoria financeira.

58. A respeito do salario-maternidade conforme a legislagéo vigente, considere:

I.

IT.

ITI.

IV.

Ao segurado ou a segurada da Previdéncia Social que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogéo de crianca é
devido salario-maternidade pelo periodo de 180 dias.

No caso de falecimento da segurada ou segurado que fizer jus ao recebimento do salario-maternidade, o beneficio sera
mantido pela Previdéncia Social pelo prazo de 60 dias da data do débito.

A percepcédo do salario-maternidade esta condicionada ao afastamento do segurado do trabalho ou da atividade
desempenhada, sob pena de suspensao do beneficio.

O saléario-maternidade para a segurada empregada ou trabalhadora avulsa consistira em uma renda mensal igual a sua
remuneragao integral, e sera pago diretamente pela Previdéncia Social.

Esta correto o que consta APENAS em

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

I.
ITelIV.
IeIV.
ITT.
ITeIIT.

59. De acordo com a Lei n® 13.467/2017, para fins de contribui¢do a Previdéncia Social,

(A)

(B)
(©)

(D)
(E)

o total das diarias para viagem pagas pelo empregador, quando excedente a cinquenta por cento do salario mensal,
integra o salario de contribuigéo.

as diarias para viagem pagas pelo empregador, em nenhuma hipdtese, integram o salario de contribuigéo.

apenas o percentual das diarias para viagem que exceder cinquenta por cento do salario mensal do empregado integra o
salario de contribuigao.

0s prémios e abonos integram o salario de contribui¢cdo, desde que decorram de regulamento interno da empresa.

o valor relativo a assisténcia prestada por servigo médico ou odontolégico conveniado pela empresa integra o salario de
contribuicdo, desde que concedido a todos os empregados.

60. Nos termos da legislacéo previdenciaria, NAO é segurado obrigatério da Previdéncia Social,

(A)

(B)

(©)

(D)
(E)

aquele que, contratado por empresa de trabalho temporario, definida em legislacdo especifica, presta servigo para atender
a necessidade transitéria de substituicdo de pessoal regular e permanente ou a acréscimo extraordinario de servigos de
outras empresas.

o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou internacionais dos quais o
Brasil seja membro efetivo, ainda que 14 domiciliado e contratado, salvo se segurado na forma da legislagdo vigente do
pais do domicilio.

o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em empresa domiciliada no
exterior, cuja maioria do capital votante pertenga a empresa brasileira de capital nacional.

o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, ainda que vinculado a regime proprio de previdéncia social.

o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias, inclusive em regime
especial, e Fundagdes Publicas Federais.
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DISCURSIVA-REDAGAO

Instrugdes Gerais:

Conforme Edital publicado, Capitulo 10.6 Na afericdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho, na Prova Discursiva-Redagao, a que se refere esse
Capitulo, os candidatos deverdo usar as normas ortogréficas em vigor, implementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto n° 7.875,
de 27 de dezembro de 2012, que estabeleceu o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa. 10.7 Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva-Redagédo que: a) fugir & modalidade de
texto solicitada e/ou ao tema proposto; b) apresentar texto sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos, niimeros e palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento
de texto escrito fora do local apropriado; c) for assinada fora do local apropriado; d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagcdo do candidato; e) estiver em
branco; f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel. 10.8 Na Prova Discursiva-Redagéo, a folha para rascunho no Caderno de Provas sera de preenchimento facultativo. Em hipétese
alguma o rascunho elaborado pelo candidato seréa considerado na corre¢do pela Banca Examinadora. 10.9 Na Prova Discursiva-Redagéo deveréo ser rigorosamente observados os limites minimo
de 20 (vinte) linhas e maximo de 30 (trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Redagdo. 10.11 A Prova Discursiva-Redagéo tera carater eliminatério e classificatério
e serg avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta).

Observacao: NAO ¢é necessaria e/ou obrigatdria a colocagéo de titulo na sua Redagao.

/ Provisoriamente ndo cantaremos o amor, 0 medo dos soldados, o medo das mées, o medo das igrejas, \
que se refugiou mais abaixo dos subterrdneos. cantaremos o medo dos ditadores, o medo dos democratas,
Cantaremos o medo, que esteriliza os abragos, cantaremos o medo da morte e o medo de depois da morte,
nédo cantaremos o 6dio porque esse nao existe, depois morreremos de medo
existe apenas o medo, nosso pai e nosso companheiro, e sobre nossos tumulos nascerdo flores amarelas e medrosas.

0 medo grande dos sertdes, dos mares, dos desertos, (Carlos Drummond de Andrade, “Congresso Internacional do Medo”)

A partir da leitura do poema de Carlos Drummond de Andrade, escreva um texto dissertativo-argumentativo sobre o tema:
O medo como instrumento de disciplina social.

K Justifique seu ponto de vista. j
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