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ao lado, com sua caligrafia . 3
alegria na alegria dos outros.

usual, no espago apropriado
na Folha de Respostas.

Quando autorizado pelo fiscal
de sala, transcreva a frase O segredo da felicidade é encontrar a nossa

- Verifique se este caderno:
- corresponde a sua opgao de cargo.
-contém 60 questdes, numeradas de 1 a60.
- contém a proposta e 0 espago para o rascunho da Prova Discursiva-Redacao.
Caso contrario, solicite imediatamente ao fiscal da sala a substituicdo do caderno.
Nao serdo aceitas reclamacgdes posteriores.
- Paracada questao existe apenas UMAresposta certa.
- Leiacuidadosamente cada uma das questdes e escolha a resposta certa.
- Essarespostadeve sermarcadana FOLHADE RESPOSTAS que vocé recebeu.
VOCE DEVE
- Procurar,naFOLHADE RESPOSTAS, o niUmero da questao que vocé esta respondendo.
- Verificar no caderno de prova qual a letra (A,B,C,D,E) da resposta que vocé escolheu.
- Marcaressaletrana FOLHADE RESPOSTAS, conforme o exemplo: Q] JCICIG]
- Leroque se pede na Prova Discursiva-Redacgao e utilizar, se necessario, os espagos pararascunho.
ATENCAO
- Marque as respostas com caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul. Ndo sera permitida a
utilizacao de lapis, lapiseira, marca-texto, régua ou borracha durante a realizagao da prova.
- Marque apenas uma letra para cada questao. Sera anulada a questdo em que mais de uma letra estiver assinalada.
- Responda atodas as questoes.

- Na&o sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, codigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, maquina calculadora ou similar.

- Emhipotese alguma o rascunho da Prova Discursiva-Redagéao sera corrigido.
- Vocé deveratranscrever a sua Prova Discursiva-Redacgao a tinta, na folha apropriada.

- Aduragéao da prova é de 4 horas, para responder a todas as questdes objetivas, preencher a Folha de Respostas e fazer a
Prova Discursiva-Redacgao (rascunho e transcrigdo) na folha correspondente.

- Aoterminara prova, chame ofiscal e devolva todo o material recebido para conferéncia.
- E proibida a divulgagdo ou impressao parcial ou total da presente prova. Direitos Reservados.

Fundagéo%arlos Chagas
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CONHECIMENTOS GERAIS
Portugués

Atencdo: Pararesponder as questdes de numeros 01 a 10, considere um trecho do romance Quincas Borba, de Machado de Assis.

Rubido fitava a enseada, — eram oito horas da manh&. Quem o visse, com os polegares metidos no corddo do chambre, a
janela de uma grande casa de Botafogo, cuidaria que ele admirava aquele pedago de agua quieta; mas, em verdade, vos digo que
pensava em outra coisa. Cotejava o passado com o presente. Que era, ha um ano? Professor. Que é agora? Capitalista. Olha para si,
para as chinelas (umas chinelas de Tunis, que Ihe deu recente amigo, Cristiano Palha), para a casa, para o jardim, para a enseada,
para 0s morros e para o céu; e tudo, desde as chinelas até o céu, tudo entra na mesma sensacéo de propriedade.

— Vejam como Deus escreve direito por linhas tortas, pensa ele. Se mana Piedade tem casado com Quincas Borba, apenas me
daria uma esperanca colateral. Ndo casou; ambos morreram, e aqui esta tudo comigo; de modo que o que parecia uma desgraca...

Que abismo que ha entre o espirito e o coracdo! O espirito do ex-professor, vexado daquele pensamento, arrepiou caminho,
buscou outro assunto, uma canoa que ia passando; o coracdo, porém, deixou-se estar a bater de alegria. Que |he importa a canoa
nem o canoeiro, que os olhos de Rubido acompanham, arregalados? Ele, coragéo, vai dizendo que, uma vez que a mana Piedade
tinha de morrer, foi bom que néo casasse; podia vir um filho ou uma filha... — Bonita canoa! — Antes assim! — Como obedece bem aos
remos do homem! — O certo € que eles estdo no Céu!

Um criado trouxe o café. Rubido pegou na xicara e, enquanto lhe deitava acuUcar, ia disfarcadamente mirando a bandeja, que
era de prata lavrada. Prata, ouro, eram 0s metais que amava de coragdo; ndo gostava de bronze, mas o amigo Palha disse-lhe que
era matéria de preco, e assim se explica este par de figuras que aqui estd na sala, um Mefistofeles e um Fausto. Tivesse, porém, de
escolher, escolheria a bandeja, — primor de argentaria, execucao fina e acabada.

(Machado de Assis. Quincas Borba. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2012)

1.  Areflexdo de Rubi&o no 2° paragrafo permite caracteriza-lo como

(A) calculista.
(B) altruista.

(C) melancdlico.
(D) indolente.
(E) nostalgico.

2.  Depreende-se do 3° paragrafo que
(A) o “coracdo” de Rubido busca ocultar o sentimento de alegria pela morte da irméd e do amigo Quincas Borba.
(B) o0 “espirito” (ou seja, a razdo) de Rubido busca consolar seu “coragdo” pela morte da irma e do amigo Quincas Borba.

(C) o “espirito” (ou seja, a razdo) de Rubido busca se afastar do sentimento de alegria pela morte da irma e do amigo Quincas
Borba.

(D) o “coracdo” de Rubido mostra-se constrangido pelo sentimento de alegria experimentado por seu “espirito” (ou seja, por sua
razao).

(E) o “espirito” (ou seja, a razdo) de Rubido mostra-se orgulhoso por cercear o sentimento de alegria experimentado por seu
“coracao”.

3. Considere os seguintes trechos do texto.

I. Quem o visse, com os polegares metidos no corddo do chambre, a janela de uma grande casa de Botafogo, cuidaria que
ele admirava aquele pedaco de agua quieta; mas, em verdade, vos digo que pensava em outra coisa. (1° paragrafo)

II. Olha para si, para as chinelas (umas chinelas de Tunis, que Ihe deu recente amigo, Cristiano Palha), para a casa, para o
jardim, para a enseada, para 0os morros e para o céu; e tudo, desde as chinelas até o céu, tudo entra na mesma sensagao
de propriedade. (1° paragrafo)

ITII. - Vejam como Deus escreve direito por linhas tortas, pensa ele. Se mana Piedade tem casado com Quincas Borba,
apenas me daria uma esperanca colateral. (2° paragrafo)

O narrador dirige-se explicitamente a seu leitor APENAS em

(A) II.

() I.

(C) 1III.
(D) IelIl.
(E) IeIII

4.  Verifica-se a ocorréncia de discurso indireto livre no seguinte trecho:

(A) —Vejam como Deus escreve direito por linhas tortas, pensa ele. (2° paragrafo)

(B) Rubifo fitava a enseada, — eram oito horas da manha. (1° paragrafo)

(C) Cotejava o passado com o presente. Que era, ha um ano? Professor. Que é agora? Capitalista. (12 paragrafo)

(D) Se mana Piedade tem casado com Quincas Borba, apenas me daria uma esperanca colateral. (2° paragrafo)

(E) —Bonita canoa! — Antes assim! — Como obedece bem aos remos do homem! — O certo é que eles estdo no Céu! (3° paragrafo)
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5. O espirito do ex-professor, vexado daquele pensamento, arrepiou caminho, buscou outro assunto (3° paragrafo)

Sem que haja prejuizo para o sentido do texto, as expressdes sublinhadas podem ser substituidas, respectivamente, por:
(A) orgulhoso e discordou da dire¢@o

(B) constrangido e mudou de rumo

(C) desconfiado e tomou uma decisédo

(D) horrorizado e tomou um susto

(E) desanimado e desconfiou da direcdo

6. Considere os seguintes trechos do texto.
I. Quem o visse, com os polegares metidos no corddo do chambre (1° paragrafo).
II. tudo, desde as chinelas até o céu, tudo entra na mesma sensacéo de propriedade (12 paragrafo).
III. n&o gostava de bronze, mas o amigo Palha disse-lhe que era matéria de preco (4° paragrafo).
Retoma um termo mencionado anteriormente no texto a palavra sublinhada APENAS em

(A) IIeIII.

(B) II.
(C) 1III.
(D) IeIl.
(E) I.

7. A antitese € uma figura pela qual se opdem, numa mesma frase, duas palavras ou dois pensamentos de sentido contrario, a
exemplo do que se verifica em:

(A) - Vejam como Deus escreve direito por linhas tortas, pensa ele. (2° paragrafo)

(B) Rubifo fitava a enseada, — eram oito horas da manha. (1° paragrafo)

(C) Que Ihe importa a canoa nem o canoeiro, que os olhos de Rubido acompanham, arregalados? (3% paragrafo)
(D) — Como obedece bem aos remos do homem! (32 paragrafo)

(E) Rubido pegou na xicara e, enquanto lhe deitava acguUcar, ia disfargadamente mirando a bandeja, que era de prata lavrada.
(4° paragrafo)

8.  Tivesse, porém, de escolher, escolheria a bandeja (4° paragrafo)
Em relagdo a oragdo que a sucede, a oracao sublinhada expressa ideia de
(A) comparagéo.
(B) concesséo.
(C) causa.
(D) condicao.
(E) consequéncia.

9.  Um criado trouxe o café. Rubido pegou na xicara e, enquanto lhe deitava acuUcar, ia disfarcadamente mirando a bandeja, que era
de prata lavrada. (4° paragrafo)

Os termos sublinhados referem-se, respectivamente, a
(A) “Rubido” e “prata lavrada”.

(B) “Rubido” e “bandeja”.

(C) “xicara” e “prata lavrada”.

(D) “xicara” e “bandeja”.

(E) “acucar” e “bandeja”.

10. Quem o visse, [...], cuidaria que ele admirava aquele pedaco de agua quieta (1° paragrafo)
Os sujeitos dos verbos sublinhados séo, respectivamente,
(A) “Quem”e “Quem o visse”.
(B) “Rubi&o” e “Quem o visse”.
(C) “Quem”e “Rubido”.
(D) “Rubido” e “eu” (o narrador).

(E) “Quem”e “eu” (o narrador).

TRT4R-Conhecimentos Gerais? 3
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Atencdo: Para responder as questdes de nimeros 11 a 15, considere o texto de Mario Quintana.

Velha histéria

Era uma vez um homem que estava pescando, Maria. Até que apanhou um peixinho! Mas o peixinho era tdo pequenininho e
inocente, e tinha um azulado téo indescritivel nas escamas, que o homem ficou com pena. E retirou cuidadosamente o anzol e pin-
celou com iodo a garganta do coitadinho. Depois guardou-o no bolso traseiro das calgas, para que o animalzinho sarasse no quente.
E desde entdo ficaram inseparaveis. Aonde o homem ia, o peixinho o acompanhava a trote, que nem um cachorrinho. Pelas cal¢adas.
Pelos elevadores. Pelo café. Como era tocante vé-los no "17"! — 0 homem, grave, de preto, com uma das maos segurando a xicara de
fumegante moca, com a outra lendo o jornal, com a outra fumando, com a outra cuidando do peixinho, enquanto este, silencioso e le-
vemente melancdlico, tomava laranjada por um canudinho especial...

Ora, um dia 0 homem e o peixinho passeavam a margem do rio onde o segundo dos dois fora pescado. E eis que os olhos do
primeiro se encheram de lagrimas. E disse 0 homem ao peixinho:

“N&o, nao me assiste o direito de te guardar comigo. Por que roubar-te por mais tempo ao carinho do teu pai, da tua mae, dos
teus irméozinhos, da tua tia solteira? N&o, ndo e ndo! Volta para o seio da tua familia. E viva eu c4 na terra sempre triste!...”

Dito isso, verteu copioso pranto e, desviando o rosto, atirou o peixinho n'agua. E a agua fez redemoinho, que foi depois sere-
nando, serenando até que o peixinho morreu afogado...

(Mario Quintana. Eu passarinho. S&o Paulo: Atica, 2014)

11. Tendo em vista a tipologia textual, “Velha historia” constitui um texto, sobretudo,
(A) informativo.
(B) narrativo.
(C) dissertativo.
(D) injuntivo.

(E) expositivo.

12. “N&o, ndo me assiste o direito de te guardar comigo. Por que roubar-te por mais tempo ao carinho do teu pai, da tua mée, dos
teus irmaozinhos, da tua tia solteira? N&o, ndo e ndo! Volta para o seio da tua familia. E viva eu cé na terra sempre ftristel...”
(3% paragrafo)

Ao se transpor o trecho acima para o discurso indireto, os termos sublinhados assumem as seguintes formas:
(A) assistira e voltara.

(B) assistiria e voltasse.

(C) assistia e voltava.

(D) assistiria e voltaria.

(E) assistia e voltasse.

13. Aonde o0 homem ia, o peixinho 0 acompanhava a trote, que nem um cachorrinho. (1° paragrafo)
Considerando o contexto, os termos sublinhados constituem, respectivamente,
(A) um pronome, um artigo, um artigo e uma preposicao.
(B) uma preposi¢do, um pronome, um pronome e um artigo.
(C) um pronome, um pronome, um pronome e um artigo.
(D) um artigo, um artigo, um artigo e uma preposicao.
(E) um artigo, um artigo, um pronome e uma preposi¢ao.

14. Verifica-se o emprego de virgula para separar um vocativo em:

(A) Erauma vez um homem que estava pescando, Maria. (1° paragrafo)

(B) Na&o, ndo me assiste o direito de te guardar comigo. (3% paragrafo)

(C) Aonde o homem ia, o peixinho o acompanhava a trote, que nem um cachorrinho. (1° paragrafo)

(D) Ora, um dia 0 homem e o peixinho passeavam & margem do rio onde o segundo dos dois fora pescado. (2° paragrafo)
(E) Dito isso, verteu copioso pranto e, desviando o rosto, atirou o peixinho n’agua. (42 paragrafo)

15. Verifica-se o0 emprego de voz passiva no seguinte trecho:

(A) Depois guardou-o no bolso traseiro das calcas, para que o animalzinho sarasse no quente. (1° paragrafo)

(B) Ora, um dia 0 homem e o peixinho passeavam & margem do rio onde o segundo dos dois fora pescado. (2° paragrafo)
(C) E eis que os olhos do primeiro se encheram de lagrimas. (2° paragrafo)

(D) E viva eu cé na terra sempre tristel... (3% paragrafo)

(E) Por que roubar-te por mais tempo ao carinho do teu pai, da tua mae, dos teus irmaozinhos, da tua tia solteira? (3° paragrafo)

4 TRT4R-Conhecimentos Gerais?
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Raciocinio Logico-Matematico

16. Os apartamentos de um moderno edificio sdo numerados com trés algarismos da seguinte maneira: o primeiro algarismo indica
0 andar e os dois seguintes o numero do apartamento. Por exemplo, o apartamento numerado com 201 é o apartamento 01 do
segundo andar. O edificio tem 6 andares com 15 apartamentos por andar. Os andares sdo numerados de 1 a 6, e, em cada an-
dar, os apartamentos sdo numerados de 01 a 15. A quantidade de algarismos 2 necesséria para numerar todos 0s apartamentos
da forma descrita acima é:

(A) 15
(B) 12
c) 27
(D) 21
(E) 20

17. Oito cartdes, numerados de 1 a 8, sem repeti¢Bes, sdo distribuidos em duas caixas, A e B, de modo que a soma dos numeros
dos cartdes da caixa A seja igual a soma dos numeros dos cartdes da caixa B. Se na caixa A ha trés cartbes, entéo, certamente,
(A) o cartdo com nimero 8 esté na caixa A.

(B) o cartdo com ndimero 7 esta na caixa A.
(C) o cartdo com numero 3 esta na caixa B.
(D) os cartdes com numeros 1 e 2 estao na caixa B.
(E) o cartdo com ndmero 4 esté na caixa B.

18. Sabendo-se que Il representa um nimero e que [l + 15 = Il + Il + (lM/2), o nimero representado por Il é
(A) 10
(B) 14
(C) 8
(D) 12
(E) 6

19. Cento e oitenta bombons, sendo noventa e seis de chocolate meio amargo e oitenta e quatro de chocolate ao leite, devem ser
colocados em caixas. As caixas devem ter o mesmo nuimero de bombons, e cada caixa deve ter apenas bombons de um mesmo
sabor. O menor nimero de caixas a serem compradas é:

(A) 10
B) 9
©) 12
(D) 18
(E) 15
20. Geraldo perguntou aos seus trés filhos, Antonio, Bruno e Carlos, quantas cabecas de gado ele possuia. Antonio disse 2022, Bru-

no disse 2027 e Carlos disse 2010. Geraldo respondeu que eles erraram por 12, 7 e 5 cabecas, ndo necessariamente nessa
ordem. O numero de cabecas de gado que Geraldo possui é:

(A) 2012
(B) 2015
(C) 2017
(D) 2020
(E) 2010

TRT4R-Conhecimentos Gerais? 5
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Legislagéo

21. Considere as seguintes defini¢cdes:
I. Retorno a atividade de servidor aposentado.
II. Reinvestidura do servidor estavel no cargo anteriormente ocupado, ou no cargo resultante de sua transformagéo, quando
invalidada a sua demisséo por decisdo administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas as vantagens.
III. Retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente ocupado.
Nos termos da Lei n® 8.112/1990, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Uni&o, das autarquias e
das fundagdes publicas federais, as definicdes I, IT e III correspondem correta e respectivamente a:
(A) aproveitamento, reintegracéo e readaptacao.
(B) reverséo, aproveitamento e reconducao.
(C) reverséo, reintegracéo e reconducéo.
(D) reconducéo, aproveitamento e readaptacao.
(E) aproveitamento, reconducgdo e reintegracao.
22. Considere 0s seguintes itens:
I. Reintegragéo.
II Recondugao.
ITII. Reverséo.
IV. Promocéo.
V. Readaptacgéo.
De acordo com a Lei n® 8.112/1990, a vacancia do cargo publico ocorre APENAS nos casos indicados em:
(A) I,II,IITIeV.
(B) I, ITeIIl
(C) III,IVeV.
(D) IVeV.
(E) I,ITelV.
23. Consoante a Lei n® 8.112/1990, no que concerne ao processo disciplinar:
(A) O processo disciplinar sera conduzido por comissdo composta de trés servidores estaveis ou comissionados designados
pela autoridade competente.
(B) Na fase do inquérito, o presidente da comisséo podera denegar pedidos considerados de nenhum interesse para o escla-
recimento dos fatos.
(C) Asreunides e as audiéncias da comissdo condutora do processo disciplinar terao carater publico.
(D) O prazo para a conclusé@o do processo disciplinar, improrrogavel, ndo excedera sessenta dias.
(E) O julgamento fora do prazo legal implica nulidade do processo.
24. Nos termos do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, a eleigdo para os cargos de Direcdo do Tri-
bunal far-se-4 mediante escrutinio
(A) secreto, em sessdo ordinaria do Tribunal Pleno, tomando posse os eleitos perante seus pares em sessao plenaria reunida,
extraordinariamente.
(B) aberto, em sesséo extraordinaria do Orgéo Especial, tomando posse os eleitos perante seus pares em sessdo plenaria
reunida, extraordinariamente.
(C) secreto, em sessdo extraordinaria do Tribunal Pleno, tomando posse os eleitos perante seus pares em sesséo plenaria
reunida, extraordinariamente.
(D) aberto, em sesséao ordinaria do Tribunal Pleno, tomando posse os eleitos perante seus pares em sessao plenaria reunida,
ordinariamente.
(E) secreto, em sessdo ordinaria do Orgdo Especial, tomando posse os eleitos perante seus pares em sessdo plenaria reu-
nida, ordinariamente.
25. Consoante os termos do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, fixar os horarios de funcionamento

dos servicos e das unidades judiciarias da regido e eleger os magistrados que integrardo as Comissdes Temporarias compete,

respectivamente,

(A) ao Orgéo Especial e as Se¢des Especializadas.
(B) ao Tribunal Pleno e as Secdes Especializadas.
(C) ao Tribunal Pleno e ao Orgéo Especial.

(D) ao Tribunal Pleno e ao Tribunal Pleno.

(E) ao Orgéo Especial e ao Orgéo Especial.

TRT4R-Conhecimentos Gerais?
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26. Conforme dispde o Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regi&o, no que concerne as Turmas, é correto
afirmar que
(A) de suas decisdes néo ha previsao legal para recurso ao Orgdo Especial.

(B) nd&o tém competéncia para o julgamento de recursos.

(C) compdem-se de até quatro julgadores, dos quais apenas trés participardo do julgamento.

(D) o Presidente da Turma profere voto apenas para desempate.

(E) o Presidente da Turma afastado temporariamente é substituido por um Presidente de outra Turma, com acumulo de fun-
coes.

27. Segundo a Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n® 13.709/2018, o dado pessoal sobre origem racial ou étni-
ca, convicgao religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato ou a organizagdo de carater religioso, filoséfico ou politico, dado refe-
rente a salde ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural, € denominado dado pes-
soal
(A) social.

(B) sensivel.

(C) intangivel.

(D) néo qualificavel.
(E) n&o classificavel.

28. Nos termos da Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n® 13.709/2018, no que concerne ao tratamento de dados

pessoais de criangas e de adolescentes,

(A) o consentimento pode ser genérico ou especifico.

(B) o consentimento deve ser dado por ambos os pais ou responsavel legal.

(C) os dados podem ser coletados sem o consentimento, se para contatar os pais ou responsavel legal, podendo ser utilizados
a essa finalidade.

(D) os dados podem ser coletados sem consentimento, desde que para contatar os pais ou responsavel legal, ndo podendo fi-
car armazenados.

(E) os dados podem ser coletados, se para sua protecdo, e podem ser repassados a terceiros, ambos sem consentimento.

29. Conforme estabelece a Lei n® 8.429/1992, a pena de perda dos bens ou valores acrescidos ilicitamente ao patriménio, perda da
funcéo publica, suspenséo dos direitos politicos até catorze anos, pagamento de multa civil equivalente ao valor do acréscimo
patrimonial e proibicdo de contratar com o poder publico ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario, pelo prazo ndo superior a catorze anos
pode ser aplicada no ato que
(A) permite ou facilita a aquisicéo, permuta ou locacdo de bem ou servigo por preco superior ao de mercado.

(B) ordena ou permite a realiza¢@o de despesas ndo autorizadas em lei ou regulamento.

(C) deixa de prestar contas quando esteja obrigado a fazé-lo, desde que disponha das condi¢Bes para isso, com vistas a
ocultar irregularidades.

(D) descumpre as normas relativas a celebracéo, fiscalizacéo e aprovacao de contas de parcerias firmadas pela administragao
publica com entidades privadas.

(E) percebe vantagem econémica, direta ou indireta, para facilitar a aliena¢do, permuta ou locagcdo de bem publico ou o forne-
cimento de servigo por ente estatal por preco inferior ao valor de mercado.

30. Nos termos da Lei n® 14.133/2021 (nova Lei de LicitagBes), no que concerne & participacdo consorciada nos certames licitato-

rios,

(A) para consorcios compostos, em sua totalidade, de microempresas e pequenas empresas, assim definidas em lei, ndo ha-
vera acréscimo sobre o valor exigido de licitante individual para a habilitagdo econdmico-financeira.

(B) cada empresa consorciada deve comprovar, isoladamente, os requisitos habilitatérios exigidos no edital.
(C) é vedada a participacdo de empresas em consorcio na licitagao.
(D) o edital de licitagdo ndo podera estabelecer limite maximo para o niUmero de empresas em consorcio.

(E) a substituicao de consorciado independe de ser expressamente autorizada pelo 6rgao ou entidade contratante.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

31. Um tanque com 300 litros de 6leo diesel estd acoplado a um gerador elétrico de 500 kVA, instalado em uma bacia de seguranca.
O empregado encarregado da manutencdo entra nesta bacia de segurangca regularmente para atuar no processo de
manutencao preventiva do gerador elétrico. Seu salario mensal sem gratificacdo é de R$ 2.500,00, mais R$ 500,00 de gratifica-
¢do de fungdo mensalmente, totalizando R$ 3.000,00. Neste caso, para caracteriza¢éo de periculosidade, deve-se aplicar as dis-
posi¢cBes previstas na

(A)

(B)
©

(D)

(E)

NR-16 e o técnico de manutencao devera receber adicional de periculosidade no valor de R$ 750,00, pois atua na area de
risco.

NR-20 e o técnico de manutengéo ndo devera receber adicional de periculosidade porque o tanque é metdlico.

NR-16 e na NR-20 e o técnico de manutencao devera receber adicional de periculosidade no valor de R$ 900,00, pois atua
na area de risco.

NR-16 e o técnico de manutencdo devera receber adicional de periculosidade no valor de R$ 900,00, pois atua ha area de
risco.

NR-16 e na NR-20 e o técnico de manutencao devera receber adicional de periculosidade no valor de R$ 750,00 porque o
tanque é metdlico e atua na area de risco.

32. De acordo com a ABNT NBR ISO 31000 e o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) previsto na NR-1 da Porta-
ria 3.214/1978, o Programa de Gerenciamento de Riscos

(A)

(B)

©

©)

(E)

deve ser implementado por estabelecimento e sera atendido por um sistema de gestéo genérico, com envolvimento de to-
das as partes interessadas como garantia de inclusdo e conscientizacao.

deve ser atendido por um sistema de gestdo, desde que este considere o comportamento humano e a cultura que influen-
ciam todos os aspectos da gestéo de riscos em cada nivel e estagio.

pode ser implementado por setor, atividade ou unidade operacional, constituido pelo gerenciamento de riscos ocupacionais,
gue deve ser implementado pela organizagdo, por estabelecimento, e deve ser melhorado continuamente mediante os apren-
dizados e experiéncias.

deve estar isolado de planos, programas e outros documentos relacionados a seguranga e salde do trabalho, para cercea-
mento da influéncia externa, pois os riscos podem emergir, mudar ou desaparecer a medida que os contextos externo e
interno de uma organizacdo mudem.

deve ser implementado por setor, sendo que o conjunto dos PGRs da organizacdo podera constituir, por estabelecimento, o
gerenciamento de riscos ocupacionais, com estrutura e processos de gestio personalizados e proporcionais ao seu con-
texto externo e interno.

33. A implantacdo de medidas de prevencao e controle de riscos € determinada por uma hierarquia que objetiva eliminar, reduzir ou
controlar os riscos. Nesse sentido, hierarquicamente, é determinado pela

(A)
(B)
©
©)
(E)

NR-1 que as medidas de carater administrativo sdo prioritarias a adocao de medidas de protecdo coletiva.

ISO 45001 que a utilizacdo de controles de engenharia sdo ac¢des prioritarias a utilizacao de controles administrativos.
NR-1 que as medidas de organizacao do trabalho sdo prioritarias as medidas de carater administrativo.

ISO 45001 que a aplicacdo de treinamento é agdo prioritaria a reorganizacgao do trabalho.

NR-1 e também pela 1ISO 45001 que o uso de controles administrativos é prioritario a adogdo de controles de engenharia
como os EPCs, por exemplo.

34. De acordo com a NR-4 e a NR-5 da Portaria n® 3.214/1978, considere:

I.

IT.

ITT.

IV.

Um canteiro de obras, com 945 empregados, situado no mesmo estado que a empresa de engenharia principal responsa-
vel, ndo é considerado como estabelecimento para fins de dimensionamento dos Servicos Especializados em Engenha-
ria de Seguran¢a e em Medicina do Trabalho.

Organizac¢des que operam em regime sazonal devem dimensionar sua CIPA com base na maior quantidade de funcio-
narios ativos no ano civil anterior.

Uma frente de trabalho com 362 empregados, situada no mesmo territorio que a empresa de engenharia principal respon-
savel, é considerada como integrante dessa empresa, podendo ficar centralizados os engenheiros de seguranca do traba-
Iho, os médicos do trabalho e os enfermeiros do trabalho.

Um estabelecimento ndo se enquadra no quadro I da NR-5, mas é atendido por um SESMT, de acordo com as disposi-
¢Oes da NR-4. Nesse caso, 0 SESMT deverd desempenhar as atribuicbes da CIPA, desobrigando a organiza¢do de no-
mear um representante dos empregados para auxiliar na execucédo das agdes de prevencdo em seguranca e saude no
trabalho.

Esté correto o que se afirma APENAS em

(A)
(B)
©
©)
(E)

I, ITI e IV.
I, ITeIIT.
I, ITeIV.
IT, IIT e IV.
IelV.
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35. Ume
foi lib

mpregado executa servicos em uma instalacao elétrica onde ndo foi empregada tenséo de segurancga. A referida instalacéo
erada para o trabalho apds a realizagdo dos seguintes procedimentos, na sequéncia em que aparecem: seccionamento,

impedimento de reenergizagdo, protecdo dos elementos energizados existentes na zona controlada e instala¢éo de sinalizag&o de
segurancga. Neste caso,

(A)

(B)
©

D)
(E)

por se tratar de instalacdo elétrica energizada, para que o empregado possa realizar 0s servicos com seguranga, basta
realizar o aterramento temporario com equipotencializagdo dos condutores do circuito.

por se tratar de instalagao elétrica desenergizada, foi adotada a medida de protecao coletiva prioritaria estabelecida pela NR-10.

deverdo ser adotadas outras medidas de protecao coletiva previstas na NR-10, mesmo sabendo que esta instalacédo elé-
trica esta desenergizada.

como esta instalacao elétrica esta desenergizada, de acordo com as disposi¢des da NR-10, deve-se também realizar a iso-
lagdo das partes vivas e a sinalizacao da zona de risco.

devem ser utilizadas outras medidas de prote¢do coletiva, como isolagcao das partes vivas, obstaculos, barreiras, sinaliza-
¢do, sistema de seccionamento automatico de alimentacado, bloqueio do religamento automatico, pois a instalacéo elétrica ndo
esta desenergizada.

36. Um empregado trabalha em ambiente externo sem carga solar direta, agachado, em trabalho moderado com o corpo (taxa meta-
boélica W = 468). Ele € um individuo sadio, que repde agua e sais minerais perdidos durante a execuc¢do de suas atividades, me-
diante orientagcéo e controle médico e esta apto ao trabalho. No exercicio de suas atividades, ele usa cal¢a e camisa de manga

longa

, OU seja, vestimentas tradicionais. Durante toda a jornada de trabalho, ele fica exposto a uma Unica situagdo térmica, a qual

foi aferida em uma avaliacao ao longo do periodo de 60 minutos, quando foram encontrados os seguintes resultados:

- tb

_tg
- tb

n = temperatura de bulbo imido natural = 22 °C
= temperatura de globo =23 °C
s = temperatura de bulbo seco (temperatura do ar) = 20 °C
Considere a seguir, os limites de exposi¢do ocupacional ao calor indicados na NHO 06:
M[W] | IBUTG yax[°C]

442 22,6
449 22,5
456 22,4
464 22,3
479 22,1
487 22,0

Nessas condic¢des, conclui-se que o IBUTG é igual a

(A)
(B)
©
©)
(E)

22,3 °C e esta acima do limite maximo de tolerancia.
22,0 °C e esta abaixo do limite maximo de tolerancia.
22,3 °C e esta no limite maximo de tolerancia.
22,1 °C e esta no limite maximo de tolerancia.
22,0 °C e esta no limite maximo de tolerancia.

37. Sobre a Analise Ergonémica do Trabalho, de acordo com a NR-17, considere:

I.

IT.

ITT.

IV.

A organizacao deve realizar Analise Ergonémica do Trabalho quando houver evidéncias de associagdo, por meio do con-
trole médico da saude, entre as lesdes e o0s agravos a saude dos trabalhadores com os riscos e as situagdes de trabalho
identificados e for sugerida pelo acompanhamento de salde dos trabalhadores nos termos do PCMSO.

O Microempreendedor Individual (MEI) ndo é obrigado a elaborar a AET, mas deve atender todos os demais requisitos
estabelecidos nesta NR, quando aplicaveis.

As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) enquadradas como graus de risco 1 e 2 e o Microempre-
endedor Individual (MEI) ndo sdo obrigados a elaborar a AET, em quaisquer condic¢des.

Empresas de Pequeno Porte (EPP) enquadradas como graus de risco 1 e 2 devem realizar Analise Ergonémica do Tra-
balho quando indicada causa relacionada as condi¢des de trabalho na andlise de acidentes e doengas relacionadas ao
trabalho, nos termos do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e quando sugerida pelo acompanhamento de
salde dos trabalhadores nos termos do PCMSO com evidéncias de associacado entre as lesfes e 0os agravos a saude dos
trabalhadores com os riscos e as situagfes de trabalho identificadas.

As Microempresas (ME) enquadradas como graus de risco 1 e 2 e o Microempreendedor Individual (MEI) devem realizar

Andlise Ergonémica do Trabalho quando houver evidéncias de associagdo, por meio do controle médico da saude, entre
as lesdes e os agravos a saude dos trabalhadores com os riscos e as situa¢des de trabalho identificados.

Esta correto o que se afirma APENAS em

(A)
(B)
©
©)
(E)

I, ITeIV.

I, ITeIIT.
IT, IVeV.
ITI,IVeV.
I, ITI, IVeV.
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38.

De acordo com a NR-16, para que o trabalhador tenha direito ao adicional de periculosidade, ele deve

(A) trabalhar nas atividades elementares realizadas em baixa tensdo, com uso de equipamentos elétricos energizados que es-
tdo em conformidade com as normas técnicas oficiais estabelecidas pelos érgdos competentes.

(B) trabalhar nas atividades ou operagfes no sistema elétrico de consumo em equipamentos elétricos desenergizados e libera-
dos para o trabalho, sem possibilidade de energizagdo acidental, conforme estabelece a NR-10.

(C) trabalhar com instala¢des ou equipamentos elétricos alimentados por extra-baixa tenséo.

(D) trabalhar em atividade de reparo em equipamento eletrdnico instalado em sistema elétrico de poténcia de alta e baixa ten-
sdo na sala de controle dos centros de operacdes.

(E) trabalhar em atividades realizadas em baixa tensdo, com procedimentos de ligar e desligar circuitos elétricos, com equipa-
mentos elétricos que estdo em conformidade com as normas internacionais cabiveis, pois as normas técnicas oficiais sao
ausentes neste sentido.

39.

Um empregado foi trabalhar em um canteiro de obras distante de sua residéncia, o que demandou hospedagem temporaria. O
empregador ofereceu alojamento para ele e para os demais 143 colaboradores que foram trabalhar no mesmo local. Os dormi-
térios desse alojamento eram dotados de quartos, nos quais existia uma cama disponivel para cada trabalhador, em conjuntos
de 3 camas na mesma vertical (beliche), com colchdes certificados pelo INMETRO. Ficaram alocados 12 trabalhadores em cada
guarto, os quais possuiam armarios individuais para a guarda de seus pertences pessoais. As instalagfes sanitarias ndo eram
parte integrante dos dormitérios e estavam localizadas a 30 metros de distancia dos mesmos, disponiveis na proporgdo de uma
instalacé@o sanitaria com chuveiro para cada 10 trabalhadores. De acordo com as disposi¢fes da NR-24, estas instalacdes estao
INADEQUADAS porque

(A) as instalagdes sanitarias devem ficar distantes, no maximo, 20 metros dos dormitérios e na propor¢cao de uma instalagdo
sanitaria com chuveiro para cada 5 trabalhadores.

(B) podem ficar, no maximo, 8 trabalhadores em cada quarto e é vedado o uso de 3 camas na mesma vertical.

(C) podem ficar no maximo 10 trabalhadores em cada quarto e as instalagdes sanitarias devem ficar distantes, no maximo,
20 metros dos dormitérios.

(D) a proporgdo de instalacdo sanitaria com chuveiro deve ser de uma para cada 5 trabalhadores e é vedado o uso de
3 camas na mesma vertical.

(E) podem ficar, no maximo, 10 trabalhadores em cada quarto e a propor¢éo de instalacéo sanitaria com chuveiro deve ser de
uma para cada 8 trabalhadores.

40.

Durante sua vida funcional, um empregado de uma empresa cuja atividade principal é de grau de risco 1 realizou exame médico
admissional antes de assumir as atividades. Atualmente com 70 anos de idade, ele ndo estd exposto a riscos ocupacionais
identificados e classificados no Programa de Gerenciamento de Riscos. O ultimo exame periddico foi realizado ha 18 meses. Ha
2 anos o empregado ficou afastado por 40 dias para realizagdo de um procedimento cirlrgico em funcdo de doenga néo rela-
cionada ao trabalho. Retornou as atividades laborais e apds 5 dias, realizou o exame de retorno ao trabalho, onde a avaliagao
médica ndo definiu a necessidade de retorno gradativo, tornando-o apto ao exercicio das suas fun¢des. Seu contrato de trabalho
foi encerrado e seu exame demissional esta agendado para realizacdo em 20 dias, a contar da data do término do referido con-
trato. Considerando as disposi¢des atuais da NR-7, existem irregularidades relacionadas a realizacdo dos exames médicos ocu-
pacionais porque ele

(A) n&o precisava realizar o exame médico de retorno ao trabalho apés o afastamento para realizacéo da cirurgia, pois a doen-
¢a que a originou ndo era de natureza ocupacional.

(B) tem 70 anos de idade e seu exame periddico deve ser realizado anualmente e seu exame demissional devera ser rea-
lizado em até 10 dias contados do término de seu contrato de trabalho.

(C) deveria ter realizado o exame médico de retorno ao trabalho antes de reassumir suas fungfes e seu exame demissional
deverd ser realizado em até 10 dias contados do término de seu contrato de trabalho.

(D) realizou o ultimo exame médico periddico a menos de 2 anos e a empresa em que trabalha esta classificada como grau de
risco 1, o que desobriga a realizagdo do exame médico demissional.

(E) realizou seu ultimo exame médico periddico hd 18 meses, quando deveria ter realizado este exame h& 12 meses, no
maximo, em funcdo de sua idade, além de ser obrigatéria a realizacdo do exame médico demissional em até 5 dias ap6s o
término do contrato de trabalho.

41.

Segundo as disposi¢es da NR-15, um empregado recebe adicional de insalubridade em grau maximo porque executa trabalho
que o expde

(A) avibracdes consideradas insalubres em decorréncia de inspecao realizada no local de trabalho.

(B) a contato permanente com pacientes em ambulatérios fazendo manuseio de objetos de uso desses pacientes, ndo previa-
mente esterilizados.

(C) aumidade considerada insalubre em decorréncia de inspec¢éo realizada no local de trabalho.

(D) a contato permanente com objetos de uso de pacientes em isolamento por doengas infectocontagiosas, nao previamente
esterilizados.

(E) aradiagBes néo ionizantes consideradas insalubres em decorréncia de inspec¢éo realizada no local de trabalho.
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42. Um canteiro de obras com 6 metros de altura onde laboram 9 trabalhadores tem seu Programa de Gerenciamento de Riscos que
contempla todas as exigéncias da NR-1, além dos seguintes projetos, todos elaborados por profissional legalmente habilitado:
da area de vivéncia em conformidade com as disposicdes da NR-18, elétrico das instalagdes temporarias, sistemas de prote¢do
coletiva, Sistemas de Protecéo Individual Contra Quedas. Para contemplar as disposi¢cdes da NR-18 em sua totalidade nesse
caso, é necessario que o Programa de Gerenciamento de Riscos seja elaborado por profissional
(A) legalmente habilitado em seguranca do trabalho e implementado sob responsabilidade da organizacéo e deve conter tam-

bém o inventario de riscos ocupacionais com a caracterizacdo dos processos, atividades e ambientes de trabalho.

(B) qualificado em seguranga do trabalho e implementado sob responsabilidade da organizacdo e contenha também a relagéo
dos Equipamentos de Protecdo Individual e suas respectivas especificagBes técnicas, de acordo com os riscos ocupacio-
nais existentes.

(C) qualificado em seguranca do trabalho e implementado sob responsabilidade da organizagéo e contenha também o plano
de acao que contemple a descricao de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos trabalhadores, com a identifi-
cacao das fontes ou circunstancias.

(D) legalmente habilitado em seguranca do trabalho e implementado sob responsabilidade da organizacéo e deve conter tam-
bém o inventario de riscos ocupacionais com descricao de riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupos de
trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas de prevencdo implementadas.

(E) legalmente habilitado em seguranca do trabalho e implementado sob responsabilidade da organizacéo e deve conter tam-
bém o plano de agdo que contemple os critérios adotados para avaliacdo dos riscos e tomada de decisédo.

43. Sobre as atividades realizadas de maneira continua, essencial ao transporte manual de sacos, na qual o peso da carga é supor-
tado, integralmente, por um so6 trabalhador, compreendendo também o levantamento e sua deposi¢éo, é correto afirmar:

(A) As pilhas de sacos, nos armazéns, devem ter altura méxima limitada a 2,25 metros, independente das caracteristicas do
piso, com atengdo a sua geometria, tipo de amarragao e inclinacao.

(B) O transporte manual de sacos pode ser realizado até a distancia maxima de 80 metros.

(C) E vedado o transporte manual de sacos, através de pranchas, sobre véos superiores a 1 metro ou mais de extenséo e as
referidas pranchas deverao ter a largura minima de 50 centimetros.

(D) Quando o processo de empilhamento de sacos ndo puder ser mecanizado, pode-se realizar processo manual com uso de
escada removivel de madeira, com largura minima de 80 cm, com dimensdes minimas no patamar de 0,80 m x 0,80 m e
altura maxima de 2,25 m em relacéo ao solo.

(E) Todo processo de empilhamento de sacos deve ser mecanizado, com uso de esteiras rolantes ou empilhadeiras.

44. Sobre os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI's), de acordo com a NR-6, é correto afirmar:

(A) Para fins de comercializagdo, o certificado de aprovacdo concedido ao EPI nacional tem validade determinada mediante
avaliacdo dos testes apresentados quando o laudo de ensaio do EPI ndo tenha sua conformidade avaliada no ambito do
SINMETRO e 5 anos para aqueles cuja avaliagéo de conformidade tenha sido realizada no &mbito do SINMETRO.

(B) EPIs importados, na impossibilidade de apresentar o nome comercial da empresa fabricante, o lote de fabricagdo e o nu-
mero do certificado de aprovagdo no equipamento, o 6rgdo nacional competente em matéria de seguranga e saude no tra-
balho podera autorizar que estas informagdes constem apenas no certificado de aprovacgéo.

(C) Para fins de comercializacao, o certificado de aprovacdo concedido ao EPI tem validade de 3 anos quando o laudo de en-
saio do EPI ndo tenha sua conformidade avaliada no &mbito do SINMETRO e 5 anos para aqueles cuja avaliacdo de con-
formidade tenha sido realizada no ambito do SINMETRO.

(D) Para fins de comercializagéo, o certificado de aprovagéo concedido ao EPI importado tem validade de 2 anos quando o laudo
de ensaio do EPI ndo tenha sua conformidade avaliada no ambito do SINMETRO e 5 anos para aqueles cuja avaliagdo de
conformidade tenha sido realizada no &mbito do SINMETRO.

(E) EPIs nacionais, na impossibilidade de apresentar o nome comercial da empresa fabricante, o lote de fabricagdo e o nume-
ro do certificado de aprovacao no equipamento, o 6rgao nacional competente em matéria de seguranga e saude no traba-
Iho podera autorizar forma alternativa de gravacao, a ser proposta pelo fabricante, devendo esta constar do certificado de
aprovacao.

45. Um empregado recebe adicional de periculosidade de acordo com as disposi¢ées da NR-16 em fungdo das caracteristicas das

atividades que desenvolve. E correto afirmar que esse empregado atua com

(A) motocicleta ou motoneta em locais privados.

(B) manuseio, armazenagem e transporte de recipientes de 5 litros contendo liquidos inflamaveis, lacrados na fabricagao, in-
dependentemente do nimero total de recipientes manuseados, armazenados ou transportados, considerando que sdo obede-
cidas as Normas Regulamentadoras expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego e a legislac@o sobre produtos peri-
gosos relativa aos meios de transporte utilizados.

(C) motocicleta exclusivamente no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela.
(D) transporte de inflamaveis liquidos e gasosos liquefeitos em caminhdo-tanque, na fungéo de ajudante.

(E) utilizagdo de equipamentos moveis de raios X para diagndstico médico.
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Atencdo: Para responder as questdes de nimeros 46 a 50, considere o caso descrito abaixo.

Um trabalhador, vinculado a empresa, estava trocando as telhas quebradas de um galpao industrial ap6s um forte temporal no
dia anterior. Ao pisar em uma das telhas, essa quebrou, vindo a cair de uma altura de 5 metros. O trabalhador ndo morreu, porém,
teve multiplas fraturas das pernas, incluindo tornozelos e joelhos, e esta aguardando internacéo para cirurgia hospitalar. Ficara em
recuperacdo por aproximadamente 90 dias, mas é certo que ele apresentara sequelas permanentes que reduzirdo sua capacidade
para o trabalho.

46. Os erros evidenciados pela analise da equipe designada da CIPA, durante a execug¢édo deste servico, séo:
I. Falta de conhecimento, experiéncia ou especializagéo.
II. Total omissdo com a sinalizagdo e com os avisos de adverténcias, e desrespeito as regras preferenciais, normas regula-
mentadoras.

ITII. A empresa ndo garantiu a implementagdo das medidas de seguranga estabelecidas na NR-35, como protecdo coletiva
adequada, falta do adequado equipamento de protecao individual para os trabalhadores e falta de escoramento ou pontos
de ancoragem.

IV. O trabalhador ndo utilizava equipamentos de prote¢do individual ou de forma impropria e deixou de usar a linha de vida
nos locais onde se realizava o trabalho em altura.
De acordo com os fatores que contribuiram para a ocorréncia do acidente, pode-se afirmar que as causas de acidentes, para 0s
itens I, ITI, IIT e IV, classificadas conforme a ABNT: NBR 14280 — Cadastro de Acidentes, sdo, respectivamente:
I II III v
A fa_tor pessoal de condlgao de ambiente condlg{:\o de ambiente ato inseguro
inseguranca inseguro inseguro
B ato inseguro ato inseguro ato inseguro condlgao de ambiente
inseguro
fator pessoal de . condic@o de ambiente .
c ; ato inseguro - ato inseguro
inseguranca inseguro
. fator pessoal de condi¢@o de ambiente .
D ato inseguro . - ato inseguro
inseguranca inseguro
E condicdo de ambiente fator pessoal de condicdo de ambiente fator pessoal de
inseguro inseguranca inseguro inseguranca
47. A empresa foi obrigada a registrar CAT (Comunicacgdo de Acidente de Trabalho) inicial para este trabalhador. Neste caso, deve
ser impressa em
(A) 6 vias e devem ser entregues: a 12 via ao INSS, 22 via ao segurado ou dependente, 32 via para empresa, 42 via para o
SUS, 52 e 62 via para o sindicato da categoria profissional, sendo que essa Ultima retorna protocolada para a empresa. De-
vido & gravidade do acidente, a comunicagéo deve ser imediata.

(B) 5 vias e devem ser entregues: a 12 via ao INSS, 22 via ao segurado ou dependente, 32 via para empresa, 42 via para o SUS, e
52 via para o sindicato da categoria profissional. Devido ao tipo de acidente, a comunicac&o deve ser até o dia Gtil seguinte.

(C) 6 vias e devem ser entregues: a 12 via ao INSS, 22 via ao segurado ou dependente, 32 via para empresa, 42 via para o
hospital, 52 via para o sindicato da categoria profissional e 62 via para o SUS. Devido ao tipo de acidente, a comunicac&o
deve ser até o dia Util seguinte.

(D) 4 vias e devem ser entregues: a 12 via ao INSS, 22 via ao segurado ou dependente, 32 via para o sindicato da categoria
profissional, 42 via para empresa. Devido ao tipo de acidente, a comunicacgéo deve ser até o dia Gtil seguinte.

(E) 4 vias e devem ser entregues: a 12 via ao INSS, 22 via ao segurado ou dependente, 32 via para empresa e 42 via para o
SUS. Devido a gravidade do acidente, a comunicagéo deve ser imediata.

48. De acordo com NBR 14280, Cadastro de Acidente, € indicada a quantidade de dias a debitar em fungdo da extenséo da lesao.
Na ocorréncia desse acidentado, que caiu do telhado, se houver a perda de um membro especifico, o pé, no tornozelo (tarso), a
quantidade a debitar estabelecido pela norma, a ser considerado no calculo estatistico da taxa de gravidade, é de
(A) 6.000 dias.

(B) 4.500 dias.
(C) 3.000 dias.
(D) 4.800 dias.
(E) 2.400 dias.
49. Devido ao tempo parado para recuperagdo da saude, esse trabalhador solicitou o beneficio de natureza indenizatéria ao Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS). O tipo de beneficio a que ele tera direito inicialmente sera o auxilio
(A) doenga, pois ficara temporariamente incapaz para o trabalho em decorréncia de doenca, por estar em internagdo, com pericia
médica. Impede o trabalhador de continuar trabalhando.

(B) acidente, por apresentar sequelas permanentes que reduzirdo sua capacidade para o trabalho, em situacdo que sera
avaliada pela pericia médica do INSS. Ndo impede o trabalhador de continuar trabalhando.

(C) assistencial, por estar incapaz para o trabalho em decorréncia do acidente, apenas os dependentes usufruirdo do beneficio
durante o periodo de internacdo. Impede o trabalhador de continuar trabalhando.

(D) especial, por apresentar sequelas e prejuizos permanentes a sua salde e integridade fisica para o resto da vida, essa si-
tuacéo é avaliada apenas uma Unica vez pela pericia médica do INSS. Impede o trabalhador de continuar trabalhando.

(E) inclusao social, beneficio que visa garantir protegdo previdenciaria, por ter sido acometido por alguma incapacidade labo-
rativa que o impossibilite para o trabalho, essa situagao ndo precisa ser avaliada pela pericia médica do INSS. N&o impede
o trabalhador de continuar trabalhando.
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50. Uma das competéncias do SESMT, conforme NR-04, é registrar mensalmente os dados atualizados de acidentes do trabalho,
por exemplo, o quadro: acidentes com vitimas que consta a taxa de frequéncia, como informacéo necesséria. No periodo de um
més, essa empresa registrou 5 acidentes, incluindo este acidentado que caiu do telhado. Dos 85 funcionarios celetistas que fa-
zem parte desta empresa, todos cumprem 220 horas mensais. Sendo assim, a taxa de frequéncia (TF) registrada nessa empre-
sa, ao més, respectivamente, resultou em

(A) TF=267,38
(B) TF=227,27
(C) TF=12,94
(D) TF=2.673,80

(E) TF=22.72727

Atencdo: Para responder as questdes de niumeros 51 a 53, considere os dados abaixo.

Na avaliacédo do nivel de presséo sonora (NPS) em 4 postos de trabalho, um operador de producao recém contratado pela em-

presa, fica exposto nas seguintes condi¢des:

Localsecperagdo | MESJnOazona | Tempe deexnsicio | Tempo mbxme dio
Posto 1 85 220 480,00
Posto 2 88 80 240,00
Posto 3 82 100 960,00
Posto 4 91 80 120,00

51. Segundo a Norma de Higiene Ocupacional para Avaliacdo da Exposi¢do Ocupacional ao Ruido da Fundacentro (NHO 01), a
dose diaria de ruido desse operador de producéo é equivalente a

(A) 66,67%
(B) 145,83%
(C) 100,00%
(D) 156,25%

(E) 33,33%

52. Para a avaliacédo da exposi¢do do operador de producdo ao ruido continuo ou intermitente por nivel de exposi¢do normalizado
(NEN), conforme a norma técnica de Avaliagdo da Exposi¢cdo Ocupacional ao Ruido (NHO 01), para este critério considera-se o
nivel de acéo (dose diaria de 50%) o valor NEN igual a

(A) 80dB(A)
(B) 85dB(A)
(C) 82dB(A)
(D) 75dB(A)

(E) 70 dB(A)

53. Para avaliacdo e acompanhamento da audicdo deste operador de producdo exposto a niveis de pressédo elevados, que sao
fundamentais para que o médico do trabalho entre com as acdes de prevencdo a saude, conforme disposto na NR-07 —
PCMSO, o exame audiométrico seré realizado, no minimo, no momento

(A) da admisséo, periodico semestral a partir de entdo e demisséo.

(B) apds o periodo de experiéncia, de 6 meses, anualmente a partir de entdo, e na demisséo.

(C) da admisséo, periddico anual a partir de entdo e demissao.

(D) apds o periodo de experiéncia, de 3 meses, periddico semestral a partir de entéo e demisséo.

(E) daadmissédo, no sexto més apds a mesma, anualmente a partir de entéo, e na demisséo.
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Atencdo: Para responder as questdes de nimeros 54 a 56, considere o texto abaixo.

54.

A exposicdo a fumos metdlicos, provenientes do processo de soldagem principalmente pelas técnicas oxiacetilénica e MIG/MAG,
pode comprometer a saude do colaborador, uma vez que esses fumos sé@o aerodispersoides gerados termicamente, constituidos por
particulas sélidas formadas por condensacao de vapores, geralmente apds volatilizacdo de substancia fundida (por exemplo: solda),
frequentemente acompanhada de reacdo quimica, tal como oxidacdo. E classificada como grupo de perigo a satde do Tipo B
“nocivo”.

Durante a avaliagdo das condigBes do ambiente de trabalho, uma amostragem de ar contaminado com fumos metalicos do pro-
cesso de soldagem foi coletada por uma bomba de amostragem que funcionou das 8h00 as 12h00 e depois das 13h00 as 17h00,
com uma vazao inicial de 2,2 litros por minutos no periodo da manhé e a vazao final de 1,8 litros por minuto no periodo da tarde.
O volume de ar contaminado, em m3, dessa amostragem para fins do calculo de concentracéo é de

(A) 024
B) 4,17
(C) 0,96
(D) 240
(E) 960

55. A exposi¢do ocupacional a poeiras e fumos metalicos proveniente do processo de soldagem, na maioria das amostragens com
ar contaminado contém em maior porcentagem em massa, o0 6xido de aluminio ou alumina (A/,O3), 6xido de ferro (FeO/Fe,03) e
6xido de manganés (MnO) que podem provocar, respectivamente, doencas pulmonares devidas a agentes externos, denomina-
das pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS)/Cédigo Internacional de Doencas (CID), como
(A) pneumoconiose devido ao p6 de aluminio, fibrose do pulmao causada por p6 de ferro e pneumoconiose devido a outras poeiras

inorganicas especificados.
(B) fibrose do pulméo causada por bauxita, siderose e manganose.
(C) estanose, fibrose do pulmao causada por 6xido de ferro e pneumoconiose ndo especificada.
(D) aluminose do pulmé&o, siderose e pneumoconiose devido a outras poeiras inorganicas especificados.
(E) aluminose do pulmé&o, pneumoconiose devido ao pé de ferro e manganose.
56. O elemento quimico cromo (Cr), € encontrado na maioria das ligas de aco inoxidavel. Essa liga metalica é bastante utilizada no
processo de fundigdo e soldagem, nas atividades econémicas como caldeirarias, fabricagdo de vasos de pressao e tanques. O
Cr é utilizado também, em pinturas com pistola, como pigmentos para revestimento contra corrosdo. Uma vez caracterizada a sua
presenca em uma determinada coleta de amostragem, a relacdo das atividades e operagfes envolvendo esse agente quimico Cr,
em recintos fechados, seréo consideradas insalubres
(A) em decorréncia de inspecéo realizada no local de trabalho, agente quimico Cr de grau de insalubridade méximo, conforme
anexo 13 da NR-15, com adicional de 40% sobre o salario minimo da regido.

(B) em decorréncia de inspecao realizada no local de trabalho, agente quimico Cr de grau de insalubridade médio, conforme
anexo 13 da NR-15, com adicional de 20% sobre o salario minimo da regido.

(C) quando forem ultrapassados os limites de tolerancia constantes do Quadro n® 1 do anexo 11 da NR-15, agente quimico Cr
de grau de insalubridade médio, com adicional de 20% sobre o salario minimo da regiéo.

(D) quando forem ultrapassados os limites de tolerancia constantes do Quadro n® 1 do anexo 11 da NR 15, agente quimico Cr
de grau de insalubridade médio, com adicional de 40% sobre o salario minimo da regiéo.

(E) j& que esse elemento quimico ndo consta nos anexos 11 e 13 Agentes Quimicos da NR 15 — Atividades e opera¢des insalu-
bres, logo, o agente quimico Cr é considerado inerte a saude do trabalhador.

57. De acordo com a NR-01 — Disposi¢Bes Gerais, considere:

I. O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado: antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas ins-
talagBes, para as atividades existentes, nas mudangas e introdu¢éo de novos processos ou atividades de trabalho.
II. A organizagdo deve identificar os perigos e possiveis lesGes ou agravos a saude e avaliar os riscos ocupacionais, indican-
do o nivel de risco.

III. Na matriz de risco, os critérios para a gradacao da probabilidade das lesGes ou agravos a saude devem levar em conta a mag-
nitude da consequéncia e o nimero de trabalhadores possivelmente afetados, sendo que a magnitude deve levar em conta as
consequéncias de ocorréncia de acidentes ampliados.

IV. Adentificacdo dos perigos deve abordar os perigos externos previsiveis relacionados ao trabalho que possam afetar a sau-
de e segurancga no trabalho.

Esta correto o que se afirma APENAS em

(A) I,ITeIII
(B) I,IIelV.
(C) IIeIII.
(D) IIIel1Vv.
(E) IIe1Iv.
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58. Sobre a Engenharia de Seguranca do Trabalho, considere:

I. Estudar as condicBes de seguranca dos locais de trabalho e das instala¢cBes e equipamentos, com vistas especialmente aos
problemas de controle de risco, controle de poluigdo, higiene do trabalho, ergonomia, protecdo contra incéndio e saneamento.

II. Promover debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem di-

dética e pedagdgica com objetivo de divulgar as normas de seguranca e higiene do trabalho, assuntos técnicos, administrativos
e prevencionistas, visando a evitar acidentes do trabalho, doencgas profissionais e do trabalho.

III. Propor medidas preventivas no campo da Seguranga do Trabalho, em face do conhecimento da natureza e gravidade das
lesbes provenientes do acidente de trabalho, incluidas as doencas do trabalho.

IV. Executar programas de prevencdo de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho nos ambientes do traba-

Iho, com a participacéo dos trabalhadores, acompanhando e avaliando os seus resultados, bem como sugerindo constan-
te atualizagdo dos mesmos e estabelecendo procedimentos a serem seguidos.

Com base nas resolu¢des do CREA, sobre o exercicio profissional e as atividades do Engenheiro de Seguranca do Trabalho (EST),
esta correto o que se afirma APENAS em

(A) TIII.
(B) IIeIv.
©) I.

(D) II.

(E) IeIII

59. Sobre o Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), considere:

I. Tem finalidade previdenciaria na concessao da aposentadoria especial e depende de duas definicbes basicas: a nocivida-
de e a permanéncia.

II. A nocividade é relativa aos agentes fisicos, quimicos, biolégicos ou associacdo de agentes capazes de causar danos a
salide ou a integridade fisica do trabalhador, previstos nos diversos anexos dos decretos previdenciarios.

ITII. Na avaliagdo qualitativa, a nocividade se da pela presenca do agente nocivo no ambiente de trabalho, conforme os ane-
xos 6, 13, 13-A e 14 da NR-15 e para a avaliagdo quantitativa, que ocorre pela ultrapassagem dos limites de tolerancia,
de acordo com os Anexos 1, 2, 3, 4, 8, 9, 11 e 12 da NR-15 aprovada pela Portaria n?3.214/1978.

IV. Os procedimentos de levantamento ambiental devem estar de acordo com a metodologia das Normas de Higiene Ocupa-
cional (NHO) da Fundacentro.

Esta correto o que se afirma em
(A) I,II,IIIelIV.

(B) IIeIV,apenas.

(C) IIIelIV,apenas.

(D) ITIeIII,somente.

(E) I e1IV,apenas.

60. Sobre a seguranca contra incéndio, considere:

I. Para o acesso de viaturas de bombeiros nas edificagBes, o portdo de acesso (quando houver) deve ter as dimensdes mi-
nimas de largura e altura de 3,00 metros.

II. Materiais como vidro, gesso, produtos ceramicos, pedra natural, metais e ligas metalicas, pisos de madeira macica, na forma

de tabuas, mesmo envernizados, ndo sdo dispensados da avaliagdo do Controle de Materiais de Acabamento e Revesti-
mento (CMAR).

III. Para comprovar os tempos requeridos de resisténcia ao fogo (TRRF), sdo aceitas as metodologias de execug¢do de en-
saios especificos de resisténcia ao fogo em laboratérios; tabelas elaboradas a partir de resultados obtidos em ensaios de
resisténcia ao fogo e modelos matematicos (analiticos) devidamente normatizados ou internacionalmente reconhecidos.

IV. A minima distancia de separacéo entre edificagfes ou afastamento entre fachadas paralelas, isolamento (distancia de se-
guranca) por radiagdo térmica entre fachadas de edificagcdes adjacentes deve ser, no minimo, de 3,00 metros.

Com base nas Instru¢des Técnicas do Corpo de Bombeiros (RS), esta correto o que se afirma APENAS em
(A) IIIer1Iv.

(B) I.

(C) 1II.

(D) IIeIII.

(E) III.
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PROVA DISCURSIVA-REDACAO

Instrucdes Gerais:

Conforme Edital publicado [...] Capitulo 10. [...] 10.4 Na Prova Discursiva-Redacéo, o candidato devera desenvolver texto dissertativo-argumentativo a
partir de proposta Unica, sobre assunto de interesse geral ndo atrelado necessariamente ao Contetudo Programético de Conhecimentos Especificos
referido no presente Edital. 10.5 A Prova Discursiva-Redagédo tem o objetivo de avaliar a proficiéncia em Lingua Portuguesa em sua modalidade
escrita, considerando a capacidade de compreender e expor argumentos com clareza, concisdo, precisao, coeréncia e objetividade a respeito do tema
e com base nos textos de apoio propostos, avaliando inclusive a corregdo gramatical, segundo os critérios definidos nos itens 10.6 a 10.11. 10.6 Consi-
derando que o texto constitui uma unidade, os itens discriminados a seguir serdo avaliados em estreita correlagdo, do que nédo decorre
proporcionalidade na atribuicdo dos pontos para cada um deles: 10.6.1 Contelido —até 40 (quarenta) pontos: a) perspectiva adotada no tratamento
do tema; b) capacidade de analise e senso critico em relagdo ao tema proposto; c¢) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu
encadeamento. 10.6.1.1 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a divagagées e/ou
colagem de textos e de questdes apresentados na prova. 10.6.2 Estrutura —até 30 (trinta) pontos: a) respeito ao género solicitado; b) progressédo
textual e encadeamento de ideias; c) articulagdo de frases e paragrafos (coesédo textual). 10.6.3 Expressao —até 30 (trinta) pontos: 10.6.3.1 A
avaliacdo da expresséo ndo sera feita de modo estanque ou mecéanico, mas sim de acordo com sua estreita correlagdo com o contetido desenvolvido.
10.6.3.2 A avaliagao sera feita considerando-se: a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido; b) adequagéo do nivel de
linguagem adotado & producéo proposta e coeréncia no uso; ¢) dominio da norma culta formal, com atencdo aos seguintes itens: estrutura sintatica de
oracdes e periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuacéo; regéncia verbal e nominal; emprego de pronomes; flexdo verbal e
nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuacdo. 10.7 Na afericdo do critério de correcao gramatical, por ocasido da avaliagdo do
desempenho na Prova Discursiva-Redagdo a que se refere este Capitulo, deverdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor,
implementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto Federal n° 7.875, de 27 de dezembro de 2012,
gue estabeleceu o Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa. 10.8 Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva-Redacéo que: a) fugir a modalidade
de texto solicitada e/ou ao tema proposto; b) ndo atender aos critérios dispostos no item 10.6. c) apresentar texto sob forma néo articulada verbalmente
(apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado; d) for assinada fora
do local apropriado; e) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato; f) estiver em branco; g) apresentar letra
ilegivel e/ou incompreensivel; h) ndo atender aos requisitos definidos na grade correcao/mascara de critérios pela Banca Examinadora. 10.9 Na Prova
Discursiva-Redagao, a folha para rascunho no Caderno de Provas sera de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo
candidato sera considerado na correcdo pela Banca Examinadora. 10.10 Na Prova Discursiva-Redacéo deveréo ser rigorosamente observados os
limites minimo de 20 (vinte) linhas e maximo de 30 (trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Redacdo. 10.11 A Prova
Discursiva-Redagao tera carater eliminatério e classificatério e serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se habilitado o
candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

A discusséo da reducéo da jornada de trabalho, desde o advento do capitalismo, configura-se
como um ponto de partida decisivo, ancorado no universo da vida cotidiana, para, por um lado, permitir
uma reflexao fundamental sobre o autocontrole sobre o tempo de trabalho e o tempo de vida (o chama-
do “tempo livre”), e, por outro, possibilitar o afloramento de uma vida dotada de sentido fora do traba-
Iho. Convém, contudo, fazer um esclarecimento: a redugdo da jornada de trabalho ndo implica neces-
sariamente a reducao do tempo de trabalho.

Uma vida cheia de sentido fora do trabalho supde uma vida dotada de sentido dentro do traba-
Iho. Uma vida desprovida de sentido no trabalho é incompativel com uma vida cheia de sentido fora do
trabalho.

Uma vida cheia de sentido em todas as esferas do ser social somente podera efetivar-se atra-
vés da demoligdo das barreiras existentes entre tempo de trabalho e tempo de néo trabalho, de modo
que, a partir de uma atividade vital cheia de sentido, sob bases inteiramente novas, possa se desenvol-
ver uma nova sociabilidade.

(ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho?, edigdo digital)

Ancorado nas ideias expostas acima, redija um texto dissertativo-argumentativo sobre a impor-
tancia da relagdo entre “tempo de trabalho” e “tempo livre” na vida do individuo contemporaneo.
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