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Conhecimentos Gerais

P ROVA Conhecimentos Especificos

Discursiva-Redacao
INSTRUCOES

ao lado, com sua caligrafia . -
usual, no espago apropriado mas Sim coracgao.

na Folha de Respostas.

Quando autorizado pelo fiscal
de sala, transcreva a frase Acredite, existem pessoas que ndo procuram beleza,

- Verifique se este caderno:
- corresponde a sua opgao de cargo.
-contém 60 questdes, numeradas de 1 a60.
- contém a proposta e o espaco para o rascunho da Prova Discursiva-Redacéo.
Caso contrario, solicite imediatamente ao fiscal da sala a substituicdo do caderno.
Nao serdo aceitas reclamacgdes posteriores.
- Paracada questao existe apenas UMAresposta certa.
- Leiacuidadosamente cada uma das questdes e escolha a resposta certa.
- Essarespostadeve sermarcadana FOLHADE RESPOSTAS que vocé recebeu.
VOCE DEVE
- Procurar,naFOLHADE RESPOSTAS, o niUmero da questao que vocé esta respondendo.
- Verificar no caderno de prova qual a letra (A,B,C,D,E) da resposta que vocé escolheu.
- Marcaressaletrana FOLHADE RESPOSTAS, conforme o exemplo: Q] JCICIG]
- Leroque se pede na Prova Discursiva-Redacgao e utilizar, se necessario, os espagos pararascunho.
ATENCAO
- Marque as respostas com caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul. Ndo sera permitida a
utilizacao de lapis, lapiseira, marca-texto, régua ou borracha durante a realizagao da prova.
- Marque apenas uma letra para cada questao. Sera anulada a questdo em que mais de uma letra estiver assinalada.
- Responda atodas as questoes.

- Na&o sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, codigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, maquina calculadora ou similar.

- Emhipotese alguma o rascunho da Prova Discursiva-Redagéao sera corrigido.
- Vocé deveratranscrever a sua Prova Discursiva-Redacgao a tinta, na folha apropriada.

- A duracao da prova € de 4 horas e 30 minutos, para responder a todas as questdes objetivas, preencher a Folha de
Respostas e fazer a Prova Discursiva-Redagao (rascunho e transcri¢gdo) na folha correspondente.

- Aoterminara prova, chame ofiscal e devolva todo o material recebido para conferéncia.
- E proibida a divulgagdo ou impressao parcial ou total da presente prova. Direitos Reservados.

Fundagéo%arlos Chagas
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CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Atencdo: Leia o trecho da cronica “Modéstia”, de Carlos Drummond de Andrade, para responder as questdes de 1 a 10.

Certo Juca Ludovico, oficial de carpinteiro, acordou um dia com a alma transformada. Comecou por faltar ao servico, a que era
assiduo. Surpreendendo a consorte, dirigiu-se ao botequim e pagou cerveja para todos. Juca néo era forreta, mas a libagdo matinal e
coletiva nao tinha propédsito. Aos que chegavam e inquiriam com o olhar, ele ia dizendo: “Abanquem-se e tomem parte na minha
satisfacdo. Vdo acontecer grandes coisas por meu arbitrio, e quero estar a altura dos acontecimentos”. Os ouvintes pasmavam e
bebiam. Juca ndo entrava no miado, falava em honras, feitos e bens, sem particulariza-los, mas sentia-se que pisara a cacamba de
altas cavalarias.

O pior é que ndo endoidecera; estava dominado pelo Capeta, que no sono lhe inflara o apetite de gléria. Raciocinava
perfeitamente nas coisas triviais, insistindo porém em que sua vida mudara. Ofereceu emprego a um, deu a outro uma fazenda de
gado. Pedia apenas que esperassem duas semanas, tempo bastante para receber do Banco da Inglaterra o ouro que ali devia estar a
sua disposicao, e que de boa mente partilharia com a multiddo. Pode-se descrer do juizo de um homem que rasgue dinheiro, ndo
porém do de outro que reparta dinheiro conosco.

Disfarcado em fogueteiro, e por via das dividas embucado na capa preta, o Diabo misturava-se com a turba, sorria, esfregava
0s cascos. Apenas dona Neném, senhora idosa e devota, olhava tudo de beico reprovador, e interpelou-o: “Juca, meu sobrinho, de
onde te vem tamanho poder?”. Ele ndo se deu por achado: “Ora, minha tia, entdo ndo vé que é de meu padrinho sr. sdo José? Ele me
procurou esta noite e disse: Vai e faze brilhar o nosso nome. Es a flor dos Josés, e por tua valia serei cultuado na terra toda”. “Pois eu
duvido”, retrucou dona Neném. “Vamos entrar na igreja e conversar com sdo Joseé.”

Dona Neném, Juca e a multiddo entraram de rolddo. O altar do santo nem estava florido; era todo humildade e recato. Juca
postou-se em relevo e soltou o verbo: “Aqui esta, meu padrinho, a multiddo que eu trouxe para servi-lo. Se o0 senhor me prestigiar,
como espero, eles levardo sua imagem por toda parte e receberdo grandezas. Faga um sinal com a ponta do dedo mindinho, e minha
tia se convencera”.

O dedo de sédo José nao se mexeu. “Sao José”, continuou Juca, “nosso trato esta firme. Eu o estou cumprindo, agora € a sua
vez. Preciso de meios para agir. A propaganda custa caro. Tenho de distribuir mercés a amigos e inimigos, atrair incrédulos. Depende
do senhor, padrinho”.

Sao José ndo respondia. “Sera possivel que o senhor ndo escute bem? Uma palavrinha sua, e irei a uma cadeia de radio e
televisdo iniciar a campanha de esclarecimento universal.”

O santo, na moita. “Ele esti assim porque ainda ndo me lembrei de melhorar o seu altarzinho, ora veja! Fique tranquilo, meu
santo. Vou fazer-lhe uma igreja de ouro e em volta construirei uma cidade inteira em sua honra; sera a primeira do mundo e nela s6
habitardo os eleitos, sob minha chefia. Combinado? Agora mova o dedinho.”

A expectativa era enorme. Dona Neném, trémula, chegada ao altar, viu, horrorizada, mover-se, ndo o dedo, mas a méao inteira
de sdo José. E estendendo-se o braco, a mao pousou no ombro de Juca. “Estdo vendo?”, parecia dizer o olhar deste, pois a boca, ma-
ravilhada, ndo piava. E séo José sorrindo, mansamente, disse estas palavras: “Juca, volte a oficina, pegue da enx6 e da plaina e tra-
balhe como de costume. Essas coisas ndo lhe ficam bem, meu filho”. Ouviu-se um estouro no adro. Era o Diabo que explodia, de édio.

(Adaptado de: ANDRADE, Carlos Drummond de. A bolsa e a vida. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2012)

1. Em Juca n&o entrava no mitdo (1° paragrafo), o cronista sugere que Juca Ludovico expressava-se de modo
(A) receoso.
(B) laconico.
(C) informal.
(D) genérico.
(E) minucioso.

2. Pode-se descrer do juizo de um homem que rasgue dinheiro, ndo porém do de outro que reparta dinheiro conosco. (22 paragrafo)
Depreende-se desse comentario irbnico do cronista a seguinte critica: nds, homens, somos
(A) interesseiros.
(B) preguicosos.
(C) ingénuos.
(D) compassivos.
(E) indulgentes.

3. Raciocinava perfeitamente nas coisas triviais, insistindo porém em que sua vida mudara. Ofereceu emprego a um, deu a outro
uma fazenda de gado. (2° paragrafo)

No trecho acima, o cronista relata alguns fatos ocorridos no passado. Um fato anterior a esse tempo passado esta indicado pela
seguinte forma verbal:

(A) “Raciocinava”.

(B) “mudara”.

(C) “insistindo”.

(D) “Ofereceu”.

(E) “deu”.

2 TRT5R-Conhec.Gerais3
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4. — Certo Juca Ludovico, oficial de carpinteiro, acordou um dia com a alma transformada. Comecou por faltar ao servigo, a gue

era assiduo. (1° paragrafo).

— O pior é que n3o endoidecera; estava dominado pelo Capeta, que no sono lhe inflara o apetite de gloria. (2° paragrafo).

Os pronomes sublinhados referem-se, respectivamente, a

(A)
(B)
©
©)
(E)

“servigo” e “Capeta”.

“Juca Ludovico” e *“coisa’.

“assiduo” e ‘“apetite de gloria”.
“Juca Ludovico” e *“Juca Ludovico”.
“servigo” e “Juca Ludovico”.

5.  Pedia apenas que esperassem duas semanas (2° paragrafo)

Ao ser transpor o trecho acima para o discurso direto, o termo sublinhado assume a seguinte forma:

(A)
(B)
©
D)
(E)

esperam.
esperaram.
esperem.

esperavam.

esperariam.

6. Einvariavel quanto a género e a nimero o termo sublinhado em:

(A)
(B)
©
D)
(E)

acordou um dia com a alma transformada (1° paragrafo).
Abangquem-se e tomem parte na minha satisfagdo (1° paragrafo).

Pedia apenas que esperassem duas semanas (2° paragrafo).
Faca um sinal com a ponta do dedo mindinho (4° paragrafo).

Aqui esta, meu padrinho, a multiddo que eu trouxe (42 paragrafo).

7. Em Os ouvintes pasmavam e bebiam. (1° paragrafo), a expressdo sublinhada exerce a mesma funcéio sintatica da expressio
sublinhada em:

(A)
(B)
©
D)
(E)

Ele me procurou esta noite (3° paragrafo).
deu a outro uma fazenda de gado (2° paragrafo).

Depende do senhor, padrinho (5° paragrafo).
V&o acontecer grandes coisas (1° paragrafo).
Vai e faze brilhar 0 nosso nome (3° paragrafo).

8. O cronista manifesta-se explicitamente no préprio texto no seguinte trecho:

(A)

(B)
©
D)
(E)

Pode-se descrer do juizo de um homem que rasgue dinheiro, ndo porém do de outro que reparta dinheiro conosco. (2° pa-
ragrafo).

Raciocinava perfeitamente nas coisas triviais, insistindo porém em que sua vida mudara. (2° paragrafo).
Se o senhor me prestigiar, como espero, eles levardo sua imagem por toda parte e receberéo grandezas. (42 paragrafo).
Surpreendendo a consorte, dirigiu-se ao botequim e pagou cerveja para todos. (12 paragrafo).

Uma palavrinha sua, e irei a uma cadeia de radio e televiséo iniciar a campanha de esclarecimento universal. (6° pa-
ragrafo).

9. Retoma um termo mencionado anteriormente no texto a palavra sublinhada no seguinte trecho:

(A)
(B)
©
D)
(E)

E estendendo-se o brago, a m&o pousou no ombro de Juca. (82 paragrafo).
Ofereceu emprego a um, deu a outro uma fazenda de gado. (2° paragrafo).

Ele me procurou esta noite e disse: Vai e faze brilhar o nosso nome. (3° paragrafo).
Tenho de distribuir mercés a amigos e inimigos, atrair incrédulos. (5° paragrafo).
Eu o estou cumprindo, agora é a sua vez.” (5° paragrafo).

10. Verifica-se o emprego de voz passiva no seguinte trecho:

(A)
(B)
©
D)
(E)

Era o Diabo que explodia, de 6dio (82 paragrafo).
Ouviu-se um estouro no adro (82 paragrafo).

O dedo de s&o José ndo se mexeu (5° paragrafo).
O pior é que n&o endoidecera (2° paragrafo).

Raciocinava perfeitamente nas coisas triviais (22 paragrafo).

TRT5R-Conhec.Gerais3 3
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Raciocinio Légico-Matemético

11. Uma pesquisa de opinido realizada em sete cidades obteve os nimeros de manifestagfes favoraveis a um produto dados pela

tabela a seguir.
Cidade A | Cidade B | Cidade C | Cidade D | CidadeE | Cidade F | Cidade G
65 42 87 91 34 53 62

A diferenca entre a média e a mediana desse conjunto de dados é:

A 0

B) 3

(C) 8

(D) 10

(E) 15

12. Uma doagédo de 506 quilos de alimentos deve ser distribuida igualmente por um ndmero par de familias, de forma que atenda o
maior nimero possivel de familias e que cada uma receba mais do que 5 quilos de alimentos. A soma do nimero de familias
atendidas e a quantidade de alimentos que cada familia recebeu é:

(A) 57
(B) 46
(©) 32
(D) 63
(E) 54

13. Quantidades iguais de solugbes de alcool etilico, uma a 70% e outra a 50%, foram misturadas, obtendo uma nova solugao.
Obteremos uma nova solucgéo e alcool a:

(A) 55%
(B) 60%
(C) 65%
(D) 70%
(E) 75%

14. Um centro de distribuicdo recebeu 600 unidades de um produto A, 420 unidades de um produto B e 460 unidades de um produto
C. As unidades dos produtos A, B e C foram embaladas em caixas com 12, 6 e 4 unidades, respectivamente. Em seguida foram
montados kits com uma caixa do produto A, uma caixa do produto B e duas caixas do produto C. O numero total de caixas
restantes apos a formacgéao dos kits é
(A) 26
(B) 32
(C) 45
(D) 48
(E) 35

15. Para descobrir qual é o cédigo que da acesso a um computador, foram feitas varias tentativas, para as quais foram geradas as
mensagens que seguem:

Tentativa 1 5 2 4 Um nimero cor_re_:to e corretamente
posicionado
Tentativa 2 5 4 6 Nada correto
Tentativa 3 8 6 5 Um nimero correto, mas incorretamente
posicionado
Tentativa 4 3 6 9 Dois nameros corretos, mas incorretamente
posicionados
De cordo com as mensagens, o codigo correto é:
(A) 562
(B) 948
(C) 675
(D) 923
(E) 237
4 TRT5R-Conhec.Gerais3
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Legislagéo

16. Nos termos da Lei n® 8.112/1990, relativamente & disciplina das vantagens do servidor publico,

(A)
(B)

©

D)

(E)

nao sera concedida ajuda de custo ao servidor que se afastar do cargo, ou reassumi-lo, em virtude de mandato eletivo.

as indenizagbes, as gratificagfes e os adicionais ndo se incorporam ao vencimento ou provento do servidor para qualquer
efeito.

a diaria é concedida ao servidor por dia de afastamento, sendo devida integralmente, ainda que o deslocamento ndo exija
pernoite fora da sede.

0 auxilio-moradia sera concedido no prazo de 3 (trés) meses, apds o servidor comprovar a despesa efetuada com aluguel
de moradia ou com meio de hospedagem administrado por empresa hoteleira.

ndo sera concedida indenizacdo de transporte ao servidor que realizar despesas com a utilizacdo de meio proprio de
locomocgao para a execucgdo de servigos externos.

17. Nos termos da Lei n® 9.784/1999, que regula o processo administrativo no ambito da Administracdo Publica Federal,

(A)
(B)
©

©)

(E)

ndo ha necessidade de motivacéo do ato administrativo quando este decorrer de reexame de oficio.
a Administracéo pode revogar seus proprios atos quando eivados de vicio de legalidade.

é licita a aplicacdo de decisdo coordenada aos processos administrativos em que estejam envolvidas autoridades de
Poderes distintos.

0 nao conhecimento de recurso interposto fora do prazo ndo impede a Administracéo de rever de oficio o ato ilegal, ainda
gue operada a preclusdo administrativa.

0 6rgdo competente podera declarar extinto o processo quando exaurida sua finalidade ou o objeto da deciséo se tornar
impossivel, inutil ou prejudicado por fato superveniente.

18. Conforme expressa previsdo legal, NAO se subordinam ao regime da Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei
n® 14.133/2021) os contratos

(A)
(B)
©
©)
(E)

de locacéo.

gue tenham por objeto operacdo de crédito, interno ou externo, e gestéo de divida publica.
de alienacéo e concesséo de direito real de uso de bens.

de tecnologia da informacgéo e de comunicacao.

que visem a prestacdo de servigcos por microempresas e empresas de pequeno porte, sujeitas a normas previstas em
legislacao prépria.

19. Nos termos do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 5% Regido, séo 6rgdos do Tribunal, dentre outros,

(A)

(B)
©
D)
(E)

o Orgéo Especial, a Secdo Especializada em Dissidios Coletivos e as Secdes Especializadas em Dissidios Individuais I e
IT.

as Turmas, a Sec¢édo Especializada em Dissidios Coletivos e a Ouvidoria Regional.
o Tribunal Pleno, a Presidéncia e as Se¢fes Especializadas em Dissidios Individuais I e II.
a Vice-Presidéncia, o Juizo Auxiliar de Conciliagdo de Precatorios e a Ouvidoria Regional.

a Corregedoria Adjunta Regional, o Juizo Auxiliar de Conciliacdo de Precatorios e a Escola Judicial.

20. Nos termos do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido, é competente para julgar os processos
relativos a aplicagdo de penalidade aos juizes magistrados de primeiro grau

(A)
(B)
©
©)
(E)

a Subsecao Especializada em Dissidios Individuais.
a Subsecao Especializada em Dissidios Coletivos.
a Corregedoria Regional.

o Org&o Especial.

o Tribunal Pleno.

TRT5R-Conhec.Gerais3 5
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional

21. Aos brasileiros sdo garantidos, constitucionalmente, direitos individuais, coletivos e sociais, entre outros. No &mbito dos direitos
sociais, a Constituicdo Federal estabelece que:

I. Todo brasileiro em situacdo de vulnerabilidade social tera direito a uma renda basica familiar, garantida pelo poder publico
em programa permanente de transferéncia de renda, cujas normas e requisitos de acesso serdo determinados em lei,
observada a legislacéo fiscal e orcamentaria.

II. E livre a associagéo sindical ou profissional, desde que autorizada pelo Estado, facultada a intervencéo do Poder Publico
nos termos da lei.
III. E direito do trabalhador urbano ou rural, entre outros constitucionalmente previstos, a protecéo do salario na forma da lei,
constituindo crime sua retencéo dolosa.
IV. E direito do trabalhador jornada de oito horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de revezamento.
Esta correto o que consta APENAS de
(A) I,ITIe IV.
(B) IeIII
(C) I,IITelvV.
(D) IIerIII.
(E) IIe IV.
22. Ao disciplinar a reparticdo de competéncias entre os entes da Federagéo, a Constituicdo Federal estabelece como comuns &
Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, entre outras,
(A) zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituices democraticas, conservar o patrimonio publico e legislar sobre
direito civil, comercial e do trabalho.
(B) legislar sobre previdéncia social, protecdo e defesa da salde e exercer a classificagdo, para efeito indicativo, de diversdes
publicas e de programas de radio e televiséao.
(C) proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacéo, a tecnologia, a pesquisa e a inovacao e legislar sobre direito civil,
comercial e do trabalho.
(D) combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a integragdo social dos setores desfavo-
recidos, e preservar as florestas, a fauna e a flora.
(E) legislar sobre populagdes indigenas e sobre responsabilidade por dano ao meio ambiente, ao consumidor, a bens e direi-
tos de valor artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico.
23. A Constituicdo Federal dispde, em relagdo ao servidor publico da administracéo direta, autarquica e fundacional, no exercicio do
mandato eletivo, que:
(A) tratando-se de mandato eletivo estadual, distrital ou municipal, ficara afastado do seu cargo, emprego ou funcao.
(B) investido no mandato de Governador, sera afastado do cargo, emprego ou funcdo, sendo-lhe facultado optar pela sua
remuneracao.
(C) na hipotese de ser segurado de regime préprio de previdéncia social, permanecera filiado a esse regime, no ente
federativo de origem.
(D) investido no mandato legislativo estadual ou municipal, havendo compatibilidade de horérios, percebera as vantagens de
seu cargo.
(E) o tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio
do mandato.
24. Nos termos da Constituicdo Federal, a fixacdo dos padr6es de vencimentos e dos demais componentes do sistema remune-
ratorio dos servidores publicos observara
(A) as peculiaridades dos cargos, o tempo de investidura no cargo e a lei vigente quando da contratagao.
(B) aleivigente ao tempo da investidura, o plano de carreira e a isonomia de vencimentos.
(C) a isonomia de vencimentos para cargos iguais ou assemelhados, ainda que de Poderes distintos, e os requisitos para a
investidura.
(D) a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada carreira, 0s requisitos para a
investidura e as peculiaridades dos cargos.
(E) a natureza e o grau de responsabilidade dos cargos componentes de cada carreira, 0 plano de carreira e a isonomia de
vencimentos.
25. O Poder Judiciario tem composicgdo definida no texto da Constituicdo Federal, em que sdo elencados os 6rgaos que o integram,
dentre os quais estéo:
(A) o Supremo Tribunal Federal, o Superior Tribunal de Justica e o Conselho Nacional do Ministério Publico.
(B) o Tribunal Superior do Trabalho, o Conselho Nacional de Justi¢a e os Tribunais e Juizes Eleitorais.
(C) os Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais, os Tribunais e Juizes Eleitorais e a Advocacia-Geral da Unié&o.
(D) os Tribunais e Juizes dos Estados e do Distrito Federal, os Tribunais e Juizes do Trabalho e a Defensoria Publica.
(E) o Conselho Nacional de Justica, o Conselho Nacional do Ministério Publico e a Procuradoria-Geral da Republica.
6 TRT5R-Téc.Judiciario-Administrativa-Q17
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26. Considere as seguintes afirmagfes em relacdo aos Tribunais Regionais do Trabalho, tendo por base as disposi¢es constitucionais

respectivas:
I. sdo compostos de, no minimo, sete juizes, recrutados, quando possivel, na respectiva regido e nomeados pelo Presi-
dente da Republica dentre brasileiros com mais de trinta e menos de setenta anos de idade.
II. deverdo funcionar descentralizadamente, servindo-se para esse fim de equipamentos publicos e comunitarios situados
nos limites territoriais da respectiva jurisdicao.
III. instalardo a justica itinerante, constituindo para tanto Camaras Regionais, a fim de assegurar o pleno acesso a justica dos
jurisdicionados da respectiva regiéo.
IV. entre os juizes que os compdem, um quinto serd de advogados com mais de dez anos de atividade profissional e mem-

bros do Ministério Publico do Trabalho com mais de dez anos de efetivo exercicio, e os demais serdo juizes do trabalho,
promovidos por antiguidade e merecimento, alternadamente.

Esta correto o que consta APENAS de

(A)
(B)
©
©)
(E)

IelV.
ITelIV.

I, ITeIII.
I, IITeIV.
ITeIITI.

27. Ao disciplinar o direito de greve dos servidores publicos, a Constituicdo Federal estabeleceu, expressamente, que “sera exercido
nos termos e nos limites definidos em lei especifica”. Quanto a sua capacidade de producédo de efeitos, cuida-se de norma
constitucional de eficacia

(A)
(B)
©
(D)
(E)

limitada.
contida.
plena.
programatica.

restringivel.

28. Em conformidade com a Constituicdo Federal, a proposta de Emenda Constitucional de iniciativa do Presidente da Republica
sera discutida e votada em

(A)
(B)
©
©)
(E)

cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, considerando-se aprovada se obtiver, em ambos, maioria absoluta dos
respectivos membros.

sessdo unicameral, em dois turnos, considerando-se aprovada se obtiver trés quintos dos votos dos respectivos membros
do Congresso Nacional.

cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, considerando-se aprovada se obtiver, em ambos, trés quintos dos
votos dos respectivos membros.

sessdo unicameral, em turno Unico, considerando-se aprovada se obtiver dois tercos dos votos dos membros do Con-
gresso Nacional.

cada Casa do Congresso Nacional, em turno unico, considerando-se aprovada se obtiver a maioria absoluta dos votos dos
respectivos membros.

29. A Constituicdo Federal veda a cassacao de direitos politicos, porém admite sua perda ou suspensdo em determinados casos,
dentre os quais,

(A)
(B)

©
(D)

(E)

improbidade administrativa e cancelamento da naturalizacao, por decisao administrativa definitiva.

condenacdo criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos, e cancelamento da naturalizacdo, por
sentenca judicial transitada em julgado.

incapacidade civil absoluta e recusa de cumprir obrigacéo legal a todos imposta, por motivo de convicgao cientifica ou politica.

cancelamento da naturalizagcdo, por sentenca judicial transitada em julgado, e incapacidade civil relativa, enquanto
durarem os seus efeitos.

cancelamento da naturalizag&o, por decisdo administrativa definitiva, e recusa de cumprir obrigac&o legal a todos imposta,
por motivo de convicgao religiosa ou filosoéfica.

30. O Ministério Publico, como instituicdo permanente e essencial a Justica, tem suas funcdes institucionais definidas na Consti-
tuicdo Federal, podendo-se destacar, entre outras, a funcdo de

(A)
(B)
©
D)

(E)

promover, privativamente, a acdo civil publica para protecéo de interesses difusos e coletivos.
promover o inquérito civil para a protecédo das vitimas de crimes.
propor ao Poder Judiciario a criagdo e extingdo de seus cargos.

zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigcos de relevancia publica aos direitos assegurados na Cons-
tituicao Federal, promovendo as medidas necessérias a sua garantia.

exercer a representacgado judicial e a consultoria juridica de entidades publicas.
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Nocdes de Direito Administrativo

31. Considere que a Administracdo, em um programa de ajuste fiscal, pretenda alienar bens moveis inserviveis, bem como alguns
iméveis desocupados e ndo afetados a nenhum servico publico. De acordo com as disposi¢ées previstas na Lei n® 14.133/2021,
no que concerne a modalidade licitatéria, aplica-se
(A) leildo para os moveis inserviveis e concorréncia, obrigatoriamente, para os imoveis independentemente da origem.

(B) leildo, tanto para os moéveis inserviveis como para os imoéveis, independentemente da forma de aquisicdo, com neces-
sidade de prévia avaliacao.

(C) pregédo para os moéveis inserviveis e leildo ou concorréncia para os iméveis, a depender do valor e da forma de aquisicao.

(D) leildo para os moéveis e para os iméveis adquiridos por adjudicagdo ou dacdo em pagamento, e concorréncia para 0s
imoveis oriundos de desapropriacao.

(E) leildo para alienagdo dos imoveis e, no caso dos mdveis inserviveis, cuida-se de hipétese de licitacao dispensada.
32. Considere que agente publico tenha outorgado permissdo de uso de bem publico a particular e o0 ato de permisséo tenha sido
questionado perante o Poder Judiciario. Considerando o carater discricionario do ato, tem-se que o Poder Judiciario
(A) nd&o poderéa imiscuir-se nas razdes de conveniéncia e oportunidade, porém podera anular o ato se verificado desvio de
finalidade.

(B) ndo podera anular o ato ainda que se mostrem inveridicos os motivos declinados pela autoridade para sua edicao, eis que
0 motivo integra o cerne da discricionariedade.

(C) podera analisar os aspectos de legalidade e de mérito do ato, anulando-o caso verificada inadequagdo do ponto de vista
da conveniéncia ou oportunidade.

(D) néo podera analisar a legalidade ou a conveniéncia do ato, eis que fundado na discricionariedade da Administragédo.

(E) apenas podera pronunciar-se sobre requisitos formais do ato e acerca da competéncia da autoridade que o praticou.

33. O regime juridico aplicavel as autarquias contempla

(A) igual regime das empresas publicas e sociedades de economia mista prestadoras de servigo publico em relacéo a licita-
¢Oes e protecdo do patriménio.

(B) algumas derrogacdes do direito publico em relagdo a sua natureza privada, notadamente quando sdo prestadoras de
servico publico.

(C) prerrogativas de pessoa juridica de direito publico, incluindo a impenhorabilidade de seus bens e submissdo ao regime de
precatdrios.

(D) as mesmas limitacdes aplicaveis as fundagfes quanto a afetagdo de seus bens, os quais, contudo, ndo sédo imprescritiveis.

(E) o mesmo regime de execugao judicial aplicivel & Fazenda Publica, porém regime diverso em relagéo a seus bens que ndo
sdo protegidos pela impenhorabilidade.
34. As disposicdes introduzidas pela Lei n® 13.869, de 2019, relativas a sangdes e penas pela pratica de atos de abuso de autoridade,
(A) embora alcancem os membros de todos os Poderes, somente podem ensejar a perda de cargo ou fun¢éo publica em
relacdo a membros do Poder Executivo.

(B) nd&o alcangam membros do Poder Judiciario, em face das prerrogativas inerentes a fungéo, incidindo tdo somente sobre
condutas de membros do Poder Executivo.

(C) aplicam-se a membros do Poder Judiciario e do Poder Executivo, porém ndo alcancam os detentores de mandato eletivo
do Poder Legislativo.

(D) aplicam-se também a membros do Poder Judiciario, podendo inclusive ensejar, de forma ndo automética, no caso de
reincidéncia, a perda do cargo.

(E) aplicam-se apenas a agentes politicos, podendo ensejar perda do mandato ou fungdo publica e restricdo temporaria dos
direitos politicos.
35. Considere que determinado particular que celebrou contrato com a Administracdo apos sagrar-se vencedor de procedimento
licitatério, em face de reiterados descumprimentos das suas obriga¢gfes contratuais, foi declarado inidéneo, ficando tempo-
rariamente impedido de participar de outros certames e firmar novos contratos com a Administra¢do. Referida declaragéo
(A) extrapola o poder disciplinar da Administragcdo, por configurar restricdo de direitos, dependendo de declaracdo judicial,
transitada em julgado, proferida em processo especifico no @mbito civil ou criminal.

(B) caracteriza medida cautelar fundada no poder de policia, podendo ser aplicada pelo gestor do contrato nas hip6teses
previstas em lei, mediante processo administrativo proprio.

(C) depende da prévia condenagdo do contratado ou de seus administradores pela pratica de algum dos crimes capitulados na
legislacao de licitacdo, constituindo pena acessoria a tais delitos.

(D) constitui sangdo administrativa que somente pode ser aplicada apds processo que assegure contraditério e ampla defesa,
e independe de conduta que configure crime contra a Administracéo.

(E) somente pode ser proferida pelo Tribunal de Contas, em processo de Tomada de Contas Especial no qual seja apurado
prejuizo & Administragéo e individualizadas as condutas e responsabilidades da contratada e de seus administradores.
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36.

De acordo com a atual disciplina legal aplicavel a atos de improbidade administrativa, na forma prevista na Lei n® 8.429/1992 a
partir das alteracdes introduzidas pela Lei n® 14.230, de 2021, constituem condutas passiveis de enquadramento como ato de
improbidade

(A) condutas dolosas ou culposas praticadas no exercicio da fungdo ou desempenho de competéncias publicas que ensejem
comprovado prejuizo a Administracéo.

(B) aquelas em que esteja presente a voluntariedade do agente, independentemente da intencéo de alcancgar ou produzir o
resultado previsto nas condutas tipificadas pela Lei.

(C) apenas condutas tipificadas no referido diploma que contem com o elemento subjetivo dolo, consistente na vontade
consciente de alcancar o resultado ilicito correspondente.

(D) apenas as que ensejem enriquecimento ilicito do agente publico ou privado, afastadas condutas, culposas ou dolosas, que
ensejem apenas prejuizo a Administragdo.

(E) atos dolosos praticados exclusivamente por agentes publicos, sendo que as disposi¢des da Lei ndo alcancam particulares
que concorram ou se beneficiem do ato improbo.

37.

O instituto da readaptacéo, na forma prevista na Lei n® 8.112/1990, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos
civis da Unido, das autarquias e das fundag6es publicas federais, consiste em

(A) procedimento de natureza disciplinar aplicado ao servidor que tenha cometido faltas funcionais puniveis com pena de
suspensdo, como sucedaneo a aplicacdo da referida sancao.

(B) modalidade de investidura em cargo de atribuicdes e responsabilidades compativeis com limitacédo sofrida pelo servidor em
sua capacidade fisica ou mental, verificada em inspe¢do médica.

(C) modalidade de movimentacdo funcional passivel de utilizacdo apenas enquanto ndo concluido o estagio probatério,
qguando se verificar, mediante relatério circunstanciado, que o servidor podera ter melhor aproveitamento em local de
lotacéo diverso do original.

(D) modalidade de retorno ao cargo de origem do servidor aposentado por invalidez, quando junta médica oficial declarar
insubsistentes 0os motivos da aposentadoria.

(E) reinvestidura do servidor estavel no cargo anteriormente ocupado, ou no cargo resultante de sua transformacao, quando
invalidada a sua demisséo por decisdo administrativa ou judicial.

38.

Suponha que o Tribunal de Contas tenha considerado irregular determinado contrato administrativo, por entender que a modali-
dade licitatoria adotada, pregéo, ndo foi a adequada, eis que ndo se trataria de servico de natureza comum. A decisdo do
Tribunal imputou multa & autoridade responsavel pela instauracdo do procedimento licitatorio, identificando, ainda, dano ao
erario e determinando a Administracdo a apuracdo dos prejuizos in concreto. De acordo com as disposi¢des constitucionais
aplicaveis, tem-se que

(A) a aplicagdo de multa ndo possui embasamento juridico, eis que somente cabivel na hipétese de descumprimento ou
resisténcia injustificada no cumprimento de determinacéo da Corte de Contas.

(B) o Tribunal extrapolou suas competéncias, eis que nao pode aplicar san¢des pecunidrias, mas apenas julgar a regularidade
ou irregularidade dos atos.

(C) o Tribunal proferiu decisao iliquida, eis que ndo delimitou 0 montante dos prejuizos decorrentes do ato, o que impede a
cobrancga da multa.

(D) a multa aplicada pela Corte de Contas possui eficacia de titulo executivo e sua cobranca independe da subsequente
apuracédo de outros eventuais prejuizos a Administragao.

(E) a exequibilidade da multa aplicada pressupde a prévia instauracéo de procedimento de Tomada de Contas Especial, onde
sédo individualizadas as responsabilidades e os danos.

39.

No que concerne a organizagdo da Administragdo direta e indireta da Unido, tem-se que

I. acriacao de 6rgdos publicos é matéria de reserva da Administragdo, sendo, portanto, privativa do Chefe do Executivo, a
quem cabe dispor mediante decreto.

II. as autarquias séo instituidas por lei, enquanto as empresas publicas e sociedades de economia mista devem contar com
autorizacao legislativa para sua criagao.

III. a extingdo de cargos publicos depende de lei, salvo em relagdo aos vagos, cuja extingdo pode ser feita por decreto
presidencial.

IV. o consoércio, quando constituido com personalidade de direito publico, integra a Administracédo indireta dos entes da
Federacgédo consorciados.

Esta correto o afirmado, APENAS, em

(A) II,IIIeIV.
(B) IIeIII.

(C) IIeIv.
(D) Ielv.
(E) IeIII
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Suponha que a Administracado |ntente selecionar leiloeiro oficial para proceder a alienacao de ativos de sua titularidade. De acor-
do com as disposicdes da Lei n® 14.133/2021, que dispde sobre licitagbes e contratos administrativos, a sele¢io

(A)

(B)

©

D)

(E)

deve ser feita mediante dialogo competitivo, envolvendo ao menos 3 (trés) interessados devidamente habilitados, sagran-
do-se vencedor o que apresentar a melhor combinacao entre experiéncia prévia e valor da comisséo requerida.

podera ser feita mediante chamamento publico, recaindo a escolha sobre aquele que demonstrar maior experiéncia a partir
da comprovacao da conducéo de leildes bem sucedidos.

devera ser feita mediante credenciamento ou licitagdo na modalidade pregao, utilizando como critério de julgamento o maior
desconto para as comissdes a serem cobradas.

deverd ser feita como etapa preliminar da propria modalidade leildo, quando da instauragdo do certame voltado a aliena-
¢éo dos ativos.

sujeita-se a procedimento de pré-qualificacdo, em que sdo ranqueados, por ordem crescente de experiéncia e decrescente
de comisséo requerida, os leiloeiros credenciados para aturar por demanda da Administracao.

Noc6es de Administragdo Publica

41. Embora a ciéncia da administragcdo se funde em conhecimentos comuns, é necessario conceber diferengas entre administragdo
publica e administragdo privada, por exemplo:
(A) na administracéo publica ndo se exige desempenho dos funcionarios, enquanto na administragdo privada é possivel exigir
cumprimento de metas e objetivos.
(B) a administracédo publica tem como objetivo o bem-estar do governo, enquanto a administracéo privada tem como objetivo o
bem-estar da coletividade.
(C) a administragcdo publica é financiada principalmente pela receita operacional, enquanto a administragédo privada é finan-
ciada principalmente pela receita tributéria.
(D) a administrac@o publica somente pode admitir pessoal por concurso publico, vedada a investidura exclusivamente em
comissao, enquanto a administracao privada pode admitir pessoal sem processo seletivo prévio.
(E) a administragdo publica opera sob a regra geral da publicidade, enquanto a administracéo privada opera sob a regra geral
do segredo de negécio.
42. Quanto ao principio da legalidade, a
(A) administracao publica pode tudo que ndo Ihe seja vedado por lei.
(B) administragdo privada somente pode o que Ihe é determinado pela lei.
(C) norma é invalida até que deciséo judicial a confirme.
(D) administragdo publica somente pode o que lhe é ordenado pela lei.
(E) norma so é valida se confirmada por decisao judicial ou nova norma que reitere sua legalidade.
43. Considere o0s seguintes mecanismos de gestao de resultados na producao de servigos publicos na administracéo direta:
I. recrutamento baseado em mérito, por concurso publico;
II. motivagdo — inclusive psicossocial; e
III. participagdo nos resultados.
A Administracé@o Publica pode recorrer validamente ao(s) mecanismo(s) descrito(s) em:
(A) I, somente.
(B) IelII,somente.
(C) 1II,somente.
(D) IIeIIT,somente.
(E) I,ITeIII
44. Acerca da avaliagédo dos servigos publicos, ela deve ocorrer, no minimo,
(A) anualmente, franqueada a participacéo dos usuarios por meio de conselhos, e deve ser integralmente publicada no sitio do
6rgao ou entidade.
(B) semestralmente, franqueada a participacdo direta dos usuarios, e deve ser integralmente publicada no sitio do 6rgao ou
entidade.
(C) semestralmente, franqueada a participa¢do dos usuarios por meio de conselhos, e deve ser publicada em verséo resumida
no sitio do 6rgéo ou entidade.
(D) anualmente, franqueada a participacéo direta dos usuarios, e deve ser publicada em versao resumida no sitio do 6rgéo ou
entidade.
(E) semestralmente, franqueada a participacdo dos usudrios por meio de conselhos, e deve ser integralmente publicada no
diario oficial.
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45. Constitui um tipo de processo nas organizacdes o

(A)
(B)
©
©)
(E)

primario ou principal, de que resulta geracao direta de valor para os clientes finais.

secundario ou organizacional, ligado a diretrizes, estratégias e coordenac¢do dos demais processos.
gerencial, de que resulta geracao direta de valor para os clientes finais.

gerencial, que propicia apoio e condi¢des para o processo principal.

primario ou principal, ligado a diretrizes, estratégias e coordenac¢do dos demais processos.

46. “Contratos administrativos” e “contratos privados da administragdo publica” diferenciam-se, pois

(A)

(B)

©

D)

(E)

contratos administrativos somente se formalizam por meio de licitagdo publica, enquanto contratos privados da admi-
nistragdo publica, ndo.

contratos administrativos observam o regime de direito publico, enquanto contratos privados da administragdo publica, o
regime de direito privado.

contratos privados da administracdo publica somente se formalizam por meio de licitagdo publica, enquanto contratos
administrativos, nao.

contratos administrativos observam o regime de direito privado, enquanto contratos privados da administracdo publica, o
regime de direito publico.

em contratos administrativos o consumidor é a administragdo, enquanto nos contratos privados da administracéo publica, o
consumidor é o particular.

47. O psicélogo americano Frederick Herzberg prop6s, nos anos 1950, a chamada teoria dos dois fatores, segundo a qual se explica

(A)

(B)

©
©)

(E)

a qualidade percebida pelos consumidores por fatores estéticos (extrinsecos), como o reconhecimento profissional, e éti-
cos (intrinsecos), como o salario.

a qualidade percebida pelos consumidores por fatores estéticos (extrinsecos), como a fungao, e éticos (intrinsecos), como
a forma.

a motivacgao para o trabalho por fatores higiénicos, como o reconhecimento profissional, e motivadores, como o salério.

a qualidade percebida pelos consumidores por fatores estéticos (extrinsecos), como a forma, e éticos (intrinsecos), como a
funcéo.

a motivacgao para o trabalho por fatores higiénicos, como o salério, e motivadores, como o reconhecimento profissional.

48. E possivel concluir acerca das diversas teorias sobre a lideranca:

(A)

(B)

©

©)

(E)

As teorias dos tracos da personalidade propdem que o lider ja nasce com caracteristicas marcantes que o habilitam para a
funcgéo, e sdo prevalentes na atualidade.

As teorias dos tragos da personalidade prop6em que ha diferentes estilos de lideranga, tais como autocratico, democratico
e liberal, mas estao atualmente desacreditadas.

As teorias situacionais da lideranga propdem que diferentes padrdes, tais como autocraticos, democraticos ou liberais,
podem ser cada qual mais adequados, a depender da situacao.

As teorias situacionais de lideranga propdem que ha estilos diferentes de lideranga, tais como autocratico, democratico e
liberal.

As teorias sobre estilos de lideranga propdem que o lider ja nasce com caracteristicas marcantes que o habilitam para a
funcéo.

49. De acordo com a nossa classificagdo, portanto, a tatica ensina o emprego das forgas armadas no engajamento. A estratégia, a
utilizagcdo dos engajamentos para atingir o proposito da guerra.

(VON CLAUSEWITZ, Carl. Da Guerra. 3.ed. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes; 2010, p. 138)

Embora verse sobre campanhas militares, a teoria cujo excerto acima se refere € amplamente estudada no planejamento estra-
tégico das organizag@es, que, em decorréncia, preconiza que decistes

(A)
(B)
©
D)

(E)

estratégicas referem-se a assuntos que envolvem determinada unidade organizacional.
taticas referem-se a assuntos que envolvem as relagdes da empresa com o0 ambiente externo.
operacionais estao relacionadas a assuntos que envolvem a execucdo de tarefas ou determinada atividade especifica.

ndo programadas estdo relacionadas a assuntos que envolvem a execucdo de tarefas ou determinada atividade
especifica.

programadas referem-se a assuntos que envolvem as relagées da empresa com o ambiente externo.

50. Quanto a definicdo de projeto, pode-se dizer que é

(A)
(B)
©
©)
(E)

uma estrutura organizacional permanente criada com o objetivo de entregar diversos produtos para os clientes da empresa.
um esforgco permanente empreendido para criar um produto, servi¢o ou resultado exclusivo.

um esfor¢co permanente empreendido para criar um produto, servi¢o ou resultado comum.

um esforgo temporario empreendido para criar um produto, servigo ou resultado exclusivo.

um esforgo temporario empreendido para criar um produto, servigco ou resultado comum.

TRT5R-Téc.Judiciario-Administrativa-Q17 11



TR ATRIATAWATND - caderno e prova @17, Tipo o1

NocdGes de Direito do Trabalho

51. Zeus é empregado da industria alimenticia Mar Revolto e se afastard do emprego para cumprir exigéncias do servico militar.
Nessa situacdo, com base no que prevé a CLT, o contrato de trabalho de Zeus ficara I até o término do encargo, sendo
que apoés a baixa o empregado podera retornar ao trabalho nas mesmas condi¢bes, devendo notificar a empresa da sua
intencdo em reassumir o emprego em até LI contados da baixa do servigo militar.

As lacunas I e II se preenchem correta e respectivamente com
(A) interrompido — 30 dias
(B) interrompido — 60 dias
(C) suspenso — 45 dias
(D) suspenso — 30dias
(E) suspenso — 60 dias

52. Brisa é enfermeira no Hospital Providéncia Divina e, por haver gerador abastecido com 6leo diesel nas dependéncias do local de
trabalho, recebe adicional de periculosidade, baseando-se a sua empregadora em laudo técnico realizado por engenheiro de
seguranca do trabalho. O salario de Brisa € de R$ 3.000,00, acrescido de R$ 400,00 de prémio de assiduidade. O salério
minimo regional no Estado em que Brisa trabalha é de R$ 1.300,00. Com base no que prevé a Consolidacdo das Leis do
Trabalho, o valor do adicional de periculosidade que a empregada recebe é de
(A) R$600,00.

(B) R$ 1.020,00.

(C) R$900,00.

(D) R$ 390,00.

(E) R$510,00.

53. Considere:
I. Socrates agrediu fisicamente um colega de trabalho que estava batendo em outro companheiro de trabalho.

II. Hipdcrates é apostador contumaz em corridas de cavalo.

ITII. Heranegocia habitualmente no ambiente de trabalho, dentro do horario de expediente, prejudicando o ambiente, produtos
de beleza, sem a permissdo do empregador.

IV. Platdo, motorista de ambulancia profissional para seu empregador, perdeu a habilitagdo por conduta culposa.

Com base na Consolidagdo das Leis do Trabalho, sdo passiveis de rescisdo do contrato de trabalho por justa causa as
hipéteses descritas apenas em

(A) TeIIT.

(B) IIerIIl.

(C) IIer1v.

(D) Iel1v.

(E) I,IIeIV.

54. Arquimedes completara em 01/12/2022 sete anos de contrato de trabalho com a Panificadora e Restaurante Pao & Vinho. Estdo
em tratativas para a rescis@o contratual por acordo mutuo que se efetivara na data em que o mesmo completar os sete anos de
empresa. Nessa situacédo, sabendo-se que o salario de Arquimedes é de R$ 3.000,00, e o aviso prévio sera indenizado, o valor
do mesmo conforme a CLT e a legislagéo aplicavel sera de
(A) R$ 3.000,00.

(B) R$ 1.500,00.
(C) R$%$4.800,00.
(D) R$ 2.400,00.
(E) R$ 2.550,00.
55. Ganimedes utiliza 6nibus fretado pago pelo seu empregador para ir e voltar do local de trabalho. O fornecimento da conducao se
d4 pelo fato de a empresa se situar em local de dificil acesso, sem a existéncia de linha regular de transporte publico. O tempo
gasto pelo empregado dentro da conducgéo € de 4 horas, sendo 2 horas na ida e 2 horas na volta. Nessa situagdo, com base no
gue prevé a Consolidacéo das Leis do Trabalho, o empregado
(A) néo faz jus a horas extras pelo tempo de trajeto, por ndo se considerar como tempo a disposi¢do do empregador, ainda
que a conducéo seja por ele fornecida.

(B) é credor de 4 horas extras diarias pela jornada in itinere, eis que sendo local de dificil acesso e a conducéo fornecida pelo
empregador, considera-se as horas como tempo a disposigao.

(C) é credor de horas extras diarias pela jornada in itinere, eis que sendo local de dificil acesso e a conducao fornecida pelo
empregador, considera-se as horas como tempo a disposicao, limitadas, todavia, a duas horas.

(D) néo faz jus a horas extras pela jornada in itinere eis que a hipétese retrata local de dificil acesso, sendo que essa
circunstancia exime o empregador do referido encargo.

(E) é credor de 4 horas extras diarias pela jornada in itinere, eis que sendo local de dificil acesso e a conducao fornecida pelo
empregador, considera-se as horas como tempo a disposi¢do, todavia sem o direito ao adicional.
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56. Margarida, empregada registrada em CTPS na Loja de Armarinhos Tendetudo deu a luz uma menina, e ficara afastada em gozo
de licenca-maternidade. Conforme a Constituicdo Federal de 1988, Margarida tera garantia de emprego
(A) de 180 dias ap06s o parto.

(B) de 120 dias ap6s o parto.

(C) pelo periodo de licenca-maternidade.

(D) de 120 apds o término da licenca-maternidade.
(E) por até 5 meses apds o parto.

57. Em virtude do término da pandemia de Covid-19, que justificou a prestacdo de servicos de Mercurio em regime de teletrabalho,
sua empregadora pretende que o mesmo retorne para o trabalho presencial na sede da empresa. Nessa situacdo, conforme
prevé a Consolidacéo das Leis do Trabalho,

(A) devera a empresa comunicar ao empregado da sua intencéo e, apés a concordancia, observar o prazo minimo de 15 dias
para a transicao.

(B) caberd a empresa comunicar ao empregado da sua intencéo e, apés a concordancia, observar o prazo minimo de 30 dias
para a transigao.

(C) podera ser realizada a alteracéo do regime de teletrabalho para o presencial por determinacdo do empregador, garantido
prazo de transicdo minimo de quinze dias, com correspondente registro em aditivo contratual.

(D) devera a empresa comunicar ao empregado da sua intencéo e, apds a concordancia, observar o prazo minimo de 10 dias
para a transicao.

(E) podera ser realizada a alteracéo do regime de teletrabalho para o presencial por determinagdo do empregador, garantido
prazo de transi¢cdo minimo de 30 dias, com correspondente registro em aditivo contratual.

58. Considere as assertivas abaixo a respeito do parcelamento de periodo de férias, conforme previsdo da Consolidacdo das Leis
do Trabalho.

I. empregador propde parcelamento do periodo de gozo de férias do empregado de 52 anos de idade em 3 periodos, da
seguinte forma: 15 dias — 8 dias — 7 dias.
II. empregador propde parcelamento do periodo de gozo de férias do empregado de 25 anos de idade em 3 periodos, da
seguinte forma: 12 dias — 10 dias — 8 dias.
III. empregador propde parcelamento do periodo de gozo de férias do empregado de 17 anos de idade em 3 periodos, da
seguinte forma: 18 dias — 6 dias — 6 dias.
IV. empregador propde parcelamento do periodo de gozo de férias do empregado de 30 anos de idade em 4 periodos, da
seguinte forma: 10 dias — 5 dias — 5 dias — 10 dias.
Sao possiveis APENAS as propostas
(A) I,IITelV.
(B) IIerIIl.
(C) IIer1v.
(D) Ielv.
(E) ITeIIl.
59. O socio de uma sociedade empresarial responde de forma I por direitos trabalhistas dos empregados da sociedade que se
retirou até o limite de II .
Com base na CLT, as lacunas se preenchem correta e respectivamente com
(A) subsidiaria - 2 anos contados da averbagdo da modificacdo do contrato.
(B) solidaria — 1 ano contado da averbacdo da modificacdo do contrato.
(C) subsidiaria — 2 anos contados da retirada do sécio independente de averbacéo.
(D) solidaria — 2 anos contados da averbacdo da modificagdo do contrato.
(E) subsididria — 3 anos contados da retirada do sécio independente de averbacéo.
60. Sobre as convencgdes e acordos coletivos de trabalho, o juiz, conforme disposi¢céo legal, ao interpretar uma clausula devera se

pautar pela observancia

(A) do respeito irrestrito da autonomia privada coletiva.

(B) preferencialmente da condigdo mais benéfica ao empregado.

(C) do principio da minima intervencé@o na autonomia da vontade coletiva.
(D) primeiramente da interpreta¢éo mais favoravel ao empregado.

(E) apenas da regularidade formal do negdcio juridico em termos civis.

TRT5R-Téc.Judiciario-Administrativa-Q17 13



[ TARDIIRNATRIATAAN - caderno de Prova @17, Tipo o1

Prova Discursiva-Redagéao

Instrugdes Gerais:

Conforme Edital publicado [...] Capitulo 10. [...] 10.3 Na Prova Discursiva-Redacgéo, o candidato devera desenvolver texto dissertativo-argumentativo a partir de
proposta Unica, sobre assunto de interesse geral ndo atrelado necessariamente ao Contelido Programético de Conhecimentos Especificos referido no presente
Edital. 10.3.1 A Prova Discursiva-Redacao tem o objetivo de avaliar a proficiéncia em Lingua Portuguesa em sua modalidade escrita, considerando a capacidade
de compreender e expor argumentos com clareza, concisao, precisao, coeréncia e objetividade a respeito do tema, com base nos textos de apoio propostos,
avaliando inclusive a correcdo gramatical, segundo os critérios definidos nos itens 10.3 a 10.8 deste Capitulo. 10.4 Considerando que o texto constitui uma unidade,
os itens discriminados a seguir seréo avaliados em estreita correlagdo, do que ndo decorre proporcionalidade na atribuicdo dos pontos para cada um deles: 10.4.1
Contelido —até 40 (quarenta) pontos: a) perspectiva adotada no tratamento do tema; b) capacidade de andlise e senso critico em relagéo ao tema proposto; c)
consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento. 10.4.2 Estrutura —até 30 (trinta) pontos: a) respeito ao género solicitado; b)
progresséo textual e encadeamento de ideias; c) articulagéo de frases e paragrafos (coesdo textual). 10.4.2.1 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso
ocorra, no Contetdo, abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a divagacGes e/ou colagem de textos e de questBes apresentados na prova.
10.4.3 Expresséo —até 30 (trinta) pontos: a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido para o Cargo; b) adequagé&o do nivel de
linguagem adotado a produgé&o proposta e coeréncia no uso; ¢) dominio da norma culta formal, com atencéo aos seguintes itens: estrutura sintatica de oragoes e
periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuacéo; regéncia verbal e nominal; emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de
tempos e modos verbais; grafia e acentua¢do. 10.4.3.1 A avaliacdo da expresséo ndo seré feita de modo estanque ou mecanico, mas sim de acordo com sua
estreita correlagdo com os demais critérios. 10.5 Na aferi¢do do critério de corre¢do gramatical, por ocasido da avaliacdo do desempenho na Prova Discursi-
va-Redagao a que se refere este Capitulo, deverdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor, implementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583,
de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto Federal n® 7.875, de 27 de dezembro de 2012, que estabeleceu o Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa.
10.6 Sera atribuida nota ZERO & Prova Discursiva-Redacéo que: a) fugir & modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto; b) apresentar texto sob forma néo
articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado; c) for assinada
fora do local apropriado; d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacio do candidato; e) estiver em branco; f) apresentar letra ilegivel e/fou
incompreensivel; g) ndo atender aos requisitos definidos na grade correcdo/mascara de critérios pela Banca Examinadora. 10.7 Na Prova Discursiva-Redacéo, a folha para
rascunho no Caderno de Provas serd de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato ser& considerado na corregdo pela Banca
Examinadora. 10.8 Na Prova Discursiva-Redac&o deverado ser rigorosamente observados os limites minimo de 20 (vinte) linhas e méaximo de 30 (trinta) linhas, sob pena de
perda de pontos a serem atribui-os & Redagdo. 10.9 A Prova Discursiva-Redagao tera carater eliminatério e classificatorio e seré avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

I

As cidades sdo as protagonistas do processo de desenvolvimento global, mas ao mesmo tempo geraram uma
série de externalidades negativas ao meio ambiente e a escassez ecoldgica. [...] No mundo existem varios exemplos
de cidades que se expandiram rapidamente sem nenhum tipo de planejamento, resultando em um cadtico processo de
desenvolvimento urbano, prejudicando o meio ambiente.

(CONTI, D.M & VIEIRA, V.L.R. “Governos locais e sociedade civil: a nova democracia urbana para o desenvolvimento de

cidades sustentaveis”. In. CONTI, D.M & VIEIRA, V.L.R (Orgs.) O futuro das cidades. Sdo Paulo: CD.G Casa de Solucdes e
Editora, 2020, p. 24)

IT
Vida ndo é um privilégio humano, mas é uma dadiva abundante para todos os seres que coexistem junto as
pessoas. Por esse motivo, toda expressdo comunitaria, que estimula novas responsabilidades, modifica a relagdo de
dominacao entre os seres humanos e a Natureza, descoloniza saberes e amplia variadas e diferentes cosmovisées, a
fim de tornar o Desenvolvimento Sustentavel um projeto em permanente inquietagdo e metamorfose, que, por sua vez,

deve ser assegurado por instrumentos que preservem condi¢gfes de exercicio e reivindicagdo desses cenarios.

(AQUINO, S.R.F. (Contra o) eclipse da esperanca: escritos sobre a(s) assimetria(s) entre direito e sustentabilidade.
Itajai: Univali, 2017, p. 46)

Com base em I e IT, elabore um texto dissertativo-argumentativo acerca do seguinte tema:

O desenvolvimento sustentavel em face das mudancas climaticas
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