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CONCURSO IFPI - TAE LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUCOES NESTA PAGI NA

* Vocé recebeu do fiscal o seguinte material:
a) esteCaderno de Questdesom o enunciado das 40 (quarenta) questdes da prova objetiva.
b) umaFolha de Respostasdestinada as respostas das questdes da prova objetiva.

* E responsabilidade do candidato certificar-se de que receb@va gorrespondente ao curso/disciplina para o que
concorre (verifique o cabecalho @aderno de Questd8s Notifigue ao fiscal qualquer irreqularidade

* FOLHEAR O CADERNO DE QUESTOES ANTES DO INICIO DA P ROVA IMPLICA NA ELIMINACAO
DO CANDIDATO .

* Verifique se as informacfes contidasiaha de Respostagstdo corretas. Caso contrario, notifique o fiscal.

* Apbs a conferéncia, o candidato deverd assinar no espaco proprathdade Respostgsa caneta esferogréafica de
tinta na cor preta ou azul.

* Tenha muito cuidado com Bolha de Respostapara ndodDOBRAR, AMASSAR ou MANCHAR . A Folha de
Respostassomente podera ser substituida caso esteja danificada €matggens superior ou inferioBARRA DE
RECONHECIMENTO PARA LEITURA OTICA

* SerdELIMINADO do Concurso o candidato que:
a) for surpreendido durante o periodo de realizagdo de sua provadpo(tarregando consigo, levando ou
conduzindo) armas ou aparelhos eletrdnicos (bip, telefone celuldguegudipo de relégio com mostrador digital,
walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, eal@ralrme de carro, etc), quer seja na sal
de prova ou nas dependéncias do seu local de prova. Item 9.17, alinea “c” do edital.
b) ausentar-se da sala de prova, durante o periodo de realizastiopteva, portando a folha de respostas da prow
objetiva, o caderno de questdes, ou quaisquer equipamentos eletrénicos. Iterm@d Thatio edital.
c) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas raspissprova objetiva, em qualquer meio. Item 9.17, alinea “
do edital.
d) ndo permitir a coleta da digital, no procedimento descrito Initesu9.15 do edital ou n&o efetuar a transcricao d
texto apresentado caso seja utilizado o procedimento descrito no subitem @itéldo e

* Quando terminar, entregue obrigatoriamente ao fis¢ablha de RespostasA entrega daCaderno de Questdes
obrigatoria se o candidato terminar a prova antes de fataftrinta) minutos para o término destsSSINE
OBRIGATORIAMENTE A LISTA DE PRESENCA .

* Ser4 automaticamente eliminado do Concurso Publico o canditb que descumprir as instrucbes contidas no
Caderno de Questbes. Item 9.17, alinea “i” do edital.

* Consulte as proximas atividades no cronograma disponivel na guia €rorasg acessando a pagina do concurso el
www.funrio.org.br

* Transcreva em letra cursiva, no espaco propribalaa de Respostas frase abaixo apresentada entre aspas.
“Exige muito de ti e espera pouco dos outros. Assim, evitaras muitos aborrecinemégio
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¢ Lingua Portuguesas

Questéo 01

ara que nunca -
aSees
\{unca mais acpn ueca, para que

teca

A foto colhida numa rede social mostra um neologismo que esté corretamerite daseguinte explicacao:

A) Acrescentou-se um prefixo & palavra anterior, comemoragao.

B) Acrescentaram-se dois prefixos a palavra anterior, memoragao.

C) Acrescentou-se um prefixo e um sufixo a palavra anterior, comemorar.

D) Acrescentaram-se dois prefixos e dois sufixos a palavra anterior, ilmemor

E) Acrescentou-se um prefixo e permutou-se outro a palavra anterior, rerp@mora

As questdes 02 a 05 tomardo por base o seguinte ¢gseanicia 0 romandealha de Arroz

Ruas quietas dentro duma tarde cinzenta de janeiro. Quaseenadaichento por aqueles becos estreitos e sujos ent
casas pobres. O sol assim como se enferrujado. Quase mesquegrelo se apagar de todo. Era assim uma coisa como
0 proprio tempo estivesse de propdsito para abafar o movimento dagualmas que por ali labutavam e faziam outras
coisas. Palha de Arroz ndo era bairro, nem de longe, propens@arhtatranquilidade. Ja a tarde ia-se findando. E n&
aparecia um vivente para fechar o ponto do dia, ou mesmo abrg@ma da noite que ja vinha vindo bem perto. Tudc
silente. Tudo parado que nem agua de poco.

As portas dos armazéns, estivadores trabalhavam dando os Ultipostpssem sacos de oiticica, cera de carnatbs
babacu. Ja outros batiam e dobravam peles e espichados. Foi quands Raremando sua tarefa, saiu assim rumo ¢
ribanceira do rio. Jogou os panos fora e caiu n’agua para derreter mes sabao, ao menos a metade do grude. Algu
carroceiros, que davam jantar aos burros, atiraram-lhe pghgeisadas. Logo Parente lhes deu noticias das maes. Ningu
entretanto, ao menos de leve se queimou. Qualquer um ja bem sabierg@emuele safado. J4 ia para coisa de dez anos ¢
morava na Barrinha. (...)

Ja ia pardejando. Genoveva passou rebolando as ancas dentro dude cddta, subindo a rampa do cais. Toda
imponente, empinada. Dengosa de faceira! S6 que com o pescoco duroatmgiarta a lata d’agua ndo vomitar golfadas
em seu corpo.

(Fontes IbiapinaPalha de ArrozTeresina: Corisco, 2002, p. 11-2)
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Questéo 02

Quando Parente “caiu n'agua para derreter”, alguns carroceiros ‘fatifeilhérias pesadas”, o que fez com que Parente

A) retrucasse as ofensas.

B) jogasse os panos fora.

C) ficasse conhecido como um safado.

D) pensasse na sua mae e nas maes dos carroceiros.

E) estivesse perto de completar dez anos como morador na Barrinha.

Questéo 03

Observe estes dois trechos extraidos do texto:

| - Ruas quietas dentro duma tarde cinzenta de janeiro.
Il - O sol assim como se enferrujado.

Essas duas frases valem-se da linguagem figurada, ja que trabalhamexqumessividade da lingua. Afinal, a frase | mostra
“ruas quietas”, apesar de ruas ndo poderem ficar literalmente quietassgmigualidade é intrinsecamente humana. Mostre
também “tarde cinzenta ”, mesmo que as tardes também ndo possam seelfiterainzentas, pois quem fica dessa cor é o
céu. Ja a frase Il mostra “sol enferrujado”, embora o sol ndo posskriéate enferrujar, podendo apenas ficar com uma cc
parecida com a da ferrugem.

Por isso, ao analisarmos estilisticamente essas duas frasabg@amos haver procedimentos

A) metaféricos em ambas.

B) metonimicos em ambas.

C) metaférico e metonimico, nesta ordem.
D) metonimico e metaforico, nesta ordem.
E) metaférico e metonimico em ambas.

Questéo 04

Assinale a alternativa que reproduz um trecho que serve como exemplo de \agarggda popular.

A) Era assim uma coisa como se o préprio tempo estivesse de proposito pararmabafaremto daquelas vivalmas.
B) Palha de Arroz ndo era bairro, nem de longe, propenso a tamanha tranquilidade.

C) As portas dos armazéns, estivadores trabalhavam dando os Ultimos pospontos eno#aics, @era de carnadba.
D) Foi quando Parente, terminando sua tarefa, saiu assim rumo a ribanceira do rio.

E) Genoveva passou rebolando as ancas dentro duma saia de chita, subindo a raisipa do ca

Questéo 05

As alternativas abaixo transcrevem alguma palavra empregadame f@opdem a formacdo de uma palavra derivada.
Numa delas, porém, a palavra proposta serve como exemplo de derivagdo. Assinale-a.

A) apagar /apagamento.
B) tarde / entardecer.
C) sabéo / ensaboar.
D) burros / emburrecer.
E) agua/aguardente.
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As guestbes 06 e 07 tomardo por base o seguinte texto

A edicdo do caderno Prosa de amanhd@ marca uma espécie de aifmialrda cobertura da 112 edicdo da Feste
Literaria Internacional de Paraty no GLOBO. Totalmente dediéaditip, o Prosa apresentara, além de reportagens
entrevistas, a programacao oficial da festa, que inclui diversogos promovidos pelo jornal. Serdo duas exposi¢des sol
Graciliano Ramos, o autor homenageado do ano, duas mesas de debates e um showagr@rh@ménicius de Moraes.

Como sempre, a equipe ganhara refor¢co para mostrar diariaateldi#or o que acontecera na cidade historica. Est
ano, a Flip, que também costuma dar repercussdo em seus debaiae acontece fora do mundo literario, estar:
particularmente atenta as recentes manifestacdes que nomaBaasil de norte a sul. A curadoria da festa anunciou es
semana a inclusdo de trés mesas extras para discutir os p@tEsissdesdobramentos.

Fonte: O Globo, 28/06/2013, p. 2.

Questéo 06

A matéria, intitulada “A hora da festa da literatura”, tem o olajatie

A) Apresentar para os leitores como se dara a cobertura do grande everdabquétocorre na cidade de Paraty-RJ.
B) Descrever quais 0s principais eventos que acontecerdo no festivatatarit de Paraty-RJ.

C) Convencer as pessoas da importancia de participar dessa festa guétjéaé tradicional em Paraty-RJ.

D) Narrar os passos administrativos da empresa até organizar como acoénpdektival de Paraty-RJ.

E) Insinuar que as mesas sobre as manifestacdes de rua fogem um pouco crlien#iacdo festival de Paraty-RJ.

Questéao 07

Observe as reescrituras propostas a seguir e assinaleaaguaiconserva o valor sintatico-semantico que vincula as du
primeiras oracoes.

A) Como sempre, a equipe ganhara refor¢go quando mostrar diariamente ao leitocantpeeed na cidade historica.

B) Como sempre, a equipe ganhara refor¢co sob pena de mostrar diariamente @gleitacontecera na cidade historica.
C) Como sempre, a equipe ganhara reforco sempre que mostrar diariamerte a@les acontecera na cidade historica.
D) Como sempre, a equipe ganharé refor¢o a fim de mostrar diariamenteram dgié acontecera na cidade histérica.

E) Como sempre, a equipe ganhara reforco a medida que mostrar diariameitte aglie acontecera na cidade historica.

Questéo 08

As alternativas abaixo contém frases extraidas de um joengtande circulacdo. Em cada uma delas, ha pelo menos
desvio gramaticakxcetonuma. Qual?

A) E eles sabem porque a vida ndo é melhor: o dinheiro publico é deafderdis governos de maneira geral tém projeto
imediatistas de poder.

B) Isolado e pressionado por lideres do partido, preocupadas com eventi@saabaagem do governo, o prefeito
combinou com o governador uma “rendicdo” conjunta.

C) Além da polémica que derrubou a proposta de uma Constituinte espew@ficha consenso também no Congresso sob
qual o melhor instrumento de consulta popular: plebiscito ou referendo.

D) Para o jornal francés, os shoppings brasileiros deixam clarg&oteacial e racial latente que pode fazer o pais derrar
a qualguer momento.

E) O ganho para compensar o cancelamento do reajuste vira da reducécedtugkerecolhido, mas podem haver outros
beneficios.
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Questéo 09

Noticia publicada em O Globo de 27/06/2013 contém a seguintenanféo: “As mudancas feitas na Camara mudan
radicalmente o potencial de recursos a ser destinado as daas Arproposta original da presidente Dilma destinava
Educacao apenas os “rendimentos” de 50% do Fundo Social. O texto aprstameee 50% do total dos recursos dc
Fundo, e, com isso, os valores sobem consideravelmente.”

Para evitar a redundancia de “as mudafedas na Camara mudaradicalmente o potencial de recursos a ser destinado
duas areas”, o jornalista poderia ter escrito, sem comprometer o contet@gshaliplo, a seguinte frase:

A) As mudancas feitas na Camara alteram radicalmente o potencialid®sex ser destinado as duas areas.
B) As mudangas feitas na Camara cingem radicalmente o potencial desecses destinado as duas areas.
C) As mudancas feitas na Camara transferem radicalmente o potenci@idesea ser destinado as duas areas.
D) As mudancas feitas ha Camara conservam radicalmente o potencial desra@esdestinado as duas areas.
E) As mudangas feitas na Camara convertem radicalmente o potencial desecser destinado as duas areas.

Questéo 10

O cidad&o se dirigiu a autoridade e perguntou: — Por que néo se fez nada antes?
Nessa pergunta foi empregado o pronome SE com o mesmo valor morfossintaticorgpi@a seguinte frase:

A) Por que ndo se pensou nisso antes?

B) Por que néo se falou nele antes?

C) Por que ndo se acreditou nela antes?

D) Por que nédo se esteve no local antes?

E) Por que ndo se contratou ninguém antes?

¢ Legislacdo Basica
Questéo 11

Considerando o que prevé a Lei n° 8.112/1990 acerca de provimento e vacanciassegueno afirmacgoes:

I. A ascensdo € uma forma de provimento de cargo publico que ocorre gusatgdaor muda de classe ou categoria,

dentro da mesma carreira, em razdo de merecimento ou antiguidade.

II. O inicio, a suspenséo, a interrupcdo e o reinicio do exercido segistrados no assentamento individual dc
servidor.

[I. O servidor, que tendo tomado posse e ndo entrar em exercicio no pedmEdeerlo, ndo serda exonerado, mas
demitido do cargo publico.

IV. O ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca subractegime de integral dedicacdo ao servico,
respeitada a duracdo maxima do trabalho semanal de quarenta bbsasvados os limites minimo e maximo de
seis horas e oito horas diarias, respectivamente.

Esta correto apenas o que se indica em

A) lelll.
B) IV.

C) Il

D) I, lle IV.
E) llell.
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Questéo 12

Acerca do que prevé a Lei n 8.112/1990 sobre afastamentos e acumulacéo, segiseaiiseacoes:

I. A proibicdo de acumular estende-se a cargos, empregos e fumgdastarquias, fundagcbes publicas, empresa
publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal,attissEdbs Territorios e dos Municipios;
II. O servidor estavel que acumular licitamente dois cargosv@detquando investido em cargo de provimento en
comissao, podera, em qualquer hipétese, acumular o exercicio do cargo emocoomisaéh dos cargos efetivos;
Ill.  Um servidor publico estavel investido em mandato eletivo federaendo compatibilidade de horario e local, poder:
exercer as duas atividades, sendo-lhe facultado optar pela sueeragéo.

Esta correto apenas o que se afirma em

A) L

B) Il

C) lelll.
D) Il

E) lell
Questéo 13

Com relacéo a revisao do processo administrativo disciplinar, segueésafirmacoes:

I. O julgamento cabera a autoridade superior aquela que aplicou a penalidade
Il. O requerimento de revisdo do processo sera dirigido ao Ministro de Estado ou @eitegigdaalente, que, se autorizar
a revisdo, encaminhara o pedido ao dirigente do 6rgdo ou entidade onde se originagso preciplinar;
Ill. Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do servidianilia podera requerer a revisdo do process
somente pela pessoa titular da qualidade de inventariante.

Esta correto apenas o que se afirma em

A) 1l

B) lelll.
C) L

D) Il elll.
E) Il
Questéo 14

Acerca do que prevé a Lei n 8.112/1990 sobre Provimento, Vacanciag&eniRedistribuicdo e Substituicdo, seguem-si
quatro afirmacoes:

. Reversdao €& o provimento de cargo decorrente de transformacaoigitmlmente ocupado pelo servidor,
condicionada a aprovacédo de autoridade competente;

. Readaptacdo é o retorno a atividade de servidor aposentado aladenvquando junta médica oficial declarar
insubsistentes os motivos da aposentadoria,;

lll. A posse dar-se-4 pela assinatura do respectivo termo, no qualiadeasstar as atribuicbes, os deveres, a
responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado, queded@opser alterados unilateralmente, por
gualquer das partes, ressalvados os atos de oficio previstos em lei;

IV. O retorno a atividade de servidor em disponibilidade far-seediante aproveitamento obrigatério em cargo di
atribuicdes e vencimentos compativeis com o anteriormente ocupado.

Esta correto apenas o que se afirma em

A) lell

B) I, llelll.
C) lleIV.

D) I, llle IV.
E) llell.
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Questéo 15

Acerca do que prevé a Lei n 8.112/1990 sobre Processo Administrativo Discgsimaem-se quatro afirmacdes:

O processo disciplinar podera ser revisto, até cinco anos aposaogda pedido ou de oficio, quando se aduziren
fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar @@ do punido ou a inadequagdo da penalidad
aplicada;

A instauracdo de processo administrativo disciplinar ebrigatoria sempre que o ilicito praticado pelo servidol
ensejar a imposicdo das penas de suspensao por mais de trintdedissao, cassacdo de aposentadoria o
disponibilidade e destituicdo de cargo em comissao;

Quando a infracao estiver capitulada como crime, o processo admiridicara suspenso, aguardando a conclusas
do processo criminal;

O servidor que responder a processo disciplinar sé podera seraskoaepedido, ou aposentado voluntariamente
apos a conclusdo do processo e o cumprimento da penalidade, acaso aplicada.

Esta correto apenas o que se afirma em

A) lell.
B) I, IlelV.
C) lell.
D) I, 1llelV.
E) lle V.
Questédo 16

Considerando o que prevé a Lei n° 8.112/1990 acerca de Provimentociga&emocado, Redistribuicdo e Substitui¢éo,
seguem-se quatro afirmacgodes:

As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o diregoirBerever em concurso publico para provimento d
cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a defiai@® que sdo portadoras, sendo reservadas a elas até -
das vagas oferecidas no concurso;

A investidura no cargo publico ocorre com a nomeacao, sendo de trinta dias 0 prazo paedlo tama posse;

A nomeacdo para cargo de carreira, cargo isolado de provimestteoebu em comissdo depende de prévia
habilitacdo em concurso publico de provas e ou de provas e tiltaecidos a ordem de classificagdo e o prazo d
sua validade;

O servidor ndo aprovado no estagio probatério serd exonerado ou, sé¢ estéaweluzido ao cargo anteriormente
ocupado.

Esta correto apenas o que se indica em

A) I, el
B) lelV.
C) llelV.
D) I, lle IV.
E) lelll.
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Questéo 17

Considerando o que prevé a Lei n°® 8.112/1990 acerca da seguridade social do ssguielorse quatro afirmacgdes:

I. Seré concedida licenca a servidora gestante por centoeedv@® consecutivos em caso de aborto atestado por
médico oficial, a servidora tera direito a sessenta dias de repouso rataune
II. A pensdo sera concedida integralmente ao titular da pensaoiajitalceto se existirem beneficiarios da pensa
temporaria. Ocorrendo habilitacdo as pensdes vitalicia e temapanétade do valor cabera ao titular ou titulares d:
penséo vitalicia, sendo a outra metade rateada em partes iguaissdittriares da penséo temporaria.
lll. Ressalvado o direito de opgéo, é vedada a percepcéo cumulativa de mais dasiiess p

IV. Nao faz jus a pensdo o beneficiario condenado pela pratica de anippso de que tenha resultado a morte d
servidor.

Esta correto apenas o que se afirma em

A) lelV.
B) I, 1lle V.
C) llelll.
D) lell.
E) I,llelV.
Quest&o 18

Acerca do que prevé o a Lei n 11.892/2008, que institui a RedeaFdddtducacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica «
cria os Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, seggerty® afirmacodes:

I.  Os Institutos Federais terdo autonomia para criar e extingtgos; nos limites de sua &rea de atuacao territoria
bem como para registrar diplomas dos cursos por eles ofereciddgante autorizagdo do seu Colégio de
Dirigentes;

II.  Os Institutos Federais sao equiparados as universidades federafeipaaancidéncia das disposicées que regem
a regulacéo, avaliacéo e superviséo das instituicdes e dos curdosalghie superior;

lll. A unidade de ensino que comp0@e a estrutura organizacional de instituicdorinada ou integrada em Instituto
Federal passa de forma automética, independentemente de qualquéddioienal condicdo de campus da nova
instituicao;

IV. O Colégio Pedro Il é equiparado aos institutos federais somente paraef@cidéncia das disposi¢cdes que regem
as acoes de regulacao, avaliacdo e supervisdo das instituicdes sdesge@ducacao profissional e superior;

Esta correto apenas o que se afirma em

A lell.

B) lle IV.
C) llelV.
D) I, llle V.
E) llell.
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Questéo 19

Considerando as finalidades e caracteristicas dos tostikederais, conforme previsto na Lei n°® 11.892/2008, pode-
afirmar que eles tém como objetivos:

. Promover a integracdo e a horizontalizagdo da educagdo béasmacacdo profissional e educacdo superior
otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e os recurssside ge

Il.  Estimular e apoiar processos educativos que levem a gera¢ébaéo e renda e a emancipac¢do do cidadao r
perspectiva do desenvolvimento socioeconémico local e regional;

Il Ministrar cursos de formacao inicial e continuada de trabatkadobjetivando a capacitacdo, o aperfeicoamento,
especializacdo e a atualizagdo de profissionais, em taglasiveis de escolaridade, nas areas da educag.
profissional e tecnolégica;

IV.  Ministrar educacao profissional técnica de nivel médio, imiamente na forma de cursos integrados, para ¢
concluintes do ensino fundamental e para o publico da educacao de jovens e adultos

Esta correto apenas o que se afirma em

A) lell.

B) I, llelV.
C) llle V.
D) II, llle IV.
E) llell.
Questéo 20

Acerca do que prevé a Lei n° 11.892/2008 sobre a estrutura agjan& dos Institutos Federais, seguem-se quatr
afirmacgdes:

I. A reitoria, como 6rgdo de administracdo central, podera sealddat em espaco fisico distinto de qualquel
dos campi que integram o Instituto Federal, desde que previstelerastatuto e aprovado pelo Ministério da
Educacéo.

II. Os Reitores serdo nomeados pelo Presidente da Republica, paraonddht(quatro) anos, permitida uma
reconducédo, apds processo de consulta a comunidade escolar do respectivo kedétato F

lll. O Conselho Superior, de carater consultivo, sera composto pelo RditerPpé-Reitores e pelo Diretor-Geral de
cada um dos campi que integram o Instituto Federal.

IV. A administracdo dos Institutos Federais tera como érgdos superiores io @el&grigentes e a Reitoria.

Esta correto apenas o que se afirma em

A) lell

B) lle V.
C) llle V.
D) I, llle IV.
E) llelll.
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¢ Conhecimentos Especificos
Questéo 21

No livro intituladoGestdo PublicaEdson Nascimento (2010:9) discorre sobre as diferencas entreimigudmdo Publica
Gerencial e a Administracdo Publica Burocratica. Marque mattea que contém caracteristicas da Administracdo Public
Gerencial:

A) Concentra-se no processo.

B) E autorreferente e define os procedimentos para contratacéo de pessoal.

C) Define os procedimentos para contratacdo de pessoal, compra de bergo® serv
D) Tem controle de procedimentos.

E) Utilizam-se contratos de gestéo e indicadores de desempenho.

Questéo 22

A Lei 9.784/1999 regula o processo administrativo no ambito da Adraighst Publica Federal e, em seu artigo 3°, sa
definidos os direitos dos administrados. Marque a alternativa que contdosudireitos do administrado:

A) Expor os fatos conforme a verdade.

B) Proceder com lealdade, urbanidade e boa-fé.

C) Nao agir de modo temerario.

D) Prestar as informacdes que lhe forem solicitadas e colaborar nare@mento dos fatos.

E) Formular alegacbes e apresentar documentos antes da decisi@misoserdo objeto de consideracdo pelo 6rga
competente.

Questéo 23

A Lei 8.666/1993 institui normas para licitacdes e contratos darAstracdo Publica e, em seu artigo 22°, sdo definidas
modalidades de licitacdo. Sao elas:

A) Concorréncia, dissidio de precos, indicagédo, concurso e leildo.
B) Concorréncia, tomada de precos, convite, concurso e leildo.
C) Convocacdo, tomada de precos, indicagdo, concurso e leildo.
D) Convocacao, dissidio de precos, convite, concurso e leildo.

E) Concorréncia, dissidio de precos, convite, concurso € liminar.

Questéo 24

Fundador da Teoria Classica da Administracdo, Fayol (1990:26) define que Admirist

A) Prever, organizar, comandar, coordenar e controlar.
B) Planejar, ordenar, disciplinar, comandar e controlar.
C) Prover, ordenar, alinhar, contornar e comandar.

D) Precaver, obedecer, orientar, equalizar e controlar.
E) Prever, ordenar, comandar, contornar e controlar.
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Questéo 25

Na obra intitulada&dministracéo Industrial e GeraFayol (1990:47) apresenta 14 principios de administracdo aos quais t
oportunidade de aplicar-se. Um desses principios é definido abaixo.

A € 0 respeito as convencdes, que tém por objetivo a olediéssiduidade, a atividade e 0s sinais exteriore
com que se manifesta o respeito. Ela se impGe tanto aos raislafes como aos agentes mais modestos. Os meios
eficazes para estabelecer e manter a séo os sepgomgashefes em todos os graus hierarquicos; convénios t

claros e equitativos quanto seja possivel; san¢cdes penais jutieitisaaplicadas.
Marque a alternativa que preenche as lacunas acima:

A) hierarquia.
B) disciplina.
C) equidade.
D) iniciativa.
E) ordem.

Questéo 26

Conforme elucidado por Chiavenato (1999:204), as etdpasulacdo de objetivos consensuais, comprometimento pessc
quanto ao alcance desses objetivos, negociacdo sobre alocacdo de resunsei®s para se alcancar 0s objetivos,
desempenho, monitoramento dos resultados e comparagdo com objetivos fornmglidagdo intensiva e avaliagéo
conjunta e continuaintegram a (o)

A) Identificacdo de Necessidades de treinamento (IN).
B) Implementacdo do Programa de Treinamento.

C) Avaliacao Participativa por Objetivos (APPO).

D) Enriquecimento de Cargos.

E) Empowerment..

Questéao 27

Sobral e Peci (2008:345) discorrem sobre os principais métodogalacao de desempenho e, por fim, apontam o
problemas comuns na avaliacdo desempenho, dentre os quais se destacam:

A) Incidente critico, Dramatizacdo e Modelagem de comportamento.
B) Discusséo de grupo, Dramatizac&o e euforia.

C) Discusséao de grupo, Dramatizagéo e Dissimulagdes.

D) Efeito Halo, Preconceitos e Efeito da tendéncia central.

E) Efeito Halo, Dissimulac&o e Pressdes inflacionistas.
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Questéao 28

Ao aprofundar-se no estudo sobre a Mudanca Organizacional, 208%:279) apresenta cinco Abordagens Téaticas d
ImplementacdoComunicacdo e Educacado, Participacdo, Negociacdo, Coercdo e Apoio da Adted®iSobre essas
abordagens, é correto o que se afirma em:

A) A abordagem ddarticipacao é utilizada quando é necesséario consisténcia sobre a mudancapssalstgarios que
podem resistir & implementacdo. Consiste em preparar e tregn@mpregados para 0s novos procedimento
introduzidos pela mudanca.

B) A abordagem da @nunicacdo e Educac@nvolve as pessoas resistentes a mudanca. Isto consome temp@lara
pena porque as pessoas compreendem e comprometem-se com a mudarigar.dagesmatambém auxilia 0s gerentes a
determinar problemas potenciais e perceber a recepcdo dos empregatipa qualanca.

C) Na abordagem da Coercao o apoio visivel da alta admidistagjgda a superar a resisténcia a mudanca. O seu ap
simboliza para todos os empregados que a mudanca € importante para a @aanizac

D) A abordagem daegociacdoé o meio mais formal de atingir a cooperagdo. A negociacd@ esaversacao para
conquistar a aceitagdo e aprovagdo de uma mudanca desejada. Rod&mesilos incentivos como incrementos
salariais e oportunidades de carreira aos ativos e pressirggestentes. Esta pode ser a melhor forma de removel
resisténcia, no entanto, também pode ser muito dispendioso para a empresa.

E) No Apoio da Alta Dire¢cams gestores usam o seu poder formal para forcar os empregauatar. Aos resistentes é
dito para aceitar a mudanca ou perderdo os beneficios a até nosseens empregos. Ela é necessaria em situacoes
crise quando uma resposta rapida é exigida.

Questéao 29

O Guia do Conjunto de Conhecimentos em Gerenciamento de Proj@@@ds3@ descreve a natureza dos processos
gerenciamento de projetos em termos da integracdo entreoaessws, das interacdes dentro deles e dos objetivos ¢
atendem. Esses processos sdo agregados em cinco grupos, definidoss grupos de processos de gerenciamento
projetos. Séo eles:

A) Iniciacdo, Plano, Escopo, Monitoramento e Controle, Execucao.

B) Inicializacdo, Planejamento, Escopo, Manutencgéo, Eternizagéo.

C) Iniciacdo, Planejamento, Execucédo, Manutencdo e Comando, e Evaséao.

D) Iniciacdo, Plano, Execucdo, Manutencao e Coordenacao, e Encerramento.

E) Iniciacdo, Planejamento, Execucéo, Monitoramento e Controle, e Encerramento.

Questéo 30

De acordo com o Guia do Conjunto de Conhecimentos em Gerenciangefimjdtos (Guia PMBOK®, 2004, p.47),
Planejamento do Escopo, Definicdo do Escopo, Sequenciamento de atividaghamer®acdo e Desenvolvimento do
cronogramasao cinco dos vinte e um processos que compdem qual grupo de processos?

A) Grupo de processos de Inicializacao.

B) Grupo de processos de planejamento.

C) Grupo de processos de escopo.

D) Grupo de processos de monitoramento e controle.
E) Grupo de processos de encerramento.
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Questéo 31

Com base no artigo 7°8 2° da Lei 8666/93, analise as afirmacdeseseguescreva V ou F conforme elas sejam verdadeir:
ou falsas.

As obras e 0s servigos somente poderéo ser licitados quando:

I. () a necessidade de mao-de-obra, materiais e tecnadogizafor do que o previsto no Planejamento Anual da Unidac
Organizacional planejadora e n&o houver verba para nova contratacao.

Il. () houver projeto basico aprovado pela autoridade competeatigponivel para exame dos interessados em participar
processo licitatorio.

l1.(") existir orcamento detalhado em planilhas que expressem a contpdsit@los 0s seus custos unitarios.

IV. () houver previsdo de recursos orgcamentarios que assegupagamento das obrigacdes decorrentes de obras
servicos a serem executadas no exercicio financeiro em curso, de acordo sjpacto/cecronograma.

V. () o produto dela esperado estiver contemplado nas meéabglesidas no Plano Plurianual de que trata o art. 165
Constituicdo Federal, quando for o caso.

Assinale a alternativa que reproduz, na ordem, as letras colocadastrasafiusacoes.

Questéo 32

Chiavenato (1999:195) apresenta os métodos tradicionais de avaliatgfedgenho mais utilizados. Sao eles:

A) Escalas graduais, escolha for¢ada, pesquisa de pessoal, incidentas eléstia de verificacao.
B) Escalas gréaficas, escolha puxada, pesquisa de campo, incidentes ddistas de avaliacéo.
C) Escalas graduais, escolha puxada, pesquisa de mercado, incidentesdisiiassle verificagéo.
D) Escalas graficas, escolha forcada, pesquisa de campo, incideites eriistas de verifica¢éo.
E) Escalas gréaficas, escolha puxada, pesquisa de clima, incidentedelistas de avaliacao.

Questéo 33

No livro Introducéo a Teoria Geral da Administracao: uma visdo abrangente da moddmaistracdo das organizacbes
(2003:4), Chiavenato relata que o administrador precisa desenw@secompeténcias duraveis para ser bem sucedic
profissionalmente. S&o elas:

A) Conceituais, humanas e técnicas.

B) Lideranca, atitude e iniciativa.

C) Conhecimento, perspectiva e atitude.

D) Interpessoais, informacionais e definitivas.
E) Institucionais, intermediérias e operacionais.
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Questéo 34

No livro Introducéo a administracé(?000:408), Maximiano define estilos de lideranga. S&o eles:

A) Lideranca orientada para situacao, lideranca puxada e lideranca empurrada.
B) Liderancga orientada para tarefa, para processos e para pessoas.

C) Lideranca orientada para tarefa, para pessoas e lideranca bidimagnsi

D) Lideranca orientada para tarefa, para metas e para objetivos.

E) Lideranca autocratica, compartilhada e absorvida.

Questéo 35

Conforme Artigo 1° da Constituicdo de 1988, a Republica FederdiiBrasil, formada pela unido indissoltvel dos Estado
e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado democratdicede e tem como fundamentos:

A) a soberania, a hegemonia, a personificacdo da pessoa humana, essegliais do trabalho e da livre iniciativa e o
pluralismo politico.

B) a soberania, a cidadania, a dignidade da pessoa humana, os satiaés do trabalho e da livre iniciativa e o
pluralismo politico.

C) a soberania, a hegemonia, a dignidade da pessoa humana, os vaiaiesds trabalho e da livre iniciativa e o
pluralismo politico.

D) ahegemonia, a cidadania, a impessoalidade da pessoa humana, ssasaistenciais do trabalho e da livre iniciativa €
a singularidade politica.

E) a hegemonia, a cidadania, a dignidade da pessoa humana, os val@issdsotrabalho e da livre iniciativa e a
singularidade politica.

Questéao 36

De acordo com @®ortal Brasil (http://www.brasil.gov.br/governo/2009/11/agencias-requlad@mas15 de Abril de 2014 as
15:03), as agéncias reguladoras foram criadas para fiscalipaestacdo de servicos publicos praticados pela iniciativ
privada. Além de controlar a qualidade na prestagéo do servigbelestem regras para o setor. Sdo agéncias do govel
brasileiro:

A) ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria), ANfgéncia Nacional de Hidrovias) e ANCIN (Agéncia
Nacional de cinema).

B) Anac (Agéncia Nacional de Contabilidade), ANL (Agéncia NaciatelLicitacbes) e ANSS (Agéncia Nacional de
Seguros de Saude).

C) ANL (Agéncia Nacional de Licitacdes), ANT (Agéncia Naciomk Transportes) e ANPE (Agéncia Nacional de
Petréleo).

D) ANEEL (Agéncia Nacional de Energia Elétrica), ANCIN (Agé& Nacional de Cinema) e ANT (Agéncia Nacional de
Transportes).

E) ANA (Agéncia Nacional de Aguas), Anac (Agéncia Nacional déagdo Civil) e Anatel (Agéncia Nacional de
Telecomunicacdes).
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Questéo 37

Richard Daft (2005:152) discorre sobre o Planejamento Organizacionalndo/imlimesmo em quatro niveis. S&o eles:

A) Declaracdo da Missao, Metas/Planos Estratégicos, Metas/Flatimss e Metas/Planos Operacionais.

B) Declaracdo da Manutencao, Metas/Planos Estratégicos, Metas/Pidatisos e Metas/Planos Operacionais.
C) Declaracao da Missdo, Metas/Planos Estaticos, Metas/PlamoesTéMetas/Planos de Acérdaos.

D) Declaracao da Isencdo, Metas/Planos Estratégicos, Metas/Péitos € Metas/Planos de Acérdaos.

E) Declaracdo da Realizacdo, Metas/Planos Estratégicos, MatexsgHlaticos e Metas/Planos Operacionais.

Questéo 38

€ a reformulacédo radical dos processos comerciais para alcargthonas dramaticas em custo, qualidade,
servigo e velocidade.”
De acordo com Daft (2005:249), o conceito acima transcrito define o que é:

A) Implementacéo.

B) Reengenharia.

C) Forca-tarefa.

D) Overhead.

E) Mapeamento dos processos.

Questéao 39

De acordo com Ross (2008:42-43), a formula que define o Capital de Giro Liquido de presestérigual:

A) Ativo circulantex Passivo circulante.
B) Ativo circulante+ Passivo circulante.
C) Ativo Total + Passivo Total.
D) Ativo Total — Passivo Total.
E) Ativo circulante — Passivo circulante.

Questéo 40

Conforme apresentado por Ross (2008:46-47), a formula para calcular o indjcédde corrente é:

A) Total dos ativos circulantesTotal dos passivos circulantes.
B) Total dos ativos circulantesTotal dos passivos circulantes.
C) Total dos ativos- Total dos passivos.

D) Total dos ativos — Total dos passivos.

E) Total dos ativos circulantes — Total dos ativos circulantes.
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