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Data e horario da prova: Domingo, 11/5/2014, as 8h3 0

INSTRUCOES

¢ Vocé recebera do fiscal:

o um caderno de questdes da prova objetiva contendo 50 (cinquenta) questdes de mdltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas
de resposta cada uma, e apenas uma alternativa correta;

0 um cartdo de respostas o6tico personalizado.

«  Verifigue se a numeracao das questdes, a paginacdo do caderno de questdes e a codificacdo do cartdo de respostas 6tico estdo
corretas.

¢ Quando autorizado pelo fiscal do IADES , no momento da identificacéo, escreva no espacgo apropriado do cartdo de respostas ,
com a sua caligrafia usual, a seguinte frase:

A vida é um palco que ndo admite ensaios.

¢ Vocé dispOe de 4 (quatro) horas para fazer a prova objetiva, devendo controlar o tempo, pois ndo havera prorrogagao desse prazo.
Esse tempo inclui a marcacao do cartdo de respostas 6tico.

¢ Somente sera permitido levar o caderno de questées da prova objetiva apés 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos do inicio da prova.

« Somente apo6s decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, vocé podera entregar seu cartdo de respostas 6tico e retirar-se da sala.

e Apo6s o término da prova, entregue ao fiscal do IADES o cartdo de respostas devidamente assinado.

« Deixe sobre a carteira apenas o documento de identidade e a caneta esferografica de tinta preta  ou azul, fabricada de material
transparente .

¢ Nao é permitida a utilizacdo de qualquer aparelho eletrénico de comunicacdo. Desligue e guarde em embalagem fornecida pelo
fiscal do IADES: maquina fotografica; telefone celular; relégio; gravador; bip; receptor; pager; notebook; tablet eletrénico; walkman;
aparelho portéatil de armazenamento e de reproducédo de musicas, videos e outros arquivos digitais; agenda eletronica; palmtop;
régua de calculo; maquina de calcular e (ou) qualquer outro equipamento similar.

« Na&ao é permitida a consulta a livros, dicionarios, apontamentos e apostilas.

¢ Vocé somente podera sair e retornar a sala de aplicagdo de provas na companhia de um fiscal do IADES .

¢ Nao sera permitida a utilizacéo de lapis em nenhuma etapa da prova.

INSTRUCOES PARA A PROVA OBJETIVA

«  Verifigue se os seus dados estdo corretos no cartdo de respostas . Caso haja algum dado incorreto, escreva apenas no(s) campo(s)
a ser(em) corrigido(s), conforme instru¢des no cartdo de respostas .

. Leia atentamente cada questéo e assinale, no cartdo de respostas 6tico, uma Unica alternativa.

e O cartdo de respostas 6tico ndo pode ser dobrado, amassado, rasurado ou manchado nem pode conter nenhum registro fora dos
locais destinados as respostas.

< A maneira correta de assinalar a alternativa no cartao de respostas € cobrir, fortemente, com caneta esferografica preta ou azul,
0 espaco a ela correspondente.

«  Marque as respostas assim; ‘

T
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CONHECIMENTOS BASICOS
Questbes de 1 a 20

LINGUA PORTUGUESA
Questbes de 1 a 10

Texto 1 para responder as questbes de 1 a 5.

1 O trabalho, no decorrer da histéria, foi ocupando
maior parte do tempo do ser humano. O que, deoindéca
para suprir suas necessidades basicas de subisigi@ssa
a ser, principalmente apos a Revolucdo Induswigipnto
central da vida do homem.

O homem, dessa forma, passa maior parte de
vida em seus locais de trabalho, dedicando sua,fengrgia
e esforcos para as organizacdes. Ou seja, disjpauiigio
maior parte do seu tempo ao trabalho do que proprite
com suas familias e amigos.

Além disso, com o avancgo tecnoldgico, o “local d
trabalho” pode ser em qualquer lugar: em viageasa,c
hotéis etc; em todos os locais, pode-se “trabalpara a
organizacao.

Indo mais além, mesmo quando o homem tenta
desligar”, ndo estando no local de trabalho e nesanmo
conectado utilizando os recursos tecnolégicos, roes
assim, a vida do homem gira em funcao do trab&hmivel
de presséo por resultados, a concorréncia e a egitiptie
por um espaco no mercado fazem com que o trabejho {
uma constante na vida do homem moderno.

A organizacao, por outro lado, percebe, cada V|
mais, a importadncia do ser humano para o alcance
resultados, pois a capacidade de raciocinio, déidade,
de solucionar problemas esté presente nas pesseas,nas
magquinas. Dessa forma, a organizacdo passa acaipae
em oferecer um ambiente que traga ao individuoortmf
respeito, seguranca e bem-estar, entre outros.ef@ay @
organizacao deve oferecer um ambiente propicio & d
favoreca o uso de suas capacidades.

Muitos fatores contribuem para uma ndo qualida
de vida, por isso devem ser identificados e cordbatcom
politicas e agBes que visem minimizar, ou mesniiedir,
34 esses males que afetam, ndo somente o trabalho,
35 também a vida familiar e social dos colaboradores.

31

SIMPEP , XII. Anais. Bauru: Universidade Estadual Paulista, 2006, coaptaddes.

QUESTAO 1

Com base nas ideias do texto e nas relacdessbasreassinale
a alternativa correta.

(A
(B)
(O
(D)

O trabalho é realizado, essencialmente, para
subsisténcia do trabalhador.

O trabalho se desvincula do homem moderno fora
ambiente de trabalho.

As organizacdes tendem a valorizar, cada vez mais
capacidade produtiva das maquinas.
No ambiente de trabalho, oferecer melhorias perm
a otimizacdo das capacidades criativas d
trabalhadores.

Um bom desempenho no trabalho, na vida familian
social dos colaboradores prescinde de politicas
acOes que proporcionem qualidade de vida.

(B)

e

ez (A

le (O

DS (A)

QUESTAO 2

De acordo com o texto, os fatores que contribuera pma
nao qualidade de vida.

(A) s&o decorrentes de politicas e agBes que norteiz
trabalho.

sao identificados na vida familiar e social
colaboradores.

devem minimizar os males do trabalho, eliminanda
politicas e acdes dos colaboradores.

identificam acdes e politicas decorrentes do nwadef
laboral.

afetam o trabalho, a vida familiar e social d

colaboradores.

(B) d

(O

QUESTAO 3

Considerando construcfes linguisticas do textonerana-
padrdo da lingua portuguesa, assinale a alternafue

se apresenta, corretamente, a reescrita dos peri@bshem,

dessa forma, passa maior parte de sua vida enossais de

m trabalho, dedicando sua forca, energia e esforgma ps

organizagdes. Ou seja, disponibilizando maior pdaeseu
tempo ao trabalho do que propriamente com suadidanei

5 amigos.” (linhas de 6 a 10).

O homem tem dedicagcdo ao trabalho, mas néc
familias e aos amigos porque dedica sua forgagiene
e esfor¢os para as organizacdes, onde passamtba
tempo.

Disponibilizando maior parte de seu tempo para
familias e os amigos, o homem poupa sua fo
energia e esforcos para as organizacbes, pass
parte expressiva de sua vida em locais de trabalhc
O homem dedica grande parte de sua vida
consequentemente, de seu tempo, as organiza
empregando sua forca, energia e esforcos
detrimento da familia e dos amigos.

O homem dedica forca, energia e esforcos pari
organizacdes, onde passa a maior parte de sua
dedicando bastante parte do tempo as ativid
laborais, reduzindo assim a disponibilidade par;
familia e os amigos.

Disponibilizando maior parte de seu tempo
trabalho, 0 homem passa maior parte de sua vid
locais de trabalho, dedicando sua forga, energi
esforgos para as organizacdes, familias e amigos.

de

u

a

do

QUESTAO 4

o Assinale a alternativa que apresenta a divisabisédéorreta.

t

In-di-vi-duo.
Pro-pi-cio.
Sub-sis-tén-ci-a.
I-ni-cio.
Co-ne-cta-do.

(B)
° (9
€ (D

(B)
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QUESTAO 5

No periodo “O trabalho, no decorrer da historiapfmupando
a maior parte do tempo do ser humano.” (linhag)l,eo uso
das virgulas justifica-se para

(A
(B)
(O
(D)
(B)

marcar a intercalacdo do adjunto adverbial.
marcar a inversao do adjunto adverbial.
marcar a elipse do verbo.

isolar o aposto.

marcar uma enumeracao.

Texto 2 para responder as questdes de 6 a 10.
1 Um estudo divulgado pela Organizacd
Internacional do Trabalho (OIT) indica que mais digs
milh6es de pessoas morrem por ano, no mundo,
consequéncia de doencas relacionadas ao trabalho.

De acordo com o estudo, 317 milhdes de aciden
laborais ndo mortais ocorrem a cada ano. Issofisigmjue,
a cada 15 segundos, um trabalhador morre de aeglent
doencas relacionadas ao trabalho, e também a cadd
segundos, 115 trabalhadores sofrem um acidentealabo

Entre os principais problemas, estdo as doeng
pulmonares causadas pela inalacdo de particuladide,
carbono e amianto. Na China, essa enfermidadendegu
estudo, atinge 80% dos casos. Na india, cerca deltibes
de trabalhadores em minas apresentaram problemas
inalacdo de silicio. No Brasil, o estudo aponta 6@
milh&es de trabalhadores estdo expostos a essstarstibs
toxicas.

O estudo aponta ainda que os transtorn
musculoesqueléticos e mentais (TME) atinge
principalmente os trabalhadores da Europa. As esapre
enfrentam o assédio cada vez mais psicolégico,dmssé
moral, assédio sexual e outras formas de violén
psicoldgica. Para lidar com o estresse, os tratates, as
vezes, adotam comportamentos pouco saudaveis, com
abuso do alcool ou o uso de drogas, 0 que pode\idger
doencas psiquicas, tais como a depresséo ou addeyén
guimica.

Para a OIT, a auséncia de uma prevencao adequ
das enfermidades profissionais tem profundos efeit
negativos ndo somente nos trabalhadores e suakafami
mas também na sociedade devido ao enorme custdoger
particularmente no que diz respeito a perda deuyradade
e a sobrecarga dos sistemas de seguridade social
prevencao € mais eficaz e tem menos custo quéaoiegato
e a reabilitagcdo. Todos os paises podem tomar amdi
concretas para melhorar sua capacidade de preveagio
37 enfermidades profissionais ou relacionadas aoltraba

25

Disponivel em: < http://gl.globo.com>. com adapésco

QUESTAO 6

De acordo com as ideias presentes no texto, assmmal
alternativa correta.

(A

(B)

O Brasil apresenta o maior nimero de trabalhado
expostos as substancias téxicas.

O alto investimento em prevencdo adequada deve
ao fato de os efeitos negativos das enfermidag
profissionais refletirem em toda a sociedade.

(O
(D)

metade dos casos de doencas laborais na China.
Segundo a Organizacdo Internacional do Traba
meio bilhdo de acidentes letais com trabalhadd
ocorrem a cada ano, no mundo todo.

O custo muito alto da prevencéo justifica a faka
investimentos.

(B)

QUESTAO 7

Em relagdo as abordagens e ao tema apresentadxtnp
assinale a alternativa correta.

(A)
expostos a substancias téxicas que a India, mi
China alcancou 80% de seus trabalhadores (
problemas de saulde, decorrentes da inalacag
silicio.

O mais grave dos problemas apresentados no text(
os mais de 300 milhdes de acidentes laborais reo
a cada ano.

Segundo os estudos da Organizacao Internaciona
Trabalho, o maior
profissionais € o custo gerado pelas atividades
prevencao.

O abuso do alcool ou o0 uso de drogas, responsé
por doencas psiquicas como a depressao
dependéncia quimica, sao exemplos de violé
psicolégica junto aos trabalhadores.

Segundo o estudo realizado, os trabalhadores
Europa séo atingidos por transtorn
musculoesqueléticos e mentais (TME).

(B)

(O
(D)
(B)

DS

" QUESTAO 8

. Assinale a alternativa em que as palavras apreseatitgafos
18 yocalicos.
0 (A
(B)
(O
(D
ada ( E)
0

) QUESTAO 9

“morrem” (linha 3) e “sofrem” (linha 9).
“acidentes” (linha 5) e “doencas” (linha 10).
“trabalhadores” (linha 9) e “assédio” (linha 21).
“adequada” (linha 28) e “seguridade” (linha 33).
“podem” (linha 35) e “transtornos” (linha 18).

Quanto aos aspectos gramaticais do texto, assiaal
Adlternativa correta.

d (A No trecho “ndo somente nos trabalhadores e s
familias,_ mas também na sociedade” (linhas 30 ¢

os termos destacados s&o classificados c«
conjuncdes coordenativas aditivas.

(B)
vez mais psicoldgico, assedio moral, assédio sex
outras formas de violéncia psicolégica.” (linhas20e
a 23), o termo destacado é um objeto indireto.

A substituicdo de ‘“causadas” (linha 11) pelo ter
causadosndo acarretaria erro, por concordar co

substantivo “problemas” (linha 10).

O nucleo do sujeito que concorda com o ve

(O

es (D)

(linha 1).
A substituicdo do vocabulo “inalacdo” (linha 11orp
ingestdomanteria a correcao sintatica do texto.

se
es (B
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Problemas pulmonares séo responsaveis por malff

O Brasil possui maior ndmero de trabalhadolE

problema das enfermidadf

Na oracdo “As empresas enfrentam o assédio (p

sa

DO

“indica” (linha 2) é o substantivo “Organizacad|f



QUESTA0 10

Quanto a reescrita dos periodos “O estudo apamia gjue 0s
transtornos musculoesqueléticos e mentais (TMHEgeain
principalmente os trabalhadores da Europa. As esapre
enfrentam o assédio cada vez mais psicoldgicodmsseral,
assédio sexual e outras formas de violéncia pgtEd
(linhas de 18 a 23), assinale a alternativa carreta

(A) Os trabalhadores da Europa sdo os principais afetal
pelos transtornos musculoesqueléticos e ment
(TME), segundo o estudo. Cada vez mais, as empre
enfrentam o assédio psicologico, assédio moral
assédio sexual, além de outras formas de violén
psicoldgica.
Segundo o estudo, os transtornos musculoesquelét
e mentais (TME), atingem apenas os trabalhadores
Europa. As outras formas de violéncia psicologita s
as mais enfrentadas pelas empresas.
O estudo mostra que os trabalhadores da Europa
0s principais afetados pelos transtorng
musculoesqueléticos e mentais (TME). As empres
europeias enfrentam todas as formas de violén
psicolégica.
De acordo com o estudo, o assédio moral, sexug

outras formas de violéncia psicolégica sdo mg

enfrentados pelos trabalhadores da Europa. Entre
formas de violéncia psicolégica mais comuns, est
0s transtornos musculoesqueléticos e mentais (TM
As empresas enfrentam as diversas formas

QUESTAO 13

Metade des € igual a§ de outra fracdo. O valor dessa out{p
fracdo é

4

(A

QUESTAO 14

d

IS Tonho é filho de Saulo que é tio de Mara. O avd dieho é
S8%ai de Francisco. Nessa familia, ndo ha duas pesswa o
€ mesmo nome. Com base no exposto, é correto aficoar,
L@ toda certeza, que Francisco é

CO (A)
da (B)

(O
sz0 (D)
s (B
as

Fia QUESTAO 15

! ®Em certa escola, foram identificados trés subcdofume

is .
alunos:
as

5_10 A = alunos que ndo prestaram atencdo as aulasoranagrior
F). e, por isso, foram reprovados;
de B = alunos que nao prestaram atencéo as aularangrior;

irmdo de Saulo.
pai de Mara.

tio de Tonho.
tio de Mara.
filho Unico.

violéncia psicolégica contra os trabalhadores da C = alunos que foram repro\/ados no ano anterior.

Europa, que sofrem de transtorno
musculoesqueléticos e mentais (TME), segundo
estudo. Para enfrentar o assédio moral e sexual,
empresas combatem as formas de violéng
psicolégica.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO
Questbes de 11 a 15

QUESTAO 11

A porcentagem de frequéncia, em uma sala de aiutie 74%

em um més e de 81,03% no més seguinte. A variagé

percentual da porcentagem de frequéncia, do poMedr
segundo més, foi de

(A
(B)
(O
(D)
(B)

3,515%.
7,03%.
7,5%.
9,03%.
9,5%.

QUESTAO 12

Os cinco primeiros termos de uma sequéncia sépl13, 15,

19. Qual é o seu 13%rmo?

(A
(B)
(O
(D)
(B)

223.
225.
445,
447,
449.

5
o Acerca dessas informacdes, é correto afirmar, coda t
ascerteza, que
a
(A)
(B)
(9
(D
(B)

|
B O A
A O C.
cnoA
C O B.
B O C.

LEGISLACAO APLICADA A EBSERH
Questbes de 16 a 20

(*) O termoEBSERH, usado nas questdes a seguir, referejfse
a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares.

QUESTAO 16

O Regimento Interno da EBSERH prevé que, no anuz
competéncias da Diretoria de Logistica e Infradsteu
Hospitalar, a otimizacdo dos processos de definigad
aquisicdo de insumos e novas tecnologias devetsarada
com alguns 6rgéos e entidades publicos. Acerca @assinto,
assinale a alternativa que indica um 6rgéo ou atéighiiblica
ndo previsto(a) expressamente no ambito dessa axtéuila

(A
(B)
(O
(D)
(B)

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria.

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacag
Ministério da Saude.

Inmetro.

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgéao.
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QUESTAO 17

Considere as situagdes hipotéticas a seguir.
1. Em caso de impedimento temporario de um memb
da Diretoria Executiva da EBSERH, e que ndo pos
ser atendida a demanda de trabalho mediarn
redistribuicdo de tarefas entre os seus dema
membros.
Em caso de vaga de membro da Diretoria Executi
da EBSERH, até o seu preenchimento.

Com base no exposto, assinale a alternativa correta

(A) Em ambas as hipéteses, o Conselho de Administra
da EBSERH podera designar substituto para memt
da Diretoria.

A estrutura normativa da EBSERH prevé somente

(B)

possibilidade de indicacdo de substituto para memlyr

da sua Diretoria Executiva quando houver vagag ats
seu preenchimento, ndo dispondo acerca
impedimentos temporarios de seus membros.

Em ambas as hipoteses, o presidente da EBSE
podera designar substituto para membro da Direto
Executiva.

A estrutura normativa da EBSERH somente disp
quanto a possibilidade de designacao de membro
sua Diretoria Executiva quando de impedimen

temporério de seus membros, ndo havendo previsa

para o0 caso de vaga até o seu preenchimento.

No caso de impedimento temporario, o Conselho
Administracdo da EBSERH podera designa
substituto para membro da Diretoria. No caso dava
até o seu preenchimento, é do ministro da Educac3
competéncia para designar substituto.

QUESTAO 18

Acerca da estrutura de governanca das unidade#tdiasgs
administradas pela EBSERH, assinale a alternatirzta.

(A
(B)
(O

Compete ao superintendente do hospital implemen|
o plano diretor da referida unidade hospitalar.

O numero de geréncias varia conforme quando
tratar ou ndo de hospitais universitarios ou demens
O superintendente do hospital sera definido pel
membros da Diretoria Executiva da EBSERH
devendo possuir titulacdo académica e experién
comprovada em gestao publica na area de salde,
mandato de dois anos, podendo ser prorrogado u
Unica vez.
As geréncias serdo escolhidas pelo superintendente
hospital, em funcdes de livre nomeacédo e exonerag
Faz parte do Colegiado Executivo das referid
unidades um representante do Ministério da Satide; no
caso de hospitais universitarios ou de ensino, U
representante do Ministério da Educacao.

QUESTAO 19

Assinale a alternativa que indica um ato que eslejdro das
competéncias do Conselho de Administracdo da EBSE
0 para sua edicdo, sem necessidade de alteracaolegasmo
5a do Estatuto da referida Empresa.

te

lis (A) Dispor sobre o funcionamento da sua Direto
Executiva.

Alterar competéncias dentro da sua estrut
organizacional, mediante proposta do presidente
EBSERH.

Mudar a vinculacao de sua Coordenadoria Juridici.
Tratar sobre as atribuicdes do seu Conse
Consultivo.

Modificar a vinculacdo de seu 6rgdo de audito

interna.

a (B

(O
cdo (D)
Dro

(B

a

» QUESTAO 20
de

Considere as situagdes hipotéticas a seguir.

RH
ia 1. Maria foi aprovada em processo seleti
simplificado para contrato temporario de emprego
EBSERH, sendo companheira de ocupante de ce

pe de livre provimento da referida Empresa.

Vanda foi aprovada em concurso publico e é conj
de membro da Diretoria Executiva da EBSERH.

Pedro foi aprovado em processo seleti
simplificado para contrato temporario de emprego
EBSERH e é parente de 8rau por afinidade de
membro do seu Conselho Fiscal.

Jandira foi aprovada em concurso public
integrando o regime de pessoal permanente
EBSERH, e é parente dédrau por consanguinidade
de ocupante de cargo de livre provimento da rede
Empresa.

Com base nas informacbes apresentadas e de acmmilo
disposicdo expressa contida no Regimento Interno
tar EBSERH, assinale a alternativa correta.

se (A Maria e Pedro ndo poderdo ser contratados
EBSERH, ainda que para contratos por te
determinado.

Jandira ndo podera ser designada para funcac
confianca na EBSERH; Vanda ndo tem vedagdo para
tal.

Nenhum deles podera ser designado para funcéd
confianca na EBSERH.

Maria podera ser contratada por tempo determin
pela EBSERH; Pedro tem vedacao expressa.
Vanda ndo podera ser nomeada em decorrénci
concurso publico para fazer parte do regime
pessoal permanente da EBSERH.

0S

(B)

Cia
com
ma

(O
D

Go (D)
S

(B)

m
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Questdes de 21 a 50

LEGISLAQAO APLICADA AO
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)
Questbes de 21 a 25

QUESTAO 21

A 82 Conferéncia Nacional de Saude (1986) foi um mdro
processo de formulagdo de um novo modelo de sailliea
universal. Acerca do tema, assinale a alternatiesirgdica um
dos principais encaminhamentos dessa conferéncia.

(A)  Aruptura com a cisdo estrutural entre salde pdiblic
e medicina curativa individual e com a intensa

privatizacdo que, entdo, caracterizava o sistema de

saude brasileiro.

(B)
(O

privatizacdo da medicina privada.

em saude e a viabilizagdo de estudos e

A socializacdo do sistema de salde brasileiro e a

A fomentacao das instituicbes superiores de ensinp

QUESTAO 24

Quando ocorre a participacdo complementar dos ¢gErv
privados, nas situacdes em que as disponibilidddeSUS

forem insuficientes para garantir a cobertura Bssisal a

populacdo de determinada area, os critérios elosegapara
a remuneracdao de servicos e 0s parametros de wab

assistencial seréo estabelecidos

(A
(B)
(O
(D
(B

pelos Ministérios da Saude e do Planejament
conjuntamente.

levando-se em conta a média dos pregos praticac
pelo segmento privado na regido.
necessariamente em edital de licitagdo para fins
contratacdo da instituicdo particular de saude.
pela direcdo nacional do SUS, aprovados
Conselho Nacional de Saude.

pelo Conselho de Saude correspondente a regi
atendida.

QUESTAO 25

especializaces médicas pouco exploradas al Quanto ao VERSIA, assinale a alternativa correta.

entdo.
A criacao de uma industria nacional farmacéutica €
de equipamentos médico-hospitalares.

A criagdo de um modelo previdenciario com
financiamento obrigatério da Unido e garantia de
uso de percentual elevado do produto interno brutg
(PIB) brasileiro nas a¢8es de saude publica.

(D)
(B)

QUESTAO 22

No ambito do SUS, a participagéo, na perspectiveodtrole
social, possibilita a populagdo

(A
(B)
(O
(D)
(B)

contrapor-se as acdes de saude promovidas pe
Administracédo Publica.

agir sem a ajuda de equipes médicas e de apoio
acBes em saude.

interferir na gestdo da salde, colocando as agfes
Estado na direcdo dos interesses da coletividade.
definir que o que é publico deve estar sob o ctatro
dos governantes, apenas.

ndo interferir no controle social, que deve ser|
traduzido apenas em mecanismos formais.

QUESTAO 23

Com base na Resolucé® 453/2012, do Conselho Nacional
de Saude, é correto afirmar que as fung8es, comabnoedo
Conselho de Saude,

(A
(B)
(O
(D)

(B)

ndo serdo remuneradas.

serdo remuneradas por meio de jetons.

devem ser exclusivas, ndo podendo o conselheir
acumular outra atividade profissional.

devem ser exercidas por outro membro da familia
em caso de auséncia do titular.

ndo garantem a dispensa do trabalho sem prejuiz
para o conselheiro.

(A
(B)

E o sistema de verificagdo do SIASUS.
E um sistema centralizado e responsavel pe|p
geracdo das informacBes processadas
SIASUS.

(C E utlizado e atualizado diariamente pelg

DATASUS.

(D) Estao, entre os beneficios do VERSIA, ¢
integridade  das informacbes sobre o
estabelecimentos de saude e o intercamb
eletronico de dados com 6rgdos internacionais (
salde.

Tem abrangéncia exclusivamente municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Questbes de 26 a 50

QUESTAO 26

Para realizar educacdo em salde, é imprescindivelog
psicologo faca uso de determinados principios dthosa
Acerca desse assunto, assinale a alternativaaorret

(A) A pratica educativa em salde é dinamica, ativi}
propicia participac@o e conhecimentos.

As pessoas ndo devem ser consideradas dentro
cultura em que vivem.

A participacdo das pessoas no planejamento (
programa de educacdo em salde causa desintere
pois demonstra a inseguranca do psic6logo pa
realiza-lo.

O trabalho educativo deve ser finalizado com
estudo dos problemas ou das necessidades
grupo.

Todas as atividades educativas devem visar :
ajustamento psicologico e a padronizacao ddi
comportamentos sociais.

(B)
(O
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QUESTAO 27

O processo de interacdo humana é um dos aspeciss I
importantes na definicdo de atividades voltadasa par
obtencdo dos resultados de qualquer organizacdo com
hospital. Com relacdo a esse assunto, assinaleraaiva

correta.

(A

(B)

QUESTAO 28

A competéncia
eficazmente com relacdes interpessoais, de lidar @matras
pessoas de forma adequada a necessidade de cadalasha
as exigéncias da situacdo. Segundo Argyris, edséidaale
lidar
relacionada a (as)

de

(A

(B)

(O

As caracteristicas cognitivas de cada individuo sag
fatores que tornam complexo o processo de relagdgs
humanas.

A comunicacao interpessoal transmite pensamento
e sentimentos, mas ndo tem como obijetivo
influenciar para obter reacdes especificas da pessq
com quem se fala.

Os processos interpessoais existentes na
organizacdes dependem tanto da qualificacad
técnica de seus membros quanto de habilidades @
comunicacao.

A discriminacdo de certos aspectos do proprio
comportamento dificulta a convivéncia com os
colegas no trabalho e contribui para promover|
influéncias reciprocas que prejudicam a autonomig
de cada um.

Ser inteligente no trato com as pessoas significa,
entre outros aspectos, saber transmitir sua
mensagem com clareza. Expressar-se com clarezg
importante  para qualquer relacionamento,
profissional ou pessoal.

é

interpessoal é a habilidade de lid

eficazmente com relagBes interpessoaisa e

percepcéo padronizada da situacdo interpessoal, de
suas variaveis relevantes ao ajustamento pessoal ao
outro e a respectiva inter-relacéo.

habilidade de resolver parcialmente os problema
de tal modo que haja regressodes.

solugdes alcancadas de tal forma que as pesso
envolvidas continuem trabalhando juntas téo
eficientemente, pelo menos, como quando
comecaram a resolver seus problemas.

percepcao diversificada da situagdo interpesseal, d
modo que as pessoas tenham percepc¢des e opinid
semelhantes de uma mesma situacdo, que propic|
uma situacao de conflito.

solucdes alcancadas de tal forma que as pesso
envolvidas rompam suas relagdes, e cada um dey
buscar resolver seus problemas.

QUESTAO 29

7

na Nas relacdes humanas, é a partir de divergéncias|fde

percepcdes e ideias que as pessoas se colocamsayeso
antagobnicas, caracterizando uma situacéo conflitigade as
mais leves, até as mais profundas. Com base ne
informacdes, é correto afirmar que, as situac6emdiito

(A

(B)

s80 componentes evitaveis e desnecessarios da vjjda
grupal.

podem ter consequéncias positivas e funcionaiff,
mas o conflito em si é sempre patoldgico ¢
destrutivo.

raramente podem ter consequéncias disfuncional,
ou seja, negativas, a depender de sua intensidalje,
estagio de evolucdo, contexto e forma como
tratado.

tém muitas funcdes positivas, de um ponto de visjip
amplo. Elas previnem a estagnacao decorrente (|o
equilibrio constante da concordéancia, estimulam
interesse e a curiosidade pelo desafio da oposicé|p,
descobrem os problemas e demandam a sfja
resolucao.

funcionam como a raiz da estagnacdo pessoifl,
grupal e social.

(O

(B)

QUESTAO 30

Quando uma pessoa comeca a participar de um grapm

uma equipe multiprofissional de saude, ha uma bdsma

de diferencas que englobam valores, atitudes, combatos,
informacdes, preconceitos, experiéncia anteriorstam
crencas e estilo comportamental, o que traz ineiga
diferencas de percepcdes, opinides, sentimentaglagéo a
cada situagdo compartilhada. Com base nessas mfoas, €
correto que essas diferengas passam a constituiuma)

(A)  repertério nocivo: o dagquela pessoa nova e estra
naquele grupo.

desafio, pois a maneira de lidar com diferenca
individuais cria certo clima, positivo ou negativo,
entre as pessoas e tem forte influéncia sobreaod:
vida em grupo, principalmente nos processos (|f
comunicacéo, no relacionamento interpessoal, 1p
comportamento organizacional e na produtividad
obstaculo intransponivel, pois as diferencas

equipe sempre sdo nocivas e levam a falta (

(B)

informacdes.

ameaca, pois as diferencas ndo devem ser encara
e tratadas como positivas. Elas vao determinar|
modalidade de relacionamento negativa ent
membros do grupo, colegas de trabalho, superior
e subordinados.

conflito, pois, a partir de divergéncias de
percepcdes e ideias, as pessoas se colocam
posicdes antagbnicas, caracterizando uma situag
harmoniosa na equipe.
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QUESTAO 31

As relagBes interpessoais desenvolvem-se em daci@réo
processo de interacdo. Em situacdo de trabalh
compartilhadas por duas ou mais pessoas, COmMoguFEEs
multiprofissionais de saude, ha atividades predeterdas a
serem executadas, bem como interacbes e sentimer
recomendados, tais como comunica¢do, cooperaGp®iie
amizade. A medida que as atividades e as interacd
prosseguem, é correto afirmar que os sentimengpedados
podem ser

(A) diferentes dos indicados inicialmente e entdo -
inevitavelmente — os sentimentos néo influenciarag
as interacdes e as proprias atividades.

negativos de simpatia e atracdo e provocard
aumento de interacdo e cooperacdo, repercutind
favoravelmente nas atividades e ensejando maio
produtividade.
positivos de antipatia e rejeicdo e tenderdo 3§
diminuicdo das interacbes, ao afastamento na
atividades, com provavel queda de produtividade.
contraditérios, tanto positivos e negativos, que
fardo com que o trabalho em equipe
multiprofissional seja impossivel de se concretizar
na pratica, em funcdo dos conflitos profissionais,
provocados por sentimentos ambivalentes.
ciclicos, pois o0 ciclo atividade-interagdo-
sentimentos ndo se relaciona diretamente com
competéncia técnica de cada pessoa. Profissional
competentes individualmente podem render muitd
abaixo de sua capacidade por influéncia do grupo
da situacdo de trabalho.

(B)

QUESTAO 32

Acerca da avaliacdo psicoldgica no contexto hospite
ambulatorial, assinale a alternativa correta.

(A)  Aavaliagdo psicoldgica de um paciente deve ter um
enfoque biomédico, que envolve os dominios
biolégico-fisiolégico, psicolégico-comportamental

e social-ambiental.

Para avaliacdo psicolégica no contexto médico
hospitalar, € necessario que o psicélogo conheca
curso da doenca, suas peculiaridades, tratamentg
disponiveis e procedimentos e énus posteriores a
tratamento.

A avaliagdo psicolégica no hospital deve ser
realizada nos moldes do psicodiagnéstico
tradicional.

Para ter validade, a avaliacdo psicolégica devg
utilizar-se sempre de testes psicométricos, como
por exemplo, o inventario de Beck, com fins de
avaliacao de quadros de depresséo e ansiedade.

Na avaliacdo psicoldgica, o uso de testeg
psicolégicos foi delimitado no contexto hospitalar
como o de maior coeréncia e eficacia.

o,

to

o

S

*(A
es

QUESTAO 33

No trabalho do psicologo hospitalar, 0 exame dadest
psiquico é muito importante para a avaliagdo dmGito de
crise. A respeito desse assunto, assinale a dlierngue
apresenta objetivo desse tipo de exame.

Avaliar tanto os aspectos sadios quanto
disfungBes e psicopatologias do paciente.
Avaliar a conduta do familiar do paciente.
Avaliar o funcionamento dos afetos da equipe.
Avaliar a interacdo familiar.

Avaliar as experiéncias prévias.

(B)
(O
(D)
(B)

QUESTAO 34

A analise institucional € uma abordagem que buscs:
transformagdo das instituicdes a partir das priteados
discursos dos seus sujeitos. A instituicdo congimbém o
objeto, ou o conceito posto em analise. Para Loéraarreto
afirmar que a nocao de instituicao

(A) ndo se modifica na medida em que os individudfp
vao se tornando sujeitos da histéria e da congirug
social.
€ distinguida em cinco niveis, sendo que um deles
o instituido, que se refere a forca que tende
transformar as instituicdes ou que tende a funsla-le
e que sao as forgcas produtivas de codigdlp
institucionais.
€ distinguida em trés niveis, sendo que um detes ¢
instituinte, que se refere as leis, as normgjp
constituidas e aos padrdes para regular as atesdac
sociais.
é distinguida em trés niveis, sendo que um dedes ¢
institucionalizacdo, que é o reconhecimento d
novas normas criadas pelo processo instituinte.
€ distinguida em quatro niveis, a saber: o irislitu
0 instituinte, a institucionalizagdo e a propri
instituicao.

(B)

QUESTAO 35

Bebidas alcodlicas, apesar de licitas, ddo origegnases
problemas na area da salde mental. Esses castmeageaea
vao parar nas emergéncias dos hospitais geraigspeito
desse assunto, assinale a alternativa correta.

(A) O comportamento, em relacdo ao Aalcoo
caracterizado pelo aumento progressivo d
guantidade da substancia consumida, com o fim ¢
se obter determinado efeito psicoativo, chama-§
abstinéncia.

Na sindrome de dependéncia ao alcool, a evidénc
mais direta é presenca da sindrome de abstinénc|.
A apresentacao clinica esta determinada por fato
externos, como o acesso facilitado a aquisicao (
bebida alcodlica, que pouco se relaciona com |h
personalidade do alcoolista e com o seu mei}
familiar.

O meio ambiente pouco interfere no surgimento o
dependéncia ao alcool.

N&o se pode estabelecer qualquer relacdo entre
abuso de alcool e 0 ambiente familiar.

(D)
(B)
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QUESTAO 36

Considere hipoteticamente que paciente de 23 amidade,
solteiro, chega ao ponto-socorro de um hospitahlgeuja
equipe interdisciplinar conta com o trabalho deeegnte
psicologo. O paciente é trazido por dois irmaosmalhos, a
forca, pois tentou agredir, de forma grave, selefia mée.
Os irmdos informam que ele é usuariocdack e alcool ha
alguns anos. Sua expressao facial é de alerta,
hipervigilante e muito agitado. Fala aos gritos @eguipe e
ndo consegue prestar atencdo as perguntas feitaspste
incessantemente: “bando de merdas”. O psicélogerexge
€ convocado a dar seu parecer sobre o caso pasegepe
estabeleca as condutas imediatas em médio prazcadio
apresentado, a respeito do papel do psicologdenttitica da
dependéncia quimica, assinale a alternativa correta

(A) Em geral, no pronto-socorro, além de receber o
cuidados meédicos, o paciente ird passar por um
entrevista de anamnese e participar da psicoterap
de grupo e da terapia ocupacional, conduzidas pel
psicélogo.

O psicdlogo, ainda no pronto-socorro, deve
proceder a uma entrevista completa junto ag
paciente para levantamento da histéria do uso d
crack e dlcool, incluindo esclarecimentos dos
sintomas atuais com sua descricdo objetiva ¢
detalhada, as circunstancias em que surgiram, S
houve ou ndo algum estressor que desencadeou
agravou o quadro, o grau de interferéncia na vida
social, nas atividades profissionais diarias, nas
relacdes interpessoais e a intensidade do sofriment
psiquico; breve histérico do desenvolvimento
pessoal e de como ocorreu a ultrapassagem dg
diferentes etapas evolutivas.
O psicologo deve fazer uso de contengéo mecanic
para facilitar a avaliacdo psicologica e promover
culpabilizacdo da familia no momento do
tratamento.

Proporcionar ao paciente, ainda no pronto-socorro|
situacdes que levem a reflexdes e reorganizacéo ¢
padrfes de abuso doack e do alcool e repreendé-
lo e puni-lo toda vez que sair desses padrées, pa
poder modelar o comportamento saudavel.
Prosseguir atendimento ao paciente e suporte aq
familiares, além de aconselhar e encaminhar ¢
paciente a buscar tratamento apés a alta do hipspitg
nos CAPS AD.

QUESTAO 37

Com relacdo ao paciente alcoolista e ao pacier
farmacodependente, assinale a alternativa correta.

(A)  Frequentemente, tanto o paciente alcoolista como
paciente farmacodependente procuram
espontaneamente 0s servicos de atendimento e
saude, como um hospital geral ou um CAPS AD.

A primeira conduta a ser feita pelo profissional d
saude, quando pacientes com essa problemat
chegam ao pronto-socorro com sindrome d
abstinéncia ou de intoxicacao, é fazer uma cens
sobre o comportamento ilicito e encaminhar para
servico policial proceder aos enquadres legais.
Ha difundida entre os membros da equipe de sau
e a populacdo em geral uma imagem negati
desses pacientes, associando-os sempre
marginalidade e ao crime. Essa no¢do muitas vez
leva a equipe a assumir uma atitude hostil g
provoca uma situacdo de desconfianca
distanciamento.

Por mais dificil que possa parecer, a intervengao (
equipe deve proporcionar ambiente hostil
mantendo-se 0s pacientes contidos fisicament
para evitar que eles impecam o estabelecimento
um bom vinculo terapéutico, essencial nessjf
abordagem.

Entre as emergéncias psiquiatricas, aquel
relacionadas ao uso de alcool e farmacodependen
estdo entre as menos importantes, pois sdo as me
frequentes e de menor gravidade.

QUESTAO 38

A entrevista psicolégica € um recurso técnico agdio nas
diversas areas do campo profissional e que gargtagqie no
contexto hospitalar. E uma das principais técnitdizadas
pela sua importancia investigativa e recebe no
configuracdes e adaptacdes, considerando as céntiag do
ambiente institucional e as particularidades daufzmsio
usuaria. Quanto a entrevista psicoldgica utilizadeespago
hospitalar, assinale a alternativa correta.

(A) Na maioria das vezes, a entrevista psicologica
realizada ao lado do leito do paciente, em u
ambiente pouco privativo e compartilhado po
demais integrantes da equipe de salde e (ou) |
familiar e acompanhante do paciente.

Apesar de importante, ndo permite conhecer
relacdo que a pessoa faz com sua doenca
significado que atribui a internacéo.

Permite a aproximacdo, a investigacdo e
intervencdo para com o paciente de form
imprecisa, o que dificulta compreender e auxilar n
minimizacdo do sofrimento e no enfrentamento d
situacdo em gue se encontra.

Os dados colhidos na entrevista psicolégica né
ajudam a complementar o diagndstico médico, po
permitem apenas a exploracdo do context
vivencial do sujeito, de cunho muito subjetivo, qug
ndo contribui para o esclarecimento da doenca.
Os dados colhidos na entrevista, a partir dosa=lat
dos pacientes, ndo ajudam a revelar informacd
sobre o estilo de vida e os comportamentos q
comprometeram ou colaboraram com
desencadeamento, o desenvolvimento ou
evolucéo da doenca.
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QUESTAO 39

Quando o psicologo inicia uma investigacao diagoéspelo

levantamento detalhado da histéria clinica do péejeque
inclua o esclarecimento dos sintomas atuais cordes&icao
objetiva e detalhada, as circunstancias em queranrgse

houve ou ndo algum estressor que desencadeou awagy

quadro, o grau de interferéncia na vida social,atiwdades
profissionais diarias, nas relacdes interpessaaiatensidade
do sofrimento psiquico; breve histérico do deserummnto

pessoal e de como ocorreu a ultrapassagem dasrdéder
etapas evolutivas. Com base nas informacfes apaessn é
correto afirmar que esse procedimento usualmextbeso

nome de

(A
(B)
(O
(D)
(B)

QUESTAO0 40

entrevista prévia.
anamnese.
biografia.
entrevista aberta.
histérico social.

A entrevista psicologica € um recurso técnico a#do nas
diversas areas do campo profissional e que gargtagqie no
contexto hospitalar. Acerca da entrevista no hakssinale
a alternativa correta.

(A) E importante focar a entrevista em seus objetivos
no qual esta incluso um tratamento humanizado a
paciente, chamando-o pelo nome, respeitando-
como pessoa, e fazer com que a entrevista seja a
mesmo tempo empética e (til.
O psicologo deve compartilhar com o entrevistado
0 seu estado psiquico, criando, assim, uma relac3
de empatia.
Por meio da entrevista psicolégica, ndo é possive
perceber a relacdo que a pessoa faz com sU
doenga e o significado que atribui a internacéo.
No hospital, na maioria das vezes, a entrevista
psicol6gica é realizada em uma sala exclusiva, em
um ambiente privativo e isolado dos demais

pacientes, acompanhantes e integrantes da equipe

de saude.
Por meio da entrevista, ndo € possivel levantaf
dados sobre estilo de vida e comportamentos d
paciente que comprometeram ou colaboraran
com o desencadeamento, o desenvolvimento ou
evolucéo da doenca.

QUESTAO 41

Os modelos de estratégias estdo diretamente nedaltie ao
sentido que a doenca traz para cada doente. Nia tdor
Coping, esse sentido funciona como um nucleo cegriue

influencia as respostas afetivas e de motivacaa grafrentar
a doenca. Quanto aos sentidos mais comuns da doenca
nossa cultura, com suas respectivas caracterisissinale a
alternativa correta.

(A) A doenca como adversaria pode ter o sentido d

uma falta que jamais podera ser substituida
Observam-se depressao, agressividade, resisténdi
aos meios de adaptacdo, podendo conduzir a
suicidio.

A doenca, € vista como uma estratégia provocadp

pelo paciente, é um sinal de perda de controldpten
implicacdes morais negativas. Tentativa de escap
da doenca, que lhe traz sentimentos de vergonha

Na doenca, como uma perda ou um dano, e |p
paciente se serve da doenca como mediadora 1p

suas relacdes interpessoais. E uma técnica utiliza
para assegurar atencdo, suporte, dependénci
submissdo da parte do outro.

Na doenga, como fraqueza, pode ser uma solug|jo

de conflitos interiores e exteriores. O paciente te
uma tendéncia a prolongar a sua enfermidade.

Quando percebida como um desafio, a doencalfé

considerada como qualquer outro acontecimento (o

vida que impd&e exigéncias e tarefas especificas,

adaptadas.

QUESTAO 42

7

No contexto hospitalar, @elirium é uma sindrome co
caracteristicas muito especificas e muito encoatrath
pacientes internados nas UTls. Com relacdo a esizatao
dessa sindrome, assinale a alternativa correta.

(A
(B)
(O
(D)
(B)

Tem um curso crénico.

E causada por uma disfungéo psicoldgica.
Observa-se a diminuicdo da atencao voluntaria.
Ha um aumento do nivel de consciéncia.

Ha necessidade exclusiva de manejo psicoldgico.

QUESTA0 43

A respeito da alucinacao, é correto afirmar quedelsigna
uma alteracdo de

(A
(B)
(O
(D)
(B)

pensamento.
senso-percepcao.
consciéncia-vigilancia.
memodria.

volicéo.

QUESTAO 44

O transtorno obsessivo-compulsivo tem como sintologia
importante a ansiedade. Trata-se de uma patolajipipa
que, quando grave, é incapacitante. Quanto a esssdrno,
assinale a alternativa correta.

(A
(B)
(O

Esse transtorno deve ser acompanhado apenas [P
psicologia, com uso da psicanalise.

de suas ideias.

A combinacdo de tratamento farmacolégico co
psicoterapia cognitivo-comportamental costum
ser mais efetiva do que essas mesmas terap|p
empregadas separadamente.

No que tange a farmacoterapia, os inibidore

(D)

quais devem ser cumpridas por todos 0s mei(f
possiveis. Inspira estratégias ativas e geralmere

O paciente ndo costuma ter consciéncia do absur{jo

S

seletivos da recaptacao da serotonina costumam fler

os mais efetivos.

(B
psiquiatria, com uso de farmacoterapia, ja que
paciente ndo responde a psicoterapia.
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QUESTAO 45

Levando-se em consideracdo o Cédigo de Etica Biwfial
do Psicologo, assinale a alternativa correta quardtuacao
do psicologo hospitalar.

(A) O psicologo hospitalar deve compartilhar
informacBes sigilosas com outros profissionais,
desde que eles facam parte de uma mesma equi
de trabalho.

E de responsabilidade do psicélogo, ao ingressa
em um hospital, considerar se ha compatibilidadsg
entre as normas e praticas nele vigentes e o Cédig
de Etica Profissional do Psicélogo. Caso hajal
conflito, devera seguir as normas e as regras d
hospital.

No caso de atendimento a idosos na geriatria,
psicélogo hospitalar tem a obrigacdo de comunica
aos responsaveis quaisquer informacdes solicitadg
por esses.
Quando requisitado a depor em juizo, o psicélogg
hospitalar ndo necessitara mais manter o sigilg
profissional, podendo prestar quaisquer
informacd@es referentes ao caso.

O Cadigo de Etica Profissional do Psic6logo prevé
gue o psicologo podera decidir pela quebra dsg
sigilo, baseando sua decisdo na busca do men
prejuizo, como, por exemplo, preservar a vida dg
paciente.

QUESTAO 46

A bioética surgiu para atender as questfes étarasgs quais,
no estado atual do conhecimento, ndo existe respo
satisfatéria. Com relagcdo a essa nova ciéncianassia
alternativa correta.

(A) A ética é um campo de atuagdo e reflexdo en
interface com as varias areas da saude e do direi
que tratam das questdes ligadas a vida e a morte.
O feto € uma pessoa? A partir de quando? Qual
nossa atitude diante do aborto. Quando a vida
termina? O ser humano em desenvolvimento é
humano desde o momento da concepcdo? Esses g

QUESTAO 47

A educacdo em salide esta voltada para a melhorigl| da
qualidade de vida do individuo e da coletividadeegpeito
desse assunto, assinale a alternativanoecorresponde aos
objetivos da educacao em saude.

(A) Conscientizar o individuo para que considere
salide como um valor.

(B)  Estimular a utilizagio dos servicos de saude.

(CQ)  Orientar o individuo sobre o fato de que a suaesal
depende somente do Estado.

(D) Incentivar o individuo a cuidar de sua salde pq
meio dos proprios esforcos e acdes, exercendg|a
cidadania almejada.

(BE)  Fornecer conhecimento com a finalidade d
estimular pacientes para efetivar mudancas em sfju
comportamento.

QUESTAO 48

O tabagismo é classificado pela Organizacdo Mundil
Saude (OMS) como a principal causa evitavel de giben
morte no mundo ocidental. Cerca de 90% dos fumaddjfe
fumam todos os dias, podendo ser considerados deptes

do tabaco. Nesses casos, a desabituacdo tabagmate
dificil — cerca de 70% dos fumadores declaram aqstagiam

de deixar de fumar, mas apenas alguns conseguenj| A
educacdo em saude tem contribuido significativaenpata
prevencdo e controle desse tipo de doenca noso§lt2o
anos, principalmente quando se relaciona com dsspsara

a saude, os quais podem ser reduzidos por mei@ djpst
estratégia, pois ela busca

(A) incrementar os riscos do tabagismo ativo.

(B)  promover a iniciacédo do tabagismo.

(O retardar a cessacéo do uso pelos fumantes.

(D) capacitar os profissionais de salde e educag|fo
para o gerenciamento e o desenvolvimento cjp
acBes de controle do tabaco em suas redes |jle
atuacdo, governamentais ou néo.

(E) informar e mobilizar a populagdo sobre os

3 beneficios do tabagismo passivo.

L

QUESTAO 49

a0

exemplos de questdes tratadas pela ética, mas n#o A Estratégia Saude da Familia teve seu inicio asiBno ano

pela bioética.

A bioética prop8e como principios basicos a justica
a autonomia, a beneficéncia, ou seja, fazer o ben
ndo causar dano, e a ndo maleficéncia.
A bioética surgiu no meio de pesquisas, nos

de 1994, sendo um modelo de organizacdo dos serdigo
atencado primaria a salde e mantém coeréncia com| os
principios organizativos do Sistema Unico de Sa&14S).
Entre as caracteristicas da organizacdo do ProgtarSBaude

da Familia (PSF), encontra-se

laboratérios, com os cientistas se questionandg (A) cadastramento de familias com adscri¢do

sobre a ética envolvida em determinados|
procedimentos cientificos de diversos campos dd
conhecimento, tais como direito, medicina, religiao
filosofia, antropologia, teologia, psicologia, entr
outros.

(E) Etica e bioética sdo conceitos sinénimos.

clientela.
(B) ampliacdo da necessidade de leitos hospitalares.
(O ampliacio de agendas e encaminhamento pélfa
consultas emergenciais.
(D) priorizagdo de acGes curativas.
(E) funcionamento com base demanda espontanea.
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QUESTAO 50

A reforma psiquiatrica brasileira, entre outros ez$ps,
consiste no progressivo deslocamento do centroudtado
para fora do hospital, em direcdo a comunidades é€Cantros
de Atencado Psicossocial (CAPS). Com relacdo aosSCAH
assinale a alternativa correta quanto a constiuigies.

(A) Velhos dispositivos de atencdo a salde menta
foram aproveitados estrategicamente para viabiliza
esse movimento.

(B) Locais anexos e (ou) dentro dos hospitais
psiquiatricos, que funcionam como pronto
atendimento, admitindo os usuarios de determinad
territério para recebimento de medicacao
psiquiatrica e realizacdo de consultas e internacéo
longo prazo.

E funcéo por exceléncia dos CAPS desorganizar
rede de atencdo as pessoas com transtornos mentai
e usuarios de alcool e outras drogas e encamishar
pacientes para hospitais psiquiatricos.

Servicos abertos e comunitarios do Sistema Unicg
de Salde (SUS) séao referéncia para o atendimen
de pessoas com transtornos mentais severos e (0
persistentes.
Servigos que funcionam 24 horas por dia e atender
as emergéncias psiquiatricas, que necessitam ¢
internacao.

Area livre
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