CREF7

Distrito Federal

AGENTE DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO
CADERNO DE PROVA - LEIA COM ATENCAO AS INSTRUCGES

Confira se seu CADERNO DE PROVA contém cinquenta questdes
objetivas, corretamente ordenadas de 1 a 50.

Caso esteja incompleto ou contenha algum defeito, solicite ao
fiscal de sala que tome as providéncias cabiveis, pois ndo serdo
aceitas reclamag0es posteriores nesse sentido.

O CARTAO-RESPOSTA, que sera entregue pelo fiscal durante a
prova, é o Unico documento valido para a corregdo das questdes
objetivas expostas neste caderno.

Quando o CARTAO-RESPOSTA estiver em suas m3os, confira-o
para saber se esta em ordem e se corresponde ao seu home. Em
caso de duvidas, solicite orientagdo ao fiscal.

No CARTAO-RESPOSTA, a marcagdo das letras correspondente
as suas respostas deve ser feita com caneta esferogréfica azul
ou preta. O preenchimento é de sua exclusiva responsabilidade.
Ndo danifique o CARTAO-RESPOSTA, pois em hipdtese alguma
haverad substituigdo por erro do candidato.

Para cada uma das questdes objetivas sdo apresentadas 5
alternativas classificadas com as letras: A, B, C, D e E, havendo
apenas uma que responde ao quesito proposto. O candidato
deve assinalar uma resposta. Marcacdo rasurada, emendada,
com campo de marcag¢do ndo preenchido ou com marcagdo
dupla ndo serd considerada.

INFORMACOES

e 17/07/2016 — Data de aplicacio da prova objetiva.
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A duragdo total da prova objetiva é de 4 horas, incluindo o
tempo destinado a identificagdo - que sera feita no decorrer da
prova -, e ao preenchimento do CARTAO-RESPOSTA.

Reserve, no minimo, os 15 minutos finais para preencher o
CARTAO-RESPOSTA. N3o sera concedido tempo adicional para o
preenchimento.

Vocé devera permanecer obrigatoriamente em sala por, no
minimo, 1 hora apds o inicio da prova e podera levar este
caderno somente no decurso dos ultimos 60 minutos anteriores
ao hordrio determinado para o seu término.

E terminantemente proibido ao candidato copiar seus
assinalamentos feitos no CARTAO-RESPOSTA da prova objetiva.
N3o se comunique com outros candidatos nem se levante sem a
autorizagdo do fiscal de sala.

Ao terminar a prova, chame o fiscal de sala, devolva-lhe o
CARTAO-RESPOSTA e deixe o local de prova.

e 18/07/2016 - Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva (partir das 16h — horario de Brasilia).
o N3o serdo conhecidos os recursos em desacordo com o estabelecido em edital normativo.

o E permitida a reprodugdo deste material apenas para fins didaticos, desde que citada a fonte.

o A desobediéncia a qualquer uma das determinagdes constantes em edital, no presente caderno ou no CARTAO-RESPOSTA podera

implicar a anulagao da sua prova.

Para uso do Instituto QUADRIX Chave de Seguranga
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LINGUA PORTUGUESA

Para responder as questoes de 1 a 4, leia o texto abaixo.

Pesquisadores geram polémica com
promessa de "pilula do exercicio fisico"

Cientistas de universidades da Dinamarca e
Australia anunciaram estar se aproximando da criagdo de
uma pilula que? imita os efeitos do exercicio fisico no corpo
humano. As ultimas pesquisas permitiram descobrir, pela
primeira vez, o que realmente acontece dentro dos
musculos no nivel molecular quando praticamos esportes.

"Esta nova descoberta servira para criar uma pilula
que imita os efeitos do exercicio fisico e recria estas agOes
em nosso corpo”, disse a BBC Mundo Erik Ritcher, diretor do
Departamento de Fisiologia Molecular da Universidade de
Copenhague. O projeto dinamarqués estd sendo realizado
em conjunto com o Charles Perkins Centre de Sidney, na
Australia.

Jorgen Wojtaszewski, outro pesquisador envolvido
no projeto, afirma que? esta "pilula do exercicio" poderia ser
util para "pessoas com graves problemas de invalidez ou
obesidade mdrbida". O anuncio gera muita polémica: alguns
mais esperangosos podem imaginar que, no futuro, a pilula
pode substituir horas de academia ou corrida, mas os
especialistas consultados pela BBC Mundo estdo mais
céticos e alguns até estdo preocupados.

Alguns especialistas em esportes temem que a
comercializagdo desse tipo de medicamento estimule ainda
mais o sedentarismo, que ja é um dos grandes problemas
atuais. "A mensagem que® a populacio estd recebendo é
muito enganosa, igual as das dietas milagrosas", disse a BBC
a pesquisadora Nuria Garatachea, doutora em Ciéncias da
Atividade Fisica e Esporte e uma das autoras do ensaio
cientifico Exercise is the Real Polypill ("O Exercicio é o
Verdadeiro Policomprimido", em tradugdo livre).

Nuria afirma que a comercializagdo dessa "pilula do
exercicio" poderia ser "prejudicial para a sociedade" porque
"corremos o risco de que a populagdo fique ainda mais
sedentaria". "O exercicio fisico € muito variado e, no
entanto, ainda falta muito para descobrirmos sobre os
efeitos das vias moleculares que se ativam em nosso
organismo quando o praticamos. Temos uma ferramenta
muito poderosa em nossas mados que é o exercicio fisico.
Levamos milhdes de anos praticando-o e agora queremos
renunciar a ele? N3o estamos programados para estar
sentados; nosso DNA nos pede exercicio, em termos de
biomecanica e energia", afirmou.

Os especialistas em saude e esporte consultados
pela BBC, no entanto, ndo aprovam nenhum tipo de
substituicdo dos exercicios. "O exercicio é insubstituivel e
uma pilula ndo poderia substituir seus efeitos", disse a BBC
Mundo Jesus Maria Pérez, gerente do Conselho Geral de
Colégios de Profissionais da Educagdo Fisica e Esporte (Colef)
da Espanha.

"Uma pilula ndo poderia substituir o exercicio em
competéncias funcionais — movimento - varidveis
psicolégicas — ansiedade, depressdo, fadiga ou
autoconfianga — e nos fatores sociais derivados da pratica
esportiva regular."

"No mundo da condigdo fisica e nas ciéncias do
esporte ha muitos mitos e produtos de marketing que
oferecem milagres que ndo estdo baseados em provas
cientificas", acrescentou.

A Universidade de Sydney emitiu uma nota
afirmando que* a descoberta "ajudard a revelar novos
mecanismos bioldgicos relativos ao exercicio e serd uma
fonte fundamental para futuras investigagGes fisioldgicas".
Mas Carlota Diez, especialista em saude do esporte, afirma
que o verdadeiro problema estd na maneira com que esse
tipo de mensagem é difundida.

Em seu comunicado, a Universidade de
Copenhague afirmou que® a pesquisa "nos deixa mais
proximos do exercicio em forma de pilula. Talvez,
inicialmente, poderia conseguir alguns efeitos comparaveis
aos da atividade fisica, mas ha outros que ndo sdo possiveis
de se conseguir", disse.

(g1.globo.com. Adaptado.)

QUESTAO 1

A partir da leitura do texto, assinale a alternativa correta.

(A) A pilula que imita os efeitos do exercicio fisico ja estd
sendo comercializada e, por esse motivo, esta causando
grande polémica em toda a comunidade cientifica
internacional.

(B) Apds muitas pesquisas com relagdo aos fatores sociais
da prética de exercicios fisicos, os pesquisadores sdo
unanimes em afirmar que a pilula serda uma perfeita
substituta para atividades fisicas regulares.

(C) N&o se pode comparar a criagdo dessa pilula com as
dietas que geralmente sdo veiculadas, porque estas ja
sdao comprovadamente ineficazes, enquanto aquela ja é
uma realidade cientificamente legitima.

(D) Embora os pesquisadores responsaveis pela "pilula do
exercicio fisico" afirmem que ela pode recriar alguns
efeitos comparaveis aos da atividade fisica, eles
préprios reconhecem os que ndo podem ser recriados.

(E) A grande vantagem da "pilula do exercicio fisico" é que
ela finalmente respondera perfeitamente ao DNA
humano, ja que somos programados para ndo praticar
atividades fisicas de fato.
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QUESTAO 2
No texto, estdo destacadas cinco ocorréncias da palavra
"que". Reveja todas essas ocorréncias a seguir.

1. Cientistas [...] anunciaram estar se aproximando da
criagdo de uma pilula que imita os efeitos do exercicio
fisico no corpo humano.

2. Jorgen Wojtaszewski [...] afirma que esta "pilula do
exercicio" poderia ser util para "pessoas com graves
problemas de invalidez ou obesidade mdrbida".

3. "A mensagem que a populagdo estd recebendo é muito
enganosa, igual as das dietas milagrosas", disse a BBC a
pesquisadora Nuria Garatachea

4. A Universidade de Sydney emitiu uma nota afirmando
que a descoberta "ajudard a revelar novos mecanismos
bioldgicos relativos ao exercicio [...]

5. [...] a Universidade de Copenhague afirmou que a
pesquisa "nos deixa mais proximos do exercicio em
forma de pilula. [...]

Assinale a alternativa em que todas elas sejam corretamente
analisadas, com relagdo a classificagdo morfolégica e quanto
a funcdo sintatica.

(A) Nas cinco ocorréncias relacionadas acima, todas as
palavras "que" tém a mesma classificagdo morfoldgica
(pronome relativo), com funcdo de sujeito nas
ocorréncias 1, 3 e 5 e com funcdo de objeto direto nas
ocorréncias 2 e 4.

(B) Nas cinco ocorréncias relacionadas acima, todas as
palavras "que" tém a mesma classificagdo morfologica
(conjuncdo integrante) e, portanto, nenhuma delas tém
funcdo sintatica.

(C) 1-conjungao adverbial causal sem fungdo sintatica;
2 - pronome relativo com fungdo de objeto direto;
3 - pronome relativo com fungdo de sujeito;
4 - conjungdo adverbial causal sem fungdo sintatica;
5 - conjuncdo adverbial causal sem fungdo sintatica.

(D) 1-pronome relativo com fungdo de sujeito;
2 - conjungdo integrante sem fungdo sintatica;
3 - pronome relativo com fungdo de objeto direto;
4 - conjuncgdo integrante sem funcgdo sintatica;
5 - conjuncdo integrante sem funcdo sintatica.

(E) 1 - pronome relativo sem fungao sintatica;
2 - conjungdo integrante sem fungdo sintatica;
3 - pronome relativo com fungdo de sujeito;
4 - conjuncgdo integrante sem funcgdo sintatica;
5 - conjuncdo integrante sem funcdo sintatica.

QUESTAO 3

Releia o quinto paragrafo do texto e assinale a alternativa
que contenha o elemento retomado pelo pronome "o",
destacado na frase "Levamos milhGes de anos praticando-o

€ agora queremos renunciar a ele?".

(A) "os efeitos das vias moleculares".

(B) "nosso organismo".

(C) "uma ferramenta muito poderosa".

(D) "o risco de que a populagio fique ainda mais
sedentaria".

(E) "o exercicio fisico".

QUESTAO 4

No texto, a palavra "pilula" estd corretamente acentuada.
Assinale a alternativa que contenha outras trés palavras
corretamente acentuadas pelo mesmo motivo.

(A) Australia - ciéncias - exercicio.

(B) Fisioldgicas - mérbida - biomecanica.
(C) Servira - dinamarqués - depressao.

(D) Ultimas - nivel - céticos.

(E) Insubstituivel - variaveis - investigacoes.

Para responder as questoes de 5 a 8, leia a tirinha a seguir.

MUlTAS PESSOAS
SAO PORTADORAS,
E NEM SABEM...

E TODOS
SOFREMOS
COM issO!

\ PODE SER TRANSMITIDO
PELOS PAIS, AMIGOS DA
ESCOLA E ATE PELA TEVE!

E TEM
CURA?~_

TEM!

\

PRECONCEITO
SE TRATA COM
EDUCAGAO!

(http.//atividadesparaprofessores.com.br)
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QUESTAO 5

Leve em conta os sentidos pretendidos pelo autor dos
quadrinhos acima e, de acordo com a Norma Culta padrao
escrita da Lingua Portuguesa, assinale a alternativa que
poderia complementar corretamente o sentido da palavra
"portadoras", presente no primeiro quadrinho.

(A) Muitas pessoas sdo portadoras de preconceito.
(B) Muitas pessoas sdo portadoras por preconceito.
(C) Muitas pessoas sdo portadoras sem educagdo.
(D) Muitas pessoas sdo portadoras por educagdo.
(E) Muitas pessoas sdo portadoras em cura.

Para responder as questdes 9 e 10, considere o que esta previsto
pelo "Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica".

QUESTAO 9

Assinale a alternativa que contenha apenas palavras que sé
podem ser completadas com a vogal E.

(A) D_scrigdo - jur_-cerc_ar - prem_ar.

(B) L_gitimo - fals_ar - pass_ata - s_ringueiro.
(C) Card_al - chef_ar - fals_ar - |_gitimo.

(D) Cord_al-_minente - d_lapidar - prem_ar.
(E) Fals_ar-d_lapidar - s_ringueiro - d_scri¢do.

QUESTAO 6

Assinale a alternativa que contenha a correta classificagdo
sintatica do termo "pelos pais", presente no segundo
quadrinho.

(A) Sujeito paciente.

(B) Objeto indireto.

(C) Agente da passiva.

(D) Adjunto adverbial.

(E) Complemento nominal.

QUESTAO 7

Qual é a classificacdo da palavra "se", presente no terceiro
quadrinho?

(A) Particula integrante do verbo.

(B) Conjuncdo adverbial condicional.

(C) indice de indeterminagdo do sujeito.
(D) Conjuncgdo subordinativa integrante.
(E) Particula apassivadora.

QUESTAO 8

A respeito dos quadrinhos como um todo, assinale a
alternativa correta.

(A) O uso que se fez das palavras "portadoras",
"transmitido" e "cura", no quadrinhos, leva a um
problema de coeréncia, que impede a interpretacdo da
tirinha.

(B) No modo como se da a construgao do texto, entende-se
que a educagdo é como que um agente transmissor,
enguanto os pais, por exemplo, sdo como que agentes
profildticos.

(C) No texto verbal da tirinha, ha problemas graves de
regéncia verbal (como do verbo "sofrer") e nominal
(como do substantivo "cura") que impedem a
interpretagao dos quadrinhos.

(D) As palavras "portadoras", "transmitido" e "cura" levam
o leitor a pensar em algo relacionado a enfermidades,
como um virus, por exemplo, até que ao final se
entenda tratar-se do preconceito.

(E) N&o ha qualquer relagdo entre o texto verbal e o texto
nao verbal da tirinha, o que resulta em obscuridade.

QUESTAO 10
Assinale a alternativa que esteja incorreta com relagdo aos
usos da virgula.

(A) A virgula deve ser empregada para introduzir citacGes,
marcar enunciados de didlogo e indicar um
esclarecimento, um resumo ou uma consequéncia do
que se afirmou.

(B) A virgula deve ser empregada para isolar expressées
corretivas, explicativas e escusativas: "isto é", "ou
melhor", "quer dizer", "data venia", "ou seja", "por
exemplo", dentre outras.

(C) A virgula deve ser empregada para isolar vocativos,
apostos e oragdes adjetivas explicativas.

(D) A virgula deve ser empregada, nas datas, para isolar os
toponimos.

(E) A virgula deve ser empregada para separar palavras ou
oracGes paralelas justapostas, ndo ligadas por
conjungado.

LEGISLACAO

QUESTI':\O 11
De acordo com a Lei Federal n? 11.788/2008, que dispde
sobre estagio de estudantes, assinale a alternativa correta.

(A) As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagdo
cientifica na educagdo superior, desenvolvidas pelo
estudante, poderdo ser equiparadas ao estagio
independentemente de previsdo no projeto pedagdgico
do curso.

(B) A realizagdo de estagios, nos termos dessa Lei, ndo se
aplica aos estudantes estrangeiros regularmente
matriculados em cursos superiores no Pais.

(C) O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica,
nos periodos em que ndo estdo programadas aulas
presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas
semanais, desde que isso esteja previsto no projeto
pedagdgico do curso e da instituicdo de ensino.

(D) A manutengdo de estagiarios em desconformidade com
essa Lei ndo caracteriza vinculo de emprego do
educando com a parte concedente do estagio para os
fins da legislacdo trabalhista e previdenciaria, desde que
haja previsdao no projeto pedagdgico do curso.

(E) O estagio, enquanto parte do projeto pedagdgico do
curso, além de integrar o itinerario formativo do
educando, sera obrigatdrio, nos termos dessa Lei.
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QUESTAO 12

Com base na Resolucdo CONFEF n2 307/15, Cédigo de Etica
dos Profissionais de Educagdo Fisica, considere as seguintes
afirmativas.

I. O descumprimento do disposto no Cédigo de Etica dos
Profissionais de Educacdo Fisica constitui infracdo ética,
ficando o infrator sujeito, preferencialmente, a
penalidade de adverténcia escrita, com ou sem
aplicagdo de multa.

II. Incorre em infragdo ética o Profissional que tiver
conhecimento de transgressdo desse Codigo e omitir-se
de denuncia-la ao respectivo Conselho Regional de
Educacdo Fisica.

lll. “Exercer a profissdo quando impedido, ou facilitar, por
qualquer meio, seu exercicio por pessoa ndo habilitada
ou impedida” é infragdo ética que, quando reiterada,
dentro do prazo de dois anos, implicara,
necessariamente, o cancelamento do registro
profissional e a ampla divulgac¢do do fato.

Estd correto o que se afirma em:

(A) lell, somente.
(B) lelll, somente.
(C) 1, somente.
(D) 1l, somente.
(E) todas.

(E) No relacionamento com os colegas de profissdo, com
outros profissionais nos diversos espagos de atuagdo
profissional, a conduta do Profissional de Educacdo Fisica
sera pautada pelos principios de consideragdo, apreco e
solidariedade, em consonancia com os postulados de
harmonia da categoria profissional, sendo-lhe vedado
responsabilizar-se pessoalmente por falta cometida no
exercicio de suas atividades profissionais, quando
praticada em equipe.

QUESTAO 13
Assinale a alternativa que contraria o disposto pela Resolugdo
CONFEF n2 307/15, Cédigo de Etica dos Profissionais de
Educagao Fisica.

(A) O exercicio profissional em Educacdo Fisica pautar-se-3,
dentre outros, pelo respeito a vida, a dignidade, a
integridade e aos direitos do individuo.

(B) S3o responsabilidades e deveres do Profissional de
Educagdo Fisica, dentre outros, a promogdo da Educagdo
Fisica no sentido de que se constitua em meio efetivo para
a conquista de um estilo de vida ativo de seus
beneficiarios, através de uma educacdo efetiva, para
promocgdo da saude e ocupacgdo saudavel do tempo de
lazer.

(C) No relacionamento com odrgdos e entidades
representativos da categoria e da classe, o Profissional de
Educagdo Fisica observard, dentre outras normas de
conduta, o exercicio, com interesse e dedicacdo, o cargo
de dirigente de entidades de classe que Ihe seja oferecido,
podendo escusar-se de fazé-lo mediante justificacdo
fundamentada.

(D) As condigBes para a prestagdo de servigos do Profissional
de Educagdo Fisica serdo definidas previamente a
execugdo, de preferéncia, por meio de contrato escrito e,
com pertinéncia na legislagdo vigente, sua remuneragdo
sera estabelecida em fungdo, dentre outros, dos valores
médios praticados pelo mercado em trabalhos
semelhantes.

QUESTAO 14

Em consondncia com a Resolugdo CONFEF n2 307/15, sdo
responsabilidades e deveres do Profissional de Educagao Fisica,
exceto:

(A) manter o beneficidrio informado sobre eventuais
circunstancias adversas que possam influenciar o
desenvolvimento do trabalho que lhe sera prestado.

(B) aceitar encargo profissional em substituicdo a colega que
dele tenha desistido para preservar a dignidade ou os
interesses da profissdo, desde que permanegam as
mesmas condi¢Bes originais.

(C) promover e facilitar o aperfeicoamento técnico, cientifico e
cultural das pessoas sob sua orientagdo profissional.

(D) responsabilizar-se por falta cometida no exercicio de suas
atividades profissionais, independentemente de ter sido
praticada individualmente ou em equipe.

(E) renunciar a suas fungdes, tdo logo se verifique falta de
confianga por parte do beneficiario, zelando para que os
interesses do mesmo ndo sejam prejudicados e evitando
declaragdes publicas sobre os motivos da renuncia.

QUESTAO 15

De acordo com a Lei n2 9.696/98, que dispde sobre o Estatuto
do Conselho Federal de Educacdo Fisica, assinale a alternativa
incorreta.

(A) Poderdo se inscrever nos quadros dos Conselhos Regionais
de Educacdo Fisica os possuidores de diploma obtido em
curso de Educagdo Fisica, oficialmente autorizado ou
reconhecido.

(B) Poderdo se inscrever nos quadros dos Conselhos
Regionais de Educacdo Fisica os possuidores de diploma em
Educagdo Fisica expedido por instituicdo de ensino superior
estrangeira, revalidado na forma da legislagdo em vigor.

(C) Poderdo se inscrever diretamente nos quadros do
Conselho Federal de Educagdo Fisica os profissionais
possuidores de diploma em Educacao Fisica expedido por
instituicdo de ensino superior estrangeira.

(D) O exercicio das atividades de Educagdo Fisica e a
designacdo de Profissional de Educagdo Fisica sdo
prerrogativas dos profissionais regularmente registrados
nos Conselhos Regionais de Educacdo Fisica.

(E) Compete ao Profissional de Educacgdo Fisica coordenar,
planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir,
organizar, avaliar e executar trabalhos, programas, planos
e projetos, bem como prestar servicos de auditoria,
consultoria e  assessoria, realizar  treinamentos
especializados, participar de equipes multidisciplinares e
interdisciplinares e elaborar informes técnicos, cientificos e
pedagogicos, todos nas areas de atividades fisicas e do
desporto.
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QUESTAO 16

Com base na Resolu¢do CREF7/DF n? 73/2014, que disp&e
sobre as notificagdes emitidas pelos fiscais para as Pessoas
Fisicas e Juridicas, considere as seguintes afirmativas.

I. A Pessoa lJuridica, ao iniciar o registro junto ao
CREF7/DF por meio de protocolo, deverd ser visitada,
pelos Fiscais, no prazo de 30 dias, para verificacdo da
regularidade, quando sera emitido o auto de
deferimento ou ndo para obtengdo de Certificado de
Registro da Pessoa Juridica e da Certidao de Habilitagdo
Legal, sob pena de caracterizar infracdo e/ou interdigdo.
O processo possui o prazo de validade de 60 dias, para
retirada de certificado e tornar-se-a irregular ao
vencimento.

II. A contratagdo de Pessoa Fisica ndo registrada no
CREF7/DF para exercer fungdo em atividades fisicas ou
similares caracteriza conivéncia com o exercicio ilegal da
profissdo.

Ill. A terceirizagdo, utilizagdo de espago, bem como
qualquer ato que caracterize exercicio da Profissao de
Educagdo Fisica, por pessoa ndo registrada no
CREF7/DF, nas dependéncias do estabelecimento,
caracteriza exercicio ilegal da profissao.

Estd correto o que se afirma em:

(A) 1, somente.
(B) I, somente.
(C) 1, somente.
(D) lell, somente.
(E) N elll, somente.

(D) A utilizacdo dos veiculos pertencentes ao CREF7/DF
além dos limites do Distrito Federal dependera de
prévia autorizagao escrita do Presidente do Conselho ou
por quem este designar, sendo certo que tal
autorizagao, quando concedida, devera ser prévia e
expressa.

(E) Os veiculos deverdo ser mantidos limpos, em excelente
estado de uso e conservagdo, e deverdo ser abastecidos
preferencialmente nos postos conveniados, autorizados
pelo CONFEF.

QUESTAO 17

De acordo com a Portaria CREF7/DF n2 16/09, que regulamenta
a utilizacdo dos veiculos de propriedade do Conselho Regional
de Educacao Fisica da 72 Regido por funciondrios e servidores
do Conselho, assinale a alternativa correta.

(A) Os veiculos de propriedade do CREF7/DF somente
poderdo ser dirigidos por servidores/condutores
devidamente habilitados com Carteira Nacional de
Habilitagcdo e seu uso sera, preferencialmente, a servigo
do Conselho.

(B) E vedado aos servidores/condutores dos veiculos
pertencentes ao CREF7/DF conduzirem qualquer pessoa
(carona) ndo autorizada pessoalmente pelo Presidente
do Conselho, sendo certo que tal autorizagdo podera
ser dada posteriormente, por ratificagao.

(C) As multas de transito atribuidas aos veiculos
pertencentes ao CREF7/DF, enquanto em poder de seus
servidores/condutores, serdo encaminhadas ao Setor
Administrativo do CREF7/DF, que arcarad com os valores
apontados, sem direito de regresso em relagdo aos
servidores.

QUESTAO 18

Conforme a Resolucdo CONFEF n? 134/07, que dispde sobre
a fungdo de Responsabilidade Técnica nos estabelecimentos
prestadores de servicos no campo das atividades fisicas e
esportivas, assinale a alternativa correta.

(A) Os Profissionais de Educagdo Fisica sdo, de acordo com
o Cédigo de Etica do Profissional de Educagdo Fisica, os
Unicos responsaveis pelas atividades profissionais que
desenvolvem, estando sujeitos a responder ética, civil e
criminalmente pelas mesmas, independentemente de
culpa.

(B) Entende-se por Responsavel Técnico o Profissional de
Educacdo Fisica contratado por Pessoa Juridica atuante
na area de atividades fisicas e esportivas e afins, para
responder por essa fungdo.

(C) A Responsabilidade Técnica pelas atividades
profissionais, proprias da Educacdo Fisica,
desempenhadas em todos os seus graus de
complexidade, nos estabelecimentos prestadores de
servico na area das atividades fisicas e esportivas,
podera ser exercida, preferencialmente, por Profissional
de Educacgdo Fisica com registro no Conselho Regional
da darea de abrangéncia em que esteja localizada a
prestadora dos servigos.

(D) A Responsabilidade Técnica pelas atividades
profissionais, proprias da Educacdo Fisica,
desempenhadas em todos os seus graus de
complexidade, nos estabelecimentos prestadores de
servico na area das atividades fisicas e esportivas, so
podera ser exercida, com exclusividade e autonomia,
observadas as determinagdes do Cédigo de Etica do
Profissional de Educagdo Fisica, por Profissional de
Educacdo Fisica com registro exclusivamente no
Conselho Federal.

(E) Os estabelecimentos de prestagdo de servicos na area
das atividades fisicas e esportivas poderdo ter a
assisténcia de Responsdvel Técnico registrada no
Conselho Federal de Educagdo Fisica.
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QUESTAO 19

Com base na Resolugdo CREF7/DF n? 57/10, que disp&e
sobre o Estatuto do Conselho Regional de Educagao Fisica da
72 Regido — CREF7/ DF, leia as afirmativas.

I.  Assangdes disciplinares previstas na Resolucdo CREF/DF
n2 57/10 consistem de adverténcia escrita, com ou sem
aplicacdo de multa; censura publica; suspensdo do
exercicio da Profissdo; cancelamento do registro
profissional e divulgacdo do fato.

. O CREF7/DF é composto de 28 (vinte e oito)
Conselheiros, dos quais 20 (vinte) sdo Efetivos e 8 (oito)
Suplentes, com mandato de 6 (seis) anos, eleitos na
forma que dispde o Estatuto, e por seu ultimo ex-
Presidente que tenha cumprido integralmente seu
mandato, com direito a voz e voto.

IIl. O Plenario do CREF7/DF é o poder maximo da Entidade
e é constituido por 20 (vinte) Membros Efetivos e pelo
ultimo ex-Presidente do CREF que tenha cumprido
integralmente seu mandato.

Estda correto o que se afirma em:

(A) 1, somente.

(B) 1, somente.
(C) 1, somente.
(D) 1l e lll, somente.
(E) todas.

QUESTAO 20

Assinale a alternativa incorreta, sob o prisma da Resolugdo
CREF7/DF n2 057/10, que dispde sobre o Estatuto do Conselho
Regional de Educagdo Fisica da 72 Regido — CREF7/ DF.

(A) O Conselho Regional de Educagdo Fisica da 72 Regido —
CREF7/DF, pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, com sede e Foro na Capital na cidade Brasilia,
e abrangéncia no Distrito Federal, autarquia sem fins
lucrativos e sem autonomia administrativa, exerce e
observa, em sua respectiva area de abrangéncia, as
competéncias, veda¢des e fungbes atribuidas ao
CONFEF, no que couber e no ambito de sua
competéncia material e territorial, e as normas
estabelecidas na Lei n2 9.696/98, neste Estatuto, e nas
Resolugdes do CONFEF.

(B) Compete exclusivamente ao Profissional de Educacgdo
Fisica coordenar, planejar, programar, prescrever,
supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, orientar,
ensinar, conduzir, treinar, administrar, implantar,
implementar, ministrar, analisar, avaliar e executar
trabalhos, programas, planos e projetos, bem como
prestar servicos de auditoria, consultoria e assessoria,
realizar treinamentos especializados, participar de
equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar
informes técnicos, cientificos e pedagdgicos, todos nas
areas de atividades fisicas, desportivas e similares.

(C) O exercicio da Profissdo de Educacgdo Fisica, em todo o
Territorio Nacional, tanto na area privada, quanto na
publica, e a denominacgdo de Profissional da Educagdo
Fisica sdao privativos dos inscritos no CONFEF e
registrados no CREF, detentores de Cédula de
Identidade Profissional  expedida pelo  CREF
competente, que os habilitard ao exercicio profissional.

(D) O CREF7/DF é organizado e dirigido pelos proprios
Profissionais e mantidos por estes e pelas Pessoas
Juridicas que oferecem atividades fisicas, desportivas e
similares, nele registrados, com independéncia e
autonomia, sem qualquer vinculo funcional, técnico,
administrativo ou hierarquico com qualquer 6rgdo da
Administragdo Publica.

(E) O CREF7/DF ¢é 6rgdo de representagdo, normatizacdo,
disciplina, defesa e fiscalizagdo dos Profissionais de
Educacdo Fisica, bem como das Pessoas Juridicas
prestadoras de servicos nas areas de atividades fisicas,
desportivas e similares, em prol da sociedade, atuando
ainda como érgao consultivo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

QUESTAO 21

Sabendo que a Administragao Publica é regida por diversos
principios expressos na Constituicdo Federal de 1988,
assinale a alternativa incorreta.

(A) Nos termos do principio da legalidade, enquanto os
individuos no campo privado podem fazer tudo o que a
lei ndo veda, o administrador publico s6 pode atuar
onde a lei autoriza.

(B) Um dos objetivos do principio da impessoalidade é
estabelecer igualdade no tratamento dispensado pela
Administragdo Publica aos administrados que se
encontrem em idéntica situac¢do juridica.

(C) Além de averiguar os critérios de conveniéncia e
oportunidade, o administrador publico deve distinguir o
que é honesto do que é desonesto, consoante o
principio da moralidade.

(D) O principio da publicidade pode ser reclamado pelo
administrado através de alguns instrumentos, dentre os
quais o habeas data.

(E) De acordo com o artigo 37 da Constituicdo Federal, as
empresas publicas e as sociedades de economia mista
nao estao sujeitas ao principio da publicidade.
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QUESTAO 22

No campo do Direito Administrativo, no capitulo referente a
Administragdo Publica Indireta, assinale a alternativa correta
guanto ao que a doutrina e a jurisprudéncia tém entendido.

(A) Enquanto a Administracdo Direta é composta de érgaos
internos do Estado, a Administracdo Indireta se compd&e
de pessoas juridicas, tais como as fundagGes publicas.

(B) A Administragdo Publica Indireta é formada apenas por
pessoas juridicas de direito privado, que ndo estdo
vinculadas as normas constitucionais afetas a
Administragdo Publica Direta.

(C) As empresas publicas sdo pessoas juridicas de direito
publico, criadas por lei para exploracdo de atividade
tipica da Administragdo Publica.

(D) A Administragdo Publica Indireta é formada
exclusivamente pelas autarquias e empresas publicas.

(E) As Autarquias sdo pessoas juridicas de direito privado,
criadas por lei para exploragdo de atividade econémica.

QUESTAO 23

[...] ndo existe qualquer incompatibilidade entre os direitos
individuais e os limites a eles opostos pelo poder de policia
do Estado porque [...] a ideia de limite surge do préprio
conceito de direito subjetivo: tudo aquilo que ¢é
juridicamente garantido é também juridicamente limitado.

(Maria Di Pietro, Direito Administrativo)

Considerando o texto indicado, bem como as consideragdes
doutrindrias sobre o poder de policia, assinale a alternativa
correta.

(A) Os atos de policia devem ser praticados apenas por
autoridades vinculadas diretamente as Secretarias de
Seguranga Publica.

(B) A autoridade que se afastar da finalidade publica, sob a
escusa do poder de policia, incidira em desvio de poder
e acarretard a nulidade do ato.

(C) O Poder de policia consiste apenas na faculdade de
prender os que perturbam a ordem publica ou praticam
crimes.

(D) Antes de executar suas decisdes, no ambito do poder de
policia, a Administragdo Publica precisa recorrer
previamente ao Poder Judiciario.

(E) Os atos de policia devem ser praticados para atender a
interesse publico ou interesses particulares.

QUESTAO 24
Com relagdo aos poderes da Administracdo Publica, analise
as afirmativas a seguir.

I.  Cabe a Administragdao Publica apurar infragdes e aplicar
penalidades a servidores publicos e demais pessoas
sujeitas a disciplina administrativa, no exercicio do
poder disciplinar.

Il.  Sangdes impostas a particulares nao sujeitos a disciplina
interna da Administragdao encontram fundamento no
poder de policia do Estado.

lll. Verificando falta praticada por servidor, a
Administracdo tem liberdade de escolha entre punir e
nao punir, pois o poder disciplinar é discricionario.

Estd correto o que se afirma em:

(A) lelll, somente.
(B) Ilelll, somente.
(C) lell, somente.
(D) I, somente.

(

QUESTAO 25

Nos termos da Lei n2 9.873/99, a ac¢do punitiva da
Administracdo Publica Federal, no exercicio do poder de
policia, prescreve em:

(A) 15 anos.
(B) 10anos.
(C) 8anos.
(
(

QUESTAO 26

A figura do “excesso de poder” caracteriza-se:

(A) pela conduta abusiva do particular que atua visando a
atividade tipica da administragdo publica e contudo se
outorga de poderes para tal.

(B) pela conduta abusiva do agente publico que atua fora
dos limites de sua competéncia.

(C) pela conduta abusiva do agente publico que atua nos
limites de sua competéncia, mas visando a fim diverso
daquele que a lei lhe permitiu.

(D) pela conduta ilegitima do agente publico, que atua nos
limites de sua competéncia, entretanto sem observar
formalidade indispensavel a existéncia do ato.

(E) pela conduta regular do agente publico, que atua
dentro de sua competéncia, com os olhos voltados
para o interesse publico.
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QUESTAO 27

[...] entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, criada por lei para a exploragdo de atividade
econdmica, sob a forma de sociedade anénima, cujas a¢oes
com direito a voto pertengam em sua maioria a Unido ou a
entidade da Administracao Indireta.

(Decreto-lei n2 200/1967)

Com relagdo as entidades da administracdo publica indireta,
o texto exposto corresponde a definicao legal de:

(A) autarquia.

(B) empresa publica

(C) sociedade de economia mista.
(D) fundagdo publica.

(E) associagdo publica.

Esta correto o que se afirma em:

(A) Il'elll, somente.
(B) lell, somente.
(C) lelll, somente.
(D) todas.

(E) nenhuma.

QUESTAO 28

O poder administrativo representa uma prerrogativa
outorgada aos agentes do Estado para consecugdo dos
interesses da coletividade. A respeito desses poderes,
assinale a alternativa incorreta.

(A) Poder discricionario é a prerrogativa concedida ao
agente publico de escolher, entre varias condutas, a que
traduz maior conveniéncia e oportunidade para o
interesse publico.

(B) O abuso de poder constitui, em determinados casos,
ilicito penal e enseja sangdes para o agente da conduta
abusiva.

(C) Pode-se dizer que o abuso de poder é a conduta
ilegitima do administrador, quando atua fora dos
objetivos expressa ou implicitamente tragados na lei.

(D) Eventual conduta abusiva ndo pode ser invalidada na
esfera judicidria, pois ndo pode o Poder Judiciario
analisar prerrogativa concedida ao agente publico
preponderantemente pelo Poder Executivo.

(E) O Chefe do Poder Executivo da Unido edita normas
complementares a lei, para sua fiel execugdo, no
exercicio do poder regulamentar.

QUESTAO 30

Considere a seguinte situacdo: determinado agente publico,
saindo do circulo de suas atribuigbes, pratica ato
administrativo cuja matéria é da competéncia de seu
superior hierdrquico. O caso em analise demanda
desfazimento do ato administrativo através de:

A
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invalidacdo.
revogacao.
caducidade.
extingdo natural.
convalidagao.
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QUESTAO 31

Sobre a aplicagdo da lei penal, considerando o disposto no
Titulo | do Cddigo Penal, assinale a alternativa que ndo esta
correta.

(A) N&o ha crime sem lei anterior que o defina. Ndo ha
pena sem prévia cominacao legal.

(B) Considera-se praticado o crime no momento da agéo ou
omissdo, ainda que outro seja o momento do resultado.

(C) Aplica-se a lei brasileira, sem prejuizo de convengdes,
tratados e regras de direito internacional, ao crime
cometido no territério nacional.

(D) Os crimes contra a vida do Presidente da Republica
ficam sujeitos a lei brasileira, se cometidos no Brasil, e
sujeitos a lei estrangeira, se cometidos no exterior.

(E) Considera-se praticado o crime no lugar em que ocorreu
a a¢do ou omissdo, no todo ou em parte, bem como no
lugar em que se produziu ou deveria produzir-se o
resultado.

QUESTAO 29

Sabendo que os atos administrativos sdo revestidos de
caracteristicas que os tornam distintos dos atos privados em
geral, analise as afirmativas a seguir.

I.  Os atos administrativos, quando editados, trazem em si
a presungao de legitimidade, ou seja, a presuncgdo de
qgue nasceram em conformidade com as devidas normas
legais.

II. Os atos administrativos se impdem a terceiros,
independentemente de sua concordancia, em razdo do
atributo da imperatividade.

lll. A despeito do atributo da presuncgdo de legitimidade,
todos os atos administrativos devem ser submetidos ao
crivo do Poder Judiciario para produzirem efeitos.

QUESTAO 32

Os casos de enriquecimento ilicito de agente publico no
exercicio de mandato na Administracgdo Publica Direta e
Indireta estdo sujeitos as deliberages da Lei n2 8.429/92.
Com relagdo ao tema, assinale a alternativa incorreta.

(A) Ocorrendo lesdo ao patrimdnio publico por agdo ou
omissdo do agente, dar-se-3a o integral ressarcimento do
dano.

(B) No caso de enriquecimento ilicito, perderd o agente
publico os bens ou valores acrescidos a seu patrimonio.

(C) O herdeiro daquele que causar lesdo ao patriménio
publico esta sujeito as cominagOes da lei mencionada
no enunciado e responde pelo prejuizo até o limite do
valor da heranga.

(D) O fato de negar publicidade aos atos oficiais, embora
lamentavel, ndo constitui ato de improbidade
administrativa.

(E) Ordenar ou permitir a realizagdo de despesas ndo
autorizadas em lei ou regulamento constitui ato de
improbidade administrativa que causa prejuizo ao erario.
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QUESTAO 33

Com relagdo a Lei n2 9.784/99, que regula o processo
administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal,
analise as afirmativas a seguir.

I. Das decisbes administrativas, notadamente proferidas
em processos administrativos, cabe recurso em face de
razoes de legalidade e de mérito.

Il. Salvo disposicdo legal diversa, o recurso administrativo
tramitard no  maximo por trés instancias
administrativas.

IIl. Se ndo houver disposicdo legal especifica, é de 15 dias o
prazo para interposicdo de recurso administrativo,
contado a partir da ciéncia ou divulgacdo oficial da
decisdo recorrida.

IV. O recurso eventualmente interposto fora do prazo nao
sera conhecido.

Esta correto o que se afirma em:

(A) lell, somente.
(B) 1elll, somente.

(C) 1,1l elll, somente.
(D) N, 1l elV, somente.
(E) 1, 1elV,somente.
QUESTAO 34

No campo do Direito Penal, no capitulo referente aos crimes
contra o patrimonio, assinale a alternativa correta quanto ao
que a doutrina e a jurisprudéncia tém entendido.

(A) Pratica crime contra o patrimonio aquele que enganar,
no exercicio de atividade comercial, o adquirente ou
consumidor entregando uma mercadoria por outra.

(B) Os crimes contra o patrimbnio somente se processam
mediante ag¢do penal publica condicionada a
representagao.

(C) Aquele que emite fatura ou nota de venda que ndo
corresponde a mercadoria vendida, em quantidade ou
qualidade, pratica crime de fraude no comércio.

(D) Aquele que comete crime de furto em prejuizo do
cOnjuge, na constancia da sociedade conjugal, ndo é
isento de pena.

(E) Aquele que comete crime de roubo em prejuizo do
irmao, legitimo ou ilegitimo, é isento de pena.

QUESTAO 36

Um dos aspectos que mais preocupam as organizacdes é a
ética ao gerenciar dados organizacionais e empresariais. O
sigilo profissional ndo pode vir separado da reflexdo ética,
como se fosse uma simples questdo técnica ou mesmo
procedimental. As questdes que despertam e os dilemas que
apresentam ao cotidiano do exercicio profissional impelem a
necessidade de uma postura analitica da realidade e da
clareza do objetivo profissional. Sobre o tema, leia as
afirmativas.

I. O sigilo profissional trata de uma informag¢do a ser
protegida, impGe uma relacdo entre privacidade e
publicidade, cujo dever profissional se estabelece desde
ater-se ao estritamente necessario ao cumprimento de
seu trabalho, até nao informar a matéria sigilosa.

Il. E dever ético do profissional ndo revelar dados
confidenciais obtidos no ambito da profissdo. Nao
manter determinadas informagGes em sigilo pode
representar um delito.

lll. A previsdo legal do respeito ao sigilo profissional estd
prevista na Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT).
Para ter o direito de interpor a¢des de recomposi¢do de
prejuizos causados por empregados que quebram o
sigilo profissional, o empregador deve inserir cldusula
especifica nos contratos de trabalho.

Pode-se afirmar que:

z2

somente | esta correta.

somente Il esta correta.

somente lll esta correta.

hd apenas duas afirmativas corretas.
todas estdo corretas.
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QUESTAO 35

O Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Educagao
Fisica sdao autarquias caracterizadas por apresentarem:

(A) personalidade juridica de direito privado.
(B) capital inteiramente privado.

(C) atividade tipica da administragdo publica.
(D) forma de sociedade anénima.

(E) exploragdo de atividade econdmica.

QUESTAO 37

Com relagdo ao uso de equipamentos presentes em
escritorios, assinale a alternativa incorreta.

(A) Impressoras a laser monocromaticas dispensam a troca
de toner.

(B) LAN é usada por cabos de rede para conectar o
computador a internet. E importante ndo confundir essa
entrada com a do Fax Modem, placa instalada dentro
do computador com capacidade de realizar conexdes
pela internet e também de enviar e receber fax.

(C) A funcdo de fax pode estar embutida em impressoras
multifuncionais.

(D) Dispositivos moveis, como celulares, e computadores
moveis, como notebooks e tablets, tém capacidade de
conexdo Wi-Fi na rede de computadores dos escritorios.

(E) Uma impressora multifuncional é uma maquina de
escritdrio que combina as fungdes de impressora, de
escaner, de fax, de fotocdpia e de leitor de cartdes de
memoria.

-10-
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QUESTAO 38

“No mundo globalizado, ndo s3do somente seus
conhecimentos praticos e sua formacdo académica que
contam pontos. Saber o verdadeiro significado da ética
profissional é um dever de todo funcionario, chefe ou
encarregado”. Portanto, sdo extremamente valorizados
aqueles profissionais que apresentam caracteristicas de uma
postura ética. Whitaker define as caracteristicas do
profissional ético:

I. o profissional ético € uma pessoa preparada técnica e
moralmente para exercer uma fungao dentro de uma
organiza¢do ou de forma autdbnoma — tecnicamente,
porque o profissional que diz possuir habilidades
necessarias, e na realidade ndo estd preparado,
prejudica a si proprio e a empresa que o contratou;
moralmente, porque o carater ético é notado em
muitos pormenores de seu desempenho;

II. um profissional ético é honesto, sincero, franco,
transparente;

lll. um profissional ético sugere alternativas quando a
forma habitual de atuar na empresa ou no ramo de
negadcios for contraria a moral ou aos bons costumes.
Sabe dizer ndo com personalidade, mesmo que no curto
prazo parega que a organizagdo pode perder clientes ou
fornecedores, porque sabe que no médio e longo prazo
esses clientes e fornecedores voltam com mais

seguranca e fidelidade.
Pode-se afirmar que:

(A) somente | esta correta.

(B) somente Il esta correta.

(C) somente Il esta correta.

(D) ha apenas duas afirmativas corretas.
(E) todas estdo corretas.

Pode-se afirmar que:

>
2l==

somente | esta correta.

somente Il esta correta.

somente Ill esta correta.

ha apenas duas afirmativas corretas.
E) todas estdo corretas.

QUESTAO 39

Os arquivos sdo classificados quanto ao estagio de evolugao
de seus documentos, em correntes, intermediarios ou
permanentes. Essa classificagcdo é conhecida como ciclo vital
dos documentos ou, ainda, teoria das trés idades. Leia as
seguintes afirmativas.

I.  Nos arquivos intermedidrios, os documentos aguardam
sua prescricdo, quando serdo submetidos a destinagdo
final (que é a eliminagdo ou o recolhimento para guarda
permanente).

II. A destinacgdo final é determinada a partir da existéncia
ou ndo do valor primario (histdrico). Os documentos
destituidos de valor histdérico devem ser destinados a
eliminagao.

lll. Os processos mais indicados para a eliminagdo de
documentos sdo a fragmentacdo e a maceragdo
(reciclagem). Antes de eliminados, deve-se elaborar a
listagem de eliminagdo de documentos, que conterd a
relagio de todos os documentos submetidos a esse
processo.

QUESTAO 40

Sobre a documentacdo arquivistica em ambiente digital, leia
as afirmativas.

I.  Todo documento digitalizado é um documento digital,
mas nem todo documento digital € um documento
digitalizado. S3ao exemplos de documentos natos
digitais: textos em Microsoft Word, fotografias tiradas
em cameras digitais, mensagens de correio eletrénico,
planilhas eletronicas.

Il. Se o documento digitado em processador de texto é
impresso e assinado, tramita e é arquivado em papel,
ele sera considerado original. Nesse caso, o computador
foi utilizado como uma ferramenta para apoiar a
producdo do documento em papel.

lll. Se o documento é produzido em sistema informatizado
e, apos a assinatura e a tramitagdo, é arquivado em
meio digital, a impressdo em papel sera eventual e o
documento dela resultante sera considerado uma cdpia.

Pode-se afirmar que:

=

somente | esta correta.

somente Il esta correta.

somente Ill esta correta.

ha apenas duas afirmativas corretas.
todas estdo corretas.

[os)

P
o 0
= — =

m
R

QUESTAO 41

As comunica¢bes na empresa podem ser realizadas por
intermédio dos seguintes fluxos: horizontal, diagonal ou
transversal e vertical. E uma vantagem das comunicagdes
horizontal e diagonal:

(A) apresentarem informagGes mais confiaveis.

(B) poderem evitar conflitos e antagonismos.

(C) apresentarem menor distor¢gdo no processo de
comunicagdo entre as pessoas.

(D) poderem auxiliar o planejamento, a coordenagdo e o
controle, pois o chefe tem mais informacdes.

(E) poderem aumentar a autoridade da chefia.
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QUESTAO 42

A centralizagdo e a descentralizagdo referem-se ao nivel
hierarquico no qual as decisGes devem ser tomadas.
Centralizagdo significa que a autoridade para tomar decisdes
estd centrada no topo da organizagdio. Com a
descentralizacdo, a autoridade de tomar decisGes é
delegada aos niveis baixos da organiza¢do. Nesse contexto,
leia as afirmativas a seguir.

A elimina esforcos duplicados de vdrios
tomadores de decisdo e reduz custos operacionais.

Quanto maior a necessidade de mudanca e de inovagao,
tanto maior sera a necessidade de

A tendéncia moderna é
utilizagdo aos recursos humanos.

para dar melhor

O principio que rege a é assim definido: a
autoridade para tomar ou iniciar a a¢do deve ser delegada
tdo préoximo da cena quanto possivel. A é tanto
maior quanto as decisdes importantes sdao tomadas nos
niveis mais baixos da hierarquia.

As lacunas sdo, correta e respectivamente, preenchidas por:

(A) centralizagao; centralizagdo;
descentralizagao; descentralizagdo.

(B) centralizagdo; descentralizagdo;
descentralizagao; descentralizagdo.

(C) centralizagdo; descentralizagao;
descentralizacdo; descentralizagdo.

(D) descentralizagdo;  descentralizagdo;
centralizagao; centralizagdo.

(E) centralizagdo; descentralizagdo;
centralizagao; centralizagdo.

descentralizar;
descentralizar;

centralizar;
descentralizar;

centralizar;

Il. O comportamento dos individuos de um grupo implica
que o lider adote um estilo de lideranga especifico e
adequado as caracteristicas desse grupo. Pelo processo
de influéncia, o lider pode alterar o comportamento de
quem ele lidera, de modo intencional, por meio das
estratégias que utiliza para impor seu dominio e
ascendéncia.

lll. O lider tem tragos de personalidade que o diferenciam
de um nao lider, como, por exemplo, a competéncia ou
um comportamento estavel e seguro. Ou seja, a
lideranga ndo é percebida como algo que possa ser
treinado e aprendido, através da adaptacdo do
individuo as fungdes de lideranca.

Pode-se afirmar que:
A) somente | esta correta.

(

(B) somente Il esta correta.
(C) somente Il esta correta.
(
(

=)

) ha apenas duas afirmativas corretas.
E) todas estdo corretas.

QUESTAO 43

“E a capacidade para promover a ac¢do coordenada, com
vista ao alcance dos objetivos organizacionais” (Gomes e
colabs., 2000).

“E um fenémeno de influéncia interpessoal exercida em
determinada situacdo através do processo de comunicagcdo
humana, com vista a comunicagdo de determinados
objetivos” (Fachada, 1998).

“E um processo de influéncia e de desempenho de uma
funcdo grupal orientada para a consecucdo de resultados,
aceitos pelos membros dos grupos. Liderar é pilotar a
equipe, o grupo, a reunido; é prever, decidir, organizar”

(Parreira, 2000).

Todas as definicGes acima exprimem o que é Lideranga.
Sobre o tema, analise as afirmativas.

I. O comportamento de lideranga engloba diversas
fungBes relacionadas com o estruturar, distribuir
fungbes, orientar, coordenar, controlar, motivar,
elogiar, punir, reforgar etc. Contudo, o fundamental da
lideranga baseia-se no direcionar o grupo para metas
especificas.

QUESTAO 44

O parecer técnico, como o proprio nome diz, é um
documento emitido por um profissional com conhecimento
técnico em determinada drea.

I.  Parecer técnico e laudo técnico sdo o mesmo tipo de
documento e, portanto, possuem a mesma finalidade:
emitir opinido fundamentada de um especialista sobre
determinado assunto.

Il. Ao redigi-lo, deve-se colocar inicialmente o objetivo, ou
seja, o titulo referente a todo o assunto que sera
abordado ao longo do texto.

Ill. Caso o documento tenha uma ementa, nela é
necessario reunir de forma légica e coordenada as
principais “palavras-chave” que foram utilizadas na
elaboracdo do parecer. Sendo assim, a dica é que seja
feita por ultimo.

Pode-se afirmar que:
A) somente | estd correta.

(

(B) somente Il esta correta.
(C) somente Il esta correta.
(
(

=)

) ha apenas duas afirmativas corretas.
E) todas estdo corretas.
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QUESTAO 45

A estrutura organizacional é o instrumento bdsico para a
concretizacgdo do processo organizacional nas empresas.
Além da organizagdo, o executivo tem outra fungao basica, a
do planejamento da empresa, que representa:

I. a orientacdo e/ou coordenacdo e/ou motivacdo e/ou
liderangca das atividades e recursos e das funcgGes
administrativas que serdo desempenhadas por cada
profissional, visando atingir as metas e os resultados
esperados;

. o acompanhamento e a avaliagdo dos resultados
apresentados em relagdo as metas e aos resultados
aguardados;

lll. o estabelecimento de objetivos e resultados esperados,
bem como de estratégias e meios mais adequados para
se alcancar esse estado futuro desejado.

Pode-se afirmar que:

(A) somente | esta correta.

(B) somente Il esta correta.

(C) somente Il esta correta.

(D) ha apenas duas afirmativas corretas.
(E) todas estdo corretas.

QUESTAO 46

Gongalves (2007), de forma didatica, agrupa as atividades
inerentes a gestdo de materiais em trés nichos principais:
gestdao dos centros de distribuicdo, gestdo de estoques,
gestdo de compras e gestdo de recursos patrimoniais, cada
um com suas atividades tipicas. Sdo atividades envolvidas na
gestdo de recursos patrimoniais, exceto:

(A) tombamento.

(B) identificacdo de fornecedores.
(C) desfazimento (alienagdo).

(D) guarda e conservagao.

(E) calculo de depreciagao.

QUESTAO 47

A principal caracteristica da gestdo baseada em
competéncias é que ela permite a empresa gerir seus
recursos humanos de acordo com o grau de capacitagdo
alcancado por seus colaboradores dentro das competéncias
previstas para cada cargo. Dessa forma, além de orientar as
acbes da organizagdo, também ¢é sinalizado para o
funcionario como ele pode investir em seu
autodesenvolvimento e, na medida em que ele va
alcancando niveis maiores de competéncia dentro do cargo,
também vai alcangando crescimento nos niveis salariais
recebidos. Existem varios modelos tedricos que apresentam
grupos de habilidades e competéncias, sendo o melhor
aquele que estd alinhado com as competéncias
organizacionais, ou seja, com os valores corporativos de
cada empresa. Considerando a existéncia das seguintes

competéncias no ambiente de trabalho: intelectuais,
comunicativas, sociais, comportamentais e organizacionais,
analise o exposto a seguir.

I.  Gerenciar tempo — estabelecer metas, priorizar tarefas,
lidar com os desperdicadores de tempo, fazer analise do
tempo e criar e maximizar sua programacdo de uso do
tempo.

Il. Atuar estrategicamente — estabelecer conexao com dois
tipos de ambientes que influenciam diretamente nos
resultados da equipe: os internos e os externos. Atuar
de forma a antever oportunidades e ameagas,
tendéncias e inovagGes, possibilitando o agir, ou seja,
empreender esforgos para a exceléncia na performance
de sua equipe.

Ill. Adaptabilidade — adaptar-se as condi¢Ges favoraveis e
desfavoraveis, sejam elas da ordem que forem
(ambientais, econ6micas, tecnoldgicas etc.).

IV. Consciéncia da qualidade — buscar pela exceléncia de
produtos e servigos e uma preocupagao maior com as
crescentes exigéncias dos clientes internos e externos.

V. Trabalhar em equipe, gerenciando conflitos e interesses
— capacidade e discernimento para trabalhar com e por
meio de pessoas, incluindo o conhecimento do processo
da Motivagdo e a aplicagdo eficaz da lideranga, com
capacidade de influenciar o comportamento do grupo
com empatia e equidade, visando aos interesses
interpessoais e institucionais.

Dentre as opg¢bes, podemos afirmar que as competéncias
acima elencadas podem ser, respectivamente, enquadradas
como:

(A) competéncia organizacional; competéncia
organizacional; competéncia comportamental;
competéncia comportamental; competéncia social.

(B) competéncia comportamental; competéncia
comportamental; competéncia organizacional;
competéncia organizacional; competéncia social.

comportamental;
competéncia
organizacional;

(C) competéncia
comportamental;
competéncia
comunicativa.

competéncia
organizacional;
competéncia

(D) competéncia organizacional; competéncia
organizacional; competéncia comportamental;
competéncia comportamental; competéncia intelectual.

(E) competéncia
comportamental;
competéncia
comunicativa.

comportamental;
competéncia
comportamental;

competéncia
comportamental;
competéncia
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QUESTAO 48

O conceito de Gestdo da Qualidade foi evoluindo com o passar
do tempo, a medida que as pessoas tornaram-se mais exigentes
em suas avaliagdes. Uma de suas ferramentas é o Diagrama de
Ishikawa (ou Espinha de Peixe ou Diagrama 6M ou Diagrama de
Causa e Efeito), que tem o objetivo de indicar a relacdo entre o
efeito e as causas que contribuem para sua ocorréncia. Para
estrutura-lo, existem seis tipos de categorias utilizadas para
classificar o problema. Geralmente, a técnica é utilizada em
muitas empresas para realizar o gerenciamento e o controle de
gualidade dos processos. Como fazer uma Espinha de Peixe?

1. Verificar claramente o problema, que no caso é o efeito.

Fazer uma seta na horizontal indicando para a direita.

3. Escrever o problema no final da seta dentro de um
retangulo.

4. Fazer um brainstorming com a equipe de tomada de
decisGes da empresa e extrair a maior quantidade de
causas que estdo auxiliando no problema.

5. Organizar as causas em categorias e subcategorias
(subcausas).

N

Sobre o brainstorming, considere as seguintes afirmativas.

I.  E onome dado a uma técnica grupal — ou individual — na
qual sdo realizados exercicios mentais com a finalidade de
resolver problemas especificos. Tal técnica vem sendo
considerada a espinha dorsal em muitas areas, como a
publicidade, o marketing, a gestdo de processos, bem
como em todas as ramificagdes da engenharia.

Il. Pode-se afirmar que o formato do brainstorming considera
trés fases distintas, das quais a “primeira é aquela em que
as ideias sdo geradas, a segunda é destinada a realizagdo
dos esclarecimentos relativos aos processos e a terceira
presta-se a avaliagdo das ideias propostas”.

lll. N3o importa qudo simples seja uma sessdo de
brainstorming, pois boas ideias sempre irdo surgir e, por
conseguinte, tais ideias sempre gerardo resultados
satisfatdrios.

Pode-se afirmar que:

(A) somente | esta correta.

(B) somente Il esta correta.

(C) somente Il esta correta.

(D) ha apenas duas afirmativas corretas.
(E) todas estdo corretas.

Il. incoeréncias e contradigbes cometidas quando se age de
forma destoante com o que se pensa ou se idealiza,
caracterizando a distancia existente entre aquilo que se
define como certo e o que é feito de concreto, ou seja, a
distancia existente entre o discurso e a pratica;

lll. a predominancia do ativismo, em que ninguém tem tempo
para pensar. E agir de forma reativa para alcancar os
melhores resultados, sem questionar se o que esta sendo
feito é o melhor ou ndo, sem buscar sentido ou razao, pois é
preciso executar tarefas, atingir objetivos e superar metas,
apresentando as mais altas performances e desempenhos.

Pode-se afirmar que:

A) somente | esta correta.

B) somente Il esta correta.

C) somente Il estd correta.

D) ha apenas duas afirmativas corretas.
E) todas estdo corretas.

—~ e~~~ —

QUESTAO 49

E predominante na missdo das empresas a referéncia ao
compromisso com a qualidade no atendimento as demandas e
com a satisfacdo dos clientes. Porém, no dia a dia do mercado,
cresce o numero de procuras aos SACs e Procons devido a
reclamacdes de clientes/usuérios sobre servicos insatisfatorios.
Podem ser consideradas causas de comportamentos
autoritarios, falta de didlogo ou pouca comunicacdo nas areas
corporativas:

I. a forma mecanica e burocratica com que as pessoas sao
tratadas ao expressarem suas queixas € seus
descontentamentos;

QUESTAO 50
Aos quatorze dias do més de junho de dois mil e dezesseis, em
sua sede, SGAN 604 Cj C — Clube Vizinhanga Norte, nesta
Capital, as 10h, reuniram-se, em Assembleia Geral
Extraordindria, convocada pela diretoria do CREF/7, no dia 13
do corrente més, os presidentes, os secretarios e demais
membros das Comissdes, assim como das Camaras Técnicas,
para alteracdo do Regimento Interno, mediante proposta de no
minimo 3 (trés) Conselheiros e aprovada por 2/3 (dois tercos)
do Plendrio, e conforme assinaturas constantes neste Livro.
Constituida a mesa, o senhor Presidente declarou abertos os
trabalhos e determinou a leitura, pela 12 Secretaria, das
alteragOes propostas. Conhecida a matéria constante da ordem
do dia, o senhor Presidente determinou que fosse lido,
também, o parecer emitido pelos membros de todos os
Conselhos e Camaras. Finda a leitura desses documentos, o
senhor Presidente colocou-as em discussdo e, em seguida, em
votagdo, do que resultou a aprovacdo unanime, com entrada
em vigor no prazo de 90 (noventa) dias, a partir desta data.
Esgotada a ordem do dia e como ninguém mais fez uso da
palavra, foram encerrados os trabalhos e lavrado(a) este(a)
, o(a) qual, lido(a) e aprovado(a), recebe as
assinaturas da mesa e da totalidade dos presentes. Deste(a)
serdo extraidas copias fidedignas para os fins legais.
Brasilia-DF, 14 de junho de 2016.

Presidente

12 Vice-Presidente
22 Vice-Presidente
12 Secretaria

22 Secretaria

12 Tesoureira

22 Tesoureiro

E demais membros

As lacunas acima sdo, correta e respectivamente, preenchidas por:

® >
=2

circular, circular
ata, ata

despacho, decisdao
relatdrio, relatério
E) ata, circular
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