
pcimarkpci MDAwMDowMDAwOjAwMDA6MDAwMDowMDAwOmZmZmY6YmQyZTo2YmRh:TW9uLCAwMSBBcHIgMjAxOSAxNTo1NjowNCAtMDMwMA==

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1 Confira se seu CADERNO DE PROVA contém cinquenta questões 
objetivas, corretamente ordenadas de 1 a 50. 

2 Caso esteja incompleto ou contenha algum defeito, solicite ao 
fiscal de sala que tome as providências cabíveis, pois não serão 
aceitas reclamações posteriores nesse sentido. 

3 O CARTÃO-RESPOSTA, que será entregue pelo fiscal durante a 
prova, é o único documento válido para a correção das questões 
objetivas expostas neste caderno. 

4 Quando o CARTÃO-RESPOSTA estiver em suas mãos, confira-o 
para saber se está em ordem e se corresponde ao seu nome. Em 
caso de dúvidas, solicite orientação ao fiscal. 

5 No CARTÃO-RESPOSTA, a marcação das letras correspondente 
às suas respostas deve ser feita com caneta esferográfica azul 
ou preta. O preenchimento é de sua exclusiva responsabilidade. 

6 Não danifique o CARTÃO-RESPOSTA, pois em hipótese alguma 
haverá substituição por erro do candidato. 

7 Para cada uma das questões objetivas são apresentadas 5 
alternativas classificadas com as letras: A, B, C, D e E, havendo 
apenas uma que responde ao quesito proposto. O candidato 
deve assinalar uma resposta. Marcação rasurada, emendada, 
com campo de marcação não preenchido ou com marcação 
dupla não será considerada.  

 
8 A duração total da prova objetiva é de 4 horas, incluindo o 

tempo destinado à identificação - que será feita no decorrer da 
prova -, e ao preenchimento do CARTÃO-RESPOSTA.  

9 Reserve, no mínimo, os 15 minutos finais para preencher o 
CARTÃO-RESPOSTA. Não será concedido tempo adicional para o 
preenchimento.  

10 Você deverá permanecer obrigatoriamente em sala por, no 
mínimo, 1 hora após o início da prova e poderá levar este 
caderno somente no decurso dos últimos 60 minutos anteriores 
ao horário determinado para o seu término. 

11 É terminantemente proibido ao candidato copiar seus 
assinalamentos feitos no CARTÃO-RESPOSTA da prova objetiva. 

12 Não se comunique com outros candidatos nem se levante sem a 
autorização do fiscal de sala. 

13 Ao terminar a prova, chame o fiscal de sala, devolva-lhe o 
CARTÃO-RESPOSTA e deixe o local de prova. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORMAÇÕES 
 
 

 

 17/07/2016 – Data de aplicação da prova objetiva. 

 18/07/2016 - Divulgação do gabarito preliminar da prova objetiva (partir das 16h – horário de Brasília). 

 Não serão conhecidos os recursos em desacordo com o estabelecido em edital normativo. 

 É permitida a reprodução deste material apenas para fins didáticos, desde que citada a fonte. 

 A desobediência a qualquer uma das determinações constantes em edital, no presente caderno ou no CARTÃO-RESPOSTA poderá 
implicar a anulação da sua prova. 
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PROVA OBJETIVA  
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Para responder às questões de 1 a 4, leia o texto abaixo. 
 

Pesquisadores geram polêmica com 
promessa de "pílula do exercício físico" 

 
 Cientistas de universidades da Dinamarca e 
Austrália anunciaram estar se aproximando da criação de 
uma pílula que1 imita os efeitos do exercício físico no corpo 
humano. As últimas pesquisas permitiram descobrir, pela 
primeira vez, o que realmente acontece dentro dos 
músculos no nível molecular quando praticamos esportes. 
 "Esta nova descoberta servirá para criar uma pílula 
que imita os efeitos do exercício físico e recria estas ações 
em nosso corpo", disse à BBC Mundo Erik Ritcher, diretor do 
Departamento de Fisiologia Molecular da Universidade de 
Copenhague. O projeto dinamarquês está sendo realizado 
em conjunto com o Charles Perkins Centre de Sidney, na 
Austrália. 
 Jorgen Wojtaszewski, outro pesquisador envolvido 
no projeto, afirma que2 esta "pílula do exercício" poderia ser 
útil para "pessoas com graves problemas de invalidez ou 
obesidade mórbida". O anúncio gera muita polêmica: alguns 
mais esperançosos podem imaginar que, no futuro, a pílula 
pode substituir horas de academia ou corrida, mas os 
especialistas consultados pela BBC Mundo estão mais 
céticos e alguns até estão preocupados. 
 Alguns especialistas em esportes temem que a 
comercialização desse tipo de medicamento estimule ainda 
mais o sedentarismo, que já é um dos grandes problemas 
atuais. "A mensagem que3 a população está recebendo é 
muito enganosa, igual às das dietas milagrosas", disse à BBC 
a pesquisadora Nuria Garatachea, doutora em Ciências da 
Atividade Física e Esporte e uma das autoras do ensaio 
científico Exercise is the Real Polypill ("O Exercício é o 
Verdadeiro Policomprimido", em tradução livre). 
 Nuria afirma que a comercialização dessa "pílula do 
exercício" poderia ser "prejudicial para a sociedade" porque 
"corremos o risco de que a população fique ainda mais 
sedentária". "O exercício físico é muito variado e, no 
entanto, ainda falta muito para descobrirmos sobre os 
efeitos das vias moleculares que se ativam em nosso 
organismo quando o praticamos. Temos uma ferramenta 
muito poderosa em nossas mãos que é o exercício físico. 
Levamos milhões de anos praticando-o e agora queremos 
renunciar a ele? Não estamos programados para estar 
sentados; nosso DNA nos pede exercício, em termos de 
biomecânica e energia", afirmou. 
 Os especialistas em saúde e esporte consultados 
pela BBC, no entanto, não aprovam nenhum tipo de 
substituição dos exercícios. "O exercício é insubstituível e 
uma pílula não poderia substituir seus efeitos", disse à BBC 
Mundo Jesús María Pérez, gerente do Conselho Geral de 
Colégios de Profissionais da Educação Física e Esporte (Colef) 
da Espanha. 

 "Uma pílula não poderia substituir o exercício em 
competências funcionais – movimento – variáveis 
psicológicas – ansiedade, depressão, fadiga ou 
autoconfiança – e nos fatores sociais derivados da prática 
esportiva regular." 
 "No mundo da condição física e nas ciências do 
esporte há muitos mitos e produtos de marketing que 
oferecem milagres que não estão baseados em provas 
científicas", acrescentou. 
 A Universidade de Sydney emitiu uma nota 
afirmando que4 a descoberta "ajudará a revelar novos 
mecanismos biológicos relativos ao exercício e será uma 
fonte fundamental para futuras investigações fisiológicas". 
Mas Carlota Díez, especialista em saúde do esporte, afirma 
que o verdadeiro problema está na maneira com que esse 
tipo de mensagem é difundida. 
 Em seu comunicado, a Universidade de 
Copenhague afirmou que5 a pesquisa "nos deixa mais 
próximos do exercício em forma de pílula. Talvez, 
inicialmente, poderia conseguir alguns efeitos comparáveis 
aos da atividade física, mas há outros que não são possíveis 
de se conseguir", disse. 

 
 (g1.globo.com. Adaptado.) 

 
 

QUESTÃO 1  
A partir da leitura do texto, assinale a alternativa correta. 
 
(A) A pílula que imita os efeitos do exercício físico já está 

sendo comercializada e, por esse motivo, está causando 
grande polêmica em toda a comunidade científica 
internacional. 

(B) Após muitas pesquisas com relação aos fatores sociais 
da prática de exercícios físicos, os pesquisadores são 
unânimes em afirmar que a pílula será uma perfeita 
substituta para atividades físicas regulares. 

(C) Não se pode comparar a criação dessa pílula com as 
dietas que geralmente são veiculadas, porque estas já 
são comprovadamente ineficazes, enquanto aquela já é 
uma realidade cientificamente legítima. 

(D) Embora os pesquisadores responsáveis pela "pílula do 
exercício físico" afirmem que ela pode recriar alguns 
efeitos comparáveis aos da atividade física, eles 
próprios reconhecem os que não podem ser recriados. 

(E) A grande vantagem da "pílula do exercício físico" é que 
ela finalmente responderá perfeitamente ao DNA 
humano, já que somos programados para não praticar 
atividades físicas de fato. 
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QUESTÃO 2 

No texto, estão destacadas cinco ocorrências da palavra 
"que". Reveja todas essas ocorrências a seguir. 
 
1. Cientistas [...] anunciaram estar se aproximando da 

criação de uma pílula que imita os efeitos do exercício 
físico no corpo humano. 

 
2. Jorgen Wojtaszewski [...] afirma que esta "pílula do 

exercício" poderia ser útil para "pessoas com graves 
problemas de invalidez ou obesidade mórbida". 

 
3. "A mensagem que a população está recebendo é muito 

enganosa, igual às das dietas milagrosas", disse à BBC a 
pesquisadora Nuria Garatachea 

 
4. A Universidade de Sydney emitiu uma nota afirmando 

que a descoberta "ajudará a revelar novos mecanismos 
biológicos relativos ao exercício [...]  

 
5. [...] a Universidade de Copenhague afirmou que a 

pesquisa "nos deixa mais próximos do exercício em 
forma de pílula. [...] 

 
Assinale a alternativa em que todas elas sejam corretamente 
analisadas, com relação à classificação morfológica e quanto 
à função sintática. 
 
(A) Nas cinco ocorrências relacionadas acima, todas as 

palavras "que" têm a mesma classificação morfológica 
(pronome relativo), com função de sujeito nas 
ocorrências 1, 3 e 5 e com função de objeto direto nas 
ocorrências 2 e 4. 
 

(B) Nas cinco ocorrências relacionadas acima, todas as 
palavras "que" têm a mesma classificação morfológica 
(conjunção integrante) e, portanto, nenhuma delas têm 
função sintática. 
 

(C) 1 - conjunção adverbial causal sem função sintática; 
2 - pronome relativo com função de objeto direto; 
3 - pronome relativo com função de sujeito; 
4 - conjunção adverbial causal sem função sintática; 
5 - conjunção adverbial causal sem função sintática. 

 
(D) 1 - pronome relativo com função de sujeito; 

2 - conjunção integrante sem função sintática; 
3 - pronome relativo com função de objeto direto; 
4 - conjunção integrante sem função sintática; 
5 - conjunção integrante sem função sintática. 
 

(E) 1 - pronome relativo sem função sintática; 
2 - conjunção integrante sem função sintática; 
3 - pronome relativo com função de sujeito; 
4 - conjunção integrante sem função sintática; 
5 - conjunção integrante sem função sintática. 
 

 
 
 
 

QUESTÃO 3  
Releia o quinto parágrafo do texto e assinale a alternativa 
que contenha o elemento retomado pelo pronome "o", 
destacado na frase "Levamos milhões de anos praticando-o 
e agora queremos renunciar a ele?". 
 
(A) "os efeitos das vias moleculares". 
(B) "nosso organismo". 
(C) "uma ferramenta muito poderosa". 
(D) "o risco de que a população fique ainda mais 

sedentária". 
(E) "o exercício físico". 

 

QUESTÃO 4 

No texto, a palavra "pílula" está corretamente acentuada. 
Assinale a alternativa que contenha outras três palavras 
corretamente acentuadas pelo mesmo motivo. 
 
(A) Austrália - ciências - exercício. 
(B) Fisiológicas - mórbida - biomecânica. 
(C) Servirá - dinamarquês - depressão. 
(D) Últimas - nível - céticos. 
(E) Insubstituível - variáveis - investigações. 
 
Para responder às questões de 5 a 8, leia a tirinha a seguir.  
 

 

 

 
 

(http://atividadesparaprofessores.com.br) 



pcimarkpci MDAwMDowMDAwOjAwMDA6MDAwMDowMDAwOmZmZmY6YmQyZTo2YmRh:TW9uLCAwMSBBcHIgMjAxOSAxNTo1NjowNCAtMDMwMA==

│ CREF7/DF _AOF300_1A│Cargo: AGENTE DE ORIENTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO                                    Instituto QUADRIX │ CREF7/DF - Aplicação: 2016│ 

 
 

 
 

-4- 

QUESTÃO 5 
Leve em conta os sentidos pretendidos pelo autor dos 
quadrinhos acima e, de acordo com a Norma Culta padrão 
escrita da Língua Portuguesa, assinale a alternativa que 
poderia complementar corretamente o sentido da palavra 
"portadoras", presente no primeiro quadrinho. 
 
(A) Muitas pessoas são portadoras de preconceito. 
(B) Muitas pessoas são portadoras por preconceito. 
(C) Muitas pessoas são portadoras sem educação. 
(D) Muitas pessoas são portadoras por educação. 
(E) Muitas pessoas são portadoras em cura. 

 
 

QUESTÃO 6 

Assinale a alternativa que contenha a correta classificação 
sintática do termo "pelos pais", presente no segundo 
quadrinho. 
 
(A) Sujeito paciente. 
(B) Objeto indireto. 
(C) Agente da passiva. 
(D) Adjunto adverbial. 
(E) Complemento nominal. 

 
 

QUESTÃO 7 

Qual é a classificação da palavra "se", presente no terceiro 
quadrinho? 
 
(A) Partícula integrante do verbo. 
(B) Conjunção adverbial condicional. 
(C) Índice de indeterminação do sujeito. 
(D) Conjunção subordinativa integrante. 
(E) Partícula apassivadora. 

 
 

QUESTÃO 8 

A respeito dos quadrinhos como um todo, assinale a 
alternativa correta. 
 
(A) O uso que se fez das palavras "portadoras", 

"transmitido" e "cura", no quadrinhos, leva a um 
problema de coerência, que impede a interpretação da 
tirinha. 

(B) No modo como se dá a construção do texto, entende-se 
que a educação é como que um agente transmissor, 
enquanto os pais, por exemplo, são como que agentes 
profiláticos. 

(C) No texto verbal da tirinha, há problemas graves de 
regência verbal (como do verbo "sofrer") e nominal 
(como do substantivo "cura") que impedem a 
interpretação dos quadrinhos. 

(D) As palavras "portadoras", "transmitido" e "cura" levam 
o leitor a pensar em algo relacionado a enfermidades, 
como um vírus, por exemplo, até que ao final se 
entenda tratar-se do preconceito. 

(E) Não há qualquer relação entre o texto verbal e o texto 
não verbal da tirinha, o que resulta em obscuridade. 

Para responder às questões 9 e 10, considere o que está previsto 
pelo "Manual de Redação da Presidência da República". 
 

QUESTÃO 9 

Assinale a alternativa que contenha apenas palavras que só 
podem ser completadas com a vogal E. 
 

(A) D_scrição - júr_ - cerc_ar - prem_ar. 
(B) L_gítimo - fals_ar - pass_ata - s_ringueiro. 
(C) Card_al - chef_ar - fals_ar - l_gítimo. 
(D) Cord_al - _minente - d_lapidar - prem_ar. 
(E) Fals_ar - d_lapidar - s_ringueiro - d_scrição. 

 

QUESTÃO 10 

Assinale a alternativa que esteja incorreta com relação aos 
usos da vírgula. 
 

(A) A vírgula deve ser empregada para introduzir citações, 
marcar enunciados de diálogo e indicar um 
esclarecimento, um resumo ou uma consequência do 
que se afirmou. 

(B) A vírgula deve ser empregada para isolar expressões 
corretivas, explicativas e escusativas: "isto é", "ou 
melhor", "quer dizer", "data venia", "ou seja", "por 
exemplo", dentre outras. 

(C) A vírgula deve ser empregada para isolar vocativos, 
apostos e orações adjetivas explicativas. 

(D) A vírgula deve ser empregada, nas datas, para isolar os 
topônimos. 

(E) A vírgula deve ser empregada para separar palavras ou 
orações paralelas justapostas, não ligadas por 
conjunção. 
 

LEGISLAÇÃO  
 

QUESTÃO 11  
De acordo com a Lei Federal nº 11.788/2008, que dispõe 
sobre estágio de estudantes, assinale a alternativa correta. 
 
(A) As atividades de extensão, de monitorias e de iniciação 

científica na educação superior, desenvolvidas pelo 
estudante, poderão ser equiparadas ao estágio 
independentemente de previsão no projeto pedagógico 
do curso.  

(B)  A realização de estágios, nos termos dessa Lei, não se 
aplica aos estudantes estrangeiros regularmente 
matriculados em cursos superiores no País. 

(C)  O estágio relativo a cursos que alternam teoria e prática, 
nos períodos em que não estão programadas aulas 
presenciais, poderá ter jornada de até 40 (quarenta) horas 
semanais, desde que isso esteja previsto no projeto 
pedagógico do curso e da instituição de ensino. 

(D) A manutenção de estagiários em desconformidade com 
essa Lei não caracteriza vínculo de emprego do 
educando com a parte concedente do estágio para os 
fins da legislação trabalhista e previdenciária, desde que 
haja previsão no projeto pedagógico do curso.  

(E) O estágio, enquanto parte do projeto pedagógico do 
curso, além de integrar o itinerário formativo do 
educando, será obrigatório, nos termos dessa Lei.  
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QUESTÃO 12  
Com base na Resolução CONFEF nº 307/15, Código de Ética 
dos Profissionais de Educação Física, considere as seguintes 
afirmativas. 
 
I. O descumprimento do disposto no Código de Ética dos 

Profissionais de Educação Física constitui infração ética, 
ficando o infrator sujeito, preferencialmente, à 
penalidade de advertência escrita, com ou sem 
aplicação de multa.  

II. Incorre em infração ética o Profissional que tiver 
conhecimento de transgressão desse Código e omitir-se 
de denunciá-la ao respectivo Conselho Regional de 
Educação Física. 

III. “Exercer a profissão quando impedido, ou facilitar, por 
qualquer meio, seu exercício por pessoa não habilitada 
ou impedida” é infração ética que, quando reiterada, 
dentro do prazo de dois anos, implicará, 
necessariamente, o cancelamento do registro 
profissional e a ampla divulgação do fato. 
 

Está correto o que se afirma em: 
 
(A) I e II, somente.  
(B) I e III, somente. 
(C) III, somente. 
(D) II, somente.   
(E) todas.  
 

QUESTÃO 13  
Assinale a alternativa que contraria o disposto pela Resolução 
CONFEF nº 307/15, Código de Ética dos Profissionais de 
Educação Física. 
 
(A)  O exercício profissional em Educação Física pautar-se-á, 

dentre outros, pelo respeito à vida, à dignidade, à 
integridade e aos direitos do indivíduo. 

(B) São responsabilidades e deveres do Profissional de 
Educação Física, dentre outros, a promoção da Educação 
Física no sentido de que se constitua em meio efetivo para 
a conquista de um estilo de vida ativo de seus 
beneficiários, através de uma educação efetiva, para 
promoção da saúde e ocupação saudável do tempo de 
lazer. 

(C) No relacionamento com órgãos e entidades 
representativos da categoria e da classe, o Profissional de 
Educação Física observará, dentre outras normas de 
conduta, o exercício, com interesse e dedicação, o cargo 
de dirigente de entidades de classe que lhe seja oferecido, 
podendo escusar-se de fazê-lo mediante justificação 
fundamentada. 

(D) As condições para a prestação de serviços do Profissional 
de Educação Física serão definidas previamente à 
execução, de preferência, por meio de contrato escrito e, 
com pertinência na legislação vigente, sua remuneração 
será estabelecida em função, dentre outros, dos valores 
médios praticados pelo mercado em trabalhos 
semelhantes. 
 

(E) No relacionamento com os colegas de profissão, com 
outros profissionais nos diversos espaços de atuação 
profissional, a conduta do Profissional de Educação Física 
será pautada pelos princípios de consideração, apreço e 
solidariedade, em consonância com os postulados de 
harmonia da categoria profissional, sendo-lhe vedado 
responsabilizar-se pessoalmente por falta cometida no 
exercício de suas atividades profissionais, quando 
praticada em equipe. 

 

QUESTÃO 14  
Em consonância com a Resolução CONFEF nº 307/15, são 
responsabilidades e deveres do Profissional de Educação Física, 
exceto: 
 

(A) manter o beneficiário informado sobre eventuais 
circunstâncias adversas que possam influenciar o 
desenvolvimento do trabalho que lhe será prestado.  

(B) aceitar encargo profissional em substituição a colega que 
dele tenha desistido para preservar a dignidade ou os 
interesses da profissão, desde que permaneçam as 
mesmas condições originais. 

(C) promover e facilitar o aperfeiçoamento técnico, científico e 
cultural das pessoas sob sua orientação profissional. 

(D) responsabilizar-se por falta cometida no exercício de suas 
atividades profissionais, independentemente de ter sido 
praticada individualmente ou em equipe.  

(E) renunciar a suas funções, tão logo se verifique falta de 
confiança por parte do beneficiário, zelando para que os 
interesses do mesmo não sejam prejudicados e evitando 
declarações públicas sobre os motivos da renúncia. 
 

QUESTÃO 15  
De acordo com a Lei nº 9.696/98, que dispõe sobre o Estatuto 
do Conselho Federal de Educação Física, assinale a alternativa 
incorreta. 
 

(A) Poderão se inscrever nos quadros dos Conselhos Regionais 
de Educação Física os possuidores de diploma obtido em 
curso de Educação Física, oficialmente autorizado ou 
reconhecido. 

(B) Poderão se inscrever nos quadros dos Conselhos 
Regionais de Educação Física os possuidores de diploma em 
Educação Física expedido por instituição de ensino superior 
estrangeira, revalidado na forma da legislação em vigor. 

(C) Poderão se inscrever diretamente nos quadros do 
Conselho Federal de Educação Física os profissionais 
possuidores de diploma em Educação Física expedido por 
instituição de ensino superior estrangeira.  

(D) O exercício das atividades de Educação Física e a 
designação de Profissional de Educação Física são 
prerrogativas dos profissionais regularmente registrados 
nos Conselhos Regionais de Educação Física. 

(E) Compete ao Profissional de Educação Física coordenar, 
planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, 
organizar, avaliar e executar trabalhos, programas, planos 
e projetos, bem como prestar serviços de auditoria, 
consultoria e assessoria, realizar treinamentos 
especializados, participar de equipes multidisciplinares e 
interdisciplinares e elaborar informes técnicos, científicos e 
pedagógicos, todos nas áreas de atividades físicas e do 
desporto. 



pcimarkpci MDAwMDowMDAwOjAwMDA6MDAwMDowMDAwOmZmZmY6YmQyZTo2YmRh:TW9uLCAwMSBBcHIgMjAxOSAxNTo1NjowNCAtMDMwMA==

│ CREF7/DF _AOF300_1A│Cargo: AGENTE DE ORIENTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO                                    Instituto QUADRIX │ CREF7/DF - Aplicação: 2016│ 

 
 

 
 

-6- 

QUESTÃO 16  
Com base na Resolução CREF7/DF nº 73/2014, que dispõe 
sobre as notificações emitidas pelos fiscais para as Pessoas 
Físicas e Jurídicas, considere as seguintes afirmativas. 
 
I. A Pessoa Jurídica, ao iniciar o registro junto ao 

CREF7/DF por meio de protocolo, deverá ser visitada, 
pelos Fiscais, no prazo de 30 dias, para verificação da 
regularidade, quando será emitido o auto de 
deferimento ou não para obtenção de Certificado de 
Registro da Pessoa Jurídica e da Certidão de Habilitação 
Legal, sob pena de caracterizar infração e/ou interdição. 
O processo possui o prazo de validade de 60 dias, para 
retirada de certificado e tornar-se-á irregular ao 
vencimento.  
 

II. A contratação de Pessoa Física não registrada no 
CREF7/DF para exercer função em atividades físicas ou 
similares caracteriza conivência com o exercício ilegal da 
profissão. 
 

III. A terceirização, utilização de espaço, bem como 
qualquer ato que caracterize exercício da Profissão de 
Educação Física, por pessoa não registrada no 
CREF7/DF, nas dependências do estabelecimento, 
caracteriza exercício ilegal da profissão. 

 
Está correto o que se afirma em: 
 

(A) I, somente. 
(B) II, somente. 
(C) III, somente. 
(D) I e II, somente. 
(E) II e III, somente. 

 
 

QUESTÃO 17  
De acordo com a Portaria CREF7/DF nº 16/09, que regulamenta 
a utilização dos veículos de propriedade do Conselho Regional 
de Educação Física da 7ª Região por funcionários e servidores 
do Conselho, assinale a alternativa correta. 
 
(A) Os veículos de propriedade do CREF7/DF somente 

poderão ser dirigidos por servidores/condutores 
devidamente habilitados com Carteira Nacional de 
Habilitação e seu uso será, preferencialmente, a serviço 
do Conselho. 
 

(B) É vedado aos servidores/condutores dos veículos 
pertencentes ao CREF7/DF conduzirem qualquer pessoa 
(carona) não autorizada pessoalmente pelo Presidente 
do Conselho, sendo certo que tal autorização poderá 
ser dada posteriormente, por ratificação. 

 
(C) As multas de trânsito atribuídas aos veículos 

pertencentes ao CREF7/DF, enquanto em poder de seus 
servidores/condutores, serão encaminhadas ao Setor 
Administrativo do CREF7/DF, que arcará com os valores 
apontados, sem direito de regresso em relação aos 
servidores.     

 

(D) A utilização dos veículos pertencentes ao CREF7/DF 
além dos limites do Distrito Federal dependerá de 
prévia autorização escrita do Presidente do Conselho ou 
por quem este designar, sendo certo que tal 
autorização, quando concedida, deverá ser prévia e 
expressa. 

 
(E) Os veículos deverão ser mantidos limpos, em excelente 

estado de uso e conservação, e deverão ser abastecidos 
preferencialmente nos postos conveniados, autorizados 
pelo CONFEF. 

 

QUESTÃO 18  
Conforme a Resolução CONFEF nº 134/07, que dispõe sobre 
a função de Responsabilidade Técnica nos estabelecimentos 
prestadores de serviços no campo das atividades físicas e 
esportivas, assinale a alternativa correta. 
  
(A) Os Profissionais de Educação Física são, de acordo com 

o Código de Ética do Profissional de Educação Física, os 
únicos responsáveis pelas atividades profissionais que 
desenvolvem, estando sujeitos a responder ética, civil e 
criminalmente pelas mesmas, independentemente de 
culpa. 

 
(B) Entende-se por Responsável Técnico o Profissional de 

Educação Física contratado por Pessoa Jurídica atuante 
na área de atividades físicas e esportivas e afins, para 
responder por essa função.  

 
(C) A Responsabilidade Técnica pelas atividades 

profissionais, próprias da Educação Física, 
desempenhadas em todos os seus graus de 
complexidade, nos estabelecimentos prestadores de 
serviço na área das atividades físicas e esportivas, 
poderá ser exercida, preferencialmente, por Profissional 
de Educação Física com registro no Conselho Regional 
da área de abrangência em que esteja localizada a 
prestadora dos serviços. 

 
(D)  A Responsabilidade Técnica pelas atividades 

profissionais, próprias da Educação Física, 
desempenhadas em todos os seus graus de 
complexidade, nos estabelecimentos prestadores de 
serviço na área das atividades físicas e esportivas, só 
poderá ser exercida, com exclusividade e autonomia, 
observadas as determinações do Código de Ética do 
Profissional de Educação Física, por Profissional de 
Educação Física com registro exclusivamente no 
Conselho Federal.  
 

(E) Os estabelecimentos de prestação de serviços na área 
das atividades físicas e esportivas poderão ter a 
assistência de Responsável Técnico registrada no 
Conselho Federal de Educação Física. 
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QUESTÃO 19  
Com base na Resolução CREF7/DF nº 57/10, que dispõe 
sobre o Estatuto do Conselho Regional de Educação Física da 
7ª Região – CREF7/ DF, leia as afirmativas. 
 
I. As sanções disciplinares previstas na Resolução CREF/DF 

nº 57/10 consistem de advertência escrita, com ou sem 
aplicação de multa; censura pública; suspensão do 
exercício da Profissão; cancelamento do registro 
profissional e divulgação do fato. 
 

II. O CREF7/DF é composto de 28 (vinte e oito) 
Conselheiros, dos quais 20 (vinte) são Efetivos e 8 (oito) 
Suplentes, com mandato de 6 (seis) anos, eleitos na 
forma que dispõe o Estatuto, e por seu último ex-
Presidente que tenha cumprido integralmente seu 
mandato, com direito a voz e voto. 
 

III. O Plenário do CREF7/DF é o poder máximo da Entidade 
e é constituído por 20 (vinte) Membros Efetivos e pelo 
último ex-Presidente do CREF que tenha cumprido 
integralmente seu mandato. 

  
Está correto o que se afirma em: 
 
(A) I, somente. 
(B) II, somente. 
(C) III, somente. 
(D) II e III, somente. 
(E) todas. 

 
 

QUESTÃO 20  
Assinale a alternativa incorreta, sob o prisma da Resolução 
CREF7/DF nº 057/10, que dispõe sobre o Estatuto do Conselho 
Regional de Educação Física da 7ª Região – CREF7/ DF. 
 
(A) O Conselho Regional de Educação Física da 7ª Região – 

CREF7/DF, pessoa jurídica de direito privado sem fins 
lucrativos, com sede e Foro na Capital na cidade Brasília, 
e abrangência no Distrito Federal, autarquia sem fins 
lucrativos e sem autonomia administrativa, exerce e 
observa, em sua respectiva área de abrangência, as 
competências, vedações e funções atribuídas ao 
CONFEF, no que couber e no âmbito de sua 
competência material e territorial, e as normas 
estabelecidas na Lei nº 9.696/98, neste Estatuto, e nas 
Resoluções do CONFEF.  
 

(B) Compete exclusivamente ao Profissional de Educação 
Física coordenar, planejar, programar, prescrever, 
supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, orientar, 
ensinar, conduzir, treinar, administrar, implantar, 
implementar, ministrar, analisar, avaliar e executar 
trabalhos, programas, planos e projetos, bem como 
prestar serviços de auditoria, consultoria e assessoria, 
realizar treinamentos especializados, participar de 
equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar 
informes técnicos, científicos e pedagógicos, todos nas 
áreas de atividades físicas, desportivas e similares. 

(C) O exercício da Profissão de Educação Física, em todo o 
Território Nacional, tanto na área privada, quanto na 
pública, e a denominação de Profissional da Educação 
Física são privativos dos inscritos no CONFEF e 
registrados no CREF, detentores de Cédula de 
Identidade Profissional expedida pelo CREF 
competente, que os habilitará ao exercício profissional. 
 

(D) O CREF7/DF é organizado e dirigido pelos próprios 
Profissionais e mantidos por estes e pelas Pessoas 
Jurídicas que oferecem atividades físicas, desportivas e 
similares, nele registrados, com independência e 
autonomia, sem qualquer vínculo funcional, técnico, 
administrativo ou hierárquico com qualquer órgão da 
Administração Pública. 
 

(E) O CREF7/DF é órgão de representação, normatização, 
disciplina, defesa e fiscalização dos Profissionais de 
Educação Física, bem como das Pessoas Jurídicas 
prestadoras de serviços nas áreas de atividades físicas, 
desportivas e similares, em prol da sociedade, atuando 
ainda como órgão consultivo. 
 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
 

QUESTÃO 21 
Sabendo que a Administração Pública é regida por diversos 
princípios expressos na Constituição Federal de 1988, 
assinale a alternativa incorreta. 
 

(A) Nos termos do princípio da legalidade, enquanto os 
indivíduos no campo privado podem fazer tudo o que a 
lei não veda, o administrador público só pode atuar 
onde a lei autoriza. 

(B) Um dos objetivos do princípio da impessoalidade é 
estabelecer igualdade no tratamento dispensado pela 
Administração Pública aos administrados que se 
encontrem em idêntica situação jurídica. 

(C) Além de averiguar os critérios de conveniência e 
oportunidade, o administrador público deve distinguir o 
que é honesto do que é desonesto, consoante o 
princípio da moralidade. 

(D) O princípio da publicidade pode ser reclamado pelo 
administrado através de alguns instrumentos, dentre os 
quais o habeas data. 

(E) De acordo com o artigo 37 da Constituição Federal, as 
empresas públicas e as sociedades de economia mista 
não estão sujeitas ao princípio da publicidade. 
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QUESTÃO 22  
No campo do Direito Administrativo, no capítulo referente à 
Administração Pública Indireta, assinale a alternativa correta 
quanto ao que a doutrina e a jurisprudência têm entendido. 
 
(A) Enquanto a Administração Direta é composta de órgãos 

internos do Estado, a Administração Indireta se compõe 
de pessoas jurídicas, tais como as fundações públicas. 

(B) A Administração Pública Indireta é formada apenas por 
pessoas jurídicas de direito privado, que não estão 
vinculadas às normas constitucionais afetas à 
Administração Pública Direta. 

(C) As empresas públicas são pessoas jurídicas de direito 
público, criadas por lei para exploração de atividade 
típica da Administração Pública. 

(D) A Administração Pública Indireta é formada 
exclusivamente pelas autarquias e empresas públicas. 

(E) As Autarquias são pessoas jurídicas de direito privado, 
criadas por lei para exploração de atividade econômica.  

 
 
 

QUESTÃO 23  
[...] não existe qualquer incompatibilidade entre os direitos 
individuais e os limites a eles opostos pelo poder de polícia 
do Estado porque [...] a ideia de limite surge do próprio 
conceito de direito subjetivo: tudo aquilo que é 
juridicamente garantido é também juridicamente limitado.  
 

(Maria Di Pietro, Direito Administrativo) 
 
Considerando o texto indicado, bem como as considerações 
doutrinárias sobre o poder de polícia, assinale a alternativa 
correta.  
 
(A) Os atos de polícia devem ser praticados apenas por 

autoridades vinculadas diretamente às Secretarias de 
Segurança Pública. 

(B) A autoridade que se afastar da finalidade pública, sob a 
escusa do poder de polícia, incidirá em desvio de poder 
e acarretará a nulidade do ato.  

(C) O Poder de polícia consiste apenas na faculdade de 
prender os que perturbam a ordem pública ou praticam 
crimes. 

(D) Antes de executar suas decisões, no âmbito do poder de 
polícia, a Administração Pública precisa recorrer 
previamente ao Poder Judiciário.  

(E) Os atos de polícia devem ser praticados para atender a 
interesse público ou interesses particulares.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

QUESTÃO 24  
Com relação aos poderes da Administração Pública, analise 
as afirmativas a seguir. 
 
I. Cabe à Administração Pública apurar infrações e aplicar 

penalidades a servidores públicos e demais pessoas 
sujeitas à disciplina administrativa, no exercício do 
poder disciplinar.  
 

II. Sanções impostas a particulares não sujeitos à disciplina 
interna da Administração encontram fundamento no 
poder de polícia do Estado. 

 
III. Verificando falta praticada por servidor, a 

Administração tem liberdade de escolha entre punir e 
não punir, pois o poder disciplinar é discricionário. 

 
Está correto o que se afirma em: 
 
(A) I e III, somente. 
(B) II e III, somente. 
(C) I e II, somente.  
(D) I, somente. 
(E) todas.  
 
 
 

QUESTÃO 25 

Nos termos da Lei nº 9.873/99, a ação punitiva da 
Administração Pública Federal, no exercício do poder de 
polícia, prescreve em: 
 
(A) 15 anos. 
(B) 10 anos. 
(C) 8 anos. 
(D) 5 anos. 
(E) 3 anos. 
 
 
 

QUESTÃO 26 

A figura do “excesso de poder” caracteriza-se: 
 
(A) pela conduta abusiva do particular que atua visando a 

atividade típica da administração pública e contudo se 
outorga de poderes para tal. 

(B) pela conduta abusiva do agente público que atua fora 
dos limites de sua competência. 

(C) pela conduta abusiva do agente público que atua nos 
limites de sua competência, mas visando a fim diverso 
daquele que a lei lhe permitiu. 

(D) pela conduta ilegítima do agente público, que atua nos 
limites de sua competência, entretanto sem observar 
formalidade indispensável à existência do ato. 

(E) pela conduta regular do agente público, que atua 
dentro de sua competência, com os olhos voltados 
para o interesse público. 
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QUESTÃO 27  

[...] entidade dotada de personalidade jurídica de direito 
privado, criada por lei para a exploração de atividade 
econômica, sob a forma de sociedade anônima, cujas ações 
com direito a voto pertençam em sua maioria à União ou à 
entidade da Administração Indireta.  
 

(Decreto-lei nº 200/1967) 

 
Com relação às entidades da administração pública indireta, 
o texto exposto corresponde à definição legal de:  
 
(A) autarquia.  
(B) empresa pública 
(C) sociedade de economia mista. 
(D) fundação pública. 
(E) associação pública. 
 

QUESTÃO 28 

O poder administrativo representa uma prerrogativa 
outorgada aos agentes do Estado para consecução dos 
interesses da coletividade. A respeito desses poderes, 
assinale a alternativa incorreta. 
 
(A) Poder discricionário é a prerrogativa concedida ao 

agente público de escolher, entre várias condutas, a que 
traduz maior conveniência e oportunidade para o 
interesse público. 

(B) O abuso de poder constitui, em determinados casos, 
ilícito penal e enseja sanções para o agente da conduta 
abusiva. 

(C) Pode-se dizer que o abuso de poder é a conduta 
ilegítima do administrador, quando atua fora dos 
objetivos expressa ou implicitamente traçados na lei.  

(D) Eventual conduta abusiva não pode ser invalidada na 
esfera judiciária, pois não pode o Poder Judiciário 
analisar prerrogativa concedida ao agente público 
preponderantemente pelo Poder Executivo. 

(E) O Chefe do Poder Executivo da União edita normas 
complementares à lei, para sua fiel execução, no 
exercício do poder regulamentar. 

 

QUESTÃO 29 

Sabendo que os atos administrativos são revestidos de 
características que os tornam distintos dos atos privados em 
geral, analise as afirmativas a seguir. 
 
I. Os atos administrativos, quando editados, trazem em si 

a presunção de legitimidade, ou seja, a presunção de 
que nasceram em conformidade com as devidas normas 
legais. 
 

II. Os atos administrativos se impõem a terceiros, 
independentemente de sua concordância, em razão do 
atributo da imperatividade. 

 
III. A despeito do atributo da presunção de legitimidade, 

todos os atos administrativos devem ser submetidos ao 
crivo do Poder Judiciário para produzirem efeitos. 

 

Está correto o que se afirma em: 
 

(A) II e III, somente. 
(B) I e II, somente. 
(C) I e III, somente. 
(D) todas. 
(E) nenhuma. 
 

QUESTÃO 30 

Considere a seguinte situação: determinado agente público, 
saindo do círculo de suas atribuições, pratica ato 
administrativo cuja matéria é da competência de seu 
superior hierárquico. O caso em análise demanda 
desfazimento do ato administrativo através de: 
 

(A) invalidação. 
(B) revogação. 
(C) caducidade. 
(D) extinção natural. 
(E) convalidação. 
 

QUESTÃO 31 

Sobre a aplicação da lei penal, considerando o disposto no 
Título I do Código Penal, assinale a alternativa que não está 
correta. 
 

(A) Não há crime sem lei anterior que o defina. Não há 
pena sem prévia cominação legal.  

(B) Considera-se praticado o crime no momento da ação ou 
omissão, ainda que outro seja o momento do resultado. 

(C) Aplica-se a lei brasileira, sem prejuízo de convenções, 
tratados e regras de direito internacional, ao crime 
cometido no território nacional. 

(D) Os crimes contra a vida do Presidente da República 
ficam sujeitos à lei brasileira, se cometidos no Brasil, e 
sujeitos à lei estrangeira, se cometidos no exterior. 

(E) Considera-se praticado o crime no lugar em que ocorreu 
a ação ou omissão, no todo ou em parte, bem como no 
lugar em que se produziu ou deveria produzir-se o 
resultado. 

 

QUESTÃO 32 

Os casos de enriquecimento ilícito de agente público no 
exercício de mandato na Administração Pública Direta e 
Indireta estão sujeitos às deliberações da Lei nº 8.429/92. 
Com relação ao tema, assinale a alternativa incorreta. 
 

(A) Ocorrendo lesão ao patrimônio público por ação ou 
omissão do agente, dar-se-á o integral ressarcimento do 
dano. 

(B) No caso de enriquecimento ilícito, perderá o agente 
público os bens ou valores acrescidos a seu patrimônio. 

(C) O herdeiro daquele que causar lesão ao patrimônio 
público está sujeito às cominações da lei mencionada 
no enunciado e responde pelo prejuízo até o limite do 
valor da herança. 

(D) O fato de negar publicidade aos atos oficiais, embora 
lamentável, não constitui ato de improbidade 
administrativa. 

(E) Ordenar ou permitir a realização de despesas não 
autorizadas em lei ou regulamento constitui ato de 
improbidade administrativa que causa prejuízo ao erário. 
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QUESTÃO 33 

Com relação à Lei nº 9.784/99, que regula o processo 
administrativo no âmbito da Administração Pública Federal, 
analise as afirmativas a seguir.  
 
I. Das decisões administrativas, notadamente proferidas 

em processos administrativos, cabe recurso em face de 
razões de legalidade e de mérito. 

II. Salvo disposição legal diversa, o recurso administrativo 
tramitará no máximo por três instâncias 
administrativas. 

III. Se não houver disposição legal específica, é de 15 dias o 
prazo para interposição de recurso administrativo, 
contado a partir da ciência ou divulgação oficial da 
decisão recorrida. 

IV. O recurso eventualmente interposto fora do prazo não 
será conhecido. 

 
Está correto o que se afirma em: 
   
(A) I e II, somente. 
(B) I e III, somente. 
(C) I, II e III, somente. 
(D) II, III e IV, somente. 
(E) I, II e IV, somente. 
 
 

QUESTÃO 34 

No campo do Direito Penal, no capítulo referente aos crimes 
contra o patrimônio, assinale a alternativa correta quanto ao 
que a doutrina e a jurisprudência têm entendido. 
 
(A) Pratica crime contra o patrimônio aquele que enganar, 

no exercício de atividade comercial, o adquirente ou 
consumidor entregando uma mercadoria por outra. 

(B) Os crimes contra o patrimônio somente se processam 
mediante ação penal pública condicionada à 
representação. 

(C) Aquele que emite fatura ou nota de venda que não 
corresponde à mercadoria vendida, em quantidade ou 
qualidade, pratica crime de fraude no comércio. 

(D) Aquele que comete crime de furto em prejuízo do 
cônjuge, na constância da sociedade conjugal, não é 
isento de pena. 

(E) Aquele que comete crime de roubo em prejuízo do 
irmão, legítimo ou ilegítimo, é isento de pena. 

 
 

QUESTÃO 35 

O Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Educação 
Física são autarquias caracterizadas por apresentarem:  
 
(A) personalidade jurídica de direito privado. 
(B) capital inteiramente privado. 
(C) atividade típica da administração pública. 
(D) forma de sociedade anônima. 
(E) exploração de atividade econômica. 

 
 

QUESTÃO 36 

Um dos aspectos que mais preocupam as organizações é a 
ética ao gerenciar dados organizacionais e empresariais. O 
sigilo profissional não pode vir separado da reflexão ética, 
como se fosse uma simples questão técnica ou mesmo 
procedimental. As questões que despertam e os dilemas que 
apresentam ao cotidiano do exercício profissional impelem à 
necessidade de uma postura analítica da realidade e da 
clareza do objetivo profissional. Sobre o tema, leia as 
afirmativas. 
 
I. O sigilo profissional trata de uma informação a ser 

protegida, impõe uma relação entre privacidade e 
publicidade, cujo dever profissional se estabelece desde 
ater-se ao estritamente necessário ao cumprimento de 
seu trabalho, até não informar a matéria sigilosa. 

 
II. É dever ético do profissional não revelar dados 

confidenciais obtidos no âmbito da profissão. Não 
manter determinadas informações em sigilo pode 
representar um delito. 

 
III. A previsão legal do respeito ao sigilo profissional está 

prevista na Consolidação das Leis do Trabalho (CLT). 
Para ter o direito de interpor ações de recomposição de 
prejuízos causados por empregados que quebram o 
sigilo profissional, o empregador deve inserir cláusula 
específica nos contratos de trabalho. 

 
Pode-se afirmar que: 
 
(A) somente I está correta. 
(B) somente II está correta. 
(C) somente III está correta. 
(D) há apenas duas afirmativas corretas. 
(E) todas estão corretas. 
 

 

QUESTÃO 37  
Com relação ao uso de equipamentos presentes em 
escritórios, assinale a alternativa incorreta. 
 
(A) Impressoras a laser monocromáticas dispensam a troca 

de toner. 
(B) LAN é usada por cabos de rede para conectar o 

computador à internet. É importante não confundir essa 
entrada com a do Fax Modem, placa instalada dentro 
do computador com capacidade de realizar conexões 
pela internet e também de enviar e receber fax. 

(C) A função de fax pode estar embutida em impressoras 
multifuncionais. 

(D) Dispositivos móveis, como celulares, e computadores 
móveis, como notebooks e tablets, têm capacidade de 
conexão Wi-Fi na rede de computadores dos escritórios. 

(E) Uma impressora multifuncional é uma máquina de 
escritório que combina as funções de impressora, de 
escâner, de fax, de fotocópia e de leitor de cartões de 
memória. 
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QUESTÃO 38  
“No mundo globalizado, não são somente seus 
conhecimentos práticos e sua formação acadêmica que 
contam pontos. Saber o verdadeiro significado da ética 
profissional é um dever de todo funcionário, chefe ou 
encarregado”. Portanto, são extremamente valorizados 
aqueles profissionais que apresentam características de uma 
postura ética. Whitaker define as características do 
profissional ético: 
 
I. o profissional ético é uma pessoa preparada técnica e 

moralmente para exercer uma função dentro de uma 
organização ou de forma autônoma – tecnicamente, 
porque o profissional que diz possuir habilidades 
necessárias, e na realidade não está preparado, 
prejudica a si próprio e a empresa que o contratou; 
moralmente, porque o caráter ético é notado em 
muitos pormenores de seu desempenho; 

 

II. um profissional ético é honesto, sincero, franco, 
transparente; 

 

III. um profissional ético sugere alternativas quando a 
forma habitual de atuar na empresa ou no ramo de 
negócios for contrária à moral ou aos bons costumes. 
Sabe dizer não com personalidade, mesmo que no curto 
prazo pareça que a organização pode perder clientes ou 
fornecedores, porque sabe que no médio e longo prazo 
esses clientes e fornecedores voltam com mais 
segurança e fidelidade.  

 
Pode-se afirmar que: 
 
(A) somente I está correta. 
(B) somente II está correta. 
(C) somente III está correta. 
(D) há apenas duas afirmativas corretas. 
(E) todas estão corretas. 
 

QUESTÃO 39  
Os arquivos são classificados quanto ao estágio de evolução 
de seus documentos, em correntes, intermediários ou 
permanentes. Essa classificação é conhecida como ciclo vital 
dos documentos ou, ainda, teoria das três idades. Leia as 
seguintes afirmativas.  
 
I. Nos arquivos intermediários, os documentos aguardam 

sua prescrição, quando serão submetidos à destinação 
final (que é a eliminação ou o recolhimento para guarda 
permanente). 
 

II. A destinação final é determinada a partir da existência 
ou não do valor primário (histórico). Os documentos 
destituídos de valor histórico devem ser destinados à 
eliminação.  

 

III. Os processos mais indicados para a eliminação de 
documentos são a fragmentação e a maceração 
(reciclagem). Antes de eliminados, deve-se elaborar a 
listagem de eliminação de documentos, que conterá a 
relação de todos os documentos submetidos a esse 
processo. 

Pode-se afirmar que: 
 
(A) somente I está correta. 
(B) somente II está correta. 
(C) somente III está correta. 
(D) há apenas duas afirmativas corretas. 
(E) todas estão corretas. 
 
 

QUESTÃO 40  
Sobre a documentação arquivística em ambiente digital, leia 
as afirmativas. 
 
I. Todo documento digitalizado é um documento digital, 

mas nem todo documento digital é um documento 
digitalizado. São exemplos de documentos natos 
digitais: textos em Microsoft Word, fotografias tiradas 
em câmeras digitais, mensagens de correio eletrônico, 
planilhas eletrônicas. 

 
II. Se o documento digitado em processador de texto é 

impresso e assinado, tramita e é arquivado em papel, 
ele será considerado original. Nesse caso, o computador 
foi utilizado como uma ferramenta para apoiar a 
produção do documento em papel. 

 
III. Se o documento é produzido em sistema informatizado 

e, após a assinatura e a tramitação, é arquivado em 
meio digital, a impressão em papel será eventual e o 
documento dela resultante será considerado uma cópia. 

 
Pode-se afirmar que: 
 
(A) somente I está correta. 
(B) somente II está correta. 
(C) somente III está correta. 
(D) há apenas duas afirmativas corretas. 
(E) todas estão corretas. 
 
 

QUESTÃO 41  
As comunicações na empresa podem ser realizadas por 
intermédio dos seguintes fluxos: horizontal, diagonal ou 
transversal e vertical. É uma vantagem das comunicações 
horizontal e diagonal: 
 
(A) apresentarem informações mais confiáveis. 
(B) poderem evitar conflitos e antagonismos. 
(C) apresentarem menor distorção no processo de 

comunicação entre as pessoas. 
(D) poderem auxiliar o planejamento, a coordenação e o 

controle, pois o chefe tem mais informações. 
(E) poderem aumentar a autoridade da chefia. 
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QUESTÃO 42  
A centralização e a descentralização referem-se ao nível 
hierárquico no qual as decisões devem ser tomadas. 
Centralização significa que a autoridade para tomar decisões 
está centrada no topo da organização. Com a 
descentralização, a autoridade de tomar decisões é 
delegada aos níveis baixos da organização. Nesse contexto, 
leia as afirmativas a seguir.  
 
A _________ elimina esforços duplicados de vários 
tomadores de decisão e reduz custos operacionais.  
 
Quanto maior a necessidade de mudança e de inovação, 
tanto maior será a necessidade de __________. 
 
A tendência moderna é _________ para dar melhor 
utilização aos recursos humanos.  
 
O princípio que rege a ________ é assim definido: a 
autoridade para tomar ou iniciar a ação deve ser delegada 
tão próximo da cena quanto possível. A ________ é tanto 
maior quanto as decisões importantes são tomadas nos 
níveis mais baixos da hierarquia. 
 
As lacunas são, correta e respectivamente, preenchidas por: 
 

(A) centralização; centralização; descentralizar; 
descentralização; descentralização. 

(B) centralização; descentralização; descentralizar; 
descentralização; descentralização. 

(C) centralização; descentralização; centralizar; 
descentralização; descentralização. 

(D) descentralização; descentralização; descentralizar; 
centralização; centralização. 

(E) centralização; descentralização; centralizar; 
centralização; centralização. 

 

QUESTÃO 43  
“É a capacidade para promover a ação coordenada, com 
vista ao alcance dos objetivos organizacionais” (Gomes e 
colabs., 2000). 
 

“É um fenômeno de influência interpessoal exercida em 
determinada situação através do processo de comunicação 
humana, com vista à comunicação de determinados 
objetivos” (Fachada, 1998).  
 

“É um processo de influência e de desempenho de uma 
função grupal orientada para a consecução de resultados, 
aceitos pelos membros dos grupos. Liderar é pilotar a 
equipe, o grupo, a reunião; é prever, decidir, organizar” 
(Parreira, 2000). 
 
Todas as definições acima exprimem o que é Liderança. 
Sobre o tema, analise as afirmativas. 
 
I. O comportamento de liderança engloba diversas 

funções relacionadas com o estruturar, distribuir 
funções, orientar, coordenar, controlar, motivar, 
elogiar, punir, reforçar etc. Contudo, o fundamental da 
liderança baseia‐se no direcionar o grupo para metas 
específicas. 

II. O comportamento dos indivíduos de um grupo implica 
que o líder adote um estilo de liderança específico e 
adequado às características desse grupo. Pelo processo 
de influência, o líder pode alterar o comportamento de 
quem ele lidera, de modo intencional, por meio das 
estratégias que utiliza para impor seu domínio e 
ascendência. 

 
III. O líder tem traços de personalidade que o diferenciam 

de um não líder, como, por exemplo, a competência ou 
um comportamento estável e seguro. Ou seja, a 
liderança não é percebida como algo que possa ser 
treinado e aprendido, através da adaptação do 
indivíduo às funções de liderança. 

 
Pode-se afirmar que: 
 
(A) somente I está correta. 
(B) somente II está correta. 
(C) somente III está correta. 
(D) há apenas duas afirmativas corretas. 
(E) todas estão corretas. 
 
 

QUESTÃO 44  
O parecer técnico, como o próprio nome diz, é um 
documento emitido por um profissional com conhecimento 
técnico em determinada área. 
 
I. Parecer técnico e laudo técnico são o mesmo tipo de 

documento e, portanto, possuem a mesma finalidade: 
emitir opinião fundamentada de um especialista sobre 
determinado assunto. 

 
II. Ao redigi-lo, deve-se colocar inicialmente o objetivo, ou 

seja, o título referente a todo o assunto que será 
abordado ao longo do texto.   

 
III. Caso o documento tenha uma ementa, nela é 

necessário reunir de forma lógica e coordenada as 
principais “palavras-chave” que foram utilizadas na 
elaboração do parecer. Sendo assim, a dica é que seja 
feita por último. 

 
Pode-se afirmar que: 
 
(A) somente I está correta. 
(B) somente II está correta. 
(C) somente III está correta. 
(D) há apenas duas afirmativas corretas. 
(E) todas estão corretas. 
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QUESTÃO 45  
A estrutura organizacional é o instrumento básico para a 
concretização do processo organizacional nas empresas. 
Além da organização, o executivo tem outra função básica, a 
do planejamento da empresa, que representa: 
 
I. a orientação e/ou coordenação e/ou motivação e/ou 

liderança das atividades e recursos e das funções 
administrativas que serão desempenhadas por cada 
profissional, visando atingir as metas e os resultados 
esperados; 

 
II. o acompanhamento e a avaliação dos resultados 

apresentados em relação às metas e aos resultados 
aguardados; 

 
III. o estabelecimento de objetivos e resultados esperados, 

bem como de estratégias e meios mais adequados para 
se alcançar esse estado futuro desejado. 

 
Pode-se afirmar que: 
 
(A) somente I está correta. 
(B) somente II está correta. 
(C) somente III está correta. 
(D) há apenas duas afirmativas corretas. 
(E) todas estão corretas. 

 
 

QUESTÃO 46  
Gonçalves (2007), de forma didática, agrupa as atividades 
inerentes à gestão de materiais em três nichos principais: 
gestão dos centros de distribuição, gestão de estoques, 
gestão de compras e gestão de recursos patrimoniais, cada 
um com suas atividades típicas. São atividades envolvidas na 
gestão de recursos patrimoniais, exceto: 
 
(A) tombamento. 
(B) identificação de fornecedores. 
(C) desfazimento (alienação). 
(D) guarda e conservação. 
(E) cálculo de depreciação. 

 
 

QUESTÃO 47  
A principal característica da gestão baseada em 
competências é que ela permite à empresa gerir seus 
recursos humanos de acordo com o grau de capacitação 
alcançado por seus colaboradores dentro das competências 
previstas para cada cargo. Dessa forma, além de orientar as 
ações da organização, também é sinalizado para o 
funcionário como ele pode investir em seu 
autodesenvolvimento e, na medida em que ele vá 
alcançando níveis maiores de competência dentro do cargo, 
também vai alcançando crescimento nos níveis salariais 
recebidos. Existem vários modelos teóricos que apresentam 
grupos de habilidades e competências, sendo o melhor 
aquele que está alinhado com as competências 
organizacionais, ou seja, com os valores corporativos de 
cada empresa. Considerando a existência das seguintes 

competências no ambiente de trabalho: intelectuais, 
comunicativas, sociais, comportamentais e organizacionais, 
analise o exposto a seguir. 
 
I. Gerenciar tempo – estabelecer metas, priorizar tarefas, 

lidar com os desperdiçadores de tempo, fazer análise do 
tempo e criar e maximizar sua programação de uso do 
tempo. 

 
II. Atuar estrategicamente – estabelecer conexão com dois 

tipos de ambientes que influenciam diretamente nos 
resultados da equipe: os internos e os externos. Atuar 
de forma a antever oportunidades e ameaças, 
tendências e inovações, possibilitando o agir, ou seja, 
empreender esforços para a excelência na performance 
de sua equipe. 

 
III. Adaptabilidade – adaptar-se às condições favoráveis e 

desfavoráveis, sejam elas da ordem que forem 
(ambientais, econômicas, tecnológicas etc.). 

 
IV. Consciência da qualidade – buscar pela excelência de 

produtos e serviços e uma preocupação maior com as 
crescentes exigências dos clientes internos e externos. 

 
V. Trabalhar em equipe, gerenciando conflitos e interesses 

– capacidade e discernimento para trabalhar com e por 
meio de pessoas, incluindo o conhecimento do processo 
da Motivação e a aplicação eficaz da liderança, com 
capacidade de influenciar o comportamento do grupo 
com empatia e equidade, visando aos interesses 
interpessoais e institucionais. 

 
Dentre as opções, podemos afirmar que as competências 
acima elencadas podem ser, respectivamente, enquadradas 
como: 
 
(A) competência organizacional; competência 

organizacional; competência comportamental; 
competência comportamental; competência social. 

 
(B) competência comportamental; competência 

comportamental; competência organizacional; 
competência organizacional; competência social. 

 
(C) competência comportamental; competência 

comportamental; competência organizacional; 
competência organizacional; competência 
comunicativa. 

 
(D) competência organizacional; competência 

organizacional; competência comportamental; 
competência comportamental; competência intelectual. 

 
(E) competência comportamental; competência 

comportamental; competência comportamental; 
competência comportamental; competência 
comunicativa. 
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QUESTÃO 48  
O conceito de Gestão da Qualidade foi evoluindo com o passar 
do tempo, à medida que as pessoas tornaram-se mais exigentes 
em suas avaliações. Uma de suas ferramentas é o Diagrama de 
Ishikawa (ou Espinha de Peixe ou Diagrama 6M ou Diagrama de 
Causa e Efeito), que tem o objetivo de indicar a relação entre o 
efeito e as causas que contribuem para sua ocorrência. Para 
estruturá-lo, existem seis tipos de categorias utilizadas para 
classificar o problema. Geralmente, a técnica é utilizada em 
muitas empresas para realizar o gerenciamento e o controle de 
qualidade dos processos. Como fazer uma Espinha de Peixe? 
 
1. Verificar claramente o problema, que no caso é o efeito. 
2. Fazer uma seta na horizontal indicando para a direita. 
3. Escrever o problema no final da seta dentro de um 

retângulo. 
4. Fazer um brainstorming com a equipe de tomada de 

decisões da empresa e extrair a maior quantidade de 
causas que estão auxiliando no problema. 

5. Organizar as causas em categorias e subcategorias 
(subcausas). 

 
Sobre o brainstorming, considere as seguintes afirmativas. 
   

I. É o nome dado a uma técnica grupal – ou individual – na 
qual são realizados exercícios mentais com a finalidade de 
resolver problemas específicos. Tal técnica vem sendo 
considerada a espinha dorsal em muitas áreas, como a 
publicidade, o marketing, a gestão de processos, bem 
como em todas as ramificações da engenharia. 

II. Pode-se afirmar que o formato do brainstorming considera 
três fases distintas, das quais a “primeira é aquela em que 
as ideias são geradas, a segunda é destinada à realização 
dos esclarecimentos relativos aos processos e a terceira 
presta-se à avaliação das ideias propostas”. 

III. Não importa quão simples seja uma sessão de 
brainstorming, pois boas ideias sempre irão surgir e, por 
conseguinte, tais ideias sempre gerarão resultados 
satisfatórios. 

 
Pode-se afirmar que: 
 
(A) somente I está correta. 
(B) somente II está correta. 
(C) somente III está correta. 
(D) há apenas duas afirmativas corretas. 
(E) todas estão corretas. 
 

QUESTÃO 49  
É predominante na missão das empresas a referência ao 
compromisso com a qualidade no atendimento às demandas e 
com a satisfação dos clientes. Porém, no dia a dia do mercado, 
cresce o número de procuras aos SACs e Procons devido a 
reclamações de clientes/usuários sobre serviços insatisfatórios. 
Podem ser consideradas causas de comportamentos 
autoritários, falta de diálogo ou pouca comunicação nas áreas 
corporativas: 
 
I. a forma mecânica e burocrática com que as pessoas são 

tratadas ao expressarem suas queixas e seus 
descontentamentos; 

II. incoerências e contradições cometidas quando se age de 
forma destoante com o que se pensa ou se idealiza, 
caracterizando a distância existente entre aquilo que se 
define como certo e o que é feito de concreto, ou seja, a 
distância existente entre o discurso e a prática; 

III. a predominância do ativismo, em que ninguém tem tempo 
para pensar. É agir de forma reativa para alcançar os 
melhores resultados, sem questionar se o que está sendo 
feito é o melhor ou não, sem buscar sentido ou razão, pois é 
preciso executar tarefas, atingir objetivos e superar metas, 
apresentando as mais altas performances e desempenhos. 

 

Pode-se afirmar que: 
 

(A) somente I está correta. 
(B) somente II está correta. 
(C) somente III está correta. 
(D) há apenas duas afirmativas corretas. 
(E) todas estão corretas. 

 

QUESTÃO 50  
Aos quatorze dias do mês de junho de dois mil e dezesseis, em 
sua sede, SGAN 604 Cj C – Clube Vizinhança Norte, nesta 
Capital, às 10h, reuniram-se, em Assembleia Geral 
Extraordinária, convocada pela diretoria do CREF/7, no dia 13 
do corrente mês, os presidentes, os secretários e demais 
membros das Comissões, assim como das Câmaras Técnicas, 
para alteração do Regimento Interno, mediante proposta de no 
mínimo 3 (três) Conselheiros e aprovada por 2/3 (dois terços) 
do Plenário, e conforme assinaturas constantes neste Livro. 
Constituída a mesa, o senhor Presidente declarou abertos os 
trabalhos e determinou a leitura, pela 1ª Secretária, das 
alterações propostas. Conhecida a matéria constante da ordem 
do dia, o senhor Presidente determinou que fosse lido, 
também, o parecer emitido pelos membros de todos os 
Conselhos e Câmaras. Finda a leitura desses documentos, o 
senhor Presidente colocou-as em discussão e, em seguida, em 
votação, do que resultou a aprovação unânime, com entrada 
em vigor no prazo de 90 (noventa) dias, a partir desta data. 
Esgotada a ordem do dia e como ninguém mais fez uso da 
palavra, foram encerrados os trabalhos e lavrado(a) este(a) 
_________, o(a) qual, lido(a) e aprovado(a), recebe as 
assinaturas da mesa e da totalidade dos presentes. Deste(a) 
________ serão extraídas cópias fidedignas para os fins legais. 
Brasília-DF, 14 de junho de 2016. 

 
Presidente 
1º Vice-Presidente 
2º Vice-Presidente 
1ª Secretária 
2ª Secretária 
1ª Tesoureira 
2º Tesoureiro 
E demais membros 
 
As lacunas acima são, correta e respectivamente, preenchidas por: 

 

(A) circular, circular 
(B) ata, ata 
(C) despacho, decisão 
(D) relatório, relatório 
(E) ata, circular 


