AVISO - 05/2012
SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO
CONCURSO PUBLICO 01/2011 PARA PROVIMENTO DO CARGO DE
JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO

12 ETAPA
PROVA OBJETIVA SELETIVA REALIZADA EM 29/01/2012

DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO

01 — O executivo PEDRO, engenheiro de uma grande e mpresa, esta sujeito a jornada de
8h e percebe o0 salario mensal de R$22.000,00. Ele t rabalhou extraordinaria e
habitualmente das 22h as 24h. O adicional da hora e xtra é 50% e o adicional da hora
noturna 20%. Informe, de acordo com a jurisprudénci a sumulada do Tribunal Superior
do Trabalho, o valor correto bruto da remuneragéo d evida a PEDRO, pelo trabalho
noturno extra informado relativamente a um Unico di a, sem atualizacdo monetéria ou
juros, podendo haver desconsideracao de diferencas até R$5,00.

a) R$205,00
b) R$360,00
c) R$180,00
d) R$411,00
e) Nenhuma das alternativas anteriores esta correta

02 — MARIA, balconista que recebe comissao de 2% so bre as vendas que realiza, €
empregada urbana de FABRICA DE CHOCOLATES LTDA., co m jornada legal de 8 (oito)
horas e duracdo de 44 horas semanais. Ela trabalhou , no periodo diurno, no dia
7/7/2008, durante 2 horas extras além das 8 normais , periodo no qual realizou vendas

equivalentes a média das alcancadas no més. As vend as que obteve no més deram-lhe
o direito de receber o pagamento de R$1776,00, a ti tulo de comissdes. O adicional da

hora extra da categoria profissional de MARIAerad e 50%. Informe o valor correto bruto

do salario devido a MARIA, pelo trabalho realizado, no dia 7/7/2008, ou seja, comissao
pelo trabalho normal, mais remuneracédo do trabalho extra, sem atualizacdo monetaria
Ou juros.

a) R$84,00
b) R$130,00
c) R$24,00
d) R$88,00
e) Nenhuma das alternativas anteriores esta correta



03 — Acerca da alteracdo do contrato de trabalho, | eia as afirmacdes abaixo e, em
seguida, assinale a alternativa correta, de acordo com a jurisprudéncia cristalizada do
Tribunal Superior do Trabalho:

I. As clausulas regulamentares, que revoguem ou alterem vantagens deferidas anteriormente,
s6 atingirdo os trabalhadores admitidos ap6s a revogacado ou alteracdo do regulamento, salvo
se mais benéficas aos demais empregados.

Il. Havendo a coexisténcia de dois ou mais regulamentos da empresa, a op¢do do empregado
por um deles tem efeito juridico de rendncia as regras do sistema do outro, salvo se lhe forem
mais prejudiciais.

lll. A reducdo da carga horéaria do professor, em virtude da diminuicdo do nimero de alunos,
constitui alteracdo contratual, uma vez que implica redu¢do do valor da remuneracdo mensal.

IV. O retorno do servidor publico celetista (administracdo direta, autarquica e fundacional) a
jornada inicialmente contratada nao € licito, sendo a sua jornada definida em lei e no contrato
de trabalho firmado entre as partes.

V. A transferéncia para o periodo diurno de trabalho implica a perda do direito ao adicional
noturno.

a) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.

b) Somente as afirmativas I, Il e V estdo corretas.

c) Somente as afirmativas I, Ill e V estéo corretas.

d) Somente as afirmativas I, Il, lll e IV estdo corretas.
e) Somente a afirmativa V esté correta.

04 — Ainda acerca da alteracdo do contrato de traba  lho, leia as afirmacdes abaixo e, em
seguida, assinale a alternativa correta a respeito da prescricdo, de acordo com a
jurisprudéncia cristalizada do Tribunal Superior do Trabalho:

I. Em caso de prejuizo decorrente de alteracdo contratual que substitua avancgos trienais por
guingquenais, a prescri¢ao incidente € total e comeca a fluir a partir da alteracao.

Il. A alteracdo quanto a forma ou ao percentual de comissfes, em prejuizo do empregado, é
suscetivel de operar a prescricdo parcial da agédo, em virtude de o salério estar assegurado
por preceito de lei.

lll.  Tratando-se de acdo que envolva pedido de prestacfes sucessivas decorrente de
alteracdo do pactuado, a prescricao € total, exceto quando o direito & parcela esteja também
assegurado por preceito de lei.

IV. Na lesdo de direito individual que atinja presta¢des periddicas devidas ao empregado, a
prescricao é sempre parcial e se conta do vencimento de cada uma dessas prestacoes.

V. A prescricdo para reclamar alteracdo, pelo empregador, de data de pagamento de salarios
€ parcial, inexistindo previsdo expressa a respeito da data, em contrato ou em instrumento
normativo.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.

b) Somente as afirmativas Ill e V estdo corretas.

¢) Somente as afirmativas I, lll e V estéo corretas.

d) Somente as afirmativas I, Il, lll e V estdo corretas.
e) Somente a afirmativa IV esté correta.



05 — A respeito da duracdo do trabalho, leia as af irmacbes abaixo e, em seguida,
assinale a alternativa correta, de acordo com a jur  isprudéncia cristalizada do Tribunal
Superior do Trabalho:

l. Em se tratando de horas extras pré-contratadas de bancario, opera-se a prescricao
total se a acdo nao for ajuizada no prazo de cinco anos, a partir da data em que foram
suprimidas.

Il. A contratacdo do servigo suplementar, quando da admissao do trabalhador bancario, é
nula, mas néo é nula se pactuada apés a admissdo do empregado.

[l Para o célculo do valor do salério-hora do bancario mensalista sujeito a jornada de 6
horas, o divisor a ser adotado € 180 (cento e oitenta).

V. O bancério sujeito a jornada de 8 (oito) horas tem salario-hora calculado com base no
divisor 220 (duzentos e vinte).
V. N&o se computa, na jornada do bancario sujeito a seis horas diarias de trabalho, o

intervalo de quinze minutos para lanche ou descanso.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.

b) Somente as afirmativas I, Il e lll estéo corretas.
c) Somente as afirmativas |, Il, lll e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, Il e IV estdo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.

06 — A respeito dos reflexos das horas extras, leia as afirmacbes abaixo e, em seguida,
assinale a alternativa correta:

I. O valor das horas extras habitualmente prestadas integra o calculo dos haveres
trabalhistas, independentemente da limitacdo legal de duas horas extras diarias.

[I. O sabado do bancério € dia util ndo trabalhado, ndo dia de repouso remunerado. Em
nenhuma hipétese, pois, cabera a repercussdo do pagamento de horas extras habituais em
sua remuneragao.

[ll. O valor das horas extras habituais integra a remuneracdo do trabalhador para o célculo
das gratificacdes semestrais.

IV. A gratificacdo semestral repercute no calculo das horas extras.
V. O valor das horas extras, ainda que eventuais, repercute no célculo do FGTS.

a) Somente as afirmativas | e Il estao corretas.

b) Somente as afirmativas Ill e V estdo corretas.

c) Somente as afirmativas I, Ill e V estéo corretas.

d) Somente as afirmativas I, Il, lll e V estdo corretas.
e) Somente a afirmativa IV esta correta.



07 — Nos termos da lei, € obrigatdrio o depdsito do FGTS, salvo em se tratando de:

a) afastamento para prestacdo do servigo militar obrigatério.
b) licenca por acidente do trabalho.

c) aposentadoria por invalidez

d) licenca maternidade

e) férias gozadas

08 — A respeito do servigo bancario, leia as afirma  ¢des abaixo e, em seguida, assinale a
alternativa correta:

I. O regime especial de 6 (seis) horas de trabalho também se aplica aos empregados de
portaria e de limpeza, tais como porteiros, telefonistas de mesa, continuos e serventes,
empregados em bancos e casas bancéarias.

Il. Para os empregados em bancos e casas bancarias, sera de seis horas por dia ou trinta e
seis horas semanais a duracdo normal de trabalho, excetuados os que exercerem as funcdes
de direcdo, geréncia, fiscalizacdo, chefes e equivalentes, ou desempenharem outros cargos
de confianca.

lll. Para a caracterizacdo do cargo de confianca bancério, os poderes de mando ndo séo tao
extensos e acentuados quanto os mencionados pelo art. 62 da CLT.

IV. O bancario que exerce a fungcdo a que se refere o § 2° do art. 224 da CLT e recebe
gratificacdo ndo inferior a um terco de seu salario ja tem remuneradas as duas horas
extraordinarias excedentes de seis. No entanto, o bancario ndo enquadrado no § 2° do art.
224 da CLT, que receba gratificacdo de funcdo, ndo pode ter o salario relativo a horas
extraordinarias compensado com o valor daquela vantagem.

V. Ao bancario exercente de cargo de confianca previsto no artigo 224, § 2°, da CLT néo séo
devidas as 72 e 82 horas, como extras, no periodo em que se verificar o pagamento a menor
da gratificacdo de 1/3, mas tdo somente as diferencas de gratificacdo de funcdo, se
postuladas.

a) Somente as afirmativas | e Ill estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Ill e V estdo corretas.

c) Somente as afirmativas I, 11l e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, lll e V estdo corretas.
e) Somente as afirmativas I, lll, IV e V estéo corretas.



09 — Sobre as situacdes que envolvem o cargo de con fianca bancario, leia as
afirmacdes abaixo e, em seguida, assinale a alterna tiva correta, segundo a
jurisprudéncia do TST:

I. De acordo com a jurisprudéncia sumulada, o bancéario no exercicio da funcdo de chefia,
subchefia, subgeréncia ou tesouraria, que recebe gratificacdo ndo inferior a 1/3 do salario do
cargo efetivo, esta inserido na excecdo do § 2° do art. 224 da CLT, nédo fazendo jus ao
pagamento das sétima e oitava horas como extras.

[I. O bancario sujeito a regra do art. 224, § 2° da CLT cumpre jornada de trabalho de 8 (0oito)
horas, sendo extraordindrias as trabalhadas além da oitava.

lll. A jornada de trabalho do empregado de banco gerente de agéncia € regida pelo art. 224, §
2°, da CLT, ndo havendo que se falar em pagamento da 72 e 82 horas como extraordinarias.
Quanto ao gerente-geral de agéncia bancaria, presume-se 0 exercicio de encargo de gestéo,
aplicando-se-lhe o art. 62 da CLT, que o exclui das regras gerais relativas a jornada de
trabalho, ndo lhe sendo devidas horas extras, ainda que posteriores a oitava diaria.

IV. O bancario ndo enquadrado no § 2° do art. 224 da CLT, que receba gratificacdo de
funcdo, ndo pode ter o salario relativo a horas extraordinarias compensado com o valor
daquela vantagem.

V. O advogado empregado de banco, pelo simples exercicio da advocacia, exerce cargo de
confianca, enquadrando-se, portanto, na hipotese do § 2° do art. 224 da CLT e fazendo jus a
receber, como extras, as horas trabalhadas além da oitava diaria.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo incorretas
b) Somente as afirmativas Ill e V estdo incorretas
c) Somente as afirmativas Il e IV estéo incorretas
d) Somente as afirmativas | e V estéo incorretas
e) Somente a afirmativa V esta incorreta.

10 — ENRICO, empregado celetista, trabalhou para a empresa PAO DE QUEIJO MINAS
GERAIS LTDA. de 17/02/2011 a 12/12/2011, quando se demitiu do emprego. A empresa
nao pagou as verbas decorrentes da ruptura e ENRICO  ajuizou reclamacéo trabalhista.
Na audiéncia, para a realizacdo da proposta concili  atéria, o juiz faz o calculo dos
haveres e confere a peticdo inicial. Assinale a alt ernativa correta relativamente as
fracOes de 13° salério e de férias a que ENRICO tem  direito, sabendo-se que ele teve
cinco faltas injustificadas no periodo:

a) ENRICO tem direito a receber 11/12 de férias proporcionais + 1/3 e 10/12 de 13°
salério de 2011

b) ENRICO tem direito a receber 10/12 de férias proporcionais + 1/3 e 10/12 de 13°
salério de 2011

c) ENRICO tem direito a receber 11/12 de férias proporcionais + 1/3 e 09/12 de 13°
salério de 2011

d) ENRICO tem direito a receber 10/12 de férias proporcionais + 1/3 e 9/12 de 13° salario
de 2011

e) ENRICO tem direito a 10/12 de 13° salario de 2011, mas ndo tem direito a receber
férias, porque se demitiu antes de completar o primeiro ano no emprego.



11 — Integram a base de célculo das horas extras as  seguintes verbas, quando devidas,
exceto :

a) O adicional de periculosidade pago em carater permanente.
b) A gratificacdo por tempo de servico.

c) A gratificacéo recebida por caixa bancario.

d) A gratificacdo semestral.

e) O adicional noturno.

12 — A respeito da estabilidade e das garantias pro visorias de emprego, leia as
afirmacdes abaixo e, em seguida, assinale a alterna tiva correta, segundo a
jurisprudéncia do TST:

I. A estabilidade contratual ou a derivada de regulamento de empresa sédo compativeis com o
regime do FGTS.

[I. Nos termos da jurisprudéncia sumulada, ndo ha direito da empregada gestante a
estabilidade proviséria na hipétese de admissdo mediante contrato de experiéncia, visto que a
extincdo da relacdo de emprego, em face do término do prazo, ndo constitui dispensa
arbitraria ou sem justa causa.

Ill. Sdo pressupostos para a concessdo da estabilidade proviséria ao acidentado o
afastamento superior a 15 dias e a consequente percep¢do do auxilio-doenca acidentario,
salvo se constatada, ap6s a despedida, doenca profissional que guarde relagcdo de
causalidade com a execucgédo do contrato de emprego.

IV. Exaurido o periodo de estabilidade, sdo devidos ao empregado apenas os salarios do
periodo compreendido entre a data da despedida e o final do periodo de estabilidade, ndo lhe
sendo assegurada a reintegracdo no emprego.

V. E atualmente reconhecida a estabilidade proviséria do art. 118 da Lei n° 8.213/91 ao
empregado que sofre acidente de trabalho, ainda que contratado a titulo experimental.

a) Todas as afirmativas estao corretas.

b) Somente as afirmativas I, Il, Ill e IV estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas |, lll, IV e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, Il e IV estdo corretas.

e) Somente as afirmativas I, Il, lll e V estdo corretas.



13 — A respeito do célculo das horas extraordinaria s, leia as afirmacdes abaixo e, em
seguida, assinale a alternativa correta, de acordo com a jurisprudéncia cristalizada do
Tribunal Superior do Trabalho:

|. Para efeito de reflexos em verbas trabalhistas, o calculo do valor das horas extras eventuais
observara o nimero de horas efetivamente prestadas e a ele aplica-se o valor do salario-hora
da época do pagamento daquelas verbas.

Il. A remuneracdo do servigo suplementar é composta do valor da hora normal, integrado por
parcelas de natureza remuneratéria e acrescido do adicional previsto em lei, contrato, acordo,
convencéo coletiva ou sentenca normativa.

lll. A remuneracdo do servico suplementar, habitualmente prestado, integra o calculo da
gratificacdo natalina prevista na Lei n° 4.090, bem como do repouso remunerado.

IV. Para o calculo do valor do salario-hora do bancario mensalista sujeito a duracdo normal da
jornada, o divisor a ser adotado € 180 (cento e oitenta).

V. As horas extras habituais refletirdo no calculo do repouso semanal remunerado e,
acrescidas destes, repercutem no calculo das férias, do décimo terceiro salario e do aviso
prévio.

a) Todas as afirmativas estdo falsas.
b) Somente as afirmativas I, Il e V estao falsas

¢) Somente as afirmativas I, lll e V estéo falsas
d) Somente as afirmativas | e V estéo falsas
e) Somente as afirmativas Il, lll e IV estéo falsas

14 - A respeito da suspensdo e da interrupcdo do co ntrato de trabalho, leia as
afirmacdes abaixo e, em seguida, assinale a alterna tiva correta:

I. A concesséao de auxilio-doenca no curso do aviso prévio ndo impede a extingdo da relacdo
de emprego, em face do término do prazo.

Il. Se as faltas ja sao justificadas pela lei, consideram-se como auséncias legais e ndo serdo
descontadas para o célculo do periodo de férias.

[ll. As faltas ou auséncias decorrentes de acidente do trabalho ndo s&o consideradas para 0s
efeitos de duracao de férias e calculo da gratificacdo natalina.

IV. Os efeitos financeiros da anistia concedida pela Lei n°® 8.878/94 somente seréo devidos a
partir do efetivo retorno a atividade, vedada a remuneragcdo em carater retroativo.

V. Embora a suspensao do contrato implique na descontinuidade das clausulas contratuais,
algumas obrigacdes subsistem, como é o caso das regras que impdem obrigacbes de
lealdade e fidelidade contratuais.

a) Todas as afirmativas estao corretas.

b) Somente as afirmativas I, Il, Ill e IV estdo corretas.

¢) Somente as afirmativas |, lll, IV e V estéo corretas.

d) Somente as afirmativas Il, Ill e V estdo corretas.

e) Somente as afirmativas Il, Ill, IV e V estéo corretas.



15 — A filha de MARCIA, empregada terceirizada da e mpresa UNIAO ACUCAREIRA
PARATANGUIRA S.A., admitida em 27/06/2009, nasceu n o dia 30/12/2010. MARCIA
gozou todo o tempo de licenga maternidade de 120 di  as ap0és o parto. Tendo retornado
ao trabalho, sofreu acidente do trabalho no dia 12/  05/2011, tendo permanecido em gozo
de salario enfermidade durante os primeiros 15 dias e, em seguida, em gozo de auxilio-
doencga acidentario até o dia 26/10/2011, quando tev e alta do INSS. Logo que retornou
ao trabalho, MARCIA conversou com sua empregadora, porgue queria gozar férias,
apesar de estar ciente de que a época da concessao das férias seria a que melhor
atendesse aos interesses da empregadora. Assinale a alternativa correta para a
situagdo descrita:

a) MARCIA somente tem direito a gozar férias relativas ao periodo aquisitivo 2009/2010

b) MARCIA somente tem direito a gozar férias relativas ao periodo aquisitivo 2010/2011

c) MARCIA tem direito a gozar férias relativas a dois periodos aquisitivos

d) MARCIA nZo tem direito a qualquer periodo de férias, porque percebeu da Previdéncia
Social prestac¢des por mais de 6 (seis) meses, embora descontinuos

e) Nenhuma das alternativas anteriores esta correta

16 — A respeito da duracdo do trabalho, leia as afi rmacgfes abaixo e, em seguida,
assinale a alternativa correta, de acordo com a jur  isprudéncia cristalizada do Tribunal
Superior do Trabalho:

I. No regime de revezamento, as horas trabalhadas em seguida ao repouso semanal de 24
horas, com prejuizo do intervalo minimo de 11 horas consecutivas para descanso entre
jornadas, devem ser remuneradas como extraordindrias, inclusive com o respectivo adicional.

Il. Os digitadores equiparam-se aos trabalhadores nos servicos de mecanografia (datilografia,
escrituracdo ou calculo), razdo pela qual tém direito a intervalos de descanso de 10 (dez)
minutos a cada 90 (noventa) de trabalho consecutivo.

[ll. O operador de telex, qualquer que seja a atividade econémica da empresa, se beneficia de
jornada reduzida, por aplicacdo analdgica aos empregados nos servigcos de telefonia.

IV. Por aplicagdo analdgica aos empregados nos servigos de telefonia, a jornada reduzida é
aplicavel ao operador de “telemarketing”.

V. O jornalista que exerce fungdes tipicas de sua profissdo, independentemente do ramo de
atividade do empregador, tem direito a jornada legal reduzida de 5 horas.

a) Todas as afirmativas estdo corretas.

b) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.

¢) Somente as afirmativas |, 1l e lll estdo corretas.
d) Somente as afirmativas Il, Ill e V estdo corretas.
e) Somente as afirmativas I, Il e V estdo corretas.



17 — Ainda a respeito da duracao do trabalho, leia  as afirmacdes abaixo e, em seguida,
assinale a alternativa correta, de acordo com a lei e a jurisprudéncia cristalizada do
Tribunal Superior do Trabalho:

I. Ultrapassada, ainda que eventualmente, a jornada contratual de seis horas de trabalho, é
devido 0 gozo do intervalo intrajornada minimo de uma hora, obrigando o empregador a
remunerar o periodo para descanso e alimentacdo nao usufruido como extra, acrescido do
respectivo adicional.

II. Ndo serdo descontadas nem computadas como jornada extraordinaria as variacGes de
horario no registro de ponto ndo excedentes de cinco minutos, observado o limite maximo de
dez minutos diérios. Se ultrapassado esse limite, sera considerada como extra a totalidade do
tempo que exceder a jornada normal.

[ll. A jurisprudéncia interpretou a lei e estabeleceu que se considera a disposicdo do
empregador o tempo necessario ao deslocamento do trabalhador entre a portaria da empresa
e o local de trabalho, desde que supere o limite de 10 (dez) minutos diarios.

IV. Nos termos da sumula do Tribunal Superior do Trabalho, caracteriza o regime de
sobreaviso 0 uso de aparelho de intercomunicacdo, a exemplo de BIP, “pager” ou aparelho
celular, pelo empregado.

V. Tendo em vista que as legislacGes especificas ndo estipulam a jornada reduzida, mas
apenas estabelecem o salario minimo da categoria para uma jornada de 4 horas para 0s
médicos e de 6 horas para os engenheiros, ndo ha que se falar em horas extras, salvo as
excedentes a oitava, desde que seja respeitado o salario minimo/horéario das categorias.

a) Somente as afirmativas | e IV estédo falsas
b) Somente a afirmativa IV esta falsa

¢) Somente as afirmativas Il e IV estéo falsas
d) Somente as afirmativas IV e V estéo falsas
e) Somente as afirmativas Ill e V estéo falsas



18 — Sobre as horas extras “in itinere”, leia as af irmacdes abaixo e, em seguida,
assinale a alternativa correta, de acordo com a lei e a jurisprudéncia cristalizada do
Tribunal Superior do Trabalho:

I. O tempo despendido pelo empregado até o local de trabalho e para o seu retorno, por
qualquer meio de transporte, ndo sera computado na jornada de trabalho, salvo quando,
tratando-se de local de dificil acesso ou ndo servido por transporte publico, o empregador
fornecer a conducéo.

Il. Poderdo ser fixados, para as empresas de grande porte, por meio de acordo ou convencao
coletiva, em caso de transporte fornecido pelo empregador, em local de dificil acesso ou ndo
servido por transporte publico, o tempo médio despendido pelo empregado, bem como a
forma e a natureza da remuneracao.

[ll. A insuficiéncia de transporte publico é circunstancia que também gera o direito as horas “in
itinere”, mas a mera incompatibilidade entre os horarios de inicio e término da jornada do
empregado e os do transporte publico regular ndo enseja o pagamento de horas “in itinere”.

IV. O fato de o empregador cobrar importancia ndo simbolica pelo transporte fornecido, para
local de dificil acesso ou nao servido por transporte regular, afasta o direito a percepcéo das
horas "in itinere”.

V. Se nado houver transporte publico regular em parte do trajeto percorrido em conducdo da
empresa, as horas "in itinere" remuneradas abarcaréo a totalidade do trajeto, considerando-se
gue sdo computaveis na jornada de trabalho. Assim, o tempo que extrapola a jornada legal €
considerado como extraordindrio e sobre ele deve incidir o adicional respectivo.

a) Somente a afirmativa | esta correta.

b) Somente as afirmativa | e 1l estdo corretas

¢) Somente as afirmativas |, Il e lll estdo corretas

d) Somente as afirmativas |, Il, lll e IV estdo corretas
e) Somente as afirmativas Il, Ill e V estdo corretas

19 — Sobre a estabilidade e a garantia de emprego, leia as afirmacbes abaixo e, em
seguida, assinale a alternativa correta, de acordo com a lei e a jurisprudéncia
cristalizada do Tribunal Superior do Trabalho:

I. O dirigente sindical somente podera ser dispensado mediante a apuracdo em inquérito
judicial, a ndo ser que cometa justa causa, caso em que sua dispensa podera ser imediata.

Il. Subsistente a empresa, embora extinto o estabelecimento, é arbitrdria a despedida do
cipeiro, sendo cabivel sua reintegracao ou devida a indenizacao do periodo estabilitario.

lll. A garantia do emprego do cipeiro estende-se ao suplente da CIPA.

IV. O desconhecimento do registro da candidatura do empregado a dirigente sindical pelo
empregador ndo afasta o direito ao pagamento da indenizag&o decorrente da estabilidade.

V. O registro da candidatura do empregado a cargo de dirigente sindical durante o periodo de
aviso prévio, ainda que indenizado, lhe assegura a estabilidade, visto que o aviso prévio
integra o tempo de servigo para todos os efeitos legais.

a) Somente a afirmativa | esta correta.

b) Somente a afirmativa Il esta correta

c) Somente as afirmativas | e |1l estdo corretas

d) Somente as afirmativas I, Il e IV estdo corretas
e) Somente as afirmativas Il, lll e V estao corretas
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20 — Ainda sobre a estabilidade e a garantia de em prego, leia as afirmacdes abaixo e,
em seguida, assinale a alternativa correta, de acor do com a lei e a jurisprudéncia
cristalizada do Tribunal Superior do Trabalho:

I. O ajuizamento de acdo trabalhista ap6s decorrido o periodo de garantia de emprego
configura abuso do exercicio do direito de acdo, ressalvada a hipétese de absoluta
impossibilidade de acesso ao Judiciario.

Il. A estabilidade provisoria dos empregados eleitos diretores de cooperativas abrange 0s
suplentes.

[ll. O membro de conselho fiscal de sindicato ndo tem direito a estabilidade legal provisoria,
porquanto ndo representa ou atua na defesa de direitos da categoria respectiva, tendo sua
competéncia limitada a fiscalizacdo da gestéo financeira do sindicato.

IV. O delegado sindical € beneficiario da estabilidade proviséria, que é dirigida agueles que
exercam ou ocupem cargos de dire¢do nos sindicatos, submetidos a processo eletivo.

V. O empregado de categoria diferenciada eleito dirigente sindical s6 goza de estabilidade se
exercer na empresa atividade pertinente a categoria profissional do sindicato para o qual foi
eleito dirigente.

a) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.
b) Somente a afirmativa Il esta correta

c) Somente as afirmativas | e Il estio corretas

d) Somente as afirmativas I, Il, e V estdo corretas
e) Somente as afirmativas Il, Ill e IV estdo corretas

21 — Acerca dos adicionais de insalubridade e peric  ulosidade, leia as afirmacdes abaixo
e, em seguida, assinale a alternativa correta, de a cordo com a lei e a jurisprudéncia
cristalizada do Tribunal Superior do Trabalho:

I. O trabalho exercido em condi¢cbes perigosas, embora de forma intermitente, da direito ao
empregado a receber o adicional de periculosidade de forma integral.

II. O trabalho exercido em condi¢cbes perigosas habituais, embora por tempo extremamente
reduzido, da direito ao empregado a receber o adicional de periculosidade de forma integral.

lll. O trabalho exercido em condi¢cGes perigosas eventuais, assim consideradas as fortuitas,
ndo d4 direito ao empregado a receber o adicional de periculosidade de forma integral, mas
somente de forma proporcional ao risco.

IV. E assegurado o adicional de periculosidade apenas aos empregados que trabalham em
sistema elétrico de poténcia em condi¢cdes de risco, ou que o fagam com equipamentos e
instalagBes elétricas similares, que oferecam risco equivalente, ainda que em unidade
consumidora de energia elétrica.

V. O adicional de periculosidade dos eletricitarios devera ser calculado sobre o conjunto de
parcelas de natureza salarial e ndo apenas sobre o salario base.

a) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.

b) Somente as afirmativas I, Il, lll e IV estdo corretas
¢) Somente as afirmativas I, IV e V estdo corretas
d) Somente as afirmativas I, Il, IV e V estéo corretas

e) Todas as afirmativas estao corretas.
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22— Acerca dos juros e correcdo monetaria, leia as afirmacfes abaixo e, em seguida,
assinale a alternativa correta, de acordo com a lei e a jurisprudéncia cristalizada do
Tribunal Superior do Trabalho:

I. Os débitos trabalhistas das entidades submetidas aos regimes de intervencao ou liquidagéo
extrajudicial estdo sujeitos a correcdo monetaria desde o respectivo vencimento até seu
efetivo pagamento, sem interrupcdo ou suspensdo, nao incidindo, entretanto, sobre tais
débitos, juros de mora.

II. O pagamento dos salarios até o 5° dia util do més subsequente ao vencido nao esta sujeito
a correcdo monetéria. Se essa data limite for ultrapassada, incidird o indice da corregcéo
monetaria do més subsequente ao da prestacao dos servigos, a partir do dia 1°.

lll. Os créditos referentes ao FGTS, decorrentes de condenacao judicial ndo serdo corrigidos
pelos mesmos indices aplicaveis aos débitos trabalhistas, porque o FGTS tem correcdo
especifica, regulada pela lei prépria.

IV. A Fazenda Publica, quando condenada subsidiariamente pelas obrigagfes trabalhistas
devidas pela empregadora principal, ndo se beneficia da limitagdo dos juros de 0,5% ao més.

V. E devida a incidéncia de juros de mora em relacdo aos débitos trabalhistas de empresa em
liquidac&o extrajudicial sucedida nos moldes dos arts. 10 e 448 da CLT. O sucessor responde
pela obrigacéo do sucedido, ndo se beneficiando de qualquer privilégio a este destinado.

a) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.

b) Somente as afirmativas I, Il, lll e IV estdo corretas
¢) Somente as afirmativas I, IV e V estdo corretas
d) Somente as afirmativas I, Il, IV e V estéo corretas

e) Todas as afirmativas estao corretas.

23 — A empresa X alterou unilateralmente o contrato de trabalho mantido com CARLOS
ALBERTO e passou a Ihe pagar salario inferior ao mi  nimo legal. A alteracdo foi mantida
por periodo superior a cinco anos. Depois disso, ai nda com o contrato de trabalho em
curso, Carlos Alberto reclamou, na Justica do Traba  lho, o pagamento das diferencas
salariais (do salario que efetivamente recebia, par a o salario minimo), desde a data da
alteracdo, com reflexos. A prova produzida lhe foi favoravel (ao autor). A empresa X —
entdo reclamada — arguiu a prescricdo. Assinale aa lternativa correta:

a) A empresa X deverd ser condenada no pagamento das diferencas salariais postuladas,
desde o inicio da alteracao contratual.

b) A empresa X devera ser condenada no pagamento das diferengas salariais postuladas,
observada a prescricdo quinquenal.

c) A empresa X ndo devera ser condenada no pagamento das diferencas salariais
postuladas, porque ocorreu prescricdo quinquenal total.

d) A empresa X ndo devera ser condenada no pagamento das diferencas salariais
postuladas, porque ocorreu prescri¢cao bienal.

e) Todas as alternativas estéo incorretas
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24 — A empresa Y resolveu conceder férias coletivas a seus empregados, a partir de
06/05/2012. A quantos dias de férias JOSUE fard jus , sabendo-se que foi admitido em
07/10/2011 e, desde entédo, ausentou-se por 6 dias d 0 servigo, injustificadamente?

a) 30dias
b) 24 dias
c) 14 dias
d) 10 dias
e) Nenhuma das alternativas anteriores

25 — Examine as proposi¢des seguintes e assinale a  alternativa correta:

| — Dentre as caracteristicas principais do salario, estdo o carater alimentar, o carater
“forfetario”, a indisponibilidade, a irredutibilidade, a periodicidade, a persisténcia ou
continuidade, a p6s-numeracao.

Il — Diante de uma conjuntura econdmica adversa, a lei permite a reducdo da jornada de
trabalho e dos salarios correspondentes, mediante acordo coletivo entre a empresa e o
sindicato de trabalhadores.

[l — Diante de uma conjuntura econémica adversa, a lei permite a reducdo da jornada de
trabalho e dos salarios correspondentes, mediante decisdo da Justica do Trabalho, apo6s
provocacado do empregador.

IV — A teoria da imprevisdo justifica a insergcéo, no contrato de trabalho do vendedor viajante
ou pracista, da clausula “star del credere”.

V — A retencdo dolosa do salario constitui crime, para o qual ndo h4 nenhuma penalidade
criminal prevista.

a) Estao corretas apenas as afirmativas I, Il e IV.
b) Estéo corretas apenas as afirmativas |, Il e V.
c) Estao corretas apenas as afirmativas Il, lll e V.
d) Estao corretas apenas as afirmativas I, lll e IV.
e) Nenhuma das proposi¢fes esté correta.

26 — Um empregado admitido no dia 20/10/2001 foi di spensado, sem justa causa, em
21/12/2011, mediante aviso prévio indenizado, quand o recebia salario-base de R$
1.500,00 mensais, mais gorjetas oferecidas espontan  eamente pelos clientes na média
de R$ 300,00 mensais. Assinale a alternativa corret  a referente ao total do aviso prévio a
que tem direito este empregado:

a) Tera direito ao valor de R$ 3.150,00, correspondentes a 63 dias.
b) Teréa direito ao valor de R$ 3.000,00, correspondentes a 60 dias.
c) Ter& direito ao valor de R$ 2.850,00, correspondentes a 57 dias.
d) Tera direito ao valor de R$ 3.420,00, correspondentes a 57 dias.
e) Tera direito ao valor de R$ 3.600,00, correspondentes a 60 dias.
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27 — A respeito da equiparacdo salarial, analise es tas proposicbes e assinale a
alternativa correta:

| - Ainda que os cargos tenham remuneracéo diversa, a equiparacao salarial s6 é possivel se
0 empregado e o paradigma exercerem efetivamente as mesmas tarefas no mesmo
estabelecimento.

Il - E desnecessario que, ao tempo da reclamacdo sobre equiparacdo salarial, reclamante e
paradigma estejam a servico do estabelecimento, desde que o pedido se relacione com
situacao pretérita de qualquer deles, ainda que ndo tenha havido trabalho concomitante.

[l - Na hipétese de equiparacdo salarial em cadeia, ndo € necessaria a demonstragdo da
presenca dos requisitos da equiparacdo em relacdo ao paradigma originario, caso arguida a
objecado pelo reclamado, bastando a demonstracdo da presenca daqueles requisitos com o
paradigma beneficiado pela deciséo judicial que Ihe majorou os salarios.

IV - Ndo se admite a equiparacado salarial entre prestadores de servicos intelectuais, ante a
impossibilidade de afericdo de perfei¢cdo técnica através de critérios objetivos.

V - E admissivel a equiparac&o salarial por analogia entre trabalhadores nacionais.

a) Estéo incorretas todas as proposicoes.

b) Estdo corretas todas as proposicoes.

c¢) Estao corretas somente as proposicbes | e V.
d) Estéo incorretas somente as proposicoes | e Il.
e) Estéo corretas somente as proposicoes Il e IV.

28 — Nos termos da lei, ndo ha distincdo entre 0s s eguintes tipos de trabalho, exceto _:

a) o trabalho realizado no estabelecimento do empregador;
b) o trabalho executado no domicilio do empregado;

c) o trabalho realizado a distancia;

d) o trabalho voluntério;

e) o trabalho intelectual.

29 — Nos termos da lei, regem a duracao da jornada  especial de trabalho do aeronauta
as seguintes regras, exceto_:

a) a jornada sera de no maximo 8 (oito) horas para vbos domeésticos;

b) a jornada sera de 11 (onze) horas, se integrante de uma tripulacdo minima ou simples;

¢) a jornada sera de 14 (quatorze) horas, se integrante de uma tripulagdo composta;

d) a jornada sera de 20 (vinte) horas, se integrante de uma tripula¢éo de revezamento;

e) a jornada sera considerada encerrada 30 (trinta) minutos apds a parada final dos motores.
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30 — Sobre a prescricdo, é correto dizer:

a) De acordo com o Tribunal Superior do Trabalho, a actio nata surge quando o autor
ingressa com a acao em juizo.

b) De acordo com o Tribunal Superior do Trabalho, a suspensédo do contrato de trabalho, em
virtude da percepcdo do auxilio-doenca ou da aposentadoria por invalidez, ndo impede a
fluéncia da prescricdo quinquenal, ressalvada a hipétese de absoluta impossibilidade de
acesso ao Judiciario.

c) De acordo com o Tribunal Superior do Trabalho, é inaplicavel a prescricdo bienal prevista
no art. 7°, XXIX, da Constituicdo de 1988 ao trabalhador avulso.

d) Em se tratando de instauracdo de inquérito em face do empregado que incorre em
abandono de emprego, o prazo prescricional é contado a partir do momento em que o
empregado pretendeu seu retorno ao servico.

e) As causas impeditivas sustam a contagem prescricional iniciada.
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DIREITO COLETIVO DO TRABALHO

31 — Constituem institutos tipicos de Direito Colet ivo do Trabalho, salvo:

a) Negociacao coletiva;
b) Dissidio coletivo;

c) Transacéao;

d) Sindicatos;

e) Greve.

32 — Leia as afirmacdes abaixo e, em seguida, assin  ale a alternativa correta:

| — Segundo a jurisprudéncia consolidada da Secdo de Dissidios Coletivos do Tribunal
Superior do Trabalho, mesmo apdés a promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988,
subordina-se a validade da assembleia de trabalhadores que legitima a atuacdo da entidade
sindical respectiva em favor de seus interesses a observancia do "quorum" estabelecido no
art. 612 da CLT.

Il — Segundo a jurisprudéncia consolidada da Secdo de Dissidios Coletivos do Tribunal
Superior do Trabalho, se a base territorial do Sindicato representativo da categoria abrange
mais de um Municipio, a realizacdo de assembleia deliberativa em apenas um deles sempre
inviabilizara a manifestacdo de vontade da totalidade dos trabalhadores envolvidos na
controvérsia, razdo pela qual ocorre insuficiéncia de "quorum"” deliberativo.

Il — A greve no servico publico ainda ndo foi regulamentada por lei especifica. Por causa
disso, o Plenario do Supremo Tribunal Federal decidiu Mandados de Injun¢éo e declarou a
omisséao legislativa quanto ao dever constitucional de editar lei nesse tema e determinou a
aplicacdo, somente as categorias representadas pelos sindicatos requerentes dos Mandados
de Injungdo, dalei de greve vigente no setor privado (Lei n° 7.783/89). Segundo o STF,
contudo, devem ser consideradas as condi¢Bes oriundas da especificidade do setor publico,
ja que a norma foi feita visando o setor privado.

IV — A arbitragem, no ambito do Direito Coletivo do Trabalho, ndo encontra duvida consistente
acerca de sua validade na busca de solucédo de conflitos coletivos, diversamente do que no
ocorre no ambito do Direito Individual do Trabalho.

V — A mediagcdo compulsoéria no Direito Coletivo do Trabalho deve ser realizada somente por
autoridades do Ministério do Trabalho e Emprego e constitui pressuposto processual para
instauracéo do dissidio coletivo.

a) Somente a afirmativa Ill esta correta.

b) Somente a afirmativa IV esta correta.

c) Somente as afirmativas Ill e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, IV e V estéo corretas.
e) Somente a afirmativa Il esta correta.
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33 — A respeito da liberdade sindical, leia as afir macdes abaixo e, em seguida, assinale
a alternativa correta:

| — O antigo imposto sindical, atualmente denominado contribuicédo sindical, apesar de derivar
do sistema sindical corporativista e de ter natureza parafiscal, foi preservado pela
Constituicdo da Republica de 1988.

Il — A Convencdo 87 da Organizacdo Internacional do Trabalho prevé o direito de os
trabalhadores e empregadores, sem distingdo de qualquer espécie, constituir, sem
autorizacao prévia, organizacoes de sua escolha, bem como o direito de se filiar a essas
organizacdes, sob a Unica condi¢do de se conformar com 0s seus estatutos.

Il — O Brasil chegou a ratificar a Convencédo 87, mas a denunciou posteriormente.

IV — Embora a Constituicdo de 1988 tenha consagrado a liberdade de associacéo profissional
ou sindical, manteve a unicidade sindical na mesma base territorial, que sera definida pelos
trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de um Distrito
Municipal.

V — As Centrais Sindicais foram formalmente reconhecidas pela legislacéo infraconstitucional
como entidade de representacdo dos trabalhadores, constituida em ambito nacional, como
entidade associativa de direito privado composta por organiza¢des sindicais de trabalhadores,
com atribuices especificas, inclusive com poderes de negociagao coletiva.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.

b) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.

¢) Somente as afirmativas Il e lll estdo corretas.

d) Somente as afirmativas I, IV e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estao corretas.
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34 — A respeito da autonomia coletiva, leia as afir macgBes abaixo e, em seguida,
assinale a alternativa correta, de acordo com a jur  isprudéncia consolidada da Sec¢éo de
Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalh o:

| — A luz do reconhecimento constitucional das convencdes e acordos coletivos e da liberdade
sindical, € vdlida clausula de instrumento normativo que estabelece a preferéncia, na
contratacdo de mao de obra, do trabalhador sindicalizado sobre os demais.

Il — Os descontos efetuados com base em clausula de acordo firmado entre as partes néo
podem ser superiores a 70% do salario base percebido pelo empregado, pois deve-se
assegurar um minimo de salério em espécie ao trabalhador.

Il = As clausulas coletivas que estabelecam contribuicdo em favor de entidade sindical, a
qualquer titulo, obrigando trabalhadores nao sindicalizados, séo ofensivas ao direito de livre
associacdo e sindicalizagdo, constitucionalmente assegurado, e, portanto, nulas, sendo
passiveis de devolucdo, por via propria, 0s respectivos valores eventualmente descontados.

IV — E vélida clausula coletiva que estabelece taxa para homologacdo de rescisdo contratual,
a ser paga pela empresa a favor do sindicato profissional, de forma a |Ihe assegurar a
autonomia financeira e a auséncia de intervencéo estatal.

V — Né&o fere o principio constitucional da isonomia salarial a previsdo de salario normativo
tendo em vista o fator tempo de servico, como no caso dos contratos de experiéncia. Por
outro lado, os empregados menores ndo podem ser discriminados em clausula que fixa
saléario minimo profissional para a categoria.

a) Somente as afirmativas Il, Ill e V estdo corretas.
b) Somente as afirmativas I, lll e V estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas Il, lll e IV estédo corretas.

d) Somente as afirmativas Il, IV e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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35 — Arespeito da greve, leia as afirmacfes abaixo e, em seguida, assinale a alternativa
correta, de acordo com a posicdo doutrindria domina nte ou a jurisprudéncia
consolidada da Secéo de Dissidios Coletivos do Trib  unal Superior do Trabalho:

| — A greve é mecanismo de autotutela de interesses, que constitui exce¢cdo a tendéncia
restritiva ao exercicio direto das préprias razdes, e se afirmou nas sociedades democraticas
como inquestionavel direito dos trabalhadores com o objetivo de exercer pressdo sobre o0s
empregadores ou tomadores de servicos.

Il — Compete aos trabalhadores decidir sobre a oportunidade de exercer o direito de greve e
sobre o0s interesses que devam por meio dele defender, mas h& explicita restricdo as greves
politicas e de solidariedade, porque o interesse a que se refere a lei deve versar sobre
alteracdo ou criacdo de novas condi¢des de trabalho.

Il — A luz do dispositivo constitucional de que compete aos trabalhadores decidir sobre a
oportunidade de exercer o direito de greve e sobre 0s interesses que devam por meio dele
defender, € compativel o estabelecimento de vantagens ou garantias aos participes de
movimento grevista declarado abusivo.

IV — A luz do dispositivo constitucional de que compete aos trabalhadores decidir sobre a
oportunidade de exercer o direito de greve e sobre os interesses que devam por meio dele
defender, ndo é abusiva a greve levada a efeito, em caso de inexisténcia de tentativa, direta e
pacifica, de solucéo do conflito que Ihe constitui o objeto.

V — N&o é abusiva a greve que se realiza em setores que a lei define como sendo essenciais
a comunidade, se for assegurado o atendimento basico das necessidades inadiaveis dos
usuarios do servico, na forma prevista na Lei de Greve.

a) Somente as afirmativas | e V estdo corretas.

b) Somente as afirmativas Il e V estao corretas.

¢) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.

d) Somente as afirmativas I, Il, IV e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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36 — A respeito do enquadramento na categoria profi  ssional, leia as afirmacfes abaixo
e, em seguida, assinale a alternativa correta, de a cordo com a jurisprudéncia
consolidada do Tribunal Superior do Trabalho:

| — Os empregados de cooperativas de crédito se equiparam a bancario, para efeito de
aplicacdo do art. 224 da CLT, em razdo das semelhancas estruturais e operacionais entre as
instituicdes financeiras e as cooperativas de crédito.

Il — E bancério o empregado de empresa de processamento de dados que presta servico a
banco integrante do mesmo grupo econémico, exceto quando a empresa de processamento
de dados presta servicos a banco e a empresas nao bancéarias do mesmo grupo econémico
ou a terceiros.

[ — N&o se beneficiam do regime legal relativo aos bancérios os empregados de
estabelecimento de crédito pertencentes a categorias profissionais diferenciadas.

IV — As empresas de crédito, financiamento ou investimento, também denominadas
financeiras, equiparam-se aos estabelecimentos bancarios para os efeitos do art. 224 da CLT.
Por outro lado, o vigilante, contratado diretamente por banco ou por intermédio de empresas
especializadas, nédo € bancéario.

V — Os empregados de empresas distribuidoras e corretoras de titulos e valores mobiliarios
sdo enquadrados como bancarios e, pois, tém direito a jornada especial dos bancarios.

a) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.

b) Somente as afirmativas I, Il e V estdo corretas.

c) Somente as afirmativas Il, lll e IV estédo corretas.
d) Somente as afirmativas I, Il, Il e IV estdo corretas.
e) Somente a afirmativa V esté correta.
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37 — A respeito da autonomia normativa e seus limit  es, leia as afirmac¢8es abaixo e, em
seguida, assinale a alternativa correta, de acordo com a jurisprudéncia consolidada do
Tribunal Superior do Trabalho:

| — D&-se validade a clausula do acordo coletivo firmado entre empresa e categoria
profissional, que limita o pagamento do adicional de periculosidade ao tempo de exposicédo ao
agente perigoso.

Il - A validade de acordo coletivo ou convencdo coletiva de compensacdo de jornada de
trabalho em atividade insalubre ndo prescinde da inspecéo prévia da autoridade competente
em matéria de higiene do trabalho.

[l — A partir da vigéncia da Lei n°® 10.243, de 19.06.2001, que acrescentou 0 81° ao art. 58 da
CLT, ndo mais prevalece clausula prevista em convencdo ou acordo coletivo que elastece o
limite de 5 minutos que antecedem e sucedem a jornada de trabalho para fins de apuracéo
das horas extras.

IV — Os reajustes salariais previstos em norma coletiva de trabalho n&o prevalecem frente a
legislacao superveniente de politica salarial.

V — E discriminatéria a previsdo, em clausula de norma coletiva de trabalho, de pagamento
mensal de auxilio cesta-alimentacdo ou de abono indenizatérios somente a empregados em
atividade, sendo devida a extensdo desse beneficio aos aposentados e pensionistas.

a) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.

b) Somente as afirmativas I, Il e V estdo corretas.

¢) Somente as afirmativas I, lll e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, Il, Il e IV estdo corretas.
e) Somente a afirmativa V esté correta.
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38 — Ainda a respeito da autonomia normativa e seus limites, leia as afirmacbes abaixo
e, em seguida, assinale a alternativa correta, de a cordo com a jurisprudéncia
consolidada do Tribunal Superior do Trabalho:

| — A luz do dispositivo constitucional que reconhece os acordos e convencdes coletivas, é
valida a clausula de termo aditivo que prorroga a vigéncia do instrumento coletivo originario
por prazo indeterminado.

Il — E valido o sistema de compensac&o de horario quando a jornada adotada é a denominada
"semana espanhola”, que alterna a prestacdo de 48 horas em uma semana e 40 horas em
outra, ndo violando a lei 0 seu ajuste mediante acordo ou convengao coletiva de trabalho.

Il — Afronta o dispositivo constitucional que reconhece os acordos e as convencdes coletivas
a decisdo que estende o pagamento da parcela participagédo nos lucros e resultados, prevista
em norma coletiva apenas para os empregados com contrato de trabalho em vigor na data
prevista para a distribuicdo dos lucros, aos empregados dispensados antes dessa data, de
forma proporcional aos meses trabalhados.

IV — E aplicavel multa prevista em instrumento normativo (sentenca normativa, convencgio ou
acordo coletivo) em caso de descumprimento de obrigagdo prevista em lei, mesmo que a
norma coletiva seja mera repeticéo de texto legal.

V — E ofensiva a liberdade sindical, tal como prevista na Constituicdo da Republica, clausula
constante de acordo ou convencao coletiva estabelecendo contribuicdo em favor de entidade
sindical a titulo de taxa para custeio do sistema confederativo, assistencial, revigoramento ou
fortalecimento sindical e outras da mesma espécie, obrigando trabalhadores n&o
sindicalizados. Sendo nulas as estipula¢des que inobservem tal restricdo, tornam-se passiveis
de devolucéo os valores irregularmente descontados.

a) Somente as afirmativas | e Il estao corretas.

b) Somente as afirmativas I, lll e V estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas Il, lll e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas Il, IV e V estéo corretas.
e) Somente as afirmativas IV e V estéo corretas.
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39 — A respeito da sentenca normativa, leia as afir macdes abaixo e, em seguida,
assinale a alternativa correta:

| — A sentenca normativa é sempre resultante de um dissidio coletivo e pode ser concebida
como um conjunto de regras gerais, abstratas, impessoais, obrigatorias. E exercicio de funcéo
tipica e tradicional do Poder Legislativo, embora constitucionalmente atribuida ao Poder
Judiciario, por isso é lei em sentido material, embora seja ato judicial do ponto de vista de sua
forma de producéo e exteriorizacao.

Il = As condi¢Bes de trabalho alcancadas por for¢ca de sentenca normativa, convencdo ou
acordos coletivos vigoram no prazo assinado, ndo integrando, de forma definitiva, os
contratos individuais de trabalho, ressalvado apenas o periodo compreendido entre
23.12.1992 e 28.07.1995.

Il — A Carta Magna brasileira determinou a observancia do critério da incorporagcdo das
vantagens precedentes.

IV — A sentenga normativa vigora desde seu termo inicial até que sentengca normativa,
convencao coletiva de trabalho ou acordo coletivo de trabalho superveniente produza sua
revogacado, expressa ou t4cita, respeitado, porém, o prazo maximo legal de quatro anos de
vigéncia.

V — A sentenca normativa tem sido criticada contemporaneamente por traduzir intervencao
injustificada do Estado na gestédo coletiva dos conflitos trabalhistas.

a) Somente as afirmativas | e Il estao corretas.

b) Somente as afirmativas | e Il estéo corretas.

c) Somente as afirmativas Il, lll e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas Il, IV e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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40 — Leia as afirmac@es abaixo e, em seguida, assin  ale a alternativa correta:

| — O ordenamento juridico brasileiro ndo contém legislacdo especifica sobre a dispensa
coletiva. Por tal motivo, é pacifico na jurisprudéncia que inexistem obrigacdes especificas
para a validade da dispensa coletiva, que deve seguir as mesmas formalidades da dispensa
individual.

Il — O Direito Coletivo do Trabalho regula as relag6es inerentes a chamada autonomia privada
coletiva, isto €, relagBes entre organizacdes coletivas de empregados e empregadores e/ou
entre as organizacbes obreiras e empregadores diretamente, a par das demais relacbes
surgidas na dindmica da representacao e atuacao coletiva dos trabalhadores.

Il — Uma das funcdes especificas do Direito Coletivo do Trabalho, ao lado da criacdo de
normas, € a pacificacao de conflitos de natureza sociocoletiva, mas isso somente é alcancado
guando ha assinatura de convencao ou acordo coletivo, por meio da negociagéo coletiva.

IV — O Direito Coletivo é construido a partir da relagdo entre seres teoricamente equivalentes,
porgue séo seres coletivos. Esse € o seu ponto diferenciador, em relacdo ao Direito Individual
do Trabalho: baseia-se nas relagc@es grupais, coletivas.

V — O ponto de agregacdo da categoria profissional, tal como concebida pela CLT, é a
similitude laborativa, em funcdo da vinculagdo a empregadores que tenham atividades
econdmicas idénticas, similares ou conexas.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.

b) Somente as afirmativas | e Ill estéo corretas.

¢) Somente as afirmativas I, lll e IV estdo corretas.
d) Somente as afirmativas I, IV e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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DIREITO ADMINISTRATIVO:

41 — Assinale a opcao correta, apos a anadlise das a  firmativas abaixo:

| — Fazem parte da administracdo indireta as autarquias, as fundacdes instituidas pelo Poder
Publico, as sociedades de economia mista, as empresas publicas e os consorcios publicos.

Il — As autarquias e as fundacdes instituidas pelo Poder Publico tém praticamente as mesmas
prerrogativas e sofrem as mesmas restricdes que os 6rgdos da Administracdo Direta; e as
pessoas de direito privado (as sociedades de economia mista e as empresas publicas) s6
possuem as prerrogativas e sujeitam-se as restricdes expressamente previstas em lei.

[l — A admiss&@o nos empregos publicos das sociedades de economia mista e das empresas
publicas sujeitam-se a regra do concurso publico (ressalvadas as nomeacgdes para cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeacéo e exoneracdo), mas o regime apés a admissao
pelo concurso € o da CLT.

IV — As autarquias séo criadas por lei, tém personalidade juridica publica, capacidade de
autoadministracdo, especializacdo dos fins ou atividades, objetivo de desempenho de servico
publico descentralizado e sujeigdo ao controle ou tutela nos limites da lei.

V — As fundacdes instituidas pelo Poder Publico tém as seguintes caracteristicas: dotacdo
patrimonial, que pode ser inteiramente do poder publico ou semipublica e semiprivada;
personalidade juridica publica ou privada, atribuida por lei; desempenho de atividade atribuida
ao Estado no ambito social; descentralizacdo de atividade estatal; capacidade de
autoadministracdo; e sujeicdo ao controle administrativo ou tutela por parte da Administracao
Direta, nos limites da lei.

a) Estao corretas somente as proposicdes |, Il e V.
b) Estéo corretas todas as proposicoes.
c) Estéo corretas somente as proposicoes I, II, lll e IV

d) Estao corretas somente as proposicoes I, Il e lll.
e) Estéo corretas somente as proposicoes lll, IV e V
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42 — Assinale a opcdo correta, apos a anadlise das a  firmativas abaixo:

| — As pessoas com deficiéncia tém garantido o direito de reserva de percentual de cargos e
empregos publicos, ou seja, de quota em concursos publicos, sendo que o Conselho Nacional
de Justica disciplinou que, no a&mbito da magistratura, devem ser reservados, no minimo 5%
(cinco por cento) do total das vagas, podendo haver arredondamento superior.

Il — A Constituicdo Federal anterior a de 1988 vedava a greve nos servi¢os publicos e a de
1988 a assegura, nos termos de lei especifica, bem como o direito de sindicalizacdo. Como a
matéria de servidor publico é privativa da Unido Federal, entende-se que somente Lei Federal
podera disciplinar a matéria.

Il — O direito de greve foi expressamente proibido pela CF-88 aos militares.

IV — O direito de greve pode levar, no que concerne a autarquias e fundagdes instituidas pelo
Poder Publico, a negociacdes coletivas, com o objetivo de obter aumento de remuneracéo.

V — E vedada a acumulagido remunerada ou ndo de cargos publicos. E, porém, admitida
guando houver compatibilidade de horarios e respeitado o teto de vencimento ou subsidio,
nas seguintes hipéteses: acumulacdo de dois cargos de professor; de um cargo de professor
e outro técnico ou cientifico; de dois cargos ou empregos de profissionais de salude, com
profissdes regulamentadas.

a) Estao corretas somente as proposicdes | e V.
b) Estéo corretas todas as proposicoes.

c) Estéo corretas somente as proposicoes lll e V.
d) Estéa correta somente a proposicéo lll.

e) Estéo corretas somente as proposicoes Il e IV.

43 — Assinale a opgao correta, apos a andlise das a  firmativas abaixo:

| — Segundo o Conselho Superior do Ministério Publico do Trabalho e o Conselho Nacional do
Ministério Publico, o inquérito civil pablico deve ser concluido no maximo um ano ap6s sua
instauracéo (que se da por publicacédo de portaria), vedada a prorrogacéo.

Il — O inquérito civil publico ndo é antecedente obrigatério para o ajuizamento das agfes do
Ministério Publico do Trabalho.

Il = O inquérito civil publico arquivado pelo Ministério Puablico do Trabalho — MPT deve ser
enviado, no maximo, em trés dias a Camara de Coordenacao e Revisdo — CCR do MPT para
homologac¢éo ou néo e, de toda forma, os interessados devem ser cientificados, sendo que o
denunciante, apdés cientificado do arquivamento, tem o prazo de dez dias para, querendo,
apresentar recurso administrativo a CCR sobre a decisao de arquivamento.

IV — Segundo o Conselho Superior do Ministério Pablico do Trabalho, o inquérito civil publico
€ 0 Unico meio de colheita administrativa de provas pelo Ministério Publico do Trabalho.

V — O inquérito civil pablico deve ser submetido a contraditério em todas as suas fases, desde
a instauracao, até a colheita de provas e concluséo.

a) Estéo corretas somente as proposicoes | e .
b) Estéo corretas todas as proposigoes.

c) Estéo corretas somente as proposicdes Il e Ill.
d) Estéo corretas somente as proposicdes | e lll.
e) Estéo corretas somente as proposicoes Il e IV.
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44 — Sao atributos do poder de policia, exceto __:

a) Discricionariedade
b) Exigibilidade

c) Executoriedade
d) Atividade positiva
e) Coercibilidade

45 — Sao atributos do ato administrativo, exceto :

a) Presuncao de legitimidade
b) Finalidade

¢) Imperatividade

d) Auto-executoriedade

e) Tipicidade

DIREITO PENAL

46 — Leia as afirmativas abaixo e, em seguida, assi  nale a alternativa correta:

| — S&o crimes contra a liberdade pessoal: o constrangimento ilegal, a ameaca, o sequestro e
carcere privado e também a reducgéo de alguém a condi¢do analoga a de escravo.

Il — O crime de reduzir alguém a condicdo analoga a de escravo tem pena de 2 (dois) a 8
(oito) anos, e multa, além da pena correspondente a violéncia. A pena é aumentada de dois
tercos, se cometida contra crianca e adolescente.

[l = O crime de reduzir alguém a condicdo analoga a de escravo foi introduzido no Codigo
Penal em 2004.

IV — A apropriacdo indébita s6 € possivel em coisa alheia movel da qual a pessoa tem a
posse ou a detencéo.

V — Sé&o crimes contra o patriménio: furto, roubo, extorséo, alteracdo de limites, usurpacao,
dano, introducdo ou abandono de animais em propriedade alheia, apropriacdo indébita e
estelionato.

a) Estéo corretas somente as proposicoes | e V.

b) Estéo corretas todas as proposigoes.

c¢) Estdo corretas somente as proposicdes |, IV e V.
d) Estéo corretas somente as proposicoes I, 1l e lll.
e) Estéo corretas somente as proposicoes lll, IV e V.
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47 — Considerando a Lei 4898 de 1965 que trata do ¢ rime de abuso de autoridade,
analise as afirmativas abaixo e assinale a incorret  a:

a) Constitui abuso de autoridade qualquer atentado, praticado por funcionario publico, a
incolumidade fisica do individuo.

b) O abuso de autoridade sujeita 0 criminoso a responsabilidade civil, administrativa e penal,
todas tratadas inclusive pela lei 4.898/65.

c) Levar a prisdo e nela deter quem quer que se proponha a prestar fianca, permitida em lei,
constitui crime de abuso de autoridade.

d) Ordenar ou executar medida privativa de liberdade, com as formalidades legais, constitui
abuso de autoridade.

e) A sancao penal podera constituir na perda do cargo e na inabilitacdo para o exercicio de
qualquer outra funcdo por prazo até trés anos.

48 — Quanto aos denominados crimes de apropriagdo i  ndébita previdenciaria, analise
os itens abaixo e assinale o correto:

a) E facultado ao juiz deixar de aplicar a pena ou aplicar somente a de multa se o agente for
primario e de bons antecedentes, na hipotese de ter promovido, apés o inicio da acéo fiscal e
antes de oferecida a denuncia, o pagamento da contribuicdo social previdenciéria, inclusive
acessorios.

b) Esses crimes estéo tipificados em lei especial.

c) E extinta a punibilidade se o agente declara e confessa espontaneamente todos os valores
sonegados logo no inicio da acao fiscal.

d) Extingue-se automaticamente a punibilidade quando o agente for primario e de bons
antecedentes e quando o valor das contribuicdes devidas, inclusive acessorios, seja igual ou
inferior aquele estabelecido pela previdéncia social, administrativamente, como sendo o
minimo para o ajuizamento de suas execucdes fiscais.

e) O crime nao restard configurado se o empregador deixar de pagar beneficio devido a
segurado, quando as respectivas cotas ou valores ja tiverem sido reembolsados & empresa
pela previdéncia social.

49 — Constituem crimes contra a liberdade pessoal, exceto :

a) Constrangimento ilegal.

b) Ameaca.

c) Sequestro.

d) Reducéo a condicdo anéloga a de escravo.
e) Violagéo de domicilio.
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50 — A respeito dos crimes contra a administracdo d  a justica, assinale a alternativa
correta:

a) Constitui crime de exercicio arbitrario das préprias razdes tirar, suprimir, destruir ou
danificar coisa prépria, que se acha em poder de terceiro por determinacdo judicial ou
convencéao.

b) Pratica crime de favorecimento real o agente que efetivamente, auxilia a subtrair da acéo
da autoridade publica o autor de crime.

¢) Pedro, usando de violéncia contra o carcereiro, promoveu a fuga de “José de Tal’ que
estava legalmente preso. Nessa situacdo, Pedro praticou o crime de evasdo mediante
violéncia contra pessoa.

d) Pratica crime de exploracdo de prestigio aquele que solicita vantagem a pretexto de influir
em ato praticado apenas por funcionario publico no exercicio da funcao.

e) Arrebatamento de preso ndo € crime contra a administracao da justica.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

51 — Assinale a opgdo correta, apds a andlise das a  firmativas abaixo:

| — A competéncia da Justica do Trabalho apdés a EC 45, de 2004, inclui o julgamento de
penalidades administrativas impostas aos tomadores de servi¢co pelos 6rgaos de fiscalizacéo
das relacdes de trabalho.

I — Em caso de greve em atividade essencial, com possibilidade de lesdo do interesse
publico, o Ministério Publico do Trabalho poderd ajuizar dissidio coletivo, competindo a
Justica do Trabalho decidir o conflito.

Il — Recusando—-se quaisquer das partes a negociacdo coletiva e a arbitragem, lhes é
facultado, de comum acordo, ajuizar dissidio coletivo de natureza econémica, podendo a
Justica do Trabalho decidir o conflito, respeitadas as disposi¢cdes minimas legais de protecéo
ao trabalho, bem como as convencionadas anteriormente.

IV — A competéncia da Justica do Trabalho inclui, apés a EC 45-2004, a execucao, de oficio,
das contribui¢cdes sociais previstas no art. 195, |, “a”, e Il, da CF-88 e seus acréscimos legais,
decorrentes das decisdes que proferir.

V — Os Tribunais Regionais do Trabalho comp&em-se de, no minimo, sete juizes, recrutados,
gquando possivel, na respectiva regido, e nomeados pelo Presidente da Republica dentre
brasileiros com mais de trinta € menos de sessenta e cinco anos.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas;
b) Somente as afirmativas Il e Il estdo corretas.
C) Somente as afirmativas Il e IV estdo corretas.
d) Somente as afirmativas IV e V est&o corretas.
e) Somente as afirmativas Il e V estéo corretas.
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52 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — Com relacdo a competéncia territorial para ajuizamento da A¢éo Civil Publica, é correto o
foro do domicilio do reclamado.

Il — Com relacdo a competéncia territorial para ajuizamento da Acdo Civil Pablica, é correto o
foro da relac&o de trabalho.

[l — Com relagdo a competéncia territorial para ajuizamento de A¢éo Civil Publica, cumpre
tomar em conta a extensdo do dano causado, ou a ser reparado: se esse dano for regional,
serd competente uma das Varas do Trabalho da capital do Estado onde tiver ocorrido a lesdo
e, se a lesdo for suprarregional ou nacional, serd competente uma das Varas do Trabalho do
Distrito Federal.

IV — O Ministério Publico do Trabalho é parte do Ministério Publico da Unido, o qual engloba
0s seguintes Ministérios Publicos, sendo todos eles: Ministério Publico do Trabalho, Ministério
Puablico Federal, Ministério Publico do Distrito Federal e Ministério Publico Militar.

V — O Ministério Publico da Unido abrange, no total: o Ministério Puablico do Trabalho, o
Ministério Publico Federal, o Ministério Publico do Distrito Federal, o Ministério PUblico Militar
e também o Ministério do Trabalho e Emprego.

a) Somente a afirmativa | esta correta.
b) Somente a afirmativa Il esta correta.
C) Somente a afirmativa Il esta correta.
d) Somente a afirmativa IV esté correta.
e) Somente a afirmativa V esta correta.

53- Assinale a alternativa correta, apds a analise  das afirmativas a seguir:

| — Os membros do Ministério Publico podem atuar como &rbitros em lides individuais, mas
esta arbitragem é facultativa, a escolha das partes contratuais trabalhistas.

Il — A arbitragem pode ocorrer nos litigios coletivos que envolvam participagdo nos lucros das
empresas, nos dissidios de greve. Pode também ocorrer se frustrada a negociacao coletiva e
também no caso de lides portuarias na qual a lei faz previsdo da arbitragem obrigatéria, no
temario de “ofertas finais”.

Il — Qualquer demanda de natureza trabalhista deve ser submetida a comissdo de
conciliagcdo prévia se, na localidade de prestacdo de servigos, houver sido instituida a
Comissdo no ambito da empresa ou do sindicato da categoria.

IV — Existia antes da CF-88 a mediacdo obrigatdria dos conflitos laborais coletivos, a ser
realizada por autoridades do Ministério Publico do Trabalho.

V — Existia antes da CF-88 a media¢cdo obrigatéria dos conflitos laborais coletivos, a ser
realizada por autoridades do Ministério do Trabalho.

a) Somente as afirmativas |, Il e Ill estdo corretas.
b) Somente as afirmativas lll, IV e V estao corretas.
c) Somente as afirmativas |, Il e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas Ill e IV estdo corretas.

e) Somente as afirmativas I, lll e V estdo corretas.
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54 - Assinale a alternativa correta, apds a analise  das afirmativas a seguir:

| — A vedacgdo a producdo de prova posterior pela parte confessa somente a ela se aplica, ndo
afetando o exercicio pelo magistrado, do poder e dever de conduzir 0 processo.

Il — A autorizacdo para utilizacdo do fac—simile, constante do art. 1°, da Lei n. 9800, de 26-05-
1999, alcanca as hipoteses em que o documento € dirigido diretamente ao 6rgao jurisdicional
e também se aplica a transmissao ocorrida entre particulares.

Il — E incabivel a condenagdo ao pagamento de honoréarios advocaticios em agéo rescisoria
no processo do trabalho.

IV — Havendo pedido expresso de que as intimacdes e publicacbes sejam feitas
exclusivamente em nome de determinado advogado, a comunicacdo em nome de outro
profissional constituido nos autos € nula, salvo se constatada a inexisténcia de prejuizo.

V — A prova pré-constituida nos autos ndo pode ser levada em conta para confronto com a
confissao ficta, ndo implicando cerceamento de defesa o indeferimento de provas posteriores.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Ill e IV estdo corretas.
c) Somente as afirmativas | e IV estdo corretas.
d) Somente as afirmativas IV e V estéo corretas.
e) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.

55 — Leias as afirmativas abaixo e assinale a alter nativa correta:

| — A competéncia da Justica do Trabalho somente apés a EC 45, de 2004 passou a incluir o
julgamento de penalidades administrativas impostas aos empregadores pelos 6rgdos de
fiscalizacdo das relacdes de trabalho.

Il — Segundo a ADI (Acédo Direta de Inconstitucionalidade) n. 3684-DF, julgada pelo STF, a
Justica do Trabalho ndo tem competéncia criminal, nem mesmo para julgar crimes contra a
organizacao do trabalho.

[l — A Justica do Trabalho tem competéncia para processar e julgar acdo possessoria
ajuizada em decorréncia do exercicio do direito de greve pelos trabalhadores da iniciativa
privada.

IV — Nao sdo de competéncia da Justica do Trabalho as acdes oriundas de lide entre
trabalhador e a Caixa Econdbmica Federal versando sobre FGTS, quando a questdo for
concernente a corre¢cdo monetéria dos valores depositados na conta vinculada do FGTS.

V — Compete a Justica do Trabalho julgar as acBes que tenham como causa de pedir o
descumprimento de normas trabalhistas relativas a seguranca, higiene e saude dos
trabalhadores.

a) Somente as afirmativas I, Il e IV estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il, lll e V estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas I, 1l e lll estdo corretas.
d) Somente as afirmativas Ill, IV e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estao corretas.
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56 — Leias as afirmativas abaixo e assinale a alter nativa correta:

| — Ainda que ocorram acdes decorrentes de litigios entre trabalhadores ndo empregados e
tomadores de servico e havendo condenacdo em pecunia, cabera o recolhimento de depdsito
recursal pelo tomador de servigco e a sistematica recursal sera a da CLT, no que concerne
inclusive a nomenclatura, a alcada, aos prazos e as competéncias.

I — O Principio da Irrecorribilidade de imediato das decisfes interlocutérias, no Direito
Processual do Trabalho, encontra as seguintes excec¢des: decisdes interlocutdrias passiveis
de recurso ao proprio Tribunal, acolhimento da excecdo de incompeténcia relativa, com
remessa dos autos a outra Vara do Trabalho, decisdo de Tribunal Regional do Trabalho
contraria a Sumula do Tribunal Superior do Trabalho, ou a OJ (Orientagdo Jurisprudencial),
do TST, deciséo interlocutéria sobre valor da causa e decisédo terminativa do feito na Justica
do Trabalho, com remessa dos autos a outra Justica.

Il = Ao recurso ordinario no Processo do Trabalho, aplica—se o efeito devolutivo em
profundidade; ndo se aplica, todavia, ao caso de pedido ndo apreciado na sentenca, salvo a
hipdtese de matéria exclusivamente de direito e quando o Tribunal estiver em condi¢des de
julgamento imediato.

IV — No Processo do Trabalho, ndo se admite, via de regra, efeito suspensivo aos recursos, a
ndo ser em recurso ordinario interposto em decisdo normativa da Justica do Trabalho,
podendo o Presidente do Tribunal Superior do Trabalho conceder o efeito suspensivo, sendo
que ele também poderd submeter o pedido do efeito suspensivo do recurso ordinario a
apreciacdo da Secdo Especializada em Dissidios Coletivos, desde que repute a matéria de
alta relevancia.

V — No Processo do Trabalho, admite-se a aplicacdo aos recursos dos efeitos devolutivos,
translativos, substitutivos, extensivos, mas ndo dos efeitos regressivos e expansivos.

a) Somente as afirmativas I, lll e IV estdo corretas.
b) Somente as afirmativas I, Il e V estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas lll, IV e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, Il e IV estdo corretas.
e) Todas as afirmativas estao corretas.
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57 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — O recesso forense e as férias coletivas dos Ministros do Tribunal Superior do Trabalho
interrompem 0s prazos recursais.

Il — O Principio da Irrecorribilidade de imediato das decisbes interlocutérias, no Direito
Processual do Trabalho impede que exista no Direito Processual do Trabalho o recurso do
agravo de instrumento.

Il — O mandado de seguranca no Processo do Trabalho n&o sera concedido quando se tratar:
(@) do ato do qual caiba recurso administrativo com efeito suspensivo, independente de
caucdo; (b) de deciséo judicial da qual caiba recurso com efeito suspensivo; (c) de decisdo
judicial transitada em julgado. Segundo o Tribunal Superior do Trabalho a antecipacdo de
tutela concedida na sentenca ndo comporta impugnac¢do pela via do mandado de seguranca,
por ser impugnavel mediante recurso ordinario. A acao cautelar é o meio préprio para se dar
efeito suspensivo ao recurso. No caso de a antecipacdo de tutela (ou liminar) ser concedida
antes da sentenca, cabe a impetracdo do mandado de seguranca, em face da inexisténcia de
recurso préprio. A superveniéncia de sentenca, nos autos originarios, faz perder o objeto do
mandado de seguranga que impugnava a concessao da tutela antecipada (ou liminar).

IV — Segundo a jurisprudéncia sumulada do Tribunal Superior do Trabalho, em se tratando de
execucgdo provisoria, fere direito liquido e certo do impetrante a determinacéo de penhora em
dinheiro, quando nomeados outros bens a penhora, pois 0 executado tem direito a que a
execucdo se processe da forma que lIhe seja menos gravosa; logo, neste caso, cabe
mandado de seguranca.

V — No mandado de seguranca, o Ministério Publico do Trabalho tem prazo de oito dias
improrrogavel para opinar. Decorrido este prazo, com ou sem parecer do Ministério Publico do
Trabalho, os autos serdo conclusos ao juiz, para deciséo, a qual devera ser necessariamente
proferida em trinta dias.

a) Somente as afirmativas Il e IV estéo corretas.
b) Somente as afirmativas Ill e IV estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas | e lll estdo corretas.
d) Somente as afirmativas | e IV estdo corretas.
e) Todas as afirmativas estao corretas.
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58 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — Segundo o Tribunal Superior do Trabalho, aos litisconsortes com procuradores diferentes
nao se aplica o prazo em dobro para recursos.

Il — O “Jus Postulandi” das partes limita-se as Varas do Trabalho e aos Tribunais Regionais
do Trabalho, ndo alcancando a acao rescisoria, a acdo cautelar, 0 mandado de seguranca e
os recursos de competéncia do Tribunal Superior do Trabalho.

Il — O prazo recursal € contado em dobro para pessoas juridicas de direito publico sendo
estas: Unido, Estados, Municipios, Distrito Federal, suas autarquias, fundacdes de direito
publico, empresas publicas e sociedades de economia mista.

IV — O requerimento pela juntada de procuracdo na fase recursal justifica-se por ser
considerado um ato urgente o ato de recurso.

V — Nao se aplica a massa falida e & empresa em liquidacdo extrajudicial a necessidade de
pagamento de custas e depdsito recursal do valor da condenacéo (se houver condenagéo em
pecunia) como pressuposto recursal.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
c) Somente as afirmativas lll e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas Il e V estdo corretas.
e) Somente as afirmativas | e V estdo corretas.

59 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — E incabivel acdo rescisoria para impugnar decisdo homologatoria de adjudicacio ou
arrematacao.

Il — A legitimidade “ad causam” do Ministério Publico para propor acéo rescisoria € limitada as
hipoteses de colusdo das partes para fraudar a lei e de falta de intimacdo do Ministério
Publico, nas a¢Bes em que |lhe era obrigatoéria a intervencéo.

lll — E cabivel o pedido de liminar na peti¢&o inicial de ac&o resciséria ou na fase recursal,
visando a suspender a execucdo da decisdo rescindenda.

IV — Para fins de acao resciso6ria, 0 documento novo é o cronologicamente velho, ja existente
ao tempo da deciséo rescindenda, mas ignorado pelo interessado ou de impossivel utilizacao,
a época, no processo. Mas é considerado documento novo a sentenca normativa proferida ou
transitada em julgado posteriormente a sentenca rescindenda.

V — Na execucdo por carta precatéria, os embargos de terceiro serdo oferecidos no juizo
deprecante ou deprecado, mas a competéncia para julga-los é do juizo deprecante.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas | e lll estdo corretas.
d) Somente as afirmativas Il e V estdo corretas.
e) Somente as afirmativas Ill e IV estdo corretas.
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60 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — A compensacao, a deducéo e a retencdo sao matérias de defesa do reclamado, sendo que
a compensacdao deve ser alegada somente pelo reclamado (no caso do montante pedido pelo
reclamante ser igual aos valores a serem compensados pelo reclamado), j& a deducédo e a
retencdo podem ser alegadas pelo reclamado e também proclamadas de oficio pelo Poder
Judiciario.

Il — S8o0 matérias de excecdes que suspendem o feito no Direito Processual do Trabalho: a
incompeténcia relativa do Juizo, o impedimento, bem como suspeicdo do Juizo e a
incompeténcia absoluta material.

Il — Segundo o entendimento do TST, aplica-se também as pessoas juridicas de direito
publico a revelia, caso elas ndo comparecam, injustificadamente, a audiéncia na qual
deveriam apresentar respostas.

IV — Segundo a jurisprudéncia sumulada do Tribunal Superior do Trabalho, o preposto tem de
ter conhecimento dos fatos e também necessariamente ser empregado do reclamado, exceto
apenas e tdo somente nos casos de acdo de empregado doméstico e em face de micro ou
pequenas empresas, hipoteses nas quais se prescinde que o preposto seja empregado do
reclamado.

V — A conciliacdo na Justica do Trabalho faz coisa julgada material para as partes, ndo se
admitindo recursos contra ela, mas ndo faz coisa julgada com relacdo ao INSS, quanto as
contribuigBes que Ihes forem devidas, sendo cabivel acdo resciséria de plano para discuti-las.

a) Somente as afirmativas | e 1l estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e 11l estdo corretas.
C) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas Il e IV estéo corretas.
e) Somente as afirmativas IV e V estéo corretas.
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61 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — O nimero maximo total de testemunhas no Direito Processual do Trabalho sera de quatro,
nos processos de rito sumarissimo, de seis testemunhas, nos processos no rito ordinario e de
doze testemunhas, nas a¢fes de inquérito para se apurar falta grave.

I — O reclamado ndo compareceu na audiéncia onde deveria apresentar, querendo,
respostas, sendo que, se essa auséncia foi injustificada, sera considerado revel e confesso
fictamente. Entre os pedidos desta reclamatoria trabalhista, estavam pagamento de adicional
de insalubridade e reflexos legais (nas férias, FGTS de todo periodo e 13° salario), bem como
0 pagamento de quarenta horas extras e reflexos legais nas férias, FGTS de todo periodo e
13° salério. Neste caso, o Juiz do Trabalho deveria aplicar a esses pedidos os efeitos da
revelia e confissao ficta e encerrar desde logo a instrugédo processual.

[l — O conflito de competéncia entre um Juiz de Direito investido na jurisdigdo trabalhista e um
Juiz do Trabalho, sendo o Juiz de Direito e o Juiz do Trabalho submetidos a jurisdicdo de
Tribunais Regionais diferentes, deve ser resolvido pelo Tribunal Superior do Trabalho.

IV — A competéncia originaria funcional para julgar mandado de seguranca serd do Juiz do
Trabalho, se a autoridade tida como coatora for Auditor Fiscal do Trabalho no seu exercicio
de sua atividade de aplicar penalidades como 6rgao de fiscalizacao de relagbes de trabalho
aos empregadores; a competéncia originaria funcional para julgar mandado de seguranca
sera do Tribunal Regional do Trabalho, se a autoridade tida como coatora for Juiz do Trabalho
ou Juiz de Direito investido na jurisdicdo trabalhista; a competéncia originaria para julgar
mandado de seguranga funcional ser4 também do Tribunal Regional do Trabalho para julgar
ato tido como ilegal e abusivo de Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho e a
competéncia originaria funcional para julgar mandado de seguranca sera do Tribunal Superior
do Trabalho, se o ato impugnado for de Ministro do Tribunal Superior do Trabalho.

V — E cabivel a exigéncia de depdsito prévio do valor da multa aplicada pelo Ministério do
Trabalho e Emprego para fins de recursos administrativos.

a) Somente as afirmativas | e Il estao corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
c) Somente as afirmativas Ill e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas IV e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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62 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — Na liquidacao trabalhista, a intimacao para impugnacéo dos célculos é facultativa para as
partes e obrigatéria para a Uniéo.

Il — Sé&o titulos executivos extrajudiciais no Direito Processual do Trabalho apenas e tdo
somente: os Termos de Compromisso de Ajustamento de Conduta celebrado entre a parte e
o0 Ministério Publico do Trabalho, com conteddo obrigacional, os Termos de Conciliagéo,
celebrado em uma CCP — Comissdo de Conciliacdo Prévia, com contetdo obrigacional e a
Certidao de Divida Ativa, decorrente das multas aplicadas aos empregadores pelos érgdos de
fiscalizacdo do trabalho. O cheque sem fundos, feito como pagamento de crédito trabalhista
do empregador para o empregado, ndo é titulo executivo extrajudicial na Justi¢ca do Trabalho.

Il — A execucdao trabalhista, nas sentencas condenatérias, normalmente, usa como fontes, em
primeiro lugar, a CLT; subsidiariamente, a Lei de Execucdo Fiscal; e sO depois, no que
couber, o CPC, porém, no que concerne a nomeacdo de bens a penhora, a ordem
primeiramente usada deve ser a descrita como preferencial pelo CPC e, no que concerne a
execucdo de multas impostas aos empregadores pelos 6rgdos de fiscalizagdo do trabalho,
usa-se, primeiramente, a Lei de Execuc¢éo Fiscal, restando a CLT e ao CPC, no que couber,
papéis de fontes subsidiarias.

IV — A prisdo do depositario infiel do bem penhorado no Direito Processual do Trabalho é tida
como inconstitucional pelo Supremo Tribunal Federal- STF, em virtude de Sumula Vinculante
de nimero 31 do STF, porque a Convencdo Americana de Direitos Humanos prescreveu que
ninguém deveria ser preso por divida, exceto inadimplemento voluntario e inescuséavel de
obrigacéo alimenticia, sendo que, para o Tribunal Superior do Trabalho, o ndo pagamento das
dividas trabalhistas ndo é pagamento involuntario de obrigacéo alimenticia.

V — Segundo a corrente majoritaria do Tribunal Superior do Trabalho, nos embargos a
arrematacao e adjudicacao, sé sao possiveis as alegacdes de pagamento, ou qualquer causa
extintiva da obrigacdo, desde que posteriores a penhora e no prazo de cinco dias, contados
da assinatura do auto de adjudicagédo ou arrematacédo, mas desde que ndo tenha ainda sido
assinada a respectiva carta.

a) Somente as afirmativas I, Il e Ill estdo corretas.

b) Somente as afirmativas Il, lll e IV estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas lll, IV e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, lll e V estdo corretas.

e) Todas as afirmativas estao corretas.
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63— Leia as afirmativas abaixo e assinale a alterna  tiva correta:

| — Serdo pagas pela RPV — Requisi¢do de Pequeno Valor — e ndo pelo precatério as dividas
nas quais foram condenadas a Fazenda Publica da Unido, no valor de até sessenta salarios
minimos, as Fazendas Publicas dos Estados e Distrito Federal, no valor de até quarenta
salarios minimos (ou valor estipulado na legislacdo local) e as Fazendas Publicas dos
Municipios, no valor de até trinta salarios minimos (ou valor estipulado na legislacéo local).
Estes valores permanecem até que se dé a publicacdo oficial das respectivas leis definidoras
por estes entes da Federacéo.

Il — A RPV — Requisicdo de Pequeno Valor — encaminhada ao devedor deve ser paga no
prazo de sessenta dias, sendo certo que, na hipétese de ndo cumprimento da requisicao
judicial, a Justica do Trabalho poderd determinar o sequestro do numerario suficiente ao
cumprimento da decisdo. A RPV, quando for devedora a Fazenda Publica Federal, sera
expedida pelo juiz, mas dirigida ao presidente do Tribunal; porém, quando forem devedoras
as Fazendas Publicas estaduais, do Distrito Federal e dos Municipios, a RPV sera
encaminhada pelo Juiz da execuc¢ao ao préprio devedor.

[l — Os dissidios coletivos podem ser de natureza juridica, econémica, ou mista, sendo que o
requisito do “comum acordo” das partes (suscitante e suscitado) incluido apés a EC 45-04 s6
se aplica aos dissidios de natureza econémica. De toda forma, o requisito do “comum acordo”
das partes néo se aplica quando o Ministério Publico do Trabalho instaurar a instancia.

IV — A instancia, no dissidio coletivo, sera instaurada mediante peticdo escrita sempre e,
guando ndo houver sindicato representativo da categoria profissional ou econémica, o dissidio
coletivo pode ser instaurado pelas federacbes correspondentes e, na falta destas, pelas
confederacgdes respectivas, no ambito de suas representacoes.

V — O ndo cumprimento da sentenca normativa ndo d4 ensejo a execucdo e sim a propositura
de acéo de cumprimento.

a) Somente as afirmativas I, Il e Ill estdo corretas.

b) Somente as afirmativas Il, lll e IV estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas lll, IV e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, lll e V estdo corretas.

e) Todas as afirmativas estao corretas.
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64 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:
| — O foro de eleicéo é possivel no Direito Processual do Trabalho.

Il — As incompeténcias absolutas de matéria, pessoa, hierarquia e local sdo alegaveis em
preliminares de defesa.

[l — A competéncia originaria para julgamento da acao resciséria ser4 do Tribunal Regional
do Trabalho, se o acordao rescindendo do Tribunal Superior do Trabalho, que ndo conhecer
de recurso de embargos ou de revista, analisou arguicdo de violacdo de lei material ou
decidiu em consonancia com sUmula de direito material ou com iterativa, notéria e atual
jurisprudéncia de direito material da Secdo de Dissidio Individual, examinando o mérito da
causa.

IV — A acéo rescisoria esta sujeita a um deposito prévio de vinte por cento do valor da causa,
salvo prova da miserabilidade juridica do autor.

V — O agravo de instrumento também esta sujeito ao pagamento de depdsito recursal no valor
de cinquenta por cento do valor do depdsito do recurso que se pretende destrancar.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas lll e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas IV e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estao corretas.

65 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — O Ministério Publico do Trabalho - MPT pode atuar como 6rgdo agente, ou como “custos
legis” (fiscal da lei); pode atuar judicialmente e extrajudicialmente. Dentre as a¢les utilizadas
pelo MPT, a serem exercidas junto aos érgdos da Justica do Trabalho estdo: acado civil
publica, acao civil coletiva, acao rescisoria, acdo anulatdria de acordo coletivo de trabalho ou
convencao coletiva de trabalho, dissidio coletivo em caso de greve em atividades essenciais,
com possibilidade de lesdo ao interesse publico, e mandado de injuncdo, quando a
competéncia for da Justica do Trabalho.

Il — Compete ao Ministério Publico do Trabalho — MPT propor as a¢des necessarias a defesa
dos direitos e interesses dos menores, incapazes e indios, decorrentes das relacdes de
trabalho.

[l — O Colégio de Procuradores do Trabalho é presidido pelo Procurador-Geral da Republica

e € integrado por todos os membros da carreira em atividade do Ministério Publico do
Trabalho.

IV — O inquérito civil € o procedimento extrajudicial de colheita de provas, sendo essencial e
imprescindivel ao ajuizamento da acéo civil publica pelo Ministério Publico do Trabalho.

V — As quotas em prol das pessoas com deficiéncia no ambito da empregabilidade (art. 93, da
Lei n° 8213-91) podem ser consideradas acdes afirmativas trabalhistas, cuja implementacéo
deve ser exigida pelo Ministério Publico do Trabalho como direitos trabalhistas
metaindividuais.

a) Somente as afirmativas |, Il e Ill estdo corretas.
b) Somente as afirmativas I, Il e V estdo corretas.
c) Somente as afirmativas Il, lll e IV estédo corretas.
d) Somente as afirmativas Il, Ill e V estdo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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DIREITO CONSTITUCIONAL

66— Assinale a opcao correta, apds a analise das af  irmativas abaixo:

I — A manifestagdo do poder constituinte reformador verifica-se por meio das emendas
constitucionais. Ndo sera objeto de deliberacdo a proposta de emenda tendente a abolir: a
forma federativa de Estado, o voto direto, secreto, universal e periddico, a separacao dos
Poderes e os direitos e garantias individuais.

Il — A proposta de emenda constitucional rejeitada ou havida por prejudicada ndo pode ser
objeto de nova proposta de emenda.

[l — A Constituicdo podera ser emendada mediante proposta: de um ter¢co, no minimo, dos
membros da Camara dos Deputados ou do Senado Federal, do Presidente da Republica, de
mais de metade das Assembleias Legislativas das unidades da Federacdo, manifestando-se,
cada uma delas, pela maioria absoluta de seus membros.

IV — A revisdo constitucional sé pode ser realizada uma Unica vez. A revisdo constitucional
deve ocorrer pela maioria absoluta dos membros do Congresso Nacional, em sessao
unicameral. A revisdo constitucional deve ser realizada no méaximo apds cinco anos da
promulgacédo da Constituicdo, ndo estando vinculada a resultado de plebiscito.

V — A revisdo constitucional deve ser votada pela maioria absoluta do Congresso Nacional e
esta revisdo ndo pode versar sobre: a forma federativa de Estado, o voto direto, secreto,
universal e periédico, a separacdo dos Poderes e os direitos e garantias individuais, também
ndo pode substituir integralmente a Constituicdo, ndo pode dizer respeito a mais de um
dispositivo, a ndo ser que se tratem de modificacBes correlatas e também ndo pode contrariar
a forma republicana de Estado e o sistema presidencialista de governo.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas;
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
c) Somente as afirmativas Ill e V estdo corretas.
d) Somente as afirmativas | e V estdo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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67 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — Podem propor a acdo direta de inconstitucionalidade e a acdo declaratéria de
constitucionalidade apenas: o Presidente da Republica, a Mesa do Senado Federal, a Mesa
da Camara dos Deputados, a Mesa de Assembleia Legislativa, Governador do Estado ou do
Distrito Federal, o Procurador-Geral da Republica, o Conselho Federal da Ordem dos
Advogados do Brasil, partido politico com representacdo no Congresso Nacional e
confederacgéo sindical ou entidade de classe de a&mbito nacional.

Il — Ha o controle de constitucionalidade das omissfes legislativas, na forma concentrada, o
qual abrange as acdes diretas de inconstitucionalidade por omissdo e o mandado de injuncéo.

Il — A arguicdo de descumprimento de preceito fundamental, decorrente da Constituicdo, sera
apreciada pelo Supremo Tribunal Federal e tera por objeto evitar ou reparar lesédo a preceito
fundamental, resultante de ato do Poder Publico. Cabera também arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental quando for relevante a controvérsia sobre lei ou ato
normativo federal, estadual ou municipal, incluidos os anteriores a Constitui¢ao.

IV - Ao declarar a inconstitucionalidade de lei ou ato normativo, no processo de argui¢cédo de
descumprimento de preceito fundamental, e tendo em vista razbes de seguranca juridica ou
de excepcional interesse social, poderd o Supremo Tribunal Federal, por maioria de dois
tercos de seus membros, restringir os efeitos daquela declaracéo ou decidir que ela s6 tenha
eficacia a partir de seu transito em julgado ou de outro momento que venha a ser fixado.

V - O controle difuso de constitucionalidade, também chamado de pela via da exce¢éo, ou
defesa, ou controle aberto, pode ser realizado por qualquer juizo ou tribunal do Poder
Judiciario, observadas as regras de competéncia processual. O controle difuso da-se em um
caso concreto e seus efeitos serdo “inter partes” (somente entre as partes do processo) e “ex
tunc” (retroativos), mas o Supremo Tribunal Federal também entendeu que estes efeitos
podem ser “ex nunc” ou para o futuro. O controle concentrado de constitucionalidade de lei ou
ato normativo concentra-se em um unico tribunal e pode ser verificado nas situacdes: de acao
direta de inconstitucionalidade genérica, arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental, acdo direta de inconstitucionalidade por omissdo, acdo direta de
inconstitucionalidade interventiva e acdo declaratéria de constitucionalidade.

a) Somente as afirmativas I, Il e Ill estdo corretas.

b) Somente as afirmativas lll e IV e V estao corretas.
c) Somente as afirmativas I, 1l e V estéo corretas.

d) Somente as afirmativas I, IV e V estéo corretas.
e) Todas as alternativas estéo corretas.
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68- Assinale a alternativa correta, apés a analise  das afirmativas a seguir:

| — As partes legitimas para propor acdo de inconstitucionalidade de leis ou atos normativos
estaduais ou municipais, contestados em face da Constituicdo Estadual, serdo especificadas
em cada Constituicdo Estadual.

Il — Nos exatos termos da Constituicdo Federal, apenas os tratados internacionais sobre
direitos humanos que forem aprovados, em cada casa do Congresso Nacional, em dois
turnos, por trés quintos dos votos dos respectivos membros, serdo equivalentes as emendas
constitucionais.

[l - Conceder-se-a mandado de seguranca para proteger direito liquido e certo, nao
amparado por habeas corpus ou habeas data, quando o responsavel pela ilegalidade ou
abuso de poder for autoridade publica ou agente de pessoa juridica no exercicio de
atribuic6es do Poder Publico. O mandado de seguranca coletivo pode ser impetrado por: (a)
partido politico com representacdo no Congresso Nacional; (b) organizacdo sindical, entidade
de classe ou associacao, esta Ultima, legalmente constituida e em funcionamento ha mais de
um ano, em defesa dos interesses de seus membros ou associados.

IV - No mandado de seguranca, o “direito liquido e certo” € aquele que pode ser demonstrado
de plano, mediante prova pré-constituida, sem a necessidade de dilagcdo probatdria, porque
todo direito, se existente, ja é liquido e certo, os fatos é que deverdo ser liquidos e certos para
0 cabimento dessa acéo.

V - O mandado de seguranca pode proteger tanto direito individual, quanto metaindividual,
podendo ser repressivo ou preventivo. O prazo é de cento e vinte dias para sua impetracgao,
prazo prescricional, contado a partir da ciéncia pelo interessado, do ato a ser impugnado.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas lll e IV estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas Il e lll estdo corretas.
d) Somente as afirmativas | e IV estdo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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69 - Assinale a alternativa correta, apds a analise  das afirmativas a seguir:

| — S&o 6rgdos da Justica Federal: (I) os Tribunais Regionais Federais e (lI) os Juizes
Federais. Aos juizes federais compete processar e julgar os crimes cometidos a bordo de
navios e aeronaves, ressalvada a competéncia da Justica Estadual.

Il — No que concerne aos direitos sociais ligados a educacdo, o Supremo Tribunal Federal ja
decidiu que € inconstitucional a cobranca de taxa de matricula nas universidades publicas.

Il - E de competéncia comum da Unido Federal, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal cuidar da saude e assisténcia publica, da protecédo e garantia das pessoas portadoras
de deficiéncia.

IV- Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condicao social: relacdo de emprego protegida contra a despedida arbitraria ou sem justa
causa, nos termos da lei ordinaria, que prevera indenizacdo compensatéria, dentre outros
direitos.

V - S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condicao social: protecdo do salario na forma da lei, constituindo crime sua retencao
culposa ou dolosa.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
c) Somente as afirmativas Ill e IV estédo corretas.
d) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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70— Leias as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta;

| — S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condicao social: duracédo do trabalho normal ndo superior a oito horas didrias ou quarenta
e quatro semanais, facultada a compensacéo de horarios e a reducdo de jornada, mediante
acordo ou convencao coletiva.

Il — A Constituicdo Federal fez previsdo da existéncia da acdo, quanto aos créditos e direitos
resultantes das relagbes de trabalho, com prazo prescricional de cinco anos para 0s
trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos ap0s a extincdo do contrato de
trabalho. A Constituicdo Federal s6 tem previsdo de adicional de remuneracdo para as
atividades insalubres ou perigosas, na forma da lei.

Il — A Constituicdo Federal tem previsdo de que haja participacdo obrigatéria dos sindicatos
nas negociacdes coletivas de trabalho, mas também prevé que, nas empresas com mais de
duzentos empregados, é assegurada a eleicdo de um representante destes com a finalidade
exclusiva de promover-lhes o entendimento direto com os empregadores.

IV - Os legitimados para propor agéo direta de inconstitucionalidade sdo os mesmos para a
propositura da arguicdo por descumprimento de preceito fundamental e a acdo declaratéria
de constitucionalidade. Essas ac¢des serdo julgadas pelo Supremo Tribunal Federal e, quando
este apreciar a inconstitucionalidade, em tese, de norma legal ou ato normativo, citara,
previamente, o Advogado-Geral da Unido, que defenderd o ato ou texto impugnado.

V - A Constituicdo Federal prevé que a lei estabelecera: o estatuto da juventude, destinado a
regular os direitos dos jovens e o plano nacional de juventude, de duracdo quinquenal, visando
a articulacao das varias esferas do poder publico para a execucao das politicas publicas.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Ill e IV estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas IV e V estdo corretas.
d) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.

71 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — Compete privativamente a Unido legislar sobre: direito civil, comercial, penal, processual,
eleitoral, agrario, maritimo, aeronautico, espacial e do trabalho.

Il — Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente sobre:
protecdo e integracéo social das pessoas portadoras de deficiéncia.

Il — E competéncia comum da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios:
cuidar da saude e assisténcia publica, da prote¢do e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia.

IV - Compete privativamente a Unido legislar sobre servigo postal.

V - Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente sobre:
responsabilidade por dano ao meio ambiente, ao consumidor, a bens e direitos de valor
artistico, estético, historico, turistico e paisagistico.

a) Somente as afirmativas |, Il e Ill estdo corretas.

b) Somente as afirmativas Il, lll e IV estdo corretas.
c) Somente as afirmativas Ill, IV e V estao corretas.
d) Somente as afirmativas I, lll e V estdo corretas.

e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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72 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:
| — A Justica Desportiva é 6rgédo do Poder Judiciario do Brasil.

Il — A Justica Comum se divide em Justica Federal e Estadual. A Justica do Trabalho, que é
uma das chamadas Justicas Especiais, tem competéncia para processar e julgar as acdes
relativas as penalidades administrativas impostas aos empregadores e tomadores de servigco
pelos 6rgéos de fiscalizagao das rela¢des de trabalho.

Il — A Justica do Trabalho tem competéncia para processar e julgar os conflitos de
competéncia entre érgaos com jurisdicdo trabalhista, ressalvados os conflitos de competéncia
entre o Superior Tribunal de Justica e quaisquer Tribunais, entre Tribunais Superiores, ou
entre estes e qualquer outro tribunal, os quais sdo de competéncia do Supremo Tribunal
Federal.

IV - Sdo 6rgaos da Justica do Trabalho: (1) o Tribunal Superior do Trabalho; (II) os Tribunais
Regionais do Trabalho; (lll) os Juizes de Trabalho e (IV) os Juizes de Direito, investidos na
jurisdi¢éo trabalhista, nas comarcas ndo abrangidas pela jurisdicdo de varas do trabalho, com
recurso para o respectivo Tribunal.

V - O direito de greve do servidor publico ndo foi ainda regulamentado por lei especifica, mas
0 Supremo Tribunal Federal, em sede de mandado de injuncdo, supriu a omissao legislativa,
determinando aplicacdo aos servidores publicos, no que couber, da lei de greve relativa aos
empregados em geral, ou seja, a Lei n® 7783-89.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
c) Somente as afirmativas Ill e IV estdo corretas.
d) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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DIREITO CIVIL

73 — Assinale a alternativa correta, ap0s a andlise  das afirmativas a seguir:

| — A Lei de Introducéo ao Cdédigo Civil - LICC - estabelece que a lei posterior revoga a
anterior, quando incompativel, ou quando expressamente assim o declarar, ou quando regular
integralmente a matéria.

Il — O fato de o nascituro ter protecdo legal ndo deve levar a imaginar que ele tenha
personalidade, tal como a concebe o ordenamento juridico. O fato de ele ter capacidade para
alguns atos nao significa que o ordenamento juridico lhe tenha atribuido personalidade.

lll - S&o absolutamente incapazes os menores de dezesseis anos, sendo eles detentores
apenas de capacidade de direito, sem capacidade de fato. Esses menores nao podem
praticar, por si mesmos, os atos da vida civil, sendo quando representados legalmente por
mae, pai, ou tutor, conforme o caso. Os atos praticados pelos menores de dezesseis anos
sozinhos sdo nulos. Os deficientes mentais que ndo tém o necessério discernimento para a
pratica de atos também podem ser considerados absolutamente incapazes, ou relativamente
(no caso de terem o discernimento reduzido); em ambos 0s casos, as pessoas com
deficiéncia devem ser sujeitas a processo de interdi¢ao.

IV - No que tange aos toxicbmanos, aquele cujo discernimento € reduzido, ou tolhido por
abuso de bebidas ou entorpecentes, o direito ndo aceita os chamados “lucidos intervalos” e,
apos a interdicao, estardo sujeitos a incapacidade absoluta.

V - A senilidade pode ser motivo, por si sé, de incapacidade.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
c) Somente as afirmativas lll e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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74 — Assinale a alternativa correta, ap0s a andlise  das afirmativas a seguir:

| — A pessoa natural, que tenha varios lugares onde estabelece sua residéncia com animo
definitivo e onde alternadamente viva, poderd considerar seu domicilio como quaisquer
destes lugares.

Il — Podem ser considerados como domicilios quaisquer dos lugares onde a pessoa natural
exerca a sua profisséo.

Il - O Cédigo Civil de 2002 ndo admite pluralidade de domicilios.

IV - Com relagéo as pessoas juridicas, o domicilio é: (I) da Unido, o Distrito Federal; (II) dos
Estados e Territorios, as respectivas capitais; (Ill) do Municipio, o lugar onde funcione a
administracdo municipal; (IV) das demais pessoas juridicas, o lugar onde funcionarem as
respectivas diretorias e administracdes, independentemente de o estatuto ou atos
constitutivos elegerem outro domicilio especial.

V - O agente diplomatico do Brasil, que, citado no estrangeiro, alegar extraterritorialidade sem
designar onde tem, no pais, o seu domicilio, s6 podera ser demandado no Distrito Federal.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas lll e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas IV e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estao corretas.
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75 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a alternati  va correta:

| — S8o0 pessoas juridicas de direito privado: (I) as associacoes; (II) as sociedades; (Ill) as
fundactes. Nao é necessaria a existéncia de patrimdnio nas associacdes e sociedades, mas
as fundacdes tém de ter. Assim, as fundacdes devem ser criadas por escritura publica ou
testamento, com dotacdo especial de bens livres, especificando o fim a que se destinam, e
com declaracdo, se houver vontade, da maneira de administra-las. A fundacdo somente
podera constituir-se para fins religiosos, culturais ou de assisténcia.

Il — Na diccéo legal, as associacdes e sociedades podem ou ndo ter fins econémicos e a
responsabilidade extracontratual por atos de seus agentes que, nessa qualidade, causem
danos a terceiros implica responsabilidade civil das associacdes e sociedades, ressalvado o
direito regressivo contra os causadores do dano, se houver, por parte destes, culpa ou dolo.

[l — A desconsideracdo da pessoa juridica ocorre em caso de abuso da personalidade
juridica, caracterizada pelo desvio de finalidade, ou pela confuséo patrimonial. Nestes casos,
0 juiz pode decidir, a requerimento da parte ou do Ministério Publico, quando couber a este
daltimo intervir no processo, que os efeitos de certas e determinadas relacdes de obrigacdes
sejam estendidos aos bens particulares dos administradores ou sdcios da pessoa juridica.

IV — O juiz poderd desconsiderar a personalidade juridica da sociedade quando, em
detrimento do consumidor, houver abuso de direito, excesso de poder, infracdo da lei, fato ou
ato ilicito ou violagdo dos estatutos ou contrato social. A desconsideracdo também sera
efetivada quando houver faléncia, estado de insolvéncia, encerramento ou inatividade da
pessoa juridica provocados por ma administragdo. Também podera ser desconsiderada a
pessoa juridica sempre que sua personalidade for, de alguma forma, obstaculo ao
ressarcimento de prejuizos causados aos consumidores.

V — O fato juridico pode ser sempre provado mediante: confissdo, documento, testemunha,
presuncédo e pericia. A confisséo € irrevogavel, mas pode ser anulada se emanar de erro ou
coacdo. No que tange aos traslados e certiddes, considerar-se-do instrumentos publicos, se
0s originais se houverem produzido em juizo como prova de algum fato.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Ill e IV estdo corretas.
c) Somente as afirmativas IV e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estao corretas.
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76 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — A recusa a pericia médica ordenada pelo juiz devera suprir a prova que se pretendia obter
com o0 exame.

Il — O contrato de prestacédo de servicos ndo podera ser convencionado por mais de quatro
anos, embora o contrato tenha por causa o pagamento de divida de quem o presta, ou se
destine a execuc¢do de certa e determinada obra. Nesse caso, decorridos quatro anos, dar-se-
a por findo o contrato, ainda que n&o concluida a obra.

[l - Nem aquele a quem os servigos sdo prestados poderd transferir a outrem o direito aos
servicos ajustados, nem o prestador de servigcos, sem apaziguamento da outra parte, dar
substituto que os preste.

IV - Aquele que aliciar pessoas obrigadas em contrato escrito a prestar servicos a outrem
pagara a este a importancia que ao prestador de servico, pelo ajuste desfeito, houvesse caber
durante um ano.

V - O contrato de prestacdo de servicos se diferencia do contrato de empreitada, porque,
neste, o empreiteiro de uma obra pode contribuir para ela s6 com seu trabalho ou com ele e
0s materiais. O contrato de prestacdo de servicos € oneroso, sinalagmatico, comutativo e
consensual. Diferentemente do contrato de prestacdo de servico, o de empreitada pode ser
permanente, como por exemplo, a manutencéo e conservacao de um imovel. No contrato de
empreitada, se a execucdo da obra for confiada a terceiros, a responsabilidade do autor do
projeto respectivo, ainda que assuma a direcdo ou fiscalizacdo daquela, ficara limitada aos
danos resultantes de defeitos até cinco anos pela obra.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
c) Somente as afirmativas Il e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas Il e V estdo corretas.
e) Todas as afirmativas estao corretas.
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77 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — Poderd o empreiteiro suspender a obra: (a) por culpa do dono, ou por motivo de forca
maior; (b) quando, no decorrer dos servigos, se manifestarem dificuldades imprevisiveis de
execuc¢do resultantes de causas geoldgicas ou hidricas, ou outras semelhantes, de modo que
torne a empreitada excessivamente onerosa, € o dono da obra se opuser ao reajuste do
preco inerente ao projeto por ele elaborado, observados os precos; (c) se as modificacdes
exigidas pelo dono da obra, por seu vulto e natureza, forem desproporcionais ao projeto
aprovado, ainda que o dono se disponha a arcar com o0 acréscimo de preco.

Il — Nos contratos de empreitada de edificios ou outras constru¢bes consideraveis, o
empreiteiro de materiais e execucdo respondera, durante o prazo irredutivel de cinco anos,
pela solidez e seguranca do trabalho, assim em razdo dos materiais, como do solo. Decaira
deste direito o dono da obra que n&o propuser a acdo contra o empreiteiro, nos cento e
oitenta dias seguintes ao aparecimento do vicio ou defeito.

Il = No mutuo, o mutudrio recebe a propriedade da coisa emprestada (fungivel); no
comodato, o comodatério recebe apenas a posse da coisa (ndo fungivel), mantendo o
comodante o dominio ou outro direito correlativo.

IV — Embora o comodato seja um empréstimo gratuito, ele também € admitido na forma
modal, mas, mesmo assim, a aposicdo de modo ou encargo, ndo se equipara a
contraprestagdo, ndo transformando o comodato em contrato bilateral.

V — Considera-se retrovenda a clausula que garante ao vendedor da coisa imével poder
reservar-se o direito de recobra-la no prazo méaximo de decadéncia de trés anos, restituindo o
preco recebido e reembolsando as despesas do comprador, inclusive as que, durante o
periodo de resgate, se efetuaram com sua autorizacdo escrita, ou para a realizagdo de
benfeitorias necessarias. Esta clausula so6 se aplica a iméveis.

a) Somente as afirmativas |, Il e Ill estdo corretas.

b) Somente as afirmativas Il, lll e IV estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas lll, IV e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, lll e V estado corretas.

e) Todas as afirmativas estao corretas.

50



DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

78 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — E proibido o trabalho de menores de 18 (dezoito) anos em varias atividades, dentre elas: em
borracharias ou locais onde sejam feitos recapeamento ou recauchutagem de pneus; em servicos
externos que impliquem em manuseio e porte de valores que cologuem em risco a sua seguranca
(office-boys, mensageiros, continuos) e como domésticos. A proibigdo de trabalho de menores de
dezoito anos nestas atividades pode ser elidida: (a) na hipotese de ser o emprego ou trabalho, a
partir da idade de dezesseis anos, autorizado pelo Ministério do Trabalho e Emprego, apés
consulta as organizacGes de empregadores e de trabalhadores interessados, desde que figuem
plenamente garantidas a saude, a seguranca e a moral dos adolescentes e (b) na hipétese de
aceitacdo de parecer técnico circunstanciado, assinado por profissional legalmente habilitado em
seguranca e saude no trabalho, que ateste a ndo exposi¢ao a riscos que possam comprometer a
saude, a seguranca e a moral dos adolescentes, depositada na unidade descentralizada do
Ministério do Trabalho e Emprego da circunscricdo onde ocorreram as referidas atividades.

Il — A aprendizagem é o contrato de emprego especial, com prazo determinado e forma
escrita, em que o empregador se compromete a assegurar ao empregado aprendiz, inscrito
em programa de aprendizagem formacao técnico-profissional metédica, compativel com o seu
desenvolvimento fisico, moral e psicolégico, e o aprendiz, a executar com zelo e diligéncia, as
tarefas necessérias a essa formacédo. O aprendiz deve ser maior de 14 (quatorze) e menor de
24 (vinte e quatro) anos, a ndo ser que seja aprendiz portador de deficiéncia fisica, situacao
na qual o limite maximo de idade ndo se aplica. O contrato de aprendizagem nao pode ser
estipulado por mais de (2) dois anos, a ndo ser, Unica e exclusivamente, no caso de o
aprendiz ser portador de deficiéncia fisica.

Il — O aprendiz tem de estar matriculado e frequentando a escola, caso ndo haja concluido o
ensino médio, e também deve estar inscrito em programa de aprendizagem desenvolvido sob
a orientacdo de entidade qualificada em formacédo técnico-profissional metddica. Nas
localidades onde ndo houver oferta de ensino médio para o cumprimento do requisito ja
descrito neste item, a contratacdo do aprendiz podera ocorrer sem a frequéncia a escola,
desde que ele ja tenha concluido o ensino fundamental.

IV - Os estabelecimentos de qualquer natureza séo obrigados a empregar e matricular nos cursos
dos Servicos Nacionais de Aprendizagem, ou Escolas Técnicas de Educacdo ou entidade sem
fins lucrativos que tenham por objetivo a assisténcia ao adolescente e a educacao profissional,
registradas no Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente, nimero de aprendizes
equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores
existentes em cada estabelecimento, cujas funcbes demandem formacgdo profissional. Esta
contratacdo ndo se aplica somente nas seguintes hipoteses: quando o empregador for entidade
sem fins lucrativos, que tenha por objetivo a educacgéo profissional, e microempresas.

V - A contratacdo de aprendizes por empresas publicas e sociedades de economia mista dar-se-a
de forma direta pelo estabelecimento que se obrigue ao cumprimento da cota de aprendizagem,
ou pelas entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivos a assisténcia ao adolescente e a
educacdo profissional, registradas no Conselho Estadual da Crianca e do Adolescente, mas de
toda forma, devera ser sempre realizado processo seletivo mediante edital. A contratacdo de
aprendizes pela administracéo direta, autarquica e fundacional devera observar lei especifica, ndo
se aplicando o disposto citado para empresas publicas e sociedades de economia mista.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas | e lll estdo corretas.
d) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estao corretas.
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79 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — O estégio nédo cria vinculo de emprego, mas esta sujeito a jornada que sera definida entre
a instituicdo de ensino, a parte concedente e o0 aluno estagiario ou seu representante legal,
devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e ndo
ultrapassar: (a) 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes
dos ultimos anos do ensino fundamental; (b) 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educacao profissional, educacdo
especial e do ensino médio regular.

Il — Os Conselhos Tutelares devem existir em niumero de pelo menos um em cada Municipio
e cada Conselho Tutelar tem de ser composto por, pelo menos, cinco membros, escolhidos
pela comunidade local para mandato de trés anos, permitida uma reconducdo. E a Lei
Municipal que dispde sobre eventual remuneracdo de seus membros e para ser candidato a
membro do Conselho Tutelar sdo exigidos: reconhecida idoneidade moral, idade superior a
vinte e um anos e residéncia no municipio onde ir4 atuar.

Il — Entende-se por trabalho educativo, na definicdo da lei, aquele descrito no ECA - Estatuto
da Crianca e do Adolescente, sendo a atividade laboral em que as exigéncias pedagodgicas
relativas ao desenvolvimento pessoal e social do educando prevalecem sobre o aspecto
produtivo.

IV — O nimero maximo de estagiarios em relacdo ao quadro de pessoal das entidades
concedentes de estdgio devera atender as seguintes propor¢des: (a) de 1 (um) a 5 (cinco)
empregados: 1 (um) estagiario; (b) de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois)
estagiarios; (c) de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagiarios; (d)
acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20 (vinte por cento) de estagiarios. Isto ndo se
aplica aos estagiérios de nivel superior e de nivel médio profissional. Para efeito da Lei de
Estagio, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores empregados existentes
no estabelecimento do estagio.

V — As fungdes passiveis de aprendizagem, segundo o Ministério do Trabalho e Emprego
estdo descritas na CBO - Classificacdo Brasileira de Ocupacdes. O estagiario tem direito
sempre de receber, mesmo sem trabalhar, durante o recesso, se o estagio tiver duracéo igual
ou superior a um ano. Este recesso deve ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares e sera proporcional, nos casos de o estagio ter menos de 1 (um) ano.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
c) Somente as afirmativas lll e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas Il e IV estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estao corretas.
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80 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta;

| — Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

Il — As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administracdo publica direta,
autarquica e fundacional de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados
em seus respectivos conselhos de fiscalizacdo profissional, podem oferecer estagio,
observadas as obrigacdes legais.

[l — A manutencdo de estagiarios em desconformidade com a Lei n. 11.788, de 25 de
setembro de 2008 caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte concedente do
estagio para todos os fins trabalhistas e previdenciarios. A instituicdo privada ou publica que
reincidir nesta irregularidade ficard impedida de receber estagiarios por 2 (dois) anos,
contados da data da decisdo definitiva do processo administrativo correspondente. Esta
penalidade limita-se somente a filial ou agéncia em que for cometida a irregularidade.

IV — O aprendiz ndo tem direito a aviso prévio e s6 tem direito aos recolhimentos de FGTS
ndo a base de 8% (oito por cento) ao més sobre a remuneracdo paga ou devida no més
anterior, a cada trabalhador, e sim apenas a base de 2% (dois por cento).

V — Héa a proibicdo do trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
guatorze anos. Os menores de dezoito anos sO podem trabalhar em atividades em ruas,
pragas e outros logradouros, com prévia autorizagdo judicial, cabendo ao juiz verificar se a
ocupacao é indispensavel a sua propria subsisténcia ou a de seus pais, avés ou irmaos e se
dessa ocupagdo ndo poderd advir prejuizo a sua formacdo moral, e por fim, ha varios
trabalhos descritos na lista TIP - “Trabalho Infantil Piores Formas” que séo proibidos para
menores de dezoito anos, podendo a proibicdo ser elidida apenas nas restritas hipoteses do
Decreto n. 6481, de 12-06-2008.

a) Somente as afirmativas |, Il e Ill estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il, lll e IV estdo corretas.
c) Somente as afirmativas I, 11l e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, IV e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL

81 — Assinale a opcéo correta, apos a anadlise das  afirmativas abaixo:

| — Nas acoes coletivas de que trata o Cadigo de Defesa do Consumidor, a sentenca fara
coisa julgada erga omnes, exceto se o pedido for julgado improcedente por insuficiéncia de
provas, hipotese em que qualquer legitimado poderd intentar outra ac¢do, com idéntico
fundamento, valendo-se de nova prova, na hipétese do art. 81, inc. |, da Lei n. 8078-90, ou
seja, de interesses ou direitos difusos.

Il — Nas acbes coletivas de que trata o Codigo de Defesa do Consumidor, a sentenca fara
coisa julgada ultra partes, mas limitadamente ao grupo, categoria ou classe, salvo
improcedéncia por insuficiéncia de provas, hipétese em que qualquer legitimado podera
intentar outra a¢do, com idéntico fundamento, valendo-se de nova prova, na hipétese do art.
81, inc. I, da Lei n. 8078-90, ou seja, de interesses ou direitos coletivos.

[l — Nas ac¢les coletivas de que trata o Cédigo de Defesa do Consumidor, a sentenca fara
coisa julgada erga omnes, apenas no caso de procedéncia do pedido, para beneficiar todas
as vitimas e seus sucessores, que tenham intervindo no processo correlato a acao coletiva,
na hipotese do inciso Ill, do paragrafo Unico do art. 81, da Lei n. 8078-90, ou seja, de
interesses ou direitos individuais homogéneos.

IV — As acgbes coletivas, previstas nos incisos | e Il, do paragrafo unico do art. 81, da Lei n.
8078-90, relativas a interesses ou direitos difusos e coletivos ndo induzem litispendéncia para
as acOes individuais, mas os efeitos da coisa julgada erga omnes ou ultra partes a que
aludem os incisos Il e lll do art. 103, da Lei n. 8078-90, beneficiardo os autores das acbes
individuais, se ndo for requerida a suspensdo dessas no prazo de trinta dias, a contar da
ciéncia nos autos do ajuizamento da acdo coletiva.

V — Os efeitos da coisa julgada das acdes coletivas, segundo a Lei da A¢ao Civil Publica, ndo
prejudicardo as ag¢bOes de indenizagdo por danos pessoalmente sofridos, propostas
individualmente ou na forma prevista no CDC, mas se procedente o pedido, ndo beneficiardo
as vitimas e seus sucessores.

A) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas;
B) Somente as afirmativas |, Il e Ill estdo corretas.
C) Somente as afirmativas Ill e IV estéo corretas.
D) Somente as afirmativas Il e Il estdo corretas.
E) Todas as afirmativas estéo corretas.
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82 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta;

| — Argui-se, por meio de excecdo, a incompeténcia relativa e o excipiente deve sempre
indicar o foro correto, sob pena de inépcia. Porém, nos contratos de adesao, a nulidade da
clausula de elei¢cdo do foro pode ser declarada de oficio de juiz, que declinara para o juizo de
domicilio do réu, no caso de o contratante ser hipossuficiente.

Il — A arguicdo de quaisquer das exceg¢fes suspende o processo, mas, no caso da excecdo
de incompeténcia, ndo ocorre suspensao até o julgamento final do incidente, porque o agravo
interposto nestes casos, que é o de instrumento, ndo tem efeito suspensivo, assim a
suspensédo do processo se da até o julgamento de primeiro grau de jurisdigéo.

Il — O juiz pronunciara, de oficio, a prescricdo, somente a favor de incapazes.

IV - E a citaco valida que torna prevento o juizo, com relaco a a¢es que tenham a mesma
competéncia territorial.

V — A acéo é considerada proposta, tanto que a peticao inicial seja despachada pelo juiz, ou
simplesmente distribuida, onde houver mais de uma vara. A propositura da acdo, todavia, s6
produz, quanto ao réu, os efeitos de prevencado do juizo, s6 induz litispendéncia e faz litigiosa
a coisa depois que ele for validamente citado.

A) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
B) Somente as afirmativas Il e Il estdo corretas.
C) Somente as afirmativas Il e V estdo corretas.
D) Somente as afirmativas I, Il e V estéo corretas.
E) Todas as alternativas estao corretas.

83 — Assinale a alternativa correta, ap6s a andlise  das afirmativas a seqguir:

| — Arguem-se por meio de preliminares as incompeténcias absolutas de matéria e hierarquia.
Nestes casos, se acolhida, a preliminar ndo resultard em extincdo do processo sem resolucao
de mérito e sim em remessa dos autos ao juizo competente, implicando nulidade de atos
decisérios do juizo incompetente. Dessarte, as preliminares as incompeténcias absolutas de
matéria e hierarquia sao consideradas meramente dilatorias.

Il — A reconvencdo nao esta subordinada a apresentacdo da defesa pelo réu.
Il — Da decisdo que ndo admite a reconvencéo, € cabivel agravo e ndo apelacao.

IV — No processo comum, a reconvencao deve ser apresentada no rito ordinério junto com o
prazo para defesa, até quinze dias da juntada do mandado de citacdo cumprido aos autos, se
esta for por oficial de justica; da juntada aos autos do aviso de recebimento, se esta for pela
via postal e, se a citacdo for por edital, a partir do termo final do prazo estipulado pelo juiz no
préprio edital, mas no rito sumario, a reconvencdo nao é aceita.

V — Sao requisitos especificos da reconvencéo: legitimidade da parte, ou seja, s6 o0 réu pode
ser reconvinte e s6 0 autor pode ser reconvindo, conexdo entre a reconvengdo e a acgao
principal, ou entre ela e o fundamento da defesa, competéncia (absoluta) igual a da causa
principal e compatibilidade de rito com a a¢éo principal.

a) Somente as afirmativas I, Il e Ill estdo corretas.

b) Somente as afirmativas Il, lll e IV estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas lll, IV e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, lll e V estdo corretas.

e) Todas as afirmativas estao corretas.

55



84 — Assinale a alternativa correta, ap6s a andlise  das afirmativas a seqguir:

| — Todas as preliminares podem ser arguidas de oficio pelo juiz, em qualquer tempo e grau
de jurisdicao.

Il — Apb6s a defesa, s6 é licito deduzir novas alegacdes quando relativas a direito
superveniente, quando competir ao juiz conhecer delas de oficio e se, por expressa
autorizacao legal, puderem ser formuladas a qualquer tempo e juizo.

Il — Em todas as hip6teses nas quais se extingue o processo sem resolucdo de mérito, a
extingdo ndo obsta a que o autor intente de novo a agdo. A peticao inicial, todavia, ndo sera
despachada sem a prova do pagamento ou do depdsito das custas e dos honorérios de
advogado.

IV — Prescreve a execugdo no mesmo prazo de prescricado da acao.

V — A desisténcia da acdo é um ato unilateral do autor, quando praticado antes de vencido o
prazo de resposta do réu, mas ndo depois desta fase processual. Na verdade, porém, o que &
decisivo é a contestacao, pois se o0 réu apresentou sua defesa, mesmo antes de vencido o
prazo de resposta, jA ndo podera o autor desistir da acdo sem o assentimento do demandado.
O ato passa a ser necessariamente bilateral.

a) Somente as afirmativas |, Il e Ill estdo corretas.

b) Somente as afirmativas I, Ill e IV estdo corretas.
c) Somente as afirmativas I, IV e V estéo corretas.

d) Somente as afirmativas I, IV e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.

85 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta;

| — O juiz podera, a requerimento da parte, antecipar, total ou parcialmente, os efeitos da
tutela pretendida no pedido inicial, desde que, existindo prova inequivoca, se convenca da
verossimilhanca da alegacdo ou haja fundado receio de dano irreparavel ou de dificil
reparacdo; ou, fiqgue caracterizado o abuso do direito de defesa ou o manifesto propdésito
protelatério do réu.

Il — Nao deve se confundir o regime legal das cautelares (sempre ndo satisfativas) com o das
medidas de antecipacao de tutela (de carater satisfativo provisoério, por expressa autorizacao
da lei).

Il — Se for deferida a medida de antecipacdo de tutela, sua execucdo sera feita com as
mesmas precaucdes e principios concernentes a execucao provisoria. De toda forma, a
medida antecipatoria jamais poderd assumir o efeito exauriente da tutela jurisdicional.

IV — Na antecipacgao de tutela de obrigacdes de fazer e néo fazer, o juiz podera tomar as seguintes
medidas coercitivas especificadas para disciplina propria das obrigacGes de fazer e de dar: impor
multa diéria, determinar busca e apreensdo, remoc¢do de pessoas ou coisas, desfazimento de
obras, impedimento de atividade nociva, se necessério com requisi¢éo de for¢a policial.

V — O ato do juiz que defere a antecipacéo de tutela é sempre decisao interlocutéria e o que
indefere é classificado como sentenca.

a) Somente as afirmativas I, Il e Ill estdo corretas.

b) Somente as afirmativas Il, lll e IV estdo corretas.
c) Somente as afirmativas Ill, IV e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, Il e IV estdo corretas.

e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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86 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta;

| — Existem duas formas de resisténcia a execucdo: os embargos e a impugnhacdo. Os
embargos sdo oponiveis a execucao fundada em titulo extrajudicial, bem como as sentencas
em face da Fazenda Publica e do devedor de alimentos; ja a impugnagdo a execucgdo (ou
cumprimento) € cabivel se 0 caso envolver execugdo de sentenca (novo rétulo da execucao
de titulo judicial).

Il — A acdo incidental de embargos a execucdo prescinde de penhora ou de qualquer outra
forma de seguranca do juizo e o prazo para sua propositura € de quinze dias, cuja contagem
se dara a partir da citacdo e ndo mais da penhora. Como regra geral, ndo ser4 dado aos
embargos efeito suspensivo.

Il — Na execucdo, a impugnacdo normalmente tem de ser interposta no prazo maximo de
quinze dias ap06s a penhora, exceto se for concernente a matéria de condicdo de
procedibilidade da execucdo, porque ndo ha momento certo e obrigatério para seu
enfrentamento dos autos.

IV — Os embargos a adjudicacdo, alienagdo ou arrematacdo devem ser propostos no prazo
maximo de cinco dias contados da assinatura do auto ou do termo e ndo da expedicdo da
carta ou imissdo na posse dos bens arrematados.

V — E licito ao exequente, oferecendo preco n&o inferior ao da avaliagéo, requerer lhe sejam
adjudicados os bens penhorados. Idéntico direito pode ser exercido pelo credor com garantia
real, pelos credores concorrentes que hajam penhorado o bem, pelo cbnjuge, pelos
descendentes ou ascendentes do executado.

a) Somente as afirmativas I, Il e Ill estdo corretas.

b) Somente as afirmativas Il, lll e IV estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas lll, IV e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, lll e V estdo corretas.

e) Todas as afirmativas estao corretas.
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87 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern ativa correta na execugdo contra a
Fazenda Publica:

| - Na execucdo contra a Fazenda Publica, ndo havendo oposicdo de embargos, ou sendo
estes rejeitados, o juiz, através do Tribunal imediatamente superior, expedird requisicdo de
pagamento, ou seja, 0 precatorio. O juiz de primeiro grau nunca requisita diretamente o
pagamento, mas dirige-se, a requerimento do credor, ao tribunal que detém a competéncia
recursal originaria, cabendo a quaisquer dos 6rgaos deste Tribunal formular a requisi¢cdo a
Fazenda Publica executada.

Il - Os créditos de natureza alimenticia ndo se sujeitam a ordem cronoldgica de pagamento de
precatoério, mas isso ndo implica dispensa de requisicdo de precatorio, limitando-se a isenta-lo
da observancia da ordem cronoldgica dos precatoérios decorrentes de condenacdes de outra
natureza.

Il — Dentre os créditos de natureza alimentar, terdo a mesma preferéncia, na execucao contra
a Fazenda Publica, aqueles titulares, ndo importa a idade, que sejam portadores de doenca
grave, definidos na forma da lei. Assim, h& trés graus de preferéncia a serem observados no
cumprimento dos precatérios: em primeiro lugar, sdo pagos os credores alimenticios de
sessenta anos ou mais e os portadores de doenca grave; em segundo lugar, virdo os demais
credores de verbas alimenticias (inclusive do saldo superveniente ao pagamento do teto
previsto para os sexagendarios e doentes); e, por ultimo, serdo pagos todos os demais
credores.

IV — No que concerne ao precatério, os 6rgédos do Tribunal ndo podem rever o contetdo da
sentenca passada em julgado, mas podem proceder ao exame dos célculos homologados,
para corrigir-lhe eventuais erros ou excessos.

V — O sequestro das verbas publicas s6 pode ocorrer no caso de a Fazenda Publica devedora
gquebrar a ordem cronoldgica dos precatérios, mediante pagamento direto a outro exequente,
fora do respectivo grau na escala de preferéncia.

a) Somente as afirmativas | e Il estao corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
c) Somente as afirmativas Il e IV estdo corretas.
d) Somente as afirmativas Il e V estdo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.
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88 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta;

| — No prazo para os embargos, reconhecendo o crédito do exequente e comprovando o
depdsito de 30% (trinta por cento) do valor da execugdo, com a inclusdo de custas e
honoréarios de advogado, podera o executado requerer seja admitido a pagar o restante em
até 7 (sete) parcelas mensais, acrescidas de correcdo monetaria e juros de 1% (um) por
cento ao més.

Il — Na execucdo para cumprimento da sentenca, caso o devedor condenado ao pagamento
de quantia certa ou ja fixada em liquidacdo néo o efetue no prazo de quinze dias, 0 montante
da condenacdo sera acrescido de multa no percentual de dez por cento e, a requerimento do
credor, com o demonstrativo do débito atualizado até a data da propositura da a¢éo, quando
se tratar de execucao por quantia certa, expedir-se-4 mandado de penhora e avaliacao.

Il — A impugnacdo ao cumprimento da sentenca pode versar sobre qualquer causa
impeditiva, modificativa, ou extintiva da obrigacdo, como pagamento, novac¢ao, compensacao,
transacao ou prescricdo, desde que, nestes casos, seja superveniente a penhora.

IV — S&o titulos executivos judiciais: a sentenga civil que reconheca a existéncia de obrigacao
de fazer, ndo fazer, entregar coisa ou pagar quantia, a sentenca penal condenatéria
transitada em julgado, a sentenca arbitral, a sentenga estrangeira, homologada pelo Superior
Tribunal de Justica e o formal e a certiddo de partilha, exclusivamente com relagdo ao
inventariante, aos herdeiros e aos sucessores a titulo singular e universal.

V — Na execucao provisoria da sentenca, € admissivel o levantamento de dinheiro depositado
e também é possivel a pratica de atos que importem alienacdo de propriedade, porém, nestes
casos, sempre devera ser prestada caucao suficiente e idénea arbitrada pelo juiz e prestada
nos proprios autos.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
c) Somente as afirmativas Ill e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas Il e IV estéo corretas.
e) Somente as afirmativas | e IV estdo corretas.
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89 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta;

| — A parte que alegar direito municipal, estadual, estrangeiro ou consuetudinario devera
provar a vigéncia e o teor, se assim determinar o juiz.

Il — Nas cautelares, o requerido sera citado para, em cinco dias, contestar o pedido, indicando as
provas que pretende produzir. Conta-se o prazo da juntada aos autos do mandado de citacé@o
devidamente cumprido (no caso de citagéo prévia) e, nos casos de medida deferida liminarmente
(com ou sem justificagdo prévia), a contagem se faz a partir da execugcdo da medida cautelar
(pressupondo que o requerido tenha sido intimado da medida preventiva realizada).

[l — Nao é cabivel reconvengdo em processo cautelar. O réu pode apresentar somente
contestacdo, excec¢do de incompeténcia, impedimento ou suspei¢ao.

IV — O réu pode pedir ao juiz, na contestacdo da cautelar, que o autor preste contracautela e
0 juiz pode também determinar isto de oficio.

V — O deferimento ou indeferimento das cautelares ndo implica coisa julgada material, sendo
gue a coisa julgada formal é a Unica que se manifesta, como decorréncia do encerramento da
relacdo processual, uma vez esgotada a possibilidade de impugnacéo recursal.

a) Somente as afirmativas I, Il e Ill estdo corretas.

b) Somente as afirmativas Il, lll e IV estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas lll, IV e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, lll e V estdo corretas.

e) Todas as afirmativas estao corretas.

90 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — O Ministério Publico pode intervir nas causas ora como parte, ora como fiscal da lei, sendo
gue neste caso terd vista dos autos depois das partes, sendo intimado de todos os atos do
processo, podendo juntar documentos e certiddes, produzir prova em audiéncia e requerer
medidas ou diligéncias necessarias ao descobrimento da verdade.

Il — Cabe recurso extraordinario nas causas julgadas por outros 6rgaos judiciais em Unica ou
tltima instancia, quando a decisdo recorrida: contrariar dispositivo da Constituicdo Federal,
declarar a inconstitucionalidade de tratado ou lei federal, julgar valida lei ou ato do governo
local contestado em face da Constituicdo Federal e julgar valida lei local contestada em face
da lei federal, neste Ultimo caso deve o recorrente demonstrar também a repercussao geral
das questdes constitucionais discutidas no caso.

[l — A Constituicdo Federal condiciona o cabimento do recurso extraordinario a ocorréncia de
julgamento final de tribunal. Em hipdtese de causas de alcada, portanto, ndo pode haver
recurso de sentenca do juizo de primeiro grau diretamente para o Supremo Tribunal Federal.

IV — A interposicdo de recurso extraordinério deve ser feito pela parte vencida, no prazo de
quinze dias, com efeitos devolutivo e suspensivo, limitados a “questdo federal” controvertida.

V — Com relacdo ao recurso extraordinario, cabe ao plenario do STF declarar a auséncia de
repercussado geral por voto de dois ter¢cos de seus membros. Se, porém a Turma decidir pela
existéncia da repercussado geral, por, no minimo, quatro votos, ficara dispensada a remessa
do recurso ao Plenério para este fim.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.
d) Somente as afirmativas | e V estdo corretas.
e) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
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DIREITO INTERNACIONAL E COMUNITARIO

91 — A respeito da Organizacédo Internacional do Tra  balho, leia as afirmac¢fes abaixo e,
em seguida, assinale a alternativa correta:

| — A OIT foi criada em 1919, como parte do Tratado de Versalhes, que pds fim a Primeira
Guerra Mundial. Fundou-se sobre a conviccdo primordial de que a paz universal e
permanente somente pode estar baseada na justica social. A partir de 1946, um ano apoés o
nascimento da Organizacdo das Na¢des Unidas, a OIT passou a fazer parte desse Sistema.

I — O Brasil estd entre os membros fundadores da OIT e participa da Conferéncia
Internacional do Trabalho desde sua primeira reuniao.

[l — A OIT, junto com a Organizacao Mundial do Comércio - OMC, sdo as Unicas agéncias do
Sistema das Na¢des Unidas com estrutura tripartite.

IV — As convencgdes e as recomendacdes sdo consideradas normas internacionais do trabalho
e, uma vez ratificadas por decisdo soberana de um pais, passam a fazer parte de seu
ordenamento juridico.

V — Na primeira Conferéncia Internacional do Trabalho, realizada em 1919, a OIT adotou seis
convencoes, sobre limitacdo da jornada de trabalho, protecdo a maternidade, luta contra o
desemprego, definicdo da idade minima para o trabalho na industria e proibicdo do trabalho
noturno de mulheres e menores de 18 anos.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.

b) Somente as afirmativas | e Il estéo corretas.

¢) Somente as afirmativas I, lll e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas Il, IV e V estéo corretas.
e) Somente as afirmativas I, Il e V estdo corretas.

92 — S&o 6rgéos da Organizagéo Internacional do Tra  balho, exceto :

a) a Conferéncia geral constituida pelos Representantes dos Estados-Membros

b) o Conselho de Administragao

¢) a Reparticdo Internacional do Trabalho sob a direcdo do Conselho de Administracéo
d) as Conferéncias Regionais

e) o Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento
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93 — A Declaracdo da OIT sobre os Principios e Dire itos Fundamentais no Trabalho
estabelece o seguinte, exceto

a) todos os Membros tém um compromisso derivado do fato de pertencer a Organizacao de
respeitar, promover e tornar realidade, de boa fé e de conformidade com a Constituicdo da
OIT, os principios relativos aos direitos fundamentais que sdo objeto de convencdes que
foram reconhecidas como fundamentais dentro e fora da Organiza¢éo, ainda que nao tenham
ratificado as convencdes aludidas.

b) sdo direitos fundamentais: a liberdade sindical e o reconhecimento efetivo do direito de
negociacao coletiva; a eliminacdo de todas as formas de trabalho forgado ou obrigatério; a
abolicéo efetiva do trabalho infantil; a eliminagdo da discriminacdo em matéria de emprego e
ocupacao; a protecdo a saude e a seguranca no trabalho.

c) no momento de se incorporarem livremente a OIT, todos os Membros aceitaram o0s
principios e direitos enunciados em sua Constituicdo e na Declaracdo de Filadélfia, e se
comprometeram a se esforcarem por alcancar os objetivos gerais da Organizacdo na medida
de suas possibilidades e atendendo a suas condi¢des especificas.

d) as normas do trabalho ndo deveriam ser utilizadas com fins comerciais protecionistas.

e) constitui obrigacdo da Organizagéo a ajuda a seus Membros, em resposta as necessidades
gue tenham sido estabelecidas e expressadas, para alcancar os objetivos propostos.

94 — Compreendem-se dentre as piores formas de trab  alho infantil, nos termos da

Convencéo 182 da OIT, exceto _:

a) a sujeicdo por divida, a serviddo, o recrutamento forgcado ou obrigatério de criancas para
serem utilizadas em conflitos armados.

b) a retencdo de documentos ou objetos pessoais da crianga, com o fim de reté-la no local de
trabalho.

c) a utilizagdo, a demanda e a oferta de crianca para fins de prostituicdo, producdo de
pornografia ou atua¢des pornogréficas.

d) a utilizacdo, o recrutamento e a oferta de crianca para atividades ilicitas, particularmente
para a producdo e trafico de entorpecentes conforme definidos nos tratados internacionais
pertinentes.

e) os trabalhos que, por sua natureza ou pelas circunstancias em que sao executados, sédo
suscetiveis de prejudicar a saude, a seguranca e a moral da crianga.
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95 — Leia as afirmacdes abaixo e, em seguida, assin  ale a alternativa correta:

| — E entendimento jurisprudencial da Sec&o de Dissidios Individuais do Tribunal Superior do
Trabalho que a imunidade de jurisdicdo dos Estados estrangeiros é relativa, em relacéo as
demandas em que se debate o direito a parcelas decorrentes da relacdo de trabalho, pois as
parcelas sdo oriundas de atos de gestdo e ndo de império.

Il — E entendimento jurisprudencial da Secdo de Dissidios Individuais do Tribunal Superior do
Trabalho que 0s organismos internacionais permanecem, em regra, detentores do privilégio
da imunidade absoluta, quando esta é assegurada por norma internacional ratificada pelo
Brasil, diferentemente dos Estados estrangeiros, que atualmente tém a sua imunidade de
jurisdicéo relativizada.

Il = A Unido Europeia € uma parceria econdmica e politica Unica entre 35 paises europeus
com o objetivo de garantir a paz, a estabilidade, a prosperidade e a melhorar os niveis de vida
dos habitantes de seus paises membros.

IV — Diversamente do Conselho Europeu, que € érgdo da Unido Europeia, o Conselho da
Europa € uma organizagéo internacional que congrega 47 paises na Europa e foi criado com
a finalidade de promover a democracia e a protecdo dos direitos humanos e do Estado de
Direito na Europa.

V — O Mercosul foi criado por meio do Tratado de Assuncao, que Ihe atribuiu personalidade
juridica de Direito Internacional, com o objetivo de promover o desenvolvimento econdmico
com justica social e melhoria de condic&o de vida dos cidadéos.

a) Somente a afirmativa | esta correta.
b) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.

c) Somente as afirmativas I, 11l e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas I, Il e IV estdo corretas.
e) Somente as afirmativas Il, Ill e V estdo corretas.
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DIREITO PREVIDENCIARIO

96 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — O beneficio de prestacdo continuada sera suspenso, sempre, pelo érgdo concedente,
guando a pessoa com deficiéncia passar a exercer atividade remunerada, inclusive na
condic&do de microempreendedor individual.

Il — O beneficio do salario-maternidade sera pago diretamente pela Previdéncia Social no
caso de adocao ou guarda judicial, pelo periodo de cento e vinte dias, se a crianca tiver até
um ano de idade; de sessenta dias, se a crianca tiver entre um até trés anos de idade; e de
trinta dias, se a crianca tiver de trés até oito anos de idade.

[l — Em caso de aborto ndo criminoso comprovado por atestado médico do SUS ou pelo
servico médico proprio da empresa por ela credenciado, alcancara a segurada a percepcao
do salario-maternidade por duas semanas.

IV - O salério-maternidade ndo pode ser cumulado com auxilio-doenca, de modo que a
concessao daquele é causa de suspenséo deste.

V - Mantém a qualidade de segurado, nos prazos ditados pela lei, independente de
contribuicdo: (I) sem limite de prazo, quem esta em gozo de beneficio; (II) até doze meses
apos a cessacédo das contribuicdes, o segurado que deixar de exercer atividade remunerada
abrangida pela Previdéncia Social ou estiver suspenso ou licenciado sem remuneracao; (Ill)
até doze meses apés cessar a segregacdo, o segurado acometido de doenca ou segregacao
compulséria; (IV) até dez meses apos o livramento, o segurado retido ou recluso; (V) até trés
meses apos o licenciamento, o segurado incorporado as forcas armadas para prestar servigo
militar; (VI) até seis meses apds a cessacao das contribuicdes, o segurado facultativo.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
c) Somente as afirmativas lll e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas Ill e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estao corretas.
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97 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — O auxilio-acidente sera concedido, como indenizacdo, ao segurado quando, apos
consolidacdo das lesdes decorrentes de acidente de qualquer natureza, resultarem sequelas
que impliqguem redugéo da capacidade para o trabalho que habitualmente exercia.

Il — A perda da audicdo, em qualquer grau, somente proporcionara a concessao do auxilio-
acidente, quando, além do reconhecimento da causalidade entre o trabalho e a doenca,
resultar, comprovadamente, na reducdo ou perda da capacidade para o trabalho que
habitualmente exercia.

[l — N&o se requer periodo de caréncia para a concessao de auxilio-acidente, pensao por
morte, auxilio-reclusdo, salario-familia, auxilio-doenca, aposentadoria por invalidez,
reabilitacdo profissional e salario-maternidade para as seguradas empregadas, trabalhadora
avulsa, empregada doméstica e a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade
econdmica de natureza urbana, com fins lucrativos ou nao.

IV - Equipara-se também ao acidente do trabalho, para os efeitos da Lei n° 8213-91, o
acidente ocorrido no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquele,
qualquer que seja o meio de locomocgéo, exceto veiculo de propriedade do segurado.

V — O auxilio-doenca sera devido ao segurado que, havendo cumprido, quando for o caso, o
periodo de caréncia exigido na Lei n. 8213-91, ficar incapacitado para seu trabalho ou para a
sua atividade habitual por mais de quinze dias consecutivos ou nao.

a) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as afirmativas Il e Ill estdo corretas.
c) Somente as afirmativas Ill e IV estdo corretas.
d) Somente as afirmativas Il e V estdo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.

65



98 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a altern  ativa correta:

| — As contribuicGes sociais da seguridade social, em virtude do principio da ndo surpresa em
face dos contribuintes, somente podera ser exigida apdés 90 (noventa) dias da data da
publicacdo da lei que houver instituido ou modificado, ndo se aplicando a elas a vedacéo de
cobranca no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que as instituiu ou
aumentou.

Il — A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social é, dentre outros de
20% (vinte por cento) sobre o total das remuneracdes pagas, devidas ou creditadas, a
qualquer titulo, durante o més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos que lhe
prestem servico, destinadas a retribuir o trabalho qualquer que seja a sua forma, inclusive
gorjetas, os ganhos habituais sobre a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de
reajuste salarial, quer pelos servigos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposicéo do
empregador ou tomador de servicos, nos termos da lei, ou do contrato, ou ainda de
convencao, acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa.

[l — O segurado que sofreu acidente do trabalho tem garantida, pelo prazo maximo de doze
meses, a manutenc¢do do seu contrato de trabalho na empresa, ap0s a cessagdo do auxilio-
doenca acidentério, independentemente de percepcado de auxilio-acidente.

IV — O seguro-desemprego é devido apenas a empregado dispensado imotivadamente,
inclusive na forma indireta, sem renda prépria de qualquer natureza suficiente a sua
manutencdo e de sua familia. Admite-se sua cumulacdo com auxilio-reclusdo, auxilio
suplementar e abono de permanéncia em servigo.

V — O salario maternidade sera pago diretamente pela Previdéncia Social a trabalhadora
avulsa e a empregada do microempreendedor individual, de que trata a Lei Complementar n°.
123, de 14-12-2006.

a) Somente as afirmativas |, Il e Ill estdo corretas.
b) Somente as afirmativas I, Il e V estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas I, lll e IV estéo corretas.
d) Somente as afirmativas Ill, IV e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estao corretas.
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DIREITO EMPRESARIAL

99 — Assinale a opcéo correta, apés a analise das a  firmativas abaixo:

| — Segundo o Cdédigo Civil de 2002, podem exercer atividade de empresario 0s que tiverem
em pleno gozo da capacidade civil e ndo forem legalmente impedidos, assim estdo excluidos
da possibilidade de ser empresario os absolutamente incapazes e o0s relativamente
incapazes. E, todavia, possivel que, antes de dezoito anos, a pessoa possa exercer atividade
de empresario, sem qualquer restricdo, desde que seja menor com mais de quatorze anos e
gue seja emancipado pelos pais. A emancipacdo também pode ocorrer pelo casamento, ou
pelo exercicio de emprego publico ou pela colagdo de grau em curso de ensino superior ou
tratando-se de menor com dezesseis anos completos, por ter economia prépria, pelo
estabelecimento civil ou comercial, ou pela existéncia de relacdo de emprego.

Il = O instrumento de emancipacdo dos menores deve ser arquivado no Registro Publico de
Empresas Mercantis, também conhecido como Junta Comercial, que é o 6rgdo competente
para o registro de todos o0s atos concernentes a atividade empresaria.

Il — S&o proibidos de efetivo exercicio de atividade empresarial os funcionarios publicos, a
ndo ser como acionistas ou quotistas de sociedade empreséaria. Também estédo proibidos de
exercer o comércio os militares, a ndo ser que tenham sido reformados, os leiloeiros,
corretores e despachantes aduaneiros e, por fim, também o falido, cuja inabilitacdo se da a
partir da decretacdo da faléncia e até a sentenca que extingue suas obrigacdes, ocasido em
gue ele fica autorizado novamente a exercer oficio empresarial, exceto se condenado por
crime falimentar.

IV — Aquele que € proibido de exercer e, mesmo assim, exerce atividade empresarial estara
desenvolvendo uma atividade irregular e sujeito a uma série de penalidades estabelecidas em
leis proprias: sendo funcionario publico que participe de geréncia ou administracdo de
empresa privada, pode haver a perda do cargo (penalidade administrativa), mas nao ha
penalidade descrita na Lei de Contravencdes Penais.

V — A pessoa legalmente impedida de exercer atividade prépria de empresario, e a exercer,
respondera pelas obrigacdes contraidas. Os atos praticados pelo proibido de comerciar terdo
plena validade em relacdo a terceiros.

a) Somente as afirmativas I, Il e V estdo corretas;
b) Somente as afirmativas Il, lll e V estdo corretas.
¢) Somente as afirmativas I, lll e V estéo corretas.

d) Somente as afirmativas I, IV e V estéo corretas.
e) Todas as afirmativas estao corretas.
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100 — Leia as afirmativas abaixo e assinale a alter nativa correta:

| — Os administradores agem na qualidade de 6rgédos da sociedade anbnima e todos os atos
gque praticarem em decorréncia dessa condicdo sao de responsabilidade exclusiva da propria
companhia, pois € ela que se fez presente por seus 6rgdos. Em outras palavras, o
administrador ndo é pessoalmente responsavel pelas obrigacdes que contrair em nome da
sociedade e em virtude de ato regular de gestéo.

Il — O administrador da sociedade andnima s6 responde civilmente pelos prejuizos que causar
a sociedade andnima nos seguintes casos: mesmo agindo dentro de suas atribuicbes ou
poderes, vier a fazé-lo com culpa ou dolo; proceder com violagdo da lei ou do estatuto; agir
nos estritos limites da lei ou do estatuto, mas se portar de forma imprudente, negligente ou
com impericia, ou ainda com manifesta intencdo de causar prejuizo a sociedade. Nesses
casos, estara ele obrigado a reparar o dano, se veio a causar prejuizo a sociedade anénima
por ter agido contrariamente a lei ou ao estatuto, situacdo em que a existéncia de culpa ou
dolo é presumida.

[l — Em principio, nas sociedades anénimas, ndo existe a responsabilidade solidaria dos
administradores, ou seja, um administrador ndo responde pelos atos ilicitos de outro, a ndo
ser que seja conivente, negligente em descobrir estes ilicitos, ou entdo que os descubra e ndo
tome nenhuma providéncia para impedir sua pratica.

IV - Nas sociedades limitadas, a responsabilidade dos sécios limita-se aos valores de suas
guotas, mas todos os sécios respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social.
Assim, nas sociedades limitadas, a responsabilidade do s6cio € maior que na sociedade
andnima, em que o acionista responde tdo somente pela integralizacdo de suas préprias
acles, ndo tendo qualquer responsabilidade solidaria em relacdo aos demais acionistas.

V — Para a limitacdo da responsabilizacdo dos sécios nas sociedades limitadas, h4 algumas
excecbes: (a) caso 0s soOcios deliberem contrariamente ao contrato social ou em
desconformidade com o ordenamento juridico, responderao ilimitadamente pelas obrigacdes
advindas da decisdo; (b) para os créditos relativos as dividas fiscais, ou da Previdéncia
Social, havera responsabilidade pessoal dos soécios; (¢) quanto aos créditos trabalhistas
surgidos de condenacdo na esfera da Justica do Trabalho, frequentemente verifica-se a
inclinacdo da jurisprudéncia em permitir a execucdo dos bens dos sécios, isso quando
verificada a impossibilidade de os bens da sociedade suportarem o pagamento; (d) em todos
0s casos em que se verifique o abuso da personalidade juridica, caracterizada pelo desvio de
finalidade, ou pela confusdo patrimonial que possa causar danos a terceiros.

a) Somente as afirmativas |, Il e Ill estdo corretas.

b) Somente as afirmativas Ill e IV e V estao corretas.
c) Somente as afirmativas I, Il e V estéo corretas.

d) Somente as afirmativas Il, Ill e IV estdo corretas.
e) Todas as alternativas estéo corretas.
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