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Este caderno de prova contém 40 questdes objetivas.
Além do caderno de prova, vocé recebera uma folha de respostas para as questdes objetivas.

N&o sera fornecida outra folha de respostas . Ao recebé-la, confira os dados nela contidos
(numero de inscricdo, nome e identidade). Em caso de dados incorretos, avise o fiscal.

N&o havera tempo adicional para o preenchimento da folha de respostas; isto devera ser
feito dentro do periodo determinado para a realiza¢do da prova.

O candidato que estiver com celular ou outro aparelho eletrénico devera entrega-lo ao fiscal.
Aquele que for flagrado com este tipo de aparelho, “mesmo desligado”, tera a sua prova
anulada. Nao leve o celular ou outro aparelho eletrénico para o banheiro, pois o porte destes,
nessa situacéo, também ocasionara a anulacéo da prova.
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Concurso Publico Simplificado - FAEPU TIPO1
LINGUA PORTUGUESA

Existe uma receita certa para o sucesso? Sim, existe. E, melhor ainda, cada um de nds possui os ingredientes
béasicos para cozinhar um sucesso de dar 4gua na boca dos outros. Uns mais, alguns menos, mas ndo ha ninguém
que, algum dia, ndo tenha parado para observar o proximo e se admirar: “Como é que ele conseguiu tanto com tao
pouco?” Porque, basta observar, os bem-sucedidos ndo parecem possuir nenhum ingrediente méagico ou sobrenatural.
E aresposta € mais simples do que parece: o segredo do sucesso nao esta na lista de ingredientes, mas no modo
de preparo. E nesse contexto que uma pergunta tdo banal e tdo repetida — “Vocé esta preparado?” — assume sua
real importancia: “Vocé sabe mesmo como misturar os ingredientes que tem?”

Entdo, vamos a despensa (com “e”): ali estao, bem arrumadinhos, a ousadia, a perseveranga, a lideranca, a
criatividade, a ética, o espirito de equipe, e mais uma batelada de outros ingredientes que entram na férmula do
sucesso, segundo os especialistas em culinéria executiva. Mas quem um dia ja preparou um bolo sabe que néo
adianta jogar tudo isso dentro de uma panela, em doses iguais e a0 mesmo tempo. H4 sempre uma sequéncia e
uma propor¢ao, e os quituteiros de mao-cheia séo os que aprenderam que existe uma receita apropriada para cada
ocasido. Se a dosagem for errada, o resultado fica intragavel.

Pausa para um aperitivo. Tudo comeca por sabermos onde estamos pisando. Por qué? Porque a palavra
ingrediente veio dai mesmo, de “passo”. Em latim, passo era gradus e dessa palavrinha derivaram varias outras, sO
gue a gente nem percebe mais o passo escondido dentro delas, como “gradual” (passo a passo), “degrau” (um
passo acima), “retrégrado” (que anda para tras), “congresso” (marchar junto), e até o “dégradé” (cor que vai mudando
a cada passo). Dessa salada surgiria o verbo latino ingredi, “caminhar para dentro” e seu derivado, ingrediente, “o
que entra”.

Mas se trata do que entra no passo certo. Eu trabalhei com muita gente agressiva (termo que, casualmente,
quer dizer “um passo contra”) e notei que esse ingrediente era absolutamente necessario em algumas situagoes,
enquanto em outras era totalmente dispensavel. Na hora da avaliagdo de desempenho, alguns funcionarios eram
elogiados por sua agressividade, enquanto outros, tdo agressivos quanto, eram criticados. E o segundo grupo ficava
sem entender bulhufas, achando que estava sendo perseguido pela chefia. Na verdade, o que as empresas avaliam
nunca € o ingrediente em si— no caso, a agressividade —, mas sim o produto final — o resultado. Amesma coisa
acontece quando comemos um bolo: se um ingrediente sobressai, é porque ele foi mal calculado. E ai passa a
comprometer o todo.

Entender essa simples regrinha talvez seja a coisa mais complicada na auto-administracéo de uma carreira. O
mais comum € o profissional usar sempre o mesmo ingrediente, na mesma propor¢éo, nao importa a ocasiao. Ou
entdo, quando as coisas estao meio paradas, € sempre mais facil imaginar que “esta me faltando alguma coisa” —
ou seja, mais ingredientes. N&o ¢ a quantidade que faz uma receita de sucesso. E o discernimento. Sucesso &, por
exemplo, ter um vasto estoque de criatividade e de ambic&o, mas saber que ha momentos em que 0 mais recomendavel
€ fazer um simples arroz com feijao.

Disponivel em: <http://www.ucg.br/site_docente/adm/francisco_jose/pdf/
liderancaechefia/pdf/ArtigosdeMaxGehringer.pdf>. Acesso em 15 jan. 2010.

QUESTAO 01

Ingrediente pode ser definido como palavra de origem latina que significa “passo”. De acordo com o texto, entretanto,

esse termo pode ser entendido como:

A)
B)
0

D)

elemento concreto imprescindivel para a formula do sucesso.
aquilo que as pessoas bem sucedidas usam na sequéncia e na proporgao certas.

namero fechado de seis caracteristicas — ousadia, perseveranca, liderancga, criatividade, ética e espirito de equipe —
que temos de perseguir para sermos bem sucedidos.

elemento-chave a partir do qual uma empresa, por exemplo, avalia o desempenho do funcionario.

Lingua Portuguesa
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A)

B)

0

D)

A)

B)
0
D)

QUESTAO 02

De acordo com o texto, assinale a UNICA alternativa correta.

Em:” Em latim, passo era gradus e dessa palavrinha derivaram varias outras, sé que a gente nem percebe mais o
passo escondido dentro delas, como “gradual” (passo a passo)...”, 0 autor lanca méo de um recurso argumentativo
para explicar a origem da palavra ingrediente.

Em:” Ou entdo, quando as coisas estdo meio paradas, € sempre mais facil imaginar que “estd me faltando alguma
coisa”, as aspas foram empregadas para fazer sobressair o que foi dito.

Em: “Tudo comeca por sabermos onde estamos pisando. Por qué?”, o autor utiliza-se de uma pergunta como forma
de se aproximar do leitor e leva-lo a concordar com ele sobre o que dird na sequéncia do texto.

Em:” ... trabalhei com muita gente agressiva (termo que, casualmente, quer dizer “um passo contra”) e notei que esse
ingrediente era absolutamente necessario em algumas situagdes, ha exemplificacéo da opinido do autor.

QUESTAO 03

Assinale a UNICA alternativa, em que a express&o ou termo destacado NAO foi identificado corretamente.

“Mas quem um dia j& preparou um bolo sabe que nédo adianta jogar tudo isso dentro de uma panela, em doses
iguais...” = ingredientes do sucesso

“Como é que ele conseguiu tanto com tdo pouco?” = ndo ha um referente determinado.
“Vocé sabe mesmo como misturar os ingredientes que tem?” = leitor

“Entender essa simples regrinha talvez seja a coisa mais complicada na auto-administracdo de uma carreira.” =
grau de agressividade.

QUESTAO 04

Entdo, vamos a despensa (com “e”): ali estdo, bem arrumadinhos, a ousadia, a perseveranca, a lideranca, a criatividade,

a ética, o espirito de equipe, e mais uma batelada de outros ingredientes que entram na férmula do sucesso, segundo os
especialistas em culinaria executiva.

A)
B)
©)
D)

Ao utilizar a expressédo em destaque o autor demonstra:

Falta de compromisso com a informacéo.
Duvida acerca da informacao.
Concordéancia com os especialistas.

Desconfianca para com os especialistas.

QUESTAO 05

Mas quem um dia ja preparou um bolo sabe que ndo adianta jogar tudo isso dentro de uma panela, em doses iguais

€ ao mesmo tempo.

A)

B)

©)

D)

Considerando-se o desenvolvimento da argumentacgéo do texto apresentado, otermo mas, no trecho acima

tem sentido adversativo e pode, portanto, ser substituido por e, sem que se prejudiquem a coeréncia e a correcao
gramatical do texto.

tem sentido adversativo e pode, portanto, ser substituido por entretanto, sem que se prejudiquem a coeréncia e a
correcdo gramatical do texto.

tem sentido aditivo e pode, portanto, ser substituido por porém, sem que se prejudiqguem a coeréncia e a correcao
gramatical do texto.

tem sentido explicativo e pode, portanto, ser substituido por porque, sem que se prejudiquem a coeréncia e a
correcdo gramatical do texto.

Lingua Portuguesa
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ETICA

QUESTAO 06

Em relagéo as regras deontoldgicas do Cadigo de Etica Profissional do Servidor Publico, assinale a alternativa

correta.

A)
B)
0

D)

A)

B)

0

D)

A)

B)

0

D)

O servidor ndo deve voltar toda a sua atencao as ordens legais de seus superiores hierarquicos.
O servidor publico pode omitir a verdade para nédo contrariar os interesses da Administracéo Publica.

Salvo os casos de seguranca nacional, investigagdes policiais ou interesse superior do Estado e da Administracao
Publica, a publicidade de qualquer ato administrativo constitui requisito de eficacia e moralidade, ensejando sua
omissdo, comprometimento ético contra o bem comum, imputavel a quem a negar.

A moralidade da Administragdo Publica se limita & distin¢cdo entre o bem e o mal.

QUESTAO 07

Sobre o servidor publico, assinale a alternativa INCORRETA.

A remuneracdo do servidor publico é custeada pelos tributos pagos direta e indiretamente por todos, até por ele
proprio e, por isso, se exige, como contrapartida, que a moralidade administrativa se integre no direito, como elemento
indissociavel de sua aplicacéo e de sua finalidade, erigindo-se, como consequéncia, em fator de legalidade.

O servidor publico ndo podera jamais desprezar o elemento ético de sua conduta. Assim, ter4 de decidir somente
entre o legal e o ilegal, o conveniente e o inconveniente, 0 oportuno e o inoportuno, o justo e o injusto.

O trabalho desenvolvido pelo servidor publico perante a comunidade deve ser entendido como acréscimo ao seu
proprio bem-estar.

A cortesia, a boa vontade, o cuidado e o tempo dedicado ao servico publico caracterizam o esforgo pela disciplina.

QUESTAO 08

Sao deveres do servidor publico, EXCETO:
Ser probo, reto e leal, demonstrando toda a integridade de seu carater, escolhendo sempre, quando tiver diante de
duas opc¢des, a melhor e a mais vantajosa para a administragao publica.

Tratar cuidadosamente os usuarios dos servicos, aperfeicoando o processo de comunicacdo e 0 contato com o
publico.

Jamais retardar qualquer prestacdo de contas, condi¢do essencial da gestéo dos bens, direitos e servi¢os da coletividade
a seu cargo.

Desempenhar, a tempo, as atribuicdes do cargo, fungéo ou emprego publico de que seja titular.

Etica
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A)

B)
0

D)

QUESTAO 09

E vedado ao servidor publico, EXCETO:

Exercer com estrita moderagdo as prerrogativas funcionais que Ihe sejam atribuidas, abstendo-se de fazé-lo
contrariamente aos legitimos interesses dos usuarios do servi¢co publico e dos jurisdicionados administrativos.
lludir ou tentar iludir qualquer pessoa que necessite do atendimento em servicos publicos.

N&o utilizar os avangos técnicos e cientificos ao seu alcance ou do seu conhecimento para atendimento do seu
mister.

Apresentar-se embriagado no servigo ou fora do servigo, de forma habitual.

QUESTAO 10

Com relag&o as afirmativas sobre o Sistema de Gesté&o da Etica do Poder Executivo Federal, assinale a alternativa

correta.

A)

B)

0

D)

A CEP sera integrada por sete brasileiros que preencham os requisitos de idoneidade moral, reputacao ilibada e
notéria experiéncia em administragéo publica, designados pelo Presidente da Republica para mandatos de trés anos
nao coincidentes, permitida uma Unica reconducao.

Cada Comissao de Etica de que trata o decreto 1.171/94 sera integrada por 5 membros titulares e 5 suplentes,
escolhidos entre os servidores e empregados do quadro permanente, e designados pelo dirigente maximo da respectiva
entidade ou 6rgédo para mandatos de trés anos ndo coincidentes, permitida uma reconducéo.

As Comissdes de Etica poderdo escusar-se de sua competéncia alegando omiss&o do Codigo de Conduta da Alta
Administracéo Federal, do Cadigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal.

A atuacgéo da CEP enseja remuneracéo para seus membros e os trabalhos nela desenvolvidos s&o considerados
prestacdo de relevante servigo publico.

Etica
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SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS
QUESTAO 11

Considerando os aspectos de organizacéo, de direcéo e gestdo do SUS, contidos na Constituicao Federal de 1988
e na Lei Orgéanica da Saude n°. 8.080 de 1990, é correto afirmar que:

A) As acdes e servicos de salde do Sistema Unico de Salde sdo organizados e desenvolvidos de forma centralizada,
pelo Ministério da Saude.

B) As agdes e servicos de salde executados no ambito do Sistema Unico de Saude sdo organizados de forma
regionalizada e hierarquizada em niveis de complexidade crescente.

C) Adirecdo do Sistema Unico de Satde € Unica, sendo exercida em cada esfera de governo pelo respectivo Conselho
de Saude.

D) As acdes e servigos de saude do SUS, no ambito dos municipios, nao podem ser desenvolvidos por consorcios de
salde intermunicipais.

QUESTAO 12

Com relacdo as diretrizes estabelecias no pacto pela salde do SUS, analise as seguintes proposi¢oes:
I - A programacao pactuada e integrada da atencéo a salude deve explicitar a parcela de recursos destinados a
populacao prépria do municipio e a populagéo referenciada no processo de pactuacdo entre municipios.

I - Ficaestabelecida a criacdo de apenas trés blocos de recursos federais (atencdo basica; atencao de média e alta
complexidade; vigilancia em salde) para custeio de acdes e servigos do SUS.

I - O processo de contratacdo de servicos, a regulacdo assistencial, o controle, avaliagéo e auditoria assistenciais,
juntamente com as regulamentages da vigilancia epidemioldgica e sanitaria, constituem as ag6es de regulacao
da atencdo a saude.

Assinale a alternativa correta.
A) Somente lll € verdadeira.
B) |, 1l elll séoverdadeiras.

C) lelllsdo verdadeiras.

D) lellséoverdadeiras.

SUS
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QUESTAO 13

Sendo o Sistema de Saude em Minas Gerais organizado em pontos de atencao de salde (primaria, secundaria e
terciaria) cujos pontos devem estar vinculados a um territorio sanitario, assinale a alternativa INCORRETA.

A) A atencdo terciaria é integrada pelos servicos ambulatoriais e hospitalares especializados em média complexidade,
sendo organizada em polos macrorregionais.

B) No programa de saude da familia, como principal estratégia de organizacéo de atencéo bésica e porta de entrada do
SUS, cabem as suas equipes a responsabilidade sanitaria sobre o cidadéo.

C) Aatencao secundaria constituida por uma rede de unidades especializadas (ambulatérios e hospitais) € organizada
em nivel das microrregides.

D) A atencdo primaria de salde estabelece as a¢Bes de promocao, prevencdo e prote¢do a saude em um territorio
definido, sendo preferencialmente de responsabilidade dos municipios.

QUESTAO 14

De acordo com a Lei n°®8.080 de 1990, associe as instancias de governo da coluna da direita com as respectivas
competéncias na coluna da esquerda.

1 - Definire coordenar os sistemas de vigilancia sanitaria e epidemioldgica. () Direcdo Municipal
2 - Executar acdes e servicos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica. () Direcéo Estadual
3 - Coordenar e, em carater complementar, executar agdes e servigos de () Direg&o Nacional

vigilancia sanitaria e epidemioldgica.

Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia correta da coluna da direita.

A 1-3-2
B) 3-2-1
C) 2-1-3
D) 2-3-1

QUESTAO 15

Na politica de Humanizacao do SUS, a classificacdo de risco tem como objetivos, EXCETO:

A) Avaliar o paciente logo na sua chegada ao pronto socorro, humanizando o atendimento.
B) Diminuir a sobrecarga no pronto socorro.
C) Reduzir o tempo de atendimento do médico para que este possa atender mais pacientes.

D) Promover amplainformacgéo sobre o servigo aos usuarios.

SUS
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
QUESTAO 16

No final da década de 1970, ganhou destaque na relacao Estado — Sociedade o movimento de democratiza¢céo da

salde, que envolveu intelectuais/profissionais de satide, movimentos sociais e estudantes. Esse movimento criou condi¢cdes
para a construcao do projeto da Reforma Sanitaria brasileira e teve como principio:

A)

B)

0

D)

Uma critica a concepcgao de saude restrita a dimenséo bioldgica e individual, bem como a afirmacao da relagéo entre
organizagao social, organizacao dos servicos de salde e pratica médica.

Aigualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacéo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia
as populacdes urbanas e rurais.

Uma preocupacao com a atengdo primaria e a sadde comunitaria, voltadas para a regionalizagao e para as atividades
curativas.

A primazia da responsabilidade do Estado na conduc¢éo da politica de assisténcia social em cada esfera do governo.

QUESTAO 17

Segundo Bravo, identificou-se, ja nos anos 90, que os dois projetos politicos em disputa na area da saude, o projeto

privatista e o projeto da reforma sanitaria, apresentaram diferentes requisicdes para o Servigo Social. Entretanto, o projeto
da Reforma Sanitaria vem apresentando como demanda que o assistente social trabalhe as seguintes questées:

A)

B)

0

D)

A)
B)
0

D)

Atuacdo psicossocial por meio de aconselhamento, atendimento humanizado, estratégias de intera¢éo da instituicdo
de saude com a realidade, interdisciplinaridade, énfase nas abordagens grupais, acesso democrético as informacdes
e estimulo a participacéo cidada.

Selecao socioecondmica dos usuarios, atendimento humanizado, estratégias de interacdo da instituicdo de saude
com a realidade, interdisciplinaridade, énfase nas abordagens grupais, acesso democratico as informacgdes e estimulo
a participagédo cidada.

Acéo fiscalizatéria aos usuérios dos planos de salde, atendimento humanizado, estratégias de interagcéo da instituicdo
de saude com a realidade, interdisciplinaridade, énfase nas abordagens grupais, acesso democrético as informacdes
e estimulo a participagéo cidada.

Busca de democratizacao do acesso as unidades e aos servicos de saude, atendimento humanizado, estratégias de
interacdo da instituicdo de saude com a realidade, interdisciplinaridade, énfase nas abordagens grupais, acesso
democratico as informacdes e estimulo a participacéo cidada.

QUESTAO 18

Cabe ao Servico Social na Saude :

tematizar, publicizar e ampliar o direito a saude.
democratizar, hierarquizar e burocratizar acdes de controle social junto aos usuarios.

viabilizar um trabalho profissional na direcao dos interesses historicos dos diferentes segmentos da classe trabalhadora,
sem um conhecimento e analise profunda da Constituicdo Federal, especificamente no que se refere ao TituloV —Da
Defesa do Estado e Das Instituicdes Democréticas.

comprometer-se com a emancipagao e plena expansédo dos individuos, movimentos sociais, com o risco de adoecer,
mantendo o controle administrativo e/ou burocratico dos servicos prestados.

Conhecimentos Especificos
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QUESTAO 19

Apés a Constituicdo de 1988, € dever dos profissionais de servigo social no servico publico e privado:

A) Defender, de forma ética, politica e pratica, os interesses e necessidades da maioria absoluta dos trabalhadores

B) Utilizar da prerrogativa de determinar e priorizar suas demandas e, consequentemente, de organizar e planejar suas
acfes no ambito nacional.

C) Potencializar a participacéo social, a organizacao e capacitagdo dos usuarios com vistas a articulagéo das politicas
sociais e econdmicas.

D) Contribuir para a criagcdo de mecanismos que venham burocratizar a relagdo com 0s usuarios, no sentido de agilizar
e melhorar os servicos prestados.

QUESTAO 20

O Cadigo de Etica Profissional dos Assistentes Sociais, desde 1993 no pais, inscreve com o valor central da
profisséo a:

A) Ideologia

B) Liberdade

C) Contra-hegemonia
D) Critica

QUESTAO 21

Alein.8.662, de 7 de junho de 1993, que disp&e sobre a profissao de Assistente Social e d& outra providéncias, em
seu artigo 3° afirma que:

A) Adesignacao do profissional de Assistente Social € privativa dos habilitados na forma da legislacao vigente.

B) O exercicio da profisséo de Assistente Social requer prévio registro nos Conselhos Regionais que tenham jurisdicéo
sobre a area de atuacédo do interessado nos termos desta Lei.

C) Asorganizacdes que se registrarem no CRESS receberdo um certificado que as habilitard a atuar na area de Servigco
Social.

D) Evedado o uso da express&o “Servico Social” por quaisquer pessoas de direito publico ou privado que néo desenvolvam
atividades previstas nos artigos 4° e 5° desta Lei.

Conhecimentos Especificos



Concurso Publico Simplificado - FAEPU TIPO1

QUESTAO 22

O conselho tutelar possui atribuicdes especificas estabelecidas pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
Dentre as atribuicfes do conselho tutelar, podemos destacar, EXCETO:

A) Atender e aconselhar os pais ou responsavel.
B) Requisitar informacfes e documentos a particulares e instituicdes privadas.
C) Expedir notificacdes.

D) Assessorar o Poder Executivo local na elaboragao da proposta orcamentaria para planos e programas de atendimento
dos direitos da crianca e do adolescente.

QUESTAO 23

E assegurado atendimento médico a crianca e ao adolescente, através do:

A) Convénio Médico Hospitalar
B) INSS

C) Sistema Unico de Satde

D) LOAS

QUESTAO 24

Os Conselhos de Saude sao uma expressao das idéias defendidas desde o inicio do movimento pela politizagao da
salde, no final da década de 1970, podendo ser definidas pela:

A) Justica social fundada na solidariedade, em uma comunidade politicamente inclusiva.
B) Universalizacao da salde, ja iniciada pelo INAMPS em 1985.
C) Descentralizacdo com direcao Unica de cada esfera de governo.

D) Participacdo da populagdo nas politicas e na organizagao dos servi¢os, estabelecendo novos mecanismos de gestao.

Conhecimentos Especificos
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QUESTAO 25

“O ANO DA SAUDE”, decretado pelo governo federal, na pessoa do presidente da Republica foi em:

A) 1988
B) 1990
C) 1997
D) 2002

QUESTAO 26

Quanto a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso que comprovem n&o possuir meios de prover a propria manutencao
ou de té-la provida por sua familia, a Assisténcia Social tem por objetivo a garantia de:

A) 1 salario minimo de beneficio mensal
B) 3salarios minimos de beneficio mensal
C) 2 salérios minimos de beneficio mensal

D) Y4 do salario minimo de beneficio mensal

QUESTAO 27

O Estatuto do ldoso, Lein°® 10 741/2003, em seu artigo 40, inciso 2, no sistema de transporte coletivo interestadual,
assegura desconto de:

A) 50% (cinquenta por cento), no minimo, no valor das passagens, para idosos que excederem as vagas gratuitas, com
renda de um salario minimo.

B) 10% (dez por cento), no minimo, no valor das passagens, para idosos que excederem as vagas gratuitas, com renda
igual ou inferior a dois salarios minimos.

C) 50% (cinquenta por cento), no minimo, no valor das passagens, para idosos que excederem as vagas gratuitas, com
renda igual ou inferior a dois salarios minimos.

D) 50% (cinquenta por cento), no minimo, no valor das passagens, para 0s idosos que ndo excederem as vagas gratuitas,
com renda igual ou inferior a dois salarios minimos.

QUESTAO 28

De acordo com art. 5° da Lei n° 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, s&o objetivos do Sistema Unico de Satde —
SUS:
I - divulgacéo de informac¢8es quanto ao potencial dos servicos de salde e a sua utilizagéo pelo usuério.
I - aidentificacao e divulgacéo dos fatores condicionantes e determinantes da salde.

Il - aassisténciaas pessoas por intermédio de acdes de promocao, protecao e recuperacado da saude, com a realizacao
integrada das a¢fes assistenciais e das atividades preventivas.

IV - preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral.
Considerando os itens acima, podemos afirmar que:

A) lll eV estéo corretos.
B) Il e lll estdo corretos.
C) lelVestdo corretos.

D) llelllestdo corretos.
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QUESTAO 29

Entre o conjunto de atividades que se destina & satde do trabalhador, constante em legislac&o do Sistema Unico de
Saude (SUS), podemos citar a:

A) revisdo periddica da listagem oficial de doencas originadas no processo de trabalho, tendo na sua elaboracéo a
colaboracao dos Conselhos de Saude.

B) participagdo na normatizacéo, fiscalizacao e controle dos servicos de saude do trabalhador nas instituicdes e empresas
publicas e privadas.

C) garantia do Ministério da Saude de requerer ao 6rgdo competente a interdicdo de maquina, de setor de servico ou de
todo o ambiente de trabalho, quando houver exposi¢éo a risco inerente para a vida ou salde dos trabalhadores.

D) promocao e protecdo da saude dos trabalhadores nos impactos que as tecnologias provocam a satde.

QUESTAO 30

AlLein. 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participacédo da comunidade na gestéo do Sistema
Unico de Sautde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde cita em
seu artigo 1° que o Sistema Unico de Sautde (SUS), de que trata a Lei n. 8.080, de 19 de setembro de 1990, contara, em
cada esfera de governo, sem prejuizo das fung8es do Poder Legislativo, com as seguintes instancias colegiadas:
| - aConferénciade Saude.

I - oFundode Saude.
Il - oConselhode Saude.
IV - o Ministério da Saude.

V - oFundo Nacional de Saude.

Assinale a alternativa correta.
A) Apenas |, V sdo corretas.
B) Apenasll, IV, V séo corretas.
C) Apenasl, I, Il sdo corretas.

D) Apenasl, lll séo corretas.

QUESTAO 31

Assinale a alternativa que preenche de forma correta a lacuna, segundo Bravo (2007).

“O processo de renovacéo do Servigo Social no Brasil esta articulado as questfes colocadas pela realidade da
época, mas, por ter sido um movimento de reviséo interna, ndo foi realizado um nexo direto com outros debates, também
relevantes, que buscavam a construcéo de praticas democréticas, como

A) al132Conferéncia Nacional de Saude
B) o movimento pela Reforma Sanitaria
C) o Movimento de Reconceituagéo

D) o Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais
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A)

B)
O

D)

QUESTAO 32

De acordo com Bravo (2007), o trabalho do assistente social na saude
a partir de seu carater revolucionario, dinamico e histdrico ndo apenas redefine antigas relagdes, submetendo-as a
sua légica de reproducéo, como também, no mesmo processo, produz relagdes nao capitalistas necessarias a esta.
deve estar diretamente relacionado & esfera dos direitos humanos, ndo permitindo contestacfes, nem “flexibilizagoes”.

deve compreender o conjunto de modificagdes a uma nova abordagem sobre o trabalho e as categorias de trabalhadores
gue exercem de diferentes formas.

deve ter como eixo central a busca criativa e incessante da incorporacdo e compreensédo dos aspectos sociais,
econdmicos, culturais, articulados aos principios do projeto da reforma sanitéria e pelo projeto ético-politico do
Servico Social.

QUESTAO 33

O Servico Social é considerado como uma especializacdo do trabalho e a atuagdo do assistente social uma

manifestacéo de seu trabalho, inscrito no &mbito da producéo e reproducao da vida social. Segundo Marilda V. lamamoto
(2005), o objeto de trabalho aqui considerado, é a Questao Social. Neste contexto, considere as afirmativas abaixo.

A)
B)
©)
D)

A)

B)

0
D)

- Questéo social apreendida como o conjunto das expressdes da desigualdades da sociedade capitalista madura,

gue tem uma raiz comum: a produc¢éo social € cada vez mais coletiva, o trabalho torna-se mais amplamente social,
enquanto a apropriacao dos seus frutos mantém-se privada, monopolizada por uma parte da sociedade.

Questao social que, sendo desigualdade, é também rebeldia, por envolver sujeitos que vivenciam as desigualdades
e a ela resistem e se opdem.

Apreender a questéo social é também captar as multiplas formas de presséo social, de invencéo e de re-invencao
davida construidas no cotidiano, pois € no presente que estao sendo recriadas formas novas de viver, que apontam
um futuro que esta sendo germinado.

Questéo social em suas multiplas expressdes, que provoca a hecessidade da acao profissional junto a crianca e
ao adolescente, ao idoso, a situacdes de violéncia contra a mulher, a luta pela terra, etc. Essas expressdes da
questao social sdo matéria prima ou objeto do trabalho profissional.

Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia correta.

i ielv
LI eV
I

lell

QUESTAO 34
Em relacéo ao Servico Social como uma profisséo liberal na sociedade, lamamoto (2005), pontua que:

0 assistente social ndo detém todos os meios necessarios para a efetivacao de seu trabalho: financeiros, técnicos
e humanos necessarios ao exercicio profissional autbnomo.

assistente social ndo depende, na organizacéo da atividade, do Estado, da empresa, entidades ndo-governamentais
que viabilizam aos usudrios 0 acesso a seus Sservigos.

a instituicdo € um condicionante a mais do trabalho do assistente social.

as pesquisas e levantamentos necessarios diferenciam-se, em termos de objetivos, instrumentos, meios, qualidade,
profundidade e resultados do que é requerido para um processo de investigacao que transcenda as singularidades e
particularidades do exercicio profissional.
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QUESTAO 35

Segundo Vasconcelos (2003), na saude, se cabe ao médico, ao enfermeiro, primordialmente, a manutencéo,

recuperacao e promoc¢ao da saude, aos assistentes sociais que tém como objeto a “questao social” cabem, principalmente,

A)

B)

0

D)

organizar, aprofundar, ampliar, desenvolver, facilitar os conhecimentos e informacfes necessarios sobre todos os
aspectos da histéria e da conjuntura relativos a satde e seus determinantes e a participacéo social e politica dos
usuarios, a partir do conjunto de conhecimentos que a ciéncia tem produzido sobre a realidade social.

uma formacéo profissional conciliada com os novos tempos, radicalmente comprometida com os valores democraticos
e com a pratica de construcéo de uma nova cidadania na vida social, isto €, de um novo ordenamento das rela¢des
sociais.

ultrapassar aquela viséo isolada da pratica do assistente social como atividade individual do sujeito, ampliando sua
apreenséo para um conjunto de determinantes que interferem na configuracdo social desse trabalho, e Ihe atribuem
caracteristicas particulares.

desenvolver sua capacidade de decifrar a realidade e construir propostas de trabalhos criativas e capazes de preservar
e efetivar direitos, a partir de demandas emergentes no cotidiano.

QUESTAO 36

Considere as afirmativas abaixo a respeito da Lei n® 8.069/90 — ECA, Capitulo V — Do direito a profissionalizacéo e

a protecédo no trabalho.

A)
B)
0
D)

- aformacéo técnico-profissional obedecerd, dentre os principios, horario especial para o exercicio das atividades.

- é proibido qualquer trabalho a menores de dezesseis anos de idade, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
doze anos de idade.

- aprotecao ao trabalho dos adolescentes é regulada por legislacdo especial, sem prejuizo do disposto nesta lei.

- ao adolescente portador de deficiéncia é assegurado trabalho protegido.
Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia correta.
2e3
le3

3e4d
le4d

QUESTAO 37

Considere o trecho a seguir.

Segundo o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, as entidades de atendimento sdo responsaveis pela

manutenc¢ao das proprias unidades, assim como pelo planejamento e execugao de programas de protecéo e socioeducativos,
destinados a criangas e adolescentes, em regime de:

1
2
3

A)
B)
0
D)

- colocacao familiar
- orientacéo e apoio sociofamiliar

- apoio socioeducativo em meio aberto
Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia correta.

1,2e3
2e3
1

3
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QUESTAO 38

Conforme o Cadigo de Etica do Assistente Social, Capitulo VI — das relagdes do Assistente Social com a Justica,

séo deveres desse profissional:

A)

B)

0

D)

comparecer perante a autoridade competente, quando intimado a prestar depoimento , para declarar que esté obrigado
a guardar sigilo profissional nos termos deste Codigo e da Legislagdo em vigor.

depor como testemunha sobre situacao sigilosa do usuario de que tenha conhecimento no exercicio profissional,
mesmo quando autorizado.

apresentar a Justica, quando convocado na qualidade de perito ou testemunha, as conclusdes do seu laudo ou
depoimento, podendo extrapolar o &mbito da competéncia profissional.

a quebra de sigilo ndo € admissivel nem mesmo em situagdes que venham trazer prejuizo aos interesses do usuario,
de terceiros e da coletividade.

QUESTAO 39

Constituem atribui¢Ges privativas do Assistente Social, conforme a Lei 8.662/93, marque V ou F, conforme a afirmacgéo

seja verdadeira ou falsa.

A)
B)
©)
D)

A)

B)

©)

D)

treinamento, avaliacéo e supervisao direta de estagiarios de Servi¢o Social.
dirigir e coordenar Unidades de Ensino e Cursos de Servico Social, de graduacao e pos graduacao.]
dirigir e coordenar associacdes, nucleos, centros de estudos e pesquisas em Servico Social.

fiscalizar o exercicio profissional através dos Conselhos Federal e Regionais.

A sequéncia correta, de cima para baixo, é:

V,F,F,V
V,V,V,V
FV,FV
V,V,V,F

QUESTAO 40

Sobre a Lei Orgénica da Assistente Social — LOAS, é correto afirmar que:

Compete aos Estados, responder pela concessao e manutencgado de beneficios de prestacéo continuada definidos no
artigo 203 da Constituicdo Federal e executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizacdes da sociedade civil.

Poderéo ser estabelecidos outros beneficios eventuais para atender as necessidades advindas de situacbes de
vulnerabilidade permanente, com prioridade para a crianc¢a, a familia, o idoso, a pessoa portadora de deficiéncia, a
gestante, a nutriz e nos casos de calamidade publica.

Compete ao 6rgdo da Administragao Publica Federal responsavel pela coordenacgao da Politica Nacional de Assisténcia
Social, elaborar e submeter ao Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS os programas anuais e plurianuais
de aplicagédo dos recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS.

O Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS € composto por 16 (dezesseis) membros e respectivos suplentes,
cujos nomes sao indicados ao 6rgdo da Administracao Publica Federal, responsavel pela coordenacédo da Politica
Nacional de Assisténcia Social.
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